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Baglangig¢
Akademik ve idari personel bagvurusunu -Personel
dilekge ile ilgili birime yapar. Yetkilisi -657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu
ilgili birim, alinan dilekgeyi Rektérlik -Personel https://ebys.gazi.edu.tr
Personel Dairesi Bagkanligina tist yazi ile YetKilisi
iletilir.
Rektorliik Personel Dairesi
Baskanhgindan; naklen atama, istifa, 6lum -Personel https://ebys.gazi.edu.tr,
ve emeklilik ileilgili yazilar ilgili birime Dairesi
iletilir. Bagkanlig1
Personeli
Ilgili personel baska bir l
kuruma nakil olacaksa
Nakil Bildirim Formu S . -Muhasebe https://gazi.edu.tr/view/page /73855 /formlar
doldurulur. Doldurulan llgili birim tarafindan personel adina Ilisik Yetkilisi
formun 1 niishasi da ilgili - Kesme Belgesi hazirlanir.
personele teslim edilir..
¢ ilisik kesme isleminin
- tamamlanabilmesi i¢in; Muhasebe
Hazirlanan Ilisik Kesme Belgesi, kiittiphaneden ilisigin kesilmesi, Yetkilisi
N imzalarinin tamamlanmasi ve gerekli zimmet jade i.slernlen’r}in' N i]'e kl isi,
belgelerin temini igin ilgili personele tamamlanmast ve personel kimliginin 151
teslim edilir. teslim edilmesi gerekmektedir. Kesecek
\/\ Personel
ilisik kesme iglemi igin imzalar
ve belgeler tamamlandi mi?
EVET
SGK Uizerinden, ilgili personelin isten
Ayrihs Bildirgesi olugturulur. Gikan -Muhasebe https://uyg.sgk.gov.tr/Sigortali_Tescil4c_Web/
bildirgeden 1 niisha da ilgili personele Yetkilisi
teslim edilir.
v
Ayrihg islemi tamamlanan personele ait _Personel https://ebvs.cazi.edu.tr
belgeler, Ust yazi ile Rektorlik Personel Yetkilisi,
Dairesi Bagkanligina bildirilir. Muhasebe
Yetkilisi
v
( islem Sonu >
Hazirlayan Onaylayan
wf o v /ol
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