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BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU
BiRIM HAKKINDA BiLGILER
1. letisim Bilgileri

Birim Adi: Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii

Unvani, Adi, Soyadi Telefon E-posta
Birim Yoneticisi Prof. Dr. Saban CETIN | 0312 202 3751 cetin09@gmail.com
Birim Kalite EKibi Dog. Dr. Ayse 0312 202 3751 ayseyalcin@gazi.edu.tr
Baskam YALCIN CELIK
Kalite Komisyonu Prof. Dr. Mustafa 0312 202870 7 mustafaaktas@gazi.edu.tr
Birim Danisman AKTAS
Uyesi

2. Tarihsel Gelisimi

Gazi Universitesinde egitim bilimleri ve 6gretmenlik alaninda ag1lan programlar, 1983 yilindan itibaren
Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Fen Bilimleri Enstitiisii ¢atist altinda yiiriitiilmiigtiir. Egitim bilimlerinin
sosyal bilimlerden ve fen bilimlerinden disiplin olarak farkli olmasi1 nedeniyle, ayr1 bir enstitii olarak
faaliyetlerini siirdiirmesi gerekli olmustur. YOK’iin 04.11.1997 tarih ve 97.39.2761 sayili karariyla
bagimsiz olarak “G.U. Egitim Bilimleri Enstitiisi” kurulmustur. Egitim Bilimleri Enstitiisii,
kurulusunda Gazi Universitesi Merkez Kampiisiinde, 7 May1s 2001 tarihinden 17 Agustos 2009 tarihine
kadar Maltepe Ali Suavi Sok. No: 15°te, 17 Agustos 2009 tarihinden itibaren Gazi Universitesi Merkez
Kampiisii Milas Sok. No: 15°te, 15 Kasim 2013 tarihinde Rektorliik Tarihi Ana Bina arka giriste, Subat
2018 tarihinden itibaren Abant Sokak TOKI Bloklar1 No: 10 Kat 6’da, Ekim 2019 itibariyle de
Teknoloji Fakiiltesi B Blok Ek Binasinda egitim 6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun 4. maddesinde belirtilen amaca uygun olarak Egitim Bilimleri
Enstitiisti yiiksek diizeyde bilimsel calisma ve arastirma yapmak, bilgi iiretmek, bilim verilerini
yaymak, gelisme ve kalkinmaya destek olmak suretiyle bilim diinyasinin seckin bir iiyesi haline
gelmek, evrensel ve cagdas gelismelere katkida bulunmak hedeflerine yonelik olarak faaliyetlerini
siirdiirmektedir.

Egitim Bilimleri Enstitiisiinde tezli yliksek lisans, tezsiz yiiksek lisans, doktora egitimi verilmektedir.
Tezli yiiksek lisans programlariin amaci, dgrencilerin bilimsel aragtirma yaparak bilgilere erisme,
bilgiyi degerlendirme ve yorumlama yetenegini kazanmasimi saglamaktir. Tezsiz yiiksek lisans
programlarinin amact; grencilere mesleki konuda derinlemesine bilgi kazandirmak ve mevcut bilginin
uygulamada nasil kullanilacagini gostermektir. Doktora programlarinin amaci; 6grencilere bagimsiz
aragtirma yapma, egitime yonelik yeni gelismeleri genis ve derin bir bakis agis1 ile irdeleyerek yorum
yapma ve yeni sentezlere ulasmak i¢in gerekli yontemleri belirleme yetenegi kazandirmaktir.

26.01.2023 tarihi itibariyle Enstitiimiizde Tiirk ve yabanci uyruklu toplam 4348 6grenci dgrenim
gormektedir. Enstitlimiiz blinyesindeki yabanci 6grenci sayist 213 tiir. Enstitiimiizde 18 idari personel
ve 56 akademik personel (arastirma gorevlisi) bulunmaktadir. Akademik personelin 54 tanesi bagka
iiniversitelerden gelmekte olup, enstitiimiizde gorevlendirilmistir.
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3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Misyon

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii’niin Misyonu; milletimizin gegmisten getirdigi birikim ve
giictinden yararlanarak, gelecegin miireffeh Tiirkiye’sinin insasinda etkin roller alabilecek,
Universitemizin adin1 gururla tasidig1 Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’{in ifade ettigi “fikri hiir, vicdan1
hiir”,vatan, millet, bayrak sevdasiyla dolu, milli ve evrensel degerleri 6ziimseyerek, ¢cagdas diistinceli
bireylere ve topluma sahip olmay1 saglayacak lider ve dncii egitimciler yetistirmektir.

Ayrica adinin “egitim” olmasina istinaden, toplumun her kesiminden her diizeydeki bireylere
“toplumsal sorumluluk™ gérevini gerceklestirmek adina egitim vermek de bu misyonun igerisinde yer
almaktadir.

Vizyon

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii’niin Vizyonu; hakkiyla yerine getirmeye kararli oldugu,
0zilinde, vatanina, milletine ve degerlerine bagli, tasarruf bilinci yiiksek, ¢evreye duyarli, siirdiirtilebilir
kalkinmanin gereklerinin farkinda olan birey ve toplum yetistirmeyi hedefleyen, biitiin faaliyetlerinde
en ileri bilimsel ¢alisma ve teknoloji olanaklarindan yararlanarak 6zgiin, yaratici, aydin ve insanligin
yasam kalitesini yiikseltici aragtirmalarin gerceklestirildigi, ulusal ve uluslararasi anlamda dnderlik
edebilecek bir Enstitii olmaktir.

Amac ve Hedefler
1. Egitim-6gretim kalitesini artirmak, uluslararasilagsmay1 ve akreditasyonu yayginlastirmak.

1.1. Kisisel ve toplumsal gelisimi destekleyen egitim ve dgretim ortami olusturmak iizere 6grenme
ortamlar1 ve kaynaklari ile 6gretim elemanlarinin yetkinligi gelistirilerek 6gretim elemani bagina diisen
Ogrenci sayisi en az %5 arttirtlacaktir.

1.2. Universitemizin uluslararasilasma Politikas1 dogrultusunda yurt disindaki iiniversite, enstitii,
arastirma merkezi ve alana yonelik diger kuruluslarla 6grenci ve 6gretim elemani dolasim ve bilimsel
is birligi %10 artirilacaktir.

1.3. Programlarin amaglarina ulastiginin, 6grencilerin ve toplumun egitim-dgretim ihtiyaglarina cevap
verdiginin gilivencesi olarak mezunlar diizenli olarak izlenecek ve programlarin belli araliklarla gozden
gecirilip glincellemesine yonelik faaliyetler gelistirilerek Enstitiimiizde akredite edilmis lisansiistii
programlarin orani en az %10 artirilacaktir.

1.4. Kiiltlirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkén1 saglayan egitim-6gretim programlari hayata
gecirilecek Enstitiimiizde disiplinler aras1 program sayisi en az %10 artirilacaktir.

1.5. Programlarin hedeflenen 6grenme ¢iktilari ve yetkinliklerinin 6rgiin egitimde oldugu kadar,
uzaktan egitim siiregleriyle de 6grencilere kazandirabilmesini saglamak {izere Enstitiimiiz, Gazi
Universitesinin Uzaktan Egitim Politikas1 dogrultusunda kurumsal ihtiyaglara tiimiiyle cevap
verebilecek, gilivenli ve kullanici dostu bir 6grenme yonetim sistemi kullanarak 6gretim strateji,
yontem ve tekniklerinin kurumda yayginlastirilmasina yonelik etkinlik sayis1 %5 artirilacaktir.

2. Arastirma Universitesi vizyonunu giiclendirecek nitelikli ve katma degeri yiiksek arastirma-
gelistirme ¢aligmalar1 yiirtitmek.

2.1. Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin periyodik olarak 6l¢iilmesi, degerlendirilmesi ve
sonuglarinin Universite arastirma ve gelistirme performansinin siirekli iyilestirilmesi igin
kullanilmasina yonelik siiregler gelistirilerek uluslararasi ve ulusal indeksli bilimsel yaym organlarinda
yer alan Gazi Universitesi adresli nitelikli yaym (%50’lik dilime giren) ve atif sayilar1 az %5
artirllacaktir.

2.2. Egitim programlarinda gerek akademisyenler gerekse dgrenciler igin aragtirmay1 egitimin temel
bileseni héline getirerek bilimsel zenginligi artirmak {izere “arastirmaci 6grenci” kavram gelistirilerek
Ogrencilerin arastirma projelerine katilimi % 5 artlrllp.caktlr.
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3. Sosyal sorumluluk bilincini ve hizmet kalitesini artirarak topluma katki saglamak.

3.1. Toplumsal katki politikas1 dogrultusunda faaliyetlerin yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma
hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitiilerek topluma katki saglayacak etkinlik sayis1 %5 artirilacaktir.

3.2. Dezavantajli bireylere yonelik kapsayici uygulama sayis1 %10 artirilacaktir.

3.3. Cevre sorunlarina ¢6ziim gelistirici onlemler almak, 6neriler sunmak ve farkindalik olugturmak
iizere saglikli ¢evre bilincinin olusturulmasina iliskin faaliyetler %10 artirilacaktir.

4. Ulusal ve uluslararasi normlar ¢er¢cevesinde kurumsallagsmayi giliglendirmek.

4.1. Ogrenci ve mezunlarin kurumsal aidiyet duygusunu giiglendirecek etkinlik sayist en az %20
arttirllacaktir

T+90312 2022000 « F +90312 2213202
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LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

Gereklilikler Birim, kurumsal doniisiimiinii saglayacak yonetisim modeline sahip olmali, liderlik
yaklagimlar1 uygulamaly, i¢ kalite giivence mekanizmalarini olusturmali ve kalite giivence kiiltiiriinii
i¢sellestirmelidir.

A.1.1. Yénetisim Modeli ve idari Yap:

Gereklilikler Birimdeki yonetisim modeli ve idari yap1 (yasal diizenlemeler ¢ercevesinde kurumsal
yaklagim, gelenekler, tercihler); karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok
sesliligi ve bagimsiz hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; 6ngoriilen yonetisim modeli ile
gergeklesmenin karsilagtirilmasi, modelin kurumsalligi ve siirekliligi yerlesmis ve benimsenmistir.
Organizasyon semasi ve bagli olma/rapor verme iliskileri; gérev tanimlari, is akis siirecleri vardir ve
gercegi yansitmaktadir; ayrica bunlar yayimlanmis ve isleyisin paydaslarca bilinirligi saglanmistir.

Faaliyetler

Iliskili Stratejik Plan Hedefi:

Iliskili KIP Kodlari:

Kalite kiiltiiriiniin 6grenciler, idari ve akademik personel de dahil tiim i¢ ve dis paydaslar1 kapsayacak
sekilde yayginlastirilmasi. (KGBR_2017)

Idari siireclerinde is akist ve is tammm gibi uygulamalarm giincellenmesinin hizlandiriimasi.
(KGBR_2017)

Enstitimiizde, “Kalite kiiltiiriiniin 6grenciler, idari ve akademik personel de dahil tim i¢ ve dig
paydaslar1 kapsayacak sekilde yayginlastirilmast (KGBR 2017)” dikkate alinarak faaliyetler
planlanmaktadir.

Kurumumuz, stratejik hedeflerine ulagmayi nitelik ve nicelik olarak giivence altina alan yonetsel ve idari
yapilanmaya sahiptir (A.1.1.1). Yonetim kadrosu gerekli yapici liderligi iistlenmekte, idari kadrolar
gerekli yetkinligi tasimaktadir. Enstitiimiiziin akademik yonetim yapilanmasi “Universitelerde
Akademik Tesgkilat Yonetmeligi” kapsam ve tanimlart dogrultusunda olusturulmaktadir (A.1.1.2).
Enstitlinlin yonetiminde bir miidiir, iki miidiir yardimcis1 ve bir enstitii sekreteri gérev almaktadir.
Enstitlinlin yonetim kurulu, enstitii miidiir ve miidiir yardimcilar ile birlikte gorev yapan ii¢ iiyeden
olugsmaktadir. Enstitii kurulunda ise 10 ana bilim dali bagkan1 gérev yapmaktadir. Enstitiimiiziin yonetim
ve idari yapisit tanimlidir. Enstitimiiziin i¢ kontrol sistemi ve bu sistem iginde idari personellerin
gorevleri bellidir.

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii’ nde lisansiistii egitim dgretim faaliyetleri, akademik ve
idari personel ve 6grenciler ile ilgili tiim kararlar (arastirma gelistirme kararlari, 6grenci mezuniyetleri,
yonetmelik usul ve esaslar1 ¢ergevesinde 6grenci durumlarinin degerlendirilmesi, danigman atamalari,
savunma ya da tez izleme komitesi jiirisi onaylar1 vb.) haftalik olarak diizenlenen Enstitii Yonetim
Kurulu toplantilarinda alinmaktadir. Toplantilar gegerli mazeretler haricinde her haftanin Persembe
giinil saat 11:00” de yapilmaktadir. Enstitiiniin iist birimleri ve Anabilim Dallar1 arasindaki evrak akisi
EBYS fizerinden gerceklestirilmektedir. Resmi yazilar ayn1 zamanda e-posta ve WhatsApp iletisim
gruplart aracihigryla ilgililere bildirilmekte ve depolanmaktadir (A.1.1.3- A.1.1.5).

Yonetime iliskin bilgiler asagidaki gibidir:

Enstitii Miidiirii: Prof. Dr. Saban CETIN

Enstitii Miidiir Yardimcilart: Prof. Dr. Muhammet KOCAK ve Dog. Dr. Ayse YALCIN CELIK
Enstitii Yonetim Kurulu Uyeleri: Prof. Dr. Saban CETIN, Prof. Dr. Muhammet KOCAK, Dog. Dr. Ayse
YALCIN CELIK, Prof. Dr. Mehmet TASPINAR, Prof. Dr. Nusret KAVAK, Prof. Dr. Ferudun
SEZGIN,

Enstitii Sekreteri Vekili: Ceylan YAVUZ KONUK (A.1.1.6)
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Bu yonetim kadrosu Egitim Bilimleri Enstitiisii Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonerge
dogrultusunda goérev yapmaktadir (A.1.1.2).

Birimin misyon ve stratejik hedeflerine ulagmasini giivence altina alan yonetim modeli ve idari
yapilanmasi; tiim siirecler tanimlanarak, siireglerle uyumlu yetki, gorev ve sorumluluklar belirlenmistir
(A.1.1.6- A.1.1.8). Birimin yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birimin genelini kapsayacak
sekilde faaliyet gdstermektedir. Birimin yonetim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin uygulamalari
izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve &rnek gosterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir. Kurul ve Komisyonlarin birim yapilanmasi olan ekiplerde akademik
personel, idari personel ve 6grencilerin temsiliyeti saglanmistir (A.1.1.9).

Yonetim, akademik personel ve idari personel arasindaki tiim kanallarin agik olmasi, alinan kararlarin
cogulcu, seffaf ve katilimcilik esasi ile alinmasi birimimizin giiglii yonleri arasinda yer almaktadir.
Ayrica st birimlerden gelen duyurularin Enstitii yonetimi tarafindan hizli ve etkili bir sekilde tiim
iiyelere duyurularak doniitlerin alinmasi ve uzaktan egitim siirecinin de etkin bir sekilde yiiriitiilmesi de
programin giiclii yonleri arasinda sayilabilir.

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii egitim-6gretim, arastirma-gelistirme vb. tiim faaliyetleri
hakkindaki bilgiler paydaslarin ve kamuoyunun bilgilendirilmesi amactyla anabilim dali web sitesinden

(https://egtbil.gazi.edu.tr/) diizenli olarak duyurulmaktadir.

Sonug olarak yonetim modeli, 6ngdriilen yonetim modeline uygun planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 4

A.1.2. Liderlik

Gereklilikler Birimde rektoriin ve siire¢ liderlerinin yiiksekogretim ekosistemindeki degisim,
belirsizlik ve karmasiklig1 dikkate alan bir kalite glivencesi sistemi ve kiiltiirli olusturma konusunda
sahipligi ve motivasyonu yliksektir. Bu siirecler ¢evik bir liderlik yaklagimiyla yonetilmektedir.

Birimlerde liderlik anlayis1 ve koordinasyon kiiltiirii yerlesmistir. Liderler birimin degerleri ve hedefleri
dogrultusunda stratejilerinin yani sira; yetki paylasimini, iliskileri, zamani, kurumsal motivasyon ve
stresi de etkin ve dengeli bigimde yonetmektedir.

Akademik ve idari birimler ile yonetim arasinda etkin bir iletisim ag1 olusturulmustur.

Liderlik siirecleri ve kalite glivencesi kiiltiiriiniin igsellestirilmesi siirekli degerlendirilmektedir.

Faaliyetler

Iliskili KIP Kodlari:
Paydaslarla olan etkilesimin tanimli, diizenli ve daha net olarak gergeklestirilmesi. (KGBR 2017)

Kurum igindeki tiim fakiilte/bSliim/birimlerin akreditasyonuna yonelik tesvik ve destek siireglerine
devam edilmesi. (KGBR 2017 / G.U. Kurumsal Izleme Raporu_2020)

Birimde kalite glivencesi kiiltiriinii destekleyen, tiim programlari ve siirecleri kapsayan kurumsal kiiltiir
ve liderlik anlayisi bulunmaktadir. Birimde kararlar agiklik, ¢ogulculuk ve seffaflik ilkelerine bagli
olarak alinmakta olup bu ilkeleri destekleyen liderlik anlayis1 hakimdir. Birim ici iletisim, e-posta ve
mobil uygulama gruplar gibi farkli kanallardan saglanmakta ve tiyelerin tamaminin tiim duyurulardan
haberdar olmasi saglanmaktadir (A. 1.1.4.) . Birimde farkli gérevleri yerine getirmek iizere komisyon
ve koordinatdrliikler olusturulmustur (A.1.2.1.).

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii 2019-2023 Dénemi Giincellenmis (Temmuz 2022)
Stratejik Plan’daki amag¢ ve hedeflerde kalite ve akreditasyon lizerine planlar agik¢a belirtilmigtir.
Bunlar;

e Egitim-0gretim kalitesini artirmak, uluslaragasilasmayi ve akreditasyonu yayginlastirmak.
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o Kisisel ve toplumsal gelisimi destekleyen egitim ve dgretim ortami olusturmak iizere 6grenme
ortamlar1 ve kaynaklar ile 6gretim elemanlarmin yetkinligi gelistirilerek 6gretim elemamn
basina diisen 6grenci sayisi en az %5 arttirilacaktir.

e Universitemizin Uluslararasilasma Politikas1 dogrultusunda yurt disindaki iiniversite, enstitii,
arastirma merkezi ve alana yonelik diger kuruluslarla 6grenci ve 6gretim eleman1 dolagim ve
bilimsel is birligi %10 artirilacaktir.

e Programlarin amaglarina ulastiginin, dgrencilerin ve toplumun egitim-6gretim ihtiyaglarina
cevap verdiginin giivencesi olarak mezunlar diizenli olarak izlenecek ve programlarin belli
araliklarla gozden gecirilip giincellemesine yonelik faaliyetler gelistirilerek Enstitiimiizde
akredite edilmis lisansiistli programlarin orani en az %10 artirilacaktir.

e Kiiltlirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkéani saglayan egitim-0gretim programlar
hayata gegirilecek Enstitiimiizde disiplinler aras1 program sayis: en az %10 artirilacaktir.

e Programlarin hedeflenen 6grenme ¢iktilar1 ve yetkinliklerinin 6rgiin egitimde oldugu kadar,
uzaktan egitim siirecleriyle de 6grencilere kazandirabilmesini saglamak tizere Enstitiimiiz, Gazi
Universitesinin Uzaktan Egitim Politikas1 dogrultusunda kurumsal ihtiyaglara tiimiiyle cevap
verebilecek, giivenli ve kullanici dostu bir 6grenme yonetim sistemi kullanarak 6gretim strate;ji,
yontem ve tekniklerinin kurumda yayginlastirilmasina yonelik etkinlik sayis1 %5 artirilacaktir.

e Arastirma Universitesi vizyonunu giiclendirecek nitelikli ve katma degeri yiiksek arastirma-
gelistirme ¢aligmalari yiiriitmek.

e Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin periyodik olarak Olgiilmesi, degerlendirilmesi ve
sonuclarimin  Universite arastirma ve gelistirme performansinin siirekli iyilestirilmesi igin
kullanilmasina yonelik siirecler gelistirilerek uluslararasi ve ulusal indeksli bilimsel yayin
organlarinda yer alan Gazi Universitesi adresli nitelikli yayin (%50’lik dilime giren) ve atif
sayilari az %5 artirilacaktir.

e Egitim programlarinda gerek akademisyenler gerekse 6grenciler i¢in arastirmayi egitimin temel
bileseni haline getirerek bilimsel zenginligi artirmak {izere “arastirmaci &grenci” kavrami
gelistirilerek 6grencilerin aragtirma projelerine katilimi % 5 artirilacaktir.

o Sosyal sorumluluk bilincini ve hizmet kalitesini artirarak topluma katki saglamak.

o Toplumsal katki politikasi dogrultusunda faaliyetlerin yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma
hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitillerek topluma katki saglayacak etkinlik sayisi %5
artirllacaktir.

e Dezavantajli bireylere yonelik kapsayici uygulama sayist %10 artirilacaktir.

e (Cevre sorunlarina ¢oziim gelistirici 6nlemler almak, dneriler sunmak ve farkindalik olusturmak
iizere saglikli ¢evre bilincinin olusturulmasina iligkin faaliyetler %10 artirilacaktir.

e Ulusal ve uluslararasi normlar ¢ercevesinde kurumsallagmay giiclendirmek.

e Ogrenci ve mezunlarin kurumsal aidiyet duygusunu giiglendirecek etkinlik sayisi en az %20
arttirilacaktir.

Birimdeki faaliyetler enstitii miidiiriiniin sorumlulugunda ilgili akademik ve idari personel tarafindan
iistlenilen sorumluluklarla yiiriitilmektedir. Tiim komisyon ve koordinatdrliiklerdeki is ve islemler
koordinatdrliiklerin ilgili yonetmelik ve yonergeleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Birim yonetiminde
yapilan yetki paylasimina gore akademik ve idari personelden ve egitim-6gretim faaliyetlerinden Enstitii
Miidiir Yardimeisi Prof. Dr. Muhammet KOCAK, Risk Izleme ve Yonlendirme, Strateji, Kalite ve
muhasebeden Enstitii Miidiir Yardimcis1 Dog. Dr. Ayse YALIN CELIK sorumlu bulunmaktadir.

Enstitiimiizde 2022 yilinda idari personele yonelik Kurumsal Akreditasyon Programi ve GU Kalite
Komisyonu hakkinda bilgilendirme toplantis1 yapilmistir (A.1.2.2.).

Enstitiinlin 6gretim iiyelerinden olusan kalite ekibi bulunmaktadir. Kalite siiregleri ile ilgili kararlar

ekip ile birlikte alinmaktadir (A.1.2.1). ayrica enstitlimiizde gerceklestirilen faaliyetlerde 6gretim

elemanlarindan da destek alinmaktadir. Ogretim elemanlar1 Kalite Caligmalarina destek olmaktadir.
Py
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(A.1.4.5). Kalite siiregleri ile ilgili belirli araliklarda toplantilar yapilmakta, her donem yapilmasi
planlanan faaliyetler organize edilmekte, stratejik plana gore hedeflere uyum siireci
degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Gereklilikler Yiiksekogretim ekosistemi igerisindeki degisimleri, kiiresel egilimleri, ulusal hedefleri ve
paydas beklentilerini dikkate alarak birimin gelecege hazir olmasini saglayan ¢evik yonetim yetkinligi
vardir. Gelecege uyum i¢in amag, misyon ve hedefler dogrultusunda birimi doniistiirmek iizere degisim
yonetimi, kiyaslama, yenilik yonetimi gibi yaklasimlari kullanir ve kurumsal 6zgiinliigii giiclendirir.

Faaliyetler

Iliskili KiP Kodlar:
Kurum hafiza ve kurum kiiltiiriiniin devamliligini saglamaya yonelik adimlar atilmasi. (KGBR 2017)
Paydaslarla olan etkilesimin taniml1, diizenli ve daha net olarak gerceklestirilmesi. (KGBR _2017)

Kiiresel degisimler ve beklentiler takip ediliyor ve bu dogrultuda stratejik ama¢ ve hedefler
belirlenmekte ve belir zamanlarda bu hedefler giincellenmektedir. Gelecege uyum ve yenilik ¢aligsmalari
dogrultusunda Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii misyon ve vizyonu dogrultusunda stratejik
planin giincellenmesi Temmuz 2021’ de gergeklesmistir.

2022 yilinda {niversitemiz Kurumsal Akreditasyon Degerlendirmesinden ge¢mistir. Bu siirecte
enstitiimiizde kurum kiiltiiriiniin benimsenmesi amaciyla caligmalar yiiriitiilmiistiir. Universitemizin
arastirma tiniversitesi olma vasfinin korunabilmesi amaciyla hem iiniversite yonetimi hem de birim
bazinda tiim akademisyenlerle toplantilar planlanmis ve stratejik amag ve hedefler gozden gegirilmistir
(A1.31).

Kurum kiiltiiriniin olugsmas1 ve kurumun yeniliklere agik olmasinda i¢ ve dis paydaslarin gorisleri
onemlidir. Bu baglamda enstitiimiiziin gelismeye ac¢ik yonlerini belirlemek icin 2021 yilinda
mezunlarimiza, Ogrencilerimize ve akademik personele SWOT analizi uygulanmistir. Analiz
sonuclarinda gore ozelikle mezunlarla olan iletisimin artirilmasi gerektigi karari alindi. Bu karar
sonucunda enstitiimiizden mezun olup mezun bilgi sistemine kayit olanlarla iletisime gegildi. Onlardan
gelen Oneriler dikkate alinarak egitimler planlandi.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 4

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1

Gereklilikler PUKO cevrimleri itibari ile takvim y1li temelinde hangi islem, siirec, mekanizmalarin
devreye girecegi planlanmig, akis semalari belirlidir. Sorumluluklar ve yetkiler tanimlanmugtir.
Gergeklesen uygulamalar degerlendirilmektedir.

Takvim yil1 temelinde tasarlanmayan diger kalite dongiilerinin ise tiim katmanlar1 icerdigi kanitlari ile
belirtilmistir, ger¢eklesen uygulamalar degerlendirilmektedir.

Birime ait kalite giivencesi rehberi gibi, politika ayrintilarinin yer aldig erisilebilen ve giincellenen bir
dokiiman bulunmaktadir.

Birim Kalite Ekiplerinin siire¢ ve uygulamalar1 tanimlidir, kurum ¢aliganlarinca bilinir. Ekip, i¢ kalite
giivencesi sisteminin olusturulmasi ve gelistirilmesinde etkin rol alir, program akreditasyonu siireglerine
destek verir. Ekip gercgeklestirilen etkinliklerin sonuglarini degerlendirir. Bu degerlendirmeler karar
alma mekanizmalarini etkiler.

Faaliyetler
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Iliskili KIP Kodlari:

Kurumda farkli alanlarda (Kalite giivence yonergesi, yayin yonergesi, danisma kurulu yonergesi vb.
gibi) yiirtitiilen stirekli iyilestirme faaliyetlerine yonelik farkindaligin arttirilmasi ve bu kapsamda elde
edilen somut faydalarin paylasilmasi. (KGBR _2017)

Kalite giivence sisteminde yer alan olgme, izleme ve degerlendirme g¢aligmalarindan elde edilen
geribildirimlerin siirecin iyilestirilmesi i¢in kullanilmas1 ve tiim ¢evrimlerin kapatilmasi. (KGBR_ 2017
/ G.U. Kurumsal Izleme Raporu_2020)

Biitiin siire¢lerde PUKO ¢evrimlerinin kapatilmasina 6énem verilmesi

Birimin yiiriittiigii yonetsel siireclerde tabi oldugu mevzuat (yonetmelik, yonerge ve uygulama esaslari)
bulunmakta ve bunlar Egitim Bilimleri Enstitiisii web sitesinde yer almaktadir (A.1.4.1- A.1.4.4).
Birimdeki ideri ve akademik personele iliskin sorumluluk ve yetkiler, gérev tanim formlar1 gibi araglarla
tanimlanmis ve web sayfasinda duyurulmustur. (A.1.4.4- A.1.4.6).

Agustos 2020°de enstitii ydnetiminin degismesi ile olusturulan kalite ekibi PUKO ¢evrimlerini
uygulamaya baslamistir. Olusturulan ekip, kurumun kalitesine yonelik izleme-degerlendirme
calismalarim periyodik olarak gerceklestirme ve PUKO dongiisiindeki agiklar1 fark ederek bunlari
kapatmaktadir.

Egitim Bilimleri Enstitiisii Birim I¢ degerlendirme Raporunda tiim kalite basamaklari kalite dongiilerine
(Planlama-Uygulama-Kontrol Etme-Onlem Alma) uygun olarak degerlendirilmektedir (A.1.4.7).
Yiiriitiilen faaliyetler kontrol edilip raporlanmaktadir. Bu faaliyetler yillik olarak hazirlanan Birim I¢
Degerlendirme Raporu ve yilda iki kez hazirlanan Faaliyet Raporlar ile belgelenmektedir. Raporlarin
hazirlanma siirecinde, karsilagilan eksiklikler ama¢ ve hedefler dogrultusunda tamamlanmaya
calisiimaktadir (A.1.4.8). Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Planlar1 Rektorliik tarafindan
gergeklestirilmektedir. Eylem Planlarinda her birim kendi birimiyle ilgili olan basgliklardan sorumlu
bulunmaktadir. En giincel degerlendirme raporu ise “Kamu I¢ Kontrol Standartlaria Uyum Eylem Plani
Raporu Haziran 2016” dir (A.1.4.9- A.1.4.13).

Enstitiimiizde hazirlanan raporlarda kalite siire¢lerinde destek olan danismandan (Prof. Dr. Mustafa
AKTAS) da destek alinmaktadir. 2022 yilinda kalite raporlart hakkinda goriismek {izere danigman ile
toplantilar gergeklestirilmistir. Yazili/sozlii goriisleri alinmistir (A.1.4.14).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puanm): 4

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Gereklilikler Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir, hangi kanallarin nasil
kullanilacag: tasarlanmistir, erisilebilir olarak ilan edilmistir ve tiim bilgilendirme adimlar1 sistematik
olarak atilmaktadir. Birimin internet sayfasi dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi
vermektedir; bunun saglanmasi i¢in gerekli mekanizma mevcuttur. Kurumsal 6zerklik ile hesap
verebilirlik kavramlarinin birbirini tamamladigina iliskin bulgular mevcuttur.

Ice ve disa hesap verme ydntemleri kurgulanmistir ve uygulanmaktadir. Sistematiktir, ilan edilen
takvim c¢ercevesinde gergeklestirilir, sorumlulart nettir. Alman geri beslemeler ile etkinligi
degerlendirilmektedir. Birimin bolgesindeki dis paydaslari, iligkili oldugu yerel yonetimler, diger
iiniversiteler, kamu kurumu kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, sanayi ve yerel halk ile iligkileri
degerlendirilmektedir.

Faaliyetler

Iliskili KIP Kodlari:

Kurumda farkli alanlarda (Kalite giivence yonergesi, yayin yonergesi, danisma kurulu yonergesi vb.
gibi) yiiriitiilen siirekli iyilestirme faaliyetlerine yonelik farkindaligin arttirilmasi ve bu kapsamda elde
edilen somut faydalarin paylasilmasi. (KGBR_2017)

Paydaslarla olan etkilesimin taniml1, diizenli ve daha net olarak gergeklestirilmesi. (KGBR 2017)
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Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir, birim web sayfasi ve sosyal medya hesaplari
aktif olarak kullanilmaktadir. Ogrenci/akademik personel/idari personel/mezunlara (tim i¢ ve dis
paydaslar) yonelik  bilgilendirme ve duyurular sistematik ve diizenli olarak bu araglar ile
duyurulmaktadir. Birimin internet sayfasi dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi
vermektedir; bunun saglanmasi i¢in gerekli mekanizma mevcuttur. Birim internet sayfasi giinceldir
(A151)..

Ayrica, birim EBYS, e-posta, internet sayfasi, sosyal medya platformlari, anlik haberlesme aglar vb.
araglarla kamuoyunu diizenli ve sistematik olarak bilgilendirmektedir.

Birim izleme ve degerlendirme raporlar1 (Birim Faaliyet Raporlari, Birim Stratejik Plani, Birim i¢
Degerlendirme Raporu vd.) internet sayfasinda diizenli olarak kamuoyu ile paylagilmaktadir (A.1.5.2-
,A1.5.4).

Birimin Tiirkce internet sayfasi ile drtiisen, minimum temel bilgileri igeren Ingilizce internet sayfasi
vardir (A.1.5.5). 2022 yilinda enstitiiniin Tiirkge ve Ingilizce web sayfalarnin uyumunun saglanmasi ve
giincelliginin takibi i¢in 6gretim elemanlarindan bir kisi gorevlendirilmistir. Boylelikle uluslararasi
ogrencilerimiz giincel duyurula web sayfasindan ulagmakta sorun yasamamaktadir

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Gereklilikler Birim; misyon, vizyon ve amaci gergeklestirmek {iizere kurumun politikalari
dogrultusunda olusturdugu stratejik amaclarin1 ve hedeflerini planlayarak uygulamali, performans
yonetimi kapsaminda sonuglarini izleyerek degerlendirmeli ve kamuoyuyla paylagmalidir.

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Gereklilikler Misyon ve vizyon ifadesi tanimlanmuistir, birim ¢aliganlarinca bilinir ve paylasilir. Birime
Ozeldir, siirdiiriilebilir bir gelecek yaratmak i¢in yol gostericidir.

Faaliyetler

Iliskili KiP Kodlari:

Hazirlanmakta olan yeni stratejik plan ile kalite giivence siirecleri arasinda iligkilerin gii¢lii bir sekilde
kurulmast, bu baglamda “aragtirma iiniversitesi” vurgusunun 6ne ¢ikarilmasi. (KGBR 2017)

Kurum hafiza ve kurum kiiltiirliniin devamliligini saglamaya yonelik adimlar atilmasi. (KGBR 2017)

Kurum ve birimin misyonu ve vizyonu birim internet sayfasinda yayinlanmustir. 2022 yilinda
Universitenin akreditasyon siirecinde vizyon ve misyonun goriiniirliigiinii arttirmak ve akademik ve
idari tim personelin ve ogrencilerin tiniversitemizin ve enstitiimiiziin vizyon-misyonu hakkinda bilgi
sahibi olmasini saglamak ig¢in farkli etkinlikler diizenlenmistir. Yapilan tiim toplantilarda vizyon ve
misyona vurgu yapilmistir. Kurum ve birim web sayfalarinda bunlarin goriiniirliigii saglanmistir
(A.2.1.1.-A.2.1.2). Ayrica birimdeki duyuru i¢in kullanilan ekranda vizyon ve misyon goriiniir sekilde
yer almaktadir. Akademik ve idari personel vizyon ve misyonu bilir.

Misyon, vizyon ve politikalar giincellenen Stratejik Plan’a bagli olarak kiiresel ve ulusal oncelikler
cercevesinde donemsel giincellenmektedir. Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii 2019-2023
Doénemi Giincellenmis Stratejik Plan’da asagida gecen ifadelere gore Strateji Gelistirme Kurulunun
gerceklestirdigi toplant: ile misyon ve vizyon giincellenmistir (A.2.1.3).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4
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A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

Gereklilikler Stratejik Plan kiiltiirii ve gelenegi vardir, mevcut donemi kapsayan, kisa/orta uzun vadeli
amaglar, hedefler, alt hedefler, eylemler ve bunlarin zamanlamasi, 6nceliklendirilmesi, sorumlulari, mali
kaynaklar1 bulunmaktadir, tim paydaslarin goriisii alinarak (6zellikle stratejik paydaslar) hazirlanmustir.
Mevecut stratejik plan hazirlanirken bir dncekinin ayrintili degerlendirilmesi yapilmis ve kullanilmistir;
yillik gerg¢eklesme takip edilerek ilgili kurullarda tartisilmakta ve gerekli 6nlemler alinmaktadir.

Faaliyetler
Tlgili KiP Kodlar:

Universitemizin stratejik amag ve hedefleri, ulusal ve uluslararasi uygunluk yikiimlilikleri ve ¢agin
gerekleri dogrultusunda tiim siireclerini izlemek ve siirekli iyilestirmek. (GU Kalite Politikasi)

Daha énceki BIDR de belirtildigi gibi, birimin ilgili mevzuata uygun hazirlanmis ve raporlanmis birim
stratejik plan1 mevcuttur ve siirekli yayinlanarak kamuoyuna ile paylasilmaktadir (A.2.2.1). Birim ig¢
degerlendirme raporlartyla 6 aylik, birim faaliyet raporlariyla da yillik degerlendirmeler yapilmaktadir.
Yillik degerlendirme igin stratejik plan degerlendirme tablolari hazirlanarak birim faaliyet raporu
icerisinde yayinlanmustir (A.2.2.2). Her yi1l birim faaliyet raporlarinda planlanan hedefler ve performans
gostergeleri enstitiimiiz kalite ekibi tarafindan degerlendirilmekte, ulasilan hedefler belirlenmekte,
ulasilamayan hedefler i¢in faaliyetler gozden gegirilmekte, yenilenmektedir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

A.2.3. Performans Yonetimi

Gereklilikler Birimde performans yonetim sistemleri biitiinsel bir yaklagimla ele alinmaktadir. Bu
sistemler birimin stratejik amaclar1 dogrultusunda siirekli iyilesmesine ve gelecege hazirlanmasina
yardime1 olur. Bilisim sistemleriyle desteklenerek performans yonetiminin dogru ve giivenilir olmasi
saglanmaktadir. Birimin stratejik bakis acgisini yansitan performans yonetimi siire¢ odakli ve paydas
katilmiyla stirdiirtilmektedir.

Tiim temel etkinlikleri kapsayan kurumsal (genel, anahtar, uzaktan egitim vb.) performans gostergeleri
tanimlanmis ve paylagilmustir.

Performans gostergelerinin i¢ kalite gilivencesi sistemi ile nasil iliskilendirildigi tanimlanmis ve
yazilidir. Kararlara yansima ornekleri mevcuttur.

Yillar iginde nasil degistigi takip edilmektedir, bu izlemenin sonuglart yazilidir ve gerektigi sekilde
kullanildigina dair kanitlar mevcuttur.

Faaliyetler

Ilgili KiP kodlari

GU Arastirma Politikas1: “Stratejik Planda belirtilen hedeflere bagli olarak arastirma ciktilarini ve
kazanimlarim diizenli performans dl¢iimleriyle izleyen ve siirekli iyilestirmeyi 6nceleme” ilkesi

AIF 2022/9: Birim yoneticilerinin AVESIS sistemini ve diger yazilimlardan toplu raporlar almasi
yoluyla, belge, veri istegi olmaksizin dgretim elemanlarinin aragtirma ve egitim performanslarini izleme
farkindaliginin artirilmasi ve ayni zamanda yazilimlarin aksayan yonlerinin giderilmesi.

Birimde performans yonetim sistemleri biitiinsel bir yaklasimla ele alinmaktadir. Bu sistemler birimin
stratejik amagclar dogrultusunda siirekli iyilesmesine ve gelecege hazirlanmasina yardimer olmaktadir.
Bilisim sistemleriyle desteklenerek performans yonetiminin dogru ve giivenilir olmasi saglanmaktadir.
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Yillik degerlendirme igin hazirlanan stratejik plan degerlendirme tablolarinda yer alan performans
gostergesi gergeklesme ve hedef performanslart analiz edilerek sebepleri irdelenmistir (A.2.3.1).

Egitim Bilimleri Enstitiince hazirlanan 2022 yilina ait faaliyet raporu sonuglara gore birkac tane
performans gostergesi harig diger tiim performans gostergelerinde hedeflenen degerlere ulasilmistir. Bu
performans gostergelerinden 6zellikle iiniveritemizin arastirma iiniversitesi olmasina katki saglayan
ayn1 zamanda enstitiimiiziin stratejik planinda da yer alan Hedef 2.1 “Arastirma ve gelistirme
faaliyetlerinin periyodik olarak élciilmesi, degerlendirilmesi ve sonuclarinin Universite arastirma ve
gelistirme performansinin siirekli iyilestirilmesi icin kullanilmasina yonelik siiregler gelistirilerek
uluslararast ve ulusal indeksli bilimsel yayin organlarinda yer alan Gazi Universitesi adresli nitelikli
yayn (%50’lik dilime giren) ve atif sayilart az %5 artirllacaktir.” hedefi enstitiimiiz i¢in 6nemli bir
hedeftir. Bu baglamda 2021 yilinda lisansistii 6grencilerimizin SCI-E, SSCI, A&HCI endeksli
dergilerde yayin yapmalar1 hakkinda farkindalik olusturmak ve tesvik etmek i¢in bir tesvik mekanizmasi
olusturulmasi karar1 alinmistir. Bu karara bagh olarak SCI-E, SSCI, A&HCI endeksli dergilerde yayin
yapan Ogrencilerimize ve Ogrencilerimize birlikte ¢alisan Ogretim {iiyelerine tebrik belgesi
gonderilmektedir. Ayrica enstiti web sayfamizda yayinlar kiinye bilgilerini icerecek sekilde
yayinlanmaktadir (B.4.3.1).

Enstitii akademik personelin performansini degerlendirmek igin 3 er aylik periyotlarda Kurumsal
AVESIS raporu alinmaktadir. Ayrica iiniversitemizin APSIS sisteminden alinana veriler dikkate
alinarak performansi en yiiksek ti¢ personelimize tebrik belgesi gonderilmistir (B.4.3.2) .

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

Kanitlar
A.3. Yonetim Sistemleri

Gereklilikler Birim, stratejik hedeflerine ulagsmay1 nitelik ve nicelik olarak gilivence altina almak
amactyla mali, beseri ve bilgi kaynaklar1 ile siireclerini yonetmek iizere gelistirilen sistemleri
kullanmaktadir.

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Gereklilikler Birimin énemli etkinlikleri ve siireglerine iligkin veriler toplanmakta, analiz edilmekte,
raporlanmakta ve stratejik yonetim i¢in kullanilmaktadir. Akademik ve idari birimlerin kullandiklar
Bilgi Yonetim Sistemi kalite yonetim siireglerini beslemektedir. Bilgi Yonetim Sistemi giivenligi,
gizliligi ve giivenilirligi saglanmustir.

Faaliyetler
Igili KiP Kodlar

Bilgi yonetim sisteminin rasyonel, hatasiz, giivenli, hizl1 bilgi/veri akisini saglayacak sekilde tekrar
diizenlenmesi, bu baglamda, kurumsal performans yonetimi ve karar alma siirecleri baglaminda bilgi
yonetimine iliskin otomasyon sistemlerinin birbirine entegre edilmesi. (KGBR 2017)

LYK 2022/53: Universitemiz raporlarinda analiz edilen, stratejik ydnetim ve kalite iyilestirme
caligmalarina kaynaklik eden bilgi yonetim sisteminin i¢ kalite giivencesi mekanizmalarini
destekleyecek ve mevcut bilgi sistemlerini entegre edecek sekilde gelistirilmesi; veri derleme ve isleme
siirecinin iyilestirilmesi amaciyla periyodik olarak “Kurumsal Veri Isleme Siirecleri yiiriitiilecektir.

Kurumlardaki bilgi yonetim sistemlerinin kalite giivencesi siiregleri ile iligkili olmasi, birimler ve
boliimler diizeyinde veri girisinin saglanmasi ve bu verinin etkili bir sekilde yonetimi gerekmektedir.
Bu kapsamda, birbiriyle konusan entegre bilgi yonetim sistemleri bu sorunu ¢ozebilmekte ve
yiiksekogretim kurumlarinda kalite odakli yonetim sisteminin basarisini artirmaktadir.
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Ormnegin, Enstitii akademik personelin performansim degerlendirmek icin 3 er aylik periyotlarda
Kurumsal AVESIS raporu almmaktadir.

Birimdeki i¢ kontrol faaliyetlerini takip etmek icin Risk Yonetim Sistemi bulunmakta ve belirli
donemlerde siiregler, is akis semalari, risk Onerileri giincellenmektedir. Sistem iizerinden siireclere
yonelik raporlar alinabilmektedir.

Birimin sayfasinda &grencileri “Mezun Bilgi Sistemi (MBS)’ne yonelten baglanti bulunmaktadir.
Mezun G6grencilerimiz bilgi sisteminden su verilere erisebilmektedir: “2000 yilinda devreye alinan
Universitemiz merkezi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)'nde kayitl 6grencilerin mezuniyet bilgileri, Mezun
Bilgi Sistemi (MBS)'ne aktarilmistir. Kayit yil1 2000 ve sonrasi olan mezunlarimiz, E-devlet sifresi ile
veya sifremi unuttum diyerek sisteme girebilirler. Universitemize 2000 yilindan 6nce kayit olan
mezunlara ait mezuniyet bilgilerinin MBS'e aktarilmasina iligskin calismalar siirmektedir. Notlar
sistemde olan mezunlarimiz (2000 y1l1 ve sonrast kayith 6grenciler) Belge Talep sekmesinden Tiirkce
ve Ingilizce Transkript talebinde bulunduklari taktirde kendilerine e-imzali belge diizenlenecektir.
Imzas1 ve onay1 tamamlanip sisteminize génderilen belge, 5 (bes) giin siire ile sisteminizden indirilebilir
ve belge lizerindeki dogrulama linkinden veya karekod ile dogrulanabilir.”

Uzaktan egitim, 68renci ve dgretim elamanlarinin kisisel pek ¢ok bilgisinin yani sira, ders siiregleri,
sinavlar ve bagl acik ve gizli tim etkilesimin de dijital platformdan gergeklestigi bir egitim tiirii
oldugundan tiim bilgi ve kayitlara iliskin veriler giivenli olarak GUZEM tarafindan saklanmaktadir.
Uzaktan egitim sistemi tarafindan iiretilen tiim veri ve kayitlarin kullaniminda 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu dikkate alinarak faaliyetler siirdiirilmektedir (A.3.1.1-A.3.1.4).

Ayrica birimin Onemli etkinlikleri ve siireclerine iliskin veriler toplanmakta, analiz edilmekte,

raporlanmakta ve stratejik yonetim i¢in kullanilmaktadir. Bu amagla kurumsal veri yonetim sistemi
kullanilmaktadir (A.3.1.5.).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

A.3.2. insan Kaynaklar1 Yonetimi

Gereklilikler insan kaynaklar1 yonetimine iliskin kurallar ve siirecler bulunmaktadir. Seffaf sekilde
yiiriitiilen bu siiregler birimde herkes tarafindan bilinmektedir. Egitim ve liyakat 6ncelikli kriter olup
yetkinliklerin arttirilmasi temel hedeftir.

Calisan (akademik-idari) memnuniyet, sikayet ve Onerilerini belirlemek ve izlemek amaciyla
gelistirilmis olan yoOntem ve mekanizmalar uygulanmakta ve sonuglart degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

Faaliyetler

Enstitiimiizde “Yiiksekogretim Personel Kanunu (2914)” ve 2547 sayil1 “Yiiksekogretim Kanunu”nda
ongoriilen iniversite birimlerinin akademik yonden teskilatlanmasi, isleyis, gorev, yetki ve
sorumluluklariyla, ilgili alt birimlerin Gst birimlerle olan iligkilerinin diizenlendigi “Lisansiistii Egitim-
Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi” baz alinmaktadir (A.3.2.1.- A.3.2.3). Birim
insan kaynaklar1 politikasi ve stratejik hedefleri ile uyumlu olarak, insan kaynaklari siiregleri
dogrultusunda anabilim dali bagkan ve bagkan yardimcilig1 idari gorevleriyle birlikte bircok komisyon
ve koordinatdrliigii de biinyesinde barindirmaktadir.

Enstitiimiiz gereksinim duydugu idari personeli rektorliikten talep etmekte, rektorliik ihtiyaca karsilik
enstitiiye kismi zamanli personel gorevlendirmektedir.

Enstitiimiiz gereksinim duydugu 6gretim elemanlart i¢in ise uygun olmasi durumunda fakiiltedeki
ogretim elemanlarindan gorevlendirme yapmakta, OYP kapsaminda iiniversitemizde lisansiistii egitim
yapmaya gelen arastirma gorevlilerini enstitiide gorevlendirmekte veya Rektorlik Personel Daire
Baskanligi vasitastyla YOK ten arastirma gorevlisi kadro talebi edinerek kendi dgretim elemanin
gerekli degerlendirme siire¢lerinden sonra istihdam edebilmektedir.
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Calisanlarin memnuniyet ve goriisleri derlenmekte, analiz sonuglarina gore yapilmaktadir (A.3.2.4).
Personel yetkinliklerinin gelistirilmesine yonelik personel daire baskanlig: tarafindan siklikla egitimler
diizenlenmekte, personelin bu egitimlere katilmalari tesvik edilmekte, katilanlara sertifika verilmektedir
(A.3.2.5). Ayrica ¢alisanlarin memnuniyet ve goriisleri derlenmekte, analiz sonuglarina gore iyilestirme
yapilmaktadir (A.3.2.6). Enstitlimiiziin idari ve akademik personeli diizenlenen toplantilar ile ilgili
siireglerden haberdar edilmektedir (A.3.2.7.)

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

A.3.3. Finansal Yonetim

Gereklilikler Temel gelir ve gider kalemleri tanimlanmustir ve yillar i¢inde izlenmektedir.

Faaliyetler:

Enstitimiiziin stratejik planinda harcamalar belirtilmektedir. Faaliyetler bu maliyetler dahilinde
gergeklestirilmektedir.

A.3.4. Siire¢c Yonetimi

Gereklilikler Tim etkinliklere ait siiregler ve alt siiregler (uzaktan egitim dahil) tanimlidir.
Siireglerdeki sorumlular, is akigi, yonetim, sahiplenme yazilidir ve birimce igsellestirilmistir. Siireg
yonetiminin basarili oldugunun kanitlari vardir. Siirekli siirec iyilestirme dongiisii kurulmustur.

Faaliyetler

Iliskili KiP Kodlar::

Idari siireglerinde is akist ve is tanmmm gibi uygulamalarm giincellenmesinin hizlandiriimasi.
(KGBR_2017)

LYK 2021/38 (KYIF.38): Is akis semalarinin giincel tutularak birim internet sayfalarinda yaymlanmasi.

Birimde is ve isleyis planlanmig, gorev dagilimi hem akademik hem de idari personel icin yapilmistir.
Enstitiimiizde yer alan tiim etkinliklere ait siirecler ve alt siiregler (uzaktan egitim dahil) Gazi
Universitesi Rektorliigii tarafindan tanimlidir. Bu tanimlar dogrultusunda birimde farkli gérevleri yerine
getirmek {izere komisyonlar olusturulmus, komisyon iiyeleri is akislar1 hakkinda bilgilendirilmigtir
(A.3.4.1-A.3.4.2).

Enstitiimiizde yiiriitiilen egitim-6gretim ve sinavlara iliskin tiim siire¢ler Gazi Universitesi Egitim-
Ogretim Smav Yénetmeligine uygun olacak sekilde yiiriitiilmekte, siirece iliskin ayrmntili uygulamalar
ise Yiiksek Lisans Egitim Ogretim Uygulama Usul ve Esaslar1 ile Doktora Egitim Ogretim Uygulama
Usul ve Esaslari takip edilerek gergeklestirilmektedir (A.3.4.3).

Universitemiz senatosu gerekli gordiigiinde ilgili anabilim dallarindan da gbriis alarak yonetmelik ve
yonergelerde degisikliklere gidebilmektedir.

Enstitiimiizdeki siireclere ait Is akis semalar1, gdrev tanim formlar1 vb. mevcuttur (A.3.4.4.- A.3.4.5) .
Siireglere iligkin riskler tespit edilmektedir ve bu yonde eylem planlar gelistirilmektedir (A.3.4.6-
A.3.4.7). Siire¢ yonetiminin basarisi veri yonetim sistemleri ( A.3.4.8 Risk Yonetim Sistemi) ile kontrol
edilmektedir. Ayrica her birimde bu siireclerin takibi ve kontrolii i¢in birim ekipleri ve alt ¢calima
gruplar1 mevcuttur. Birimde i¢ kontrol siiregleri de islemektedir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

A.4. Paydas Katilimi

Gereklilikler Birim, i¢ ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve siireglere katilimini saglamak tizere
geri bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarinda kullanmak i¢in gerekli sistemleri olusturmali ve
yonetmelidir.
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A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilimi

Gereklilikler I¢ ve dis paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme siireclerine katilim
mekanizmalari tanimlanmugtir.

Gergeklesen katilimin etkinligi, kurumsallig:1 ve siirekliligi irdelenmektedir. Uygulama 6rnekleri, i¢
kalite giivencesi sisteminde ozellikle 6grenci ve dis paydas katilimi ve etkinligi mevcuttur. Sonuglar
degerlendirilmekte ve bagl iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

Faaliyetler

Iliskili KIP Kodlari:
Kalite kiiltiiriiniin 6grenciler, idari ve akademik personel de dahil tiim i¢ ve dis paydaslar kapsayacak
sekilde yayginlastirilmasi. (KGBR_2017)

Kurumda farkli alanlarda (Kalite glivence yonergesi, yayin yonergesi, danigsma kurulu yonergesi vb.
gibi) yiiritiilen stirekli iyilestirme faaliyetlerine yonelik farkindaligin arttirilmasi ve bu kapsamda elde
edilen somut faydalarin paylasilmasi. (KGBR 2017)

Kalite giivence sisteminde yer alan Ol¢me, izleme ve degerlendirme calismalarindan elde edilen
geribildirimlerin slirecin iyilestirilmesi i¢in kullanilmasi ve tiim ¢evrimlerin kapatilmasi. (KGBR 2017
/ G.U. Kurumsal Izleme Raporu 2020)

Paydaslarla olan etkilesimin tanimli, diizenli ve daha net olarak gergeklestirilmesi. (KGBR _2017)

I¢ paydaslar: Akademik ve idari personel, 6grenciler
D1s paydaslar: Mezunlar, YOK, MEB ve diger egitim kurumlar1

Birimde 2021 yilinda 6grenci goriisleri memnuniyet anketi tizerinden, i¢ ve dis paydaslarin goriisleri ise
SWOT analizi ve Isveren Goriis Anketi yapilarak alinmaktadir (A.4.1.1- A.4.1.3). Bu faaliyetlerden
SWOT analizi haricindeki uygulamalar {iniversitemiz tarafindan gergeklestirilmistir. 2022 yilinda ise
bunlara ilaveten enstitiimiiz tarafindan da i¢-dis paydas katilimini artirmak amaglh memnuniyet anketi
uygulamasi gerceklestirilmistir. Bu faaliyet ile 2021 yilinda Enstitiimiiziin [yilestirme Planinda belirtilen
bir hedef daha tamamlanmustir.

I¢ paydaslarimiza Universitemiz tarafindan memnuniyet anketi uygulannstir. Memnuniyet anketinde
enstitlimiiziin idari yapisi, egitim 6gretim faaliyetleri, mekansal olanaklar1 hakkinda akademisyenlerden,
idari personelden ve 6grencilerimizden goriis alimmistir. Kurumsal Memnuniyet Anket Sonuclarina
gore, ogrencinin 6grenim gordiigii akademik birime gore en yiiksek memnuniyet puanlarim
Enstitii 0grencileri vermis olup, enstitiimiiz ogrencileri 7.61 ortalama puanla en yiiksek
memnuniyet diizeyine sahiptir.

Aymi sekilde enstitiimiiz tarafindan da 6grencilerimize 2022 yih sonunda (Kasim- Aralik ayinda)
Egitim Bilimleri Memnuniyet Anketi uygulanmis ve oégrencilerin memnuniyet diizeyinin ¢ok
yiiksek oldugu belirlenmistir (A.4.1.1.).

Birimde ayrica dis paydaslarin goriisii i¢in Birim Danigma Kurulu mevcuttur (A.4.1.4). Yilda 2 defa
toplantilar gergeklestirilerek enstitiimiiziin faaliyetleri hakkinda bilgi verilmekte, gelisime acik yonleri
icin Oneriler alimmaktadir. 2022 y1l1 Aralik ayinda yapilan son toplantida enstitiimiiziin gergeklestirdigi
kongrelerin uluslararasi katilimer saymini arttirmak igin kongrelerin tiniversite diginda farkli sehirlerde
(turizm degeri yliksek sehirler) yapilmasi 6nerisi gelmistir. Bu 6neri ig¢in Birim Danigsma Kurulu tiyemiz
Mintez Simsek konaklama konusunda enstitiimiizle isbirligine hazir oldugunu dile getirmistir
Paydaslarin geri bildirimlerini (sikdyet, 6neri, memnuniyet vb.) almak i¢in olusturulmus mekanizmalar
arasinda enstitii web sayfasi, e-postalar, 6grenci bilgi edinme ve danigma hatti, sistematik toplantilar ve
ogrenci memnuniyet anketi sayilabilir. Ogrencilerin ve paydaslarin rahatca iletisime gegmeleri igin
enstitiiniin telefon ve mail adresleri iletisim kisminda bulunmaktadir. Ogrenciler birimde ve kurumda
yiiriitiilen iyilestirme ¢alismalar1 hakkinda web sitesinde yayinlanan duyurular ve haberler araciligiyla
bilgilendirilmektedir.

Gazi Universitesi Rektorltigi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T-+90312 2022000 « F +90312 2213202 18

gaziedutr



Enstitimiizde, Danisma Kurulu olusturularak, akademik personel, idari personel ve 6grenci temsilcileri
kalite giivence sistemine dahil edilmistir (A.4.1.4). Bu toplantilara 6grenci temsilcisi de katilmaktadir.
(A.4.15,A416)

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

Kanitlar

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Gereklilikler Ogrenci goriisii (ders, dersin dgretim elemani, diploma programi, hizmet ve genel
memnuniyet seviyesi, vb) sistematik olarak ve c¢esitli yollarla alinmakta, etkin kullanilmakta ve
sonuclar1 paylasilmaktadir. Kullanilan yontemlerin gecerli ve giivenilir olmasi, verilerin tutarli ve temsil
eder olmas1 saglannustir. Ogrenci sikayetleri ve/veya dnerileri i¢in muhtelif kanallar vardir, 6grencilerce
bilinir, bunlarin adil ve etkin ¢alistig1 denetlenmektedir.

Faaliyetler

Iliskili KIP Kodlari:

Kurumda farkli alanlarda (Kalite giivence yonergesi, yayin yonergesi, danigsma kurulu yonergesi vb.
gibi) yiiriitiilen stirekli iyilestirme faaliyetlerine yonelik farkindaligin arttirilmasi ve bu kapsamda elde
edilen somut faydalarin paylasilmasi. (KGBR 2017)

Kalite giivence sisteminde yer alan Ol¢me, izleme ve degerlendirme calismalarindan elde edilen
geribildirimlerin slirecin iyilestirilmesi i¢in kullanilmasi ve tiim ¢evrimlerin kapatilmasi. (KGBR 2017
/ G.U. Kurumsal Izleme Raporu_2020)

2022 yilinda enstitiimiiz tarafinda 6grencilerimize Memnuniyet Anketi uygulanmustir (A.4.1.1). Ogrenci
Memnuniyet Anketi ve Ders Degerlendirme Anketi sonuglari birimimiz tarafindan degerlendirilmekte;
program giincelleme, hizmet ve siire¢lerinin iyilestirilmesi gibi amaglarla kullanilmaktadir (A.4.2.1.).
Universitemiz tarafindan 2021 yilinda uygulanmaya baslanan Isveren goriis anketi uygulanmaktadir
(A.4.2.2) ve Mezuniyet anketi uygulamasi devam etmektedir (A.. 4.3.1).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi

Gereklilikler Mezunlarm ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/ mezun memnuniyeti gibi
istthdam bilgileri sistematik ve kapsamli olarak toplanmakta, degerlendirilmekte, birim gelisme
stratejilerinde kullanilmaktadir.

Faaliyetler

Iliskili KiP Kodlari:

Mezun O&grencilerin goriislerinin kalite, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve
yonetim olmak {izere tiim siireclere yansiylp yansimadigina iliskin kanitlarin yetersiz oldugu ve is
diinyasinin mezunlarin yeterlilikleri ile ilgili memnuniyetlerinin dlgiilmesi gerekliligi. (GUIR 2020)

LYK 2021/28-c (KYIF.28/c): Mezun, STK, isveren vb. dis paydaslara anket uygulanmasi Mezun
anketlerinde aidiyetlerini arttirmak i¢in ne yapilmasi gerektiginin sorgulanmasi.

Mezunlarimizin giincel durumlari, istihdam sekilleri {iniversitemiz biinyesinde olusturulmus olan mezun
bilgi sistemi ile takip edilmektedir. Birimin sayfasinda 6grencileri “Mezun Bilgi Sistemi (MBS)’ne
yonelten baglant1 bulunmaktadir. 2021 yilinda mezun 6grencilerimizin bu sisteme nasil kayit olacaklari
ile ilgili bir bilgilendirme hazirlanip tlim mezun 6grencilerimize goénderilmistir. Bu sayede 787 tane
mezunumuzun sisteme kayit olmasi saglanmisti. Aym mail 2022 yihinda da mezunlarimiza
gonderilmistir. 2022 Aralik ayi itibariyle Mezun Bilgi Sisteminde kayith 6grenci sayimiz 1251 dir.
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Tim mezunlarimizin bu sisteme kayit olmasi igin bilgilendirici mail mezunlarimiza gonderilmeye
devam edecektir

Mezunlarin goriigleri iiniversitemizin hazirladigi Mezuniyet anketi ile toplanmaktadir (A.4.3.1).
Bununla birlikte Muzun Bilgi sistemi araciligi ile mezunlarimiza enstitii gerceklestirilen
konferanslar/seminerler hakkinda bilgi verilmektedir.

2022 yilinda 15 tane mezunumuza liniversitemiz personeli ile gerceklestirdikleri ¢alismalardan (SCI-E,
SSCI, A&HCI Endeksli Dergilerde Yayin) dolay1 tebrik belgesi gonderilmistir (B.4.3.1).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

A.5. Uluslararasilasma

Gereklilikler Birim, uluslararasilasma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda siireglerini yonetmeli,
organizasyonel yapilanmasini olusturmali ve sonuglarini periyodik olarak izleyerek degerlendirmelidir.

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Gereklilikler Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsallagmistir.
Kurumun uluslararasilasma politikas1 ile uyumludur. Yonetim ve organizasyonel yapinin isleyisi ve
etkinligi irdelenmektedir.

Faaliyetler

Iliskili KIP Kodlar::

Kurum’un “uluslararasilasma” yol haritasinin ne oldugu, mevcut uluslararasi1 paydaslarla iligkilerini
nasil gelistirilecegi, yeni ortakliklarda izlenecek stratejilerin nasil belirleneceginin agik ve net olarak
ifade edilmesi ve bu ifadenin 2019-2023 Stratejik Plani’nda yer almasinin saglanmast.

Egitim ve Ogretim, aragtirma ve gelistirme, uluslararasilagsma, girisimcilik, kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi ve topluma katki alanlarindaki amaglarina ulagmada siirdiiriilebilir kalite yOnetimi
siireclerini etkin liderlik anlayisi ve takim ruhuyla tiim birimlerinde isletmek. (GU Kalite Politikast)
GUSP “H.1.2. Universitemizin Uluslararasilasma Politikas1 dogrultusunda yurt disindaki {iniversite,
enstitili, arastirma merkezi ve alana yonelik diger kuruluslarla 6grenci ve 6gretim elemani dolasim ve
bilimsel is birligi %10 artirilacaktir.”

Enstitiimiiziin Gazi Universitesi’nin uluslararasilasma politikalar1 dogrultusunda planlamalart
bulunmaktadir. Bu planlar stratejik planda agikga belirtilmektedir. (SP: AMAC.1. Egitim-6gretim
kalitesini artirmak, uluslararasilasmayi ve akreditasyonu yayginlastirmak)

Enstitiimiiz uluslararasilagma faaliyetlerine 6nem vermektedir. Bu baglamda iiniversitemizin imzaladig
bircok protokolii dikkate alarak uluslararasi ogrencilere tez danismalift ve staj programi
gerceklestirmektedir. Bu baglamda. 2022 yihinda Enstitiimiiz aracihgiyla anabilim dallarindaki
ondan fazla 6gretim elemanimiz 41 tane 6grenciye lisansiistii tez damismanhg1 yapilmaktadir.
Ayni zamanda 2022 yili icinde 75 adet d@renci staj programi kapsaminda enstitiimiiz araciigiyla
en az 2 haftalik egitim gormiislerdir.

2021 yilinda enstitiimiize kayith 140 yabanci uyruklu 68renci var iken 2022 yilinda bu say1 213
diir. Stratejik plandaki hedeflerimizden bir tanesi “HEDEF.1.2. Universitemizin Uluslararasilasma
Politikasi dogrultusunda yurt disindaki iiniversite, enstitii, arastirma merkezi ve alana yonelik diger
kuruluslarla 6grenci ve 6gretim elemani dolasim ve bilimsel is birligi %10 artirilacaktir” tir. Bu hedef
icin stratejik planda belirtilmis olan performans gostergesi “PG. 1.2.1 Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin
toplam égrenci sayisina oranmi”dir. BuU hedef i¢in 2022 yilinda hedeflenen degere ulasilmuistir.
Uluslararasi 6grenci adaylarimizla haberlesmeyi kolaylastirmak igin 2022 y1l1 Bahar Dénemi Lisanstisiit
Bagvuru ilanlar1 ingilizce olarak hazirlanmis ve yabanci uyruklu &grencilerimize iletilerek Gazi
Universitesinde egitim almak isteyenlere iletilmesi istenmistir.
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Universite biinyesinde olusturulmus protokoller dogrultusunda enstitiimiize yurt disindan 6gretim
elemanlar1 gelmekte ve seminerler ve konferanslar vermektedir. Bu baglamda — Prof. Dr. Askarbek
KUSAYINOV KABYKENULY (Kazakistan Cumhuriyeti Akademisi) Karsilastirmali Egitim konulu
bie seminer vermistir (A.5.1.2.). Benzer sekilde “Diinya Kiiltiirii Baglaminda Abay" projesinin tanitimi
cercevesinde Seminer programi diizenlenmistir (A.5.1.3) .

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklan

Gereklilikler Uluslararasilasmaya ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) belirlenmis,
paylasilmig, kurumsallagsmistir. Bu kaynaklar nicelik ve nitelik baglaminda izlenmekte ve
degerlendirilmektedir.

Faaliyetler

Iliskili KIP Kodlari:

Kurum’un “uluslararasilasma” yol haritasinin ne oldugu, mevcut uluslararasi paydaslarla iliskilerini
nasil gelistirilecegi, yeni ortakliklarda izlenecek stratejilerin nasil belirleneceginin agik ve net olarak
ifade edilmesi ve bu ifadenin 2019-2023 Stratejik Plani’nda yer almasinin saglanmasi.

Egitim ve Ogretim, aragtirma ve gelistirme, uluslararasilagsma, girisimcilik, kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi ve topluma katki alanlarindaki amaglarina ulagsmada siirdiiriilebilir kalite yOnetimi
siireclerini etkin liderlik anlayis1 ve takim ruhuyla tiim birimlerinde isletmek. (GU Kalite Politikasi)

Enstitiimiiziin, uluslararasilagma faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in gerekli fiziki, teknik ve mali
kaynaklara iligkin herhangi bir yetkisi bulunmamaktadir. Bu planlar ve uygulamalar tiniversite
diizeyinde gerceklestirilmektedir. Uluslararasilasma ¢alismalar1 Gazi Universitesi Rektorliik tarafindan
desteklenmekte ve kaynaklar saglanmaktadir.

Bununla birlikte 2022 yili Kasim ayinda 2. si gergeklestirilen II. Tiirk Diinyas1 Egitim Bilimleri
Kongresine bes farkli iilkeden toplamda 20 katilime1 davet edilmis ve davet edilen katilimcilarin yol ve
konaklama masraflar1 Yurt Disi Akraba Topluluklari ve Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi
Bagkanligi tarafindan karsilanmistir.

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Gereklilikler Uluslararasilasma performansi izlenmektedir. Izlenme mekanizma ve siirecleri
yerlesiktir, siirdiiriilebilirdir, iyilestirme adimlarinin kanitlar1 vardir.

Faaliyetler

Iliskili KIP Kodlari:

Kurum’un “uluslararasilasma” yol haritasinin ne oldugu, mevcut uluslararasi paydaslarla iliskilerini
nasil gelistirilecegi, yeni ortakliklarda izlenecek stratejilerin nasil belirleneceginin acik ve net olarak
ifade edilmesi ve bu ifadenin 2019-2023 Stratejik Plani’nda yer almasinin saglanmasi.

Egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme, uluslararasilagma, girisimcilik, kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi ve topluma katki alanlarindaki amaglarina ulasmada siirdiiriilebilir kalite yonetimi
siireclerini etkin liderlik anlayis1 ve takim ruhuyla tiim birimlerinde isletmek. (GU Kalite Politikast)

Enstitiimiizin  Gazi Universitesi’nin uluslararasilasma politikalar1 dogrultusunda planlamalari
bulunmaktadir. Bu planlar stratejik planda acgik¢a belirtilmektedir. (SP: AMAC.1. Egitim-6gretim
kalitesini artirmak, uluslararasilasmay1r ve akreditasyonu yayginlastirmak). Stratejik plandaki
hedeflerimizden bir tanesi “HEDEF.1.2. Universitemizin Uluslararasilasma Politikas: dogrultusunda
yurt disindaki tiniversite, enstitii, arastirma merkezi ve alana yonelik diger kuruluslarla ogrenci ve
ogretim elemani dolasim ve bilimsel is birligi %10 artirilacaktir” tir. Bu hedef igin stratejik planda
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belirtilmis olan performans gostergesi “PG. 1.2.1 Yabanct uyruklu égrenci sayisimin toplam dgrenci
sayisina orani”dir. Bu hedef i¢in 2022 yilinda hedeflenen degere ulasilmustir.

Enstitiimiize gelen uluslararas1 Ogrencilerin is ve islemleri, Egitim-Ogretim ve Dis iliskiler
Koordinatorliigi ile isbirligi halinde yiiriitilmekte ve uluslararast1 Ogrenci birimi tarafindan
desteklenmektedir. (A.5.3.1- A.5.3.2)

Enstitiimiize gelen uluslararas1 6grencilerin performanslarimin degerlendirilmesi, 6grencilerin kayith
olduklar1 anabilim dali Ggretim elemanlar1 tarafindan yapilmakta ve sonuglar1 enstitiimiize
bildirilmektedir.

Enstitiimiiz 6grencilerinin destek programlari ile yurt disinda yiiriittiikleri aragtirmalarin performanslar
ise ilgili destek veren kurum ve {iniversitemiz diizeyinde degerlendirilmektedir.

Uluslararas1 6gretim elemani degisimine iliskin performans degerlendirmeleri enstitii diizeyinde degil,
iiniversite diizeyinde yliriitiilmektedir.
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EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Gereklilikler Birim, 6gretim programlarini Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu;
Ogretim amaclarina ve O6grenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlamali, 6grencilerin ve toplumun
ihtiyaglarina cevap verdiginden emin olmak igin periyodik olarak degerlendirmeli ve giincellemelidir.

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Gereklilikler Programlarin amaglari ve 6grenme ¢iktilari (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile uyumu
belirtilmig, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon-vizyonu
g6z oniinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri varsa ulusal g¢ekirdek programi, varsa olgiitler
(6rnegin akreditasyon olgiitleri vb.) dikkate alinarak hazirlanmistir. Kazanimlarin ifade sekli dngoriilen
biligsel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acgik¢a belirtmektedir. Program ¢iktilarinin gergeklestiginin
nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle birimin ortak (generic) ¢iktilarin irdelenme
yontem ve siireci ayrintili belirtilmektedir. Ogrenme ¢iktilarinin ve gerekli dgretim siireclerinin
yapilandirilmasinda boliim bazinda ilke ve kurallar bulunmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin
hangi eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlenmistir. Alan
farkliliklarina gore yeterliliklerin hangi egitim tiirlerinde (6rgiin, karma, uzaktan) kazandirilabilecegi
tanimlidir. Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim,
sosyal mesafe vb.)

Faaliyetler

Iliskili Stratejik Plan Hedefi:

1.1.: Kigisel ve toplumsal gelisimi destekleyen egitim ve dgretim ortami olusturmak iizere 6grenme
ortamlart ve kaynaklart ile dgretim elemanlarvmin yetkinligi gelistirilerek ogretim eleman basina
diisen 6grenci sayisi en az %35 arttirilacaktir.

1.3.: Programlarin amaglarina ulastiginin, 6grencilerin ve toplumun egitim-ogretim ihtiyaglarina
cevap verdiginin giivencesi olarak mezunlar diizenli olarak izlenecek ve programlarin belli
araliklarla gozden gecirilip giincellemesine yénelik faaliyetler gelistirilerek Enstitiimiizde akredite
edilmiy lisansiistii programlarin orani en az %10 artirllacaktir.

1.4.: Kiiltiivel derinlik ve farkl disiplinleri tamima imkdm saglayan egitim-6gretim programlart
hayata gecirilecek Enstitiimiizde disiplinler arasi program sayilart en az %10 artirllacaktir.

1.5.: Programlarin hedeflenen 6grenme c¢iktilar: ve yetkinliklerinin orgiin egitimde oldugu kadar,
uzaktan egitim stiregleriyle de d6grencilere kazandirabilmesini saglamak iizere Enstitiimiiz, Gazi
Universitesinin Uzaktan Egitim Politikas1 dogrultusunda kurumsal ihtivaclara tiimiiyle cevap
verebilecek, giivenli ve kullanici dostu bir 6grenme yonetim sistemi kullanarak o6gretim strateji,
yontem ve tekniklerinin kurumda yayginlastirilmasina yonelik etkinlik sayist %5 artirilacaktir
Iliskili KiP Kodlari: EIF.2, EIF.3, EIF.4, EIF.7, EIF.15a.

Enstitiimiize bagl anabilim dallarrmizda yiiriitiilen tiim lisansiistii programlar YOK’iin Tiirkiye
Yiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesini (TYYC) esas alacak sekilde tanimlanmigtir. Bu programlarda
yer alan dersler, enstitiimiize bagl tiim anabilim dallarinin kurul kararlar1 dogrultusunda programlara
yansitilmaktadir. Her bir programin TYYC —Program yeterlik matrikleri belirlenmistir ve bilgi
paketinde mevcuttur (B.1.1.4- B.1.1.5. Smuf Egitimi Bilim Dali TYYC-Program yeterlik Matriksi).
Program diizeyinde yeterlik-ders- 6gretim yontemi matriksi hazirlanmustir.

Egitim Bilimleri Enstitiimiiz, yiiksek lisans programinda 10 ana bilim dali, 36 tezli ve 3 tezsiz olmak
iizere 39 bilim dali ile egitim-6gretim verirken; doktora programinda ise 10 anabilim dal1, 34 bilim dal1
ile hizmet vermektedir (B.1.1.6.). Enstitiimiiz tavsiyesiyle anabilim dallarimiz ders bilgi paketlerini
giincel tutmaktadir. Enstitlimiiz biinyesinde program giincelleme ve tasarimi silirecinde program
yeterlikleri, mezunlar ve igverenler ile birlikte i¢ paydaslara yapilan anketler ile sorgulanmakta ve
sonuglarina gore programlarda giincellemeler yapilmaktadir (B.1.1.7.).
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Programlarin tasarimi ve yeni derslerin eklenmesi bilim dallarimin akademik kurullarinda
goriisiilmektedir. Bir dersin agilabilmesi i¢in ders bilgi formunda yer alan 6grenme ciktilari, is yiiki
hesaplama, program ¢iktilart gibi boliimlerin doldurulmasi gerekmektedir (B.1.1.8.). Akademik kurul
oluru ile bilim dallarindan gelen ders teklifleri enstitli yonetim kurulu tarafindan karara baglanmaktadir
(B.1.1.9.).

Enstitiimiiz biinyesindeki tiim derslerin bilgi paketleri eksiksiz olarak doldurulmus ve kamuoyu ile
paylagilmigtir (B.1.1.10.). Bilgi Paketlerinde dersin d6gretim yontemi, 6l¢gme degerlendirme yontemleri,
etkinliklerin haftalik konu dagilimlarini iceren ders formlar1 (Ders Tanilama Formu) her ders i¢in ilan
edilmistir (B.1.1.11.).. Bu ders tanilama formlar1 6grencilere donem basinda verilmektedir. Lisanstistii
programlarda ders vermekte olan her bir 6gretim elemani kendi dersine iliskin belirlemis oldugu
ogrenme ciktilarini 6grencilerine yazili olarak ders izlenceleri yoluyla vermektedir. Ders izlencelerinde
14 haftalik konular, bu konulara iliskin 6grenme ¢iktilari, degerlendirme usulleri ve 6gretim elemaninin
kendi ilkelerini i¢eren bilgiler bulunmaktadir.

Tiim akademik birimlerde programlarin yillik olarak degerlendirilmesi ders bazinda yapilmaktadir. Her
ders tamamlaninca Ogrenci Bilgi Sistemi araciligiyla dgrencilere anket yonlendirilmekte ve ankette
Ogrencilere dersin islenisi ve kazamimlara ulasma diizeyi ile ilgili sorular iceren bir anket
uygulanmaktadir. Derslerin hedefe ulagsma diizeyi, program c¢iktilarinin ve ders kazanimlariin
giincelligi bu anketler araciligiyla degerlendirilmektedir (B.1.1.12 Ders Degerlendirme Formu).
Programlarin tasarimi sirasinda fiziksel ve teknolojik faaliyetler dikkate alinmaktadir. Siire¢ icinde
karsilasilan tiim fiziksel ve teknolojik eksiklikler hizli bir sekilde Gazi Universitesi Rektorliigii
tarafindan ¢6ziime ulastirilmaktadir. Bunun en giizel 6rnegi Pandemi siirecinde yasanilmistir. 2020-
2021 egitim 6gretim yilinin giiz doneminde tiniversitemiz teorik derslerde uzaktan egitimin yapilmasina
karar verdiginden, enstitiimiiz de bu karara uygun uygulamalar yaparak, verdigi tiim dersleri %100
uzaktan olacak sekilde yapilandirmustir. Enstitiimiize bagli tiim lisansiistii derslerde pandemi nedeniyle
2020-2021 giiz yariyilinda tamamen teorik olarak yapilandirilmig, uygulamali dersler bir sonraki
doneme ertelenmistir. Bu nedenle bu donem tiim dersler %100 uzaktan gergeklestirildiginden
alan/boliimler arasinda yiiz yilize ve uzaktan egitim gereksinimi farkliliklar1 yasanmadig
diistintilmektedir.

2021-2022 giiz ve bahar déneminde ise YOK tarafindan belirlenen kurallar ¢ergevesinde derslerin en
fazla %40 1 uzaktan planlanmis, kalan derslerin yiiz yiize yapilmasina karar verilmistir. Derslerin
planlanmasini1 kontrol etmek i¢in boliimlerden bilgi alinmistir (B.1.1.13., B.1.1.14.). Anabilim dallan
bu ayrimi belirten programlari sayfalarinda yaymlamistir (6rn, kimya egitimi B.1.1.15.). Ancak pandemi
kosullarinin belirsizligi nedeniyle derslerin GUZEM tarafindan uzaktan egitim kapsaminda tanimlamasi
da yapilmistir. Enstitiimiizde agilan egitim ortak derslerinin tamami yiiz yiize planlanmis ve egitim
programlarinda belirtilmistir (B.1.1.16.)

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puanm): 4

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Gereklilikler Programin ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yontemler tanimlidir. Ders dagiliminda
ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlart ve is yiikleri gozetilir ve ders dagilimi katilimer bir sekilde
belirlenir. Ogretim programi (miifredat) yapisit zorunlu-secmeli ders, alan-alan dis1 ders dengesini
gozetmekte, kiiltlirel derinlik ve farkli disiplinleri tamima imkani1 vermektedir. Ders sayis1 ve haftalik
ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu
kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagh
iyilestirmeler yapilmaktadir.

Faaliyetler

Iliskili Stratejik Plan Hedefi:
1.3.: Programlarin amaclarina ulagtiginin, ogrencilerin ve toplumun egitim-6gretim ihtiyaglarina
cevap verdiginin giivencesi olarak mezunlar diizenli olarak izlenecek ve programlarin belli
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araliklarla gozden gecirilip giincellemesine yonelik faaliyetler gelistirilerek Enstitiimiizde akredite
edilmiy lisansiistii programlarin orani en az %10 artirllacaktir.

1.4.: Kiiltiirel derinlik ve farkl disiplinleri tanima imkdm saglayan egitim-6gretim programlar
hayata gecirilecek Enstitiimiizde disiplinler arasi program sayilari en az %10 artirllacaktir.
Iliskili KIP Kodlari: EIF.7., EIF.15a,

Enstitiimiiziin Stratejik Planinda belirtilen “Hedef 1.3. . Programlarin amaglarina ulastiginin,
ogrencilerin ve toplumun egitim-6gretim ihtiyaglarina cevap verdiginin giivencesi olarak mezunlar
diizenli olarak izlenecek ve programlarin belli araliklarla gézden gecirilip giincellemesine yonelik
faaliyetler gelistirilerek Enstitiimiizde akredite edilmis lisansiistii programlarin oranmi en az %10
artirtlacaktir” tir. Bu hedef i¢in ilgili performans gostergesi “PG.1.3.2. Kurumun internet sayfasindan
izlenebilen Program Bilgi Paketi tamamlanmis programlarin orani (Kurumun internet sayfasindan
izlenebilen program bilgi paketi tamamlanmis program sayisi / Toplam program sayisiy)” dir.
Enstitiimiiziin  bilim dallarimin  program bilgi paketleri programlarda gelen talep {izerine
diizenlenmektedir. Programlarin bilgi paketleri biiyiikk oraninda tamamlanmis durumdadir.
Enstitimiiziin sadece Egitim Ortak Derslerinin bilgi paketi eksiktir.

PG.1.3.2 performansi gergeklestirmek igin 2022 -2023 Giiz donemi ve 2022-2023 Bahar doneminde
Egitim Ortak Programindan ders agan Ogretim tyelerinden ders igeriklerinin talep edilmesi
planlanmustir.

Enstitiimiize bagl lisansiistii programlarin zorunlu-segmeli ders dagilimi dengesi Bologna siireci ile
YOK tarafindan belirlenen kurallar ¢ergevesinde anabilim dali kurullarinca belirlenmesine karar
verilmistir. Enstitii egitim-6gretim yonetmeligi, lisansiistii 6grencilerin ders donemlerini anabilim
dallarindaki zorunlu ve segmeli dersleri kapsayacak sekilde tamamlamalar1 sartin1 aramaktadir. Bu
programlarin alan, meslek, genel kiiltlir dersleri dagilimu ile kiiltiirel derinlik kazandirma potansiyeli
yine anabilim dali kurullarinca gozetilmektedir.

Enstitlimiiziin egitim-6gretim ve arastirma stratejisi, tek bir alana yonelik degil, ¢ok boyutlu,
“multidisipliner” olarak ele alinmaktadir. Biinyesindeki lisansiistii programlarin sayisi ve gesitliligi bu
tir bir yaklasima olanak saglamaktadir. Lisansiistii O6grencilerin farkli disiplinleri tanima imkan
konusunda enstitiimiiz, 6grencilere tamamlamak zorunda olduklar1 derslerden en fazla ikisini anabilim
dali digindaki, enstitii tarafindan agilan egitim ortak programindaki veya farkli bir iiniversitedeki
programlardan se¢me imkani tanimakta, tamamlanmasi gereken zorunlu ders sayisinin disinda da
herhangi bir kisitlama koymaksizin farkli alanlardan ek dersler alabilme firsati sunmaktadir
(B.1.2.1.)Egitim Bilimleri Enstitiimiiz; agilan ders sayisi, dersi alan 6grenci sayisi, basar: durumlari gibi
birgok kriteri Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden kontrol etmektedir (B.1.2.2., B.1.2.3.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Gereklilikler Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve
program ¢iktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmus ve ilan edilmistir. Kazanimlarin ifade
sekli dngoriilen biligsel, duyussal ve devinimsel seviyeyi agik¢a belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarmin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmstir, 6zellikle
alana 0zgii olmayan (genel) kazanimlarin irdelenme yontem ve siireci ayrintili belirtilmektedir.

Faaliyetler
Iigili KIP Kodlar
1.4.: Kiiltiirel derinlik ve farkl disiplinleri tanmima imkan saglayan egitim-ogretim programlart hayata

gecirilecek Enstitiimiizde disiplinler arasi program sayilart en az %10 artirilacaktir.
Hliskili KIP Kodu: EIF.7.
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Enstitimiize bagl tiim programlarda program ¢iktilar1 ve ders kazanimlari iliskilendirilmekte, derslerin
kendilerine 6zgii biligsel, duyussal ve devinissel seviyeleri ders tanimlama formlarina ve ders
izlencelerine yansitilmaktadir. Programlarin ciktilarnn ve kazanim iligkisini goOsteren tablolar ders
tanimlama formlarinda yer almaktadir (B.1.3.1.- Ders Ciktilar1 ile Program Ciktilar1 Arasindaki Katki
Diizeyi . Ders 6grenme kazanimlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmustir,
Ozellikle alana o6zgii olmayan (genel) kazamimlarin irdelenme ydéntem ve siireci ayrmtili
belirtilmektedir. Enstitiimiiz biinyesinde yer alan programlarin bilgileri ve bu programlarda verilen
derslerin izlenceleri Gazi Bilgi paketinde yer almaktadir (B.1.3.2.,B.1.3.3.).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders Tasarim

Gereklilikler Tiim derslerin AKTS degeri web sayfasi iizerinden paylasilmakta, 6grenci is yiikii takibi
ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlart mevcuttur ve yeterince 6grenci
is yiikii ve kredi ¢ercevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklesen uygulamanin niteligi irdelenmektedir.
Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya ¢ikan cesitlilikler de goz oniinde
bulundurulmaktadir.

Faaliyetler

Mliskili Stratejik Plan Hedefi:

1.1.: Kisisel ve toplumsal gelisimi destekleyen egitim ve 0gretim ortami olusturmak iizere 6grenme
ortamlari ve kaynaklari ile 6gretim elemanlarinin yetkinligi gelistirilerek 6gretim elemani basina diisen
Ogrenci sayisi en az %5 arttirilacaktir.

1.5.: Programlarin hedeflenen 6grenme c¢iktilar1 ve yetkinliklerinin orgiin egitimde oldugu kadar,
uzaktan egitim siirecleriyle de Ogrencilere kazandirabilmesini saglamak iizere Enstitiimiiz, Gazi
Universitesinin Uzaktan Egitim Politikas1 dogrultusunda kurumsal ihtiyaglara tiimiiyle cevap
verebilecek, giivenli ve kullanici dostu bir 6grenme yonetim sistemi kullanarak 6gretim strateji, yontem
ve tekniklerinin kurumda yayginlastirilmasina yonelik etkinlik sayis1 %5 artirilacaktir.

Iliskili KiP Kodlar1: EiF.2., EIF.16.

Enstitiimiize baglh lisansiistii programlardaki tiim derslerde Ogrenci is yiikiine dayali tasarim
uygulanmaktadir. Ogrenci is yiikiine dayal: tasarim 2015 AKTS Kilavuzundaki yapiya uygun olacak
sekilde ders tanimlama formlarinda yer verilmektedir (B.1.4.1, B.1.3.1-(Dersin Is yiikii kismi)). Dersin
Ogretim eleman1 tarafindan hazirlanmis olan ders izlenceleri, donem basinda Ogrencilerle
paylasilmaktadir (B.1.4.2.). Ogrenci is yiikleri, Gazi Bilgi Paketinde paydaslarla paylasilmakta ve
egitim-6gretimle ilgili tim uygulamalarda kullanilmaktadir (B.1.4.3.). 2015 AKTS Kilavuzu’ndaki
kriterleri karsilayan Ogrencilere talep etmeleri halinde Universite Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
tarafindan diploma ekleri verilmektedir.

Bilgi paketinde yer alan derslerin %100 dolu olmasina biiyiik 6nem verilmis ve bu konu ile ilgili bilim
dallart ile koordineli bir sekilde galisilarak bilgi paketine son hali verilmistir (B.1.4.4.)

Enstitiimiiz blinyesinde yer alan programlarda verilen tiim derslerin AKTS degerinin Gazi bilgi paketi
web sayfas iizerinden paylasilmistir. 2021-2022 giiz ve bahar déneminde ise YOK tarafindan belirlenen
kurallar ve 2021-2022 egitim dgretim yili giiz donemi yiiz yiize egitimde uzaktan 6gretime iliskin temel
ilkeler (B.1.4.5.) ¢ergevesinde lisansiistii egitimde uzaktan dgretimle verilecek derslerle ilgili uygulama
ve kosullarn ilgili birimlerle koordine iginde, AKTS kredilerinin %40’ 11 gegmemek iizere enstitiimiiz
yonetim kurulunca belirlenmis, derslerin en fazla %40 1 uzaktan, %60°1 yliz yiize yapilmustir (B.1.4.6).
Enstitiimiiz biinyesinde yer alan programlarda verilen tiim derslerin planlanmasini kontrol etme
amactyla boliimlerden bilgi alinmustir (B.1.4.7). Ogrenci is yiikii uygulamasi, sistematik olarak
izlenmekte ve izlem sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir. Bu durum
yliz yiize egitimde oldugu gibi uzaktan egitim siire¢lerinde de devam etmektedir. Ayni ders izlenceleri
bu siirecte de kullanilmaktadir. Anabilim dallarinda farkli uygulamalarin Online ge¢mek igin
iiniversitemiz senatosu tarafindan bu konuya iliskin alinan karar anabilim dallari ile paylagilmis ve olasi
sorunlar onlenmistir (B.1.4.8.).
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Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

Gereklilikler Her program ve ders i¢in (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program amaglarinin ve
Ogrenme ciktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde ger¢eklesmektedir. Bu siirecin isleyisi ve sonuglari
paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve 6gretim ile ilgili istatistiki gostergeler (her yaryil
acilan dersler, 6grenci sayilari, basar1 durumlari, geri besleme sonuglari, ders ¢esitliligi, lab uygulama,
lisans/lisansiistii dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde
izlenmekte, tartisilmakta, degerlendirilmekte, karsilastirilmakta ve kaliteli egitim yoniindeki gelisim
sirdiiriilmektedir. Program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi vardir; birimin
akreditasyon stratejisi belirtilmis ve sonuglar tartisilmistir. Akreditasyonun getirileri, i¢ kalite giivence
sistemine katkis1 degerlendirilmektedir.

Faaliyetler

Tigili KiP Kodlan

1.3.: Programlarin amaglarina ulastiginin, 6grencilerin ve toplumun egitim-6gretim ihtiyaglarina cevap
verdiginin gilivencesi olarak mezunlar diizenli olarak izlenecek ve programlarin belli araliklarla gézden
gecirilip glincellemesine yonelik faaliyetler gelistirilerek Enstitiimiizde akredite edilmis lisansiistii
programlarin orani en az %10 artirilacaktir.

1.5.: Programlarin hedeflenen 6grenme ¢iktilar1 ve yetkinliklerinin orgiin egitimde oldugu kadar,
uzaktan egitim siirecleriyle de Ogrencilere kazandirabilmesini saglamak {izere Enstitlimiiz, Gazi
Universitesinin Uzaktan Egitim Politikas1 dogrultusunda kurumsal ihtiyaclara tiimiiyle cevap
verebilecek, giivenli ve kullanici dostu bir 6grenme yonetim sistemi kullanarak 6gretim strateji, yontem
ve tekniklerinin kurumda yayginlastirilmasina yonelik etkinlik sayis1 %35 artirilacaktir.

Mliskili KiP Kodlari: EiF.2., EIF 4., EiF.15a.

Enstitiimiize baglh lisansiistii programlarin izlenmesi ve giincellenmesi ¢alismalar1 programlarin bagh
oldugu anabilim dallan tarafindan amaglar1 ve 6grenme c¢iktilarinin nasil gerceklestiginin izlenmesi
sinavlar araciligiyla gergeklestirilmektedir. Bu ¢aligmalarda anabilim dallari, hem kendilerinin hem
enstitiiniin hem de iiniversitenin misyon, vizyon ve temel degerlerine bagli kalmaktadir. Enstitiimiiz
gerektiginde anabilim dallarina gerekli destegi saglamaktadir. Egitim ve Ogretime iligkin istatistiki
gostergeleri diizenli olarak idari bilgi sisteminden izlenmigstir (B.1.5.1). Yiiz ylize egitim siireglerinde
oldugu gibi, uzaktan egitim yoluyla verilen programlarin egitim amaglari ve hedeflenen 6grenme
c¢iktilarina ulagma diizeyi donemlik olarak, yillik olarak ve program siiresi sonunda anabilim dallar
tarafindan izlenmektedir. Izleme sonuglar1 da yine anabilim dallar tarafindan sistematik olarak gézden
gecirilmektedir. Enstitiimiiz siiregte anabilim dallarma destek vermektedir. Siirece iliskin veriler
GUZEM tarafindan yayinlanan raporlardan takip edilmektedir (B.1.5.2).

Egitim dgretimle ilgili agilan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari, programi bitirme siiresi,

Enstitiimiize bagli lisansiistii programlarin, miifredat giincellemelerine iligkin izleme yapilmakta,
Egitim Ogretim Dis Iliskiler Kurum Koordinatorliigii tarafindan degerlendirilen programlarin
iyilestirilmesi i¢in takip saglanmaktadir (B.1.5.3). Tiirkiye’de lisansiistii programlar i¢im herhangi bir
akreditasyon kurumu mevcut olmadigindan dolay: enstitiimiizde akredite olan bilim dallarimiz mevcut
degildir.

basarisizlik orani, program degistirme orani gibi gostergeleri istatistiki gostergeler diizenli olarak
(yilda 1 kez) izlenmekte ve birim bazinda Rektorlitk Kalite Komisyonuna rapor halinde
bildirilmektedir. Bu rapor sonucunda stratejik plan giincellenmektedir (B.1.5.4).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3
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B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yénetimi

Gereklilikler Birim, egitim ve dgretim siireclerini biitiinciil olarak yonetmek tizere; organizasyonel
yapilanma (iiniversite egitim ve 6gretim komisyonu, dgrenme ve 6gretme merkezi, vb.), bilgi yonetim
sistemi ve uzman insan kaynagma sahiptir. Egitim ve Ogretim siirecleri iist ydnetimin
koordinasyonunda yiiriitilmekte olup; bu siireclere iligkin gorev ve sorumluluklar tanimlanmuistir.

Egitim ve Ogretim programlarimin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi
faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.

Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme big¢imi
(6rgiin, uzaktan, karma, agiktan), 6gretim yontemi ve 6l¢me-degerlendirme uyumu ve tiim bu siire¢lerin
koordinasyonu iist yonetim tarafindan takip edilmektedir.

Faaliyetler

Tlgili KiP Kodlar

Mligkili Stratejik Plan Hedefi:

1.1.: Kisisel ve toplumsal gelisimi destekleyen egitim ve 0gretim ortami olusturmak iizere 6grenme
ortamlar1 ve kaynaklari ile 6gretim elemanlarinin yetkinligi gelistirilerek 6gretim elemani basina diisen
Ogrenci sayisi en az %5 arttirtlacaktir.

1.5.: Programlarin hedeflenen 6grenme ¢iktilar1 ve yetkinliklerinin orgiin egitimde oldugu kadar,
uzaktan egitim siiregleriyle de Ogrencilere kazandirabilmesini saglamak tizere Enstitiimiiz, Gazi
Universitesinin Uzaktan Egitim Politikas1 dogrultusunda kurumsal ihtiyaclara tiimiiyle cevap
verebilecek, giivenli ve kullanici dostu bir 6grenme yonetim sistemi kullanarak 6gretim strateji, yontem
ve tekniklerinin kurumda yayginlastirilmasina yonelik etkinlik sayis1 %5 artirilacaktir.

Mliskili KiP Kodlari: EIiF.3., EIF 4.

Enstitiimiiz, egitim ve 6gretim siire¢lerini biitlinciil olarak yonetmek {izere; organizasyonel yapilanma
(tiniversite egitim ve 0gretim komisyonu, 6grenme ve 0gretme merkezi, vb.), bilgi ydnetim sistemi
(B.1.6.1.) ve uzman insan kaynagina sahiptir.

Enstitiimiizde yiiriitiilen egitim-6gretim ve smnavlara iligkin tiim siiregler Gazi Universitesi Egitim-
Ogretim Smav Yénetmeligine uygun olacak sekilde yiiriitiilmekte, siirece iliskin ayrintili uygulamalar
ise “Yiiksek Lisans Egitim Ogretim Uygulama Usul ve Esaslar1 ile Doktora Egitim Ogretim Uygulama
Usul ve Esaslar” takip edilerek gergeklestirilmektedir (B.1.6.2.). Universitemiz senatosu gerekli
gordiigiinde ilgili anabilim dallarindan da goriis alarak yonetmelik ve yonergelerde degisikliklere
gidebilmekte, yapilan giincellemeler web sitemizde yer almaktadir.

Uzaktan egitim sisteminin saglikli islemesi ve oOrgiin siireclerle biitiinlesik bi¢imde ilerlemesi igin
gereken siirecler {iniversite diizeyinde senato kararlartyla tanimlanmis, bu dogrultuda GUZEM
araciligryla enstitiimiiz dahil tiniversiteye bagl tiim birimler uzaktan egitime yonelik insan kaynagi ve
kurumsal yapilanma olusturmustur. Enstitiimiiziin bilgi islem personeli, uzaktan tez izleme ve savunma
stirecleri ile ilgilenen koordinator arastirma gorevlileri ve diger personeller uzaktan egitim siirecinin her
asamasinin sorunsuz ilerlemesi i¢in enstitii yonetimi liderliginde ¢caligmalarini siirdiirmektedir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)
Gereklilikler (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Birim, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve yetkinlik
temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini uygulamalidir. Birim, 6grenci kabulleri, diploma,
derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina yonelik agik kriterler belirlemeli;
onceden tanimlanmis ve ilan edilmig kurallari tutarh sekilde uygulamalidir.
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B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Gereklilikler Ogretim yéntemi 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli dgrenme odaklidir. Tiim
egitim tiirleri igerisinde (6rgiin, uzaktan, karma) o egitim tiiriiniin dogasina uygun; 6grenci merkezli,
yetkinlik temelli, siire¢ ve performans odakli disiplinlerarasi, biitiinleyici, vaka/uygulama temelinde
Ogrenmeyi Onceleyen yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi,
motivasyon ve bagliligina odaklanilmistir.

Orgiin egitim siirecleri 6n lisans, lisans ve lisansiistii dgrencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu
olanaklar ve ters yiiz Ogrenme, proje temelli 6grenme gibi yaklagimlarla zenginlestirilmektedir.
Ogrencilerinin arastirma siireglerine katilim miifredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir.
Tim bu siireclerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken onlemlerin alinmasi sistematik olarak
degerlendirilmektedir.

Faaliyetler

Tigili KiP Kodlar

Miskili Stratejik Plan Hedefi:

1.1.: Kisisel ve toplumsal gelisimi destekleyen egitim ve 6gretim ortami olusturmak iizere 6grenme
ortamlar1 ve kaynaklari ile 6gretim elemanlarinin yetkinligi gelistirilerek 6gretim elemant basina diisen
Ogrenci sayisi en az %5 arttirilacaktir.

1.5.: Programlarin hedeflenen 6grenme ¢iktilar1 ve yetkinliklerinin orgiin egitimde oldugu kadar,
uzaktan egitim siirecleriyle de Ogrencilere kazandirabilmesini saglamak iizere Enstitiimiiz, Gazi
Universitesinin Uzaktan Egitim Politikas1 dogrultusunda kurumsal ihtiyaclara tiimiiyle cevap
verebilecek, gilivenli ve kullanici dostu bir 6grenme yonetim sistemi kullanarak 6gretim strateji, yontem
ve tekniklerinin kurumda yayginlastirilmasina yonelik etkinlik sayis1 %5 artirilacaktir.

Enstitlimiizde stratejik planinda “HEDEF.1.5. Programlarin hedeflenen ogrenme ¢iktilari ve
yetkinliklerinin orgiin  egitimde oldugu kadar, uzaktan egitim siiregleriyle de d6grencilere
kazandirabilmesini saglamak iizere Enstitimiiz, Gazi Universitesinin Uzaktan Egitim Politikas
dogrultusunda kurumsal ihtiyaglara tiimiiyle cevap verebilecek, giivenli ve kullanici dostu bir 6grenme
yonetim sistemi kullanarak ogretim strateji, yontem ve tekniklerinin kurumda yayginlastirilmasina
yonelik etkinlik sayisi %5 artirllacaktir hedefi mevcuttur. Bu hedefi gergeklestirmek i¢in “PG.1.5.1.
Programlarin hedeflenen 6grenme ¢iktilart ve yetkinliklerinin drgiin egitimde oldugu kadar, uzaktan
egitim siirecleriyle de ogrencilere kazandirabilmesini saglamak iizere Enstitiimiiz, Gazi Universitesinin
uzaktan egitim politikast dogrultusunda kurumsal ihtiyaglara tiimiiyle cevap verebilecek, giivenli ve
kullanict dostu bir 6grenme yénetim sistemi kullanarak o6gretim strateji, yontem ve tekniklerinin
kurumda yayginlastiriimasina yonelik etkinlik sayisi %5 artirllacaktir”  performans gostergesi
belirlenmistir.  Belirtilen hedefi gerceklestirmek icin 2022 yih icinde enstitiimiiz 6gretim
elemanlarina ve yonelik olarak 2 adet faaliyet planlanmistir (B.2.1.1, B.2.1.2). Bu amagla “EndNote
Referans Yonetim Sistemi” ile ilgili bir online egitim gergeklestirilmistir. Ikinci olarak &gretim
elemanlarinin derslerinde kullanabilecegi bir Web 2.0 araci egitimi (Dijital Araglar Ile Ders Tasarimu:
Padlet Ornegi) gergeklestirilmistir.

Bununla birlikte, lisansiistii programlarimizda yer alan derslerin 6gretim yontem ve tekniklerine iliskin
kararlar, bagli olunan anabilim dali kurullarinca ve anabilim dallar1 6gretim iiyelerince belirlenmektedir.
Enstitiimiiz bu konuda tavsiye kararlar vermektedir. Ogretim iiyeleri bu tavsiye kararlar neticesinde ders
iceriklerini planlamakta dersin Ogretim yontem ve tekniklerini ders iceriklerinde belirtmektedir.
Ornegin; B.1.4.3 numarali kanitta yer alan ders izlencesinde “anlatim, soru-cevap, beyin firtiasi,
aragtirma, uygulama” yontem ve teknikleri ile dersin gerceklestirilecegi belirtilmektedir (B.1.4.3-
Ogretim Yéntem ve Teknikleri,).

Ogretim yontem ve tekniklerinin etkililigi dgrenciler tarafindan dénem sonunda 6grenci Bilgi Sistemi
lizerinden uygulanan anket ile degerlendirilmektedir. Bu ankette 6grencilere dersin islenisi hakkinda
sorular sorulmaktadir (S.24 Ders ici tartlsmalar:glverilen odevler, uygulamalar ve ¢aligmalar yeterli

=

Gazi Universitesi Rektorltigi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 « F +80312 2213202 29

gaziedutr



diizeydeydi. ; S.26. Ders ile ilgili yiiriitiilen saha/uygulama/laboratuar/tartisma ve diger ¢alismalar
yeterli diizeydeydi.) (B.2.1.3)

Enstitiimiiziin web sitesinde, mezun ve aktif Ogrencilerimizin egitim Ogretim siireglerini
degerlendirmeleri i¢in “Egitim Bilimleri Enstitiisii Degerlendirme Anketi”, “Ogrenci Memnuniyet
Anketi” ve “Mezuniyet Anketi” yer almaktadir (B.2.1.4).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani):4

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Gereklilikler Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yiiriitiilmekte ve 6grencilerin kendini ifade etme olanaklar1 miimkiin oldugunca ¢esitlendirilmektedir.

Olgme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu smav olanaklari ve bazilari siire¢ odakli (formatif) 6dev,
proje, portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine (6rgiin,
uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve giivenligi
(6rgiin/¢evrimici siavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalar1 bulunmaktadir.

Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarhligi ve giivenirligi
saglanmaktadir. Birim, 6lgme degerlendirme yaklagim ve olanaklarim dgrenci-6gretim elemani geri
bildirimine dayali bigimde iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii,
hedeflerle uyumu ve alinan 6nlemler irdelenmektedir.

Faaliyetler
Tigili KiP Kodlar
Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme sisteminin gelistirilmesi. (KIDR 2020)

EIF 2021/19-a: Egitim faaliyetlerine yonelik bir tesvik ve &diillendirme yonergesi hazirlanarak
yiirtirliige konulmasi.

Enstitiimiiz biinyesinde bulunan lisansiistii programlarinda kayith olan 6grenciler enstitiimiiz egitim-
Ogretim ve smmav yonetmeligine uygun olarak anabilim dallar1 tarafindan degerlendirilmektedir.
Anabilim dallar tarafindan gerceklestirilen bu 6l¢me-degerlendirme siirecinde yiiriitiillen uygulamalar
anabilim dallarinca belirlenmekte, 6lgme-degerlendirme sonuglart dénem sonlarinda enstitiimiize
ulastirilmakta ve 6grenci basarisi izlenmektedir (B.2.2.1.).

Enstitlimiiz, o6grenci kabuliinde de oOlgme ve degerlendirme siiregleri cesitlilik kullanilarak
uygulamaktadir. Lisansiistii egitime basvuran Ogrenciler puan tiirlerine gore siralanmaktadir.
Siralamaya giren Ogrenciler anabilim dallann tarafindan yazili ve sozIlii miilakata alinarak
degerlendirilmektedir (B.2.2.2).

Enstitiimiiz biinyesinde doktora 6grenimi géren dgrencilerimiz en erken 3 en gec 5. Yartyilda doktora
yeterlik sinavina girmektedir (B.2.2.3). Yeterlik sinavlar1 anabilim dallarinda yazili ve s6zli olarak
yapilmaktadir. Enstitiimiiz doktora yeterlik sinavi siirecini 6grencilere ve boliimlere bildirmekte ve
takip etmektedir (B.2.2.4).

Anabilim dallar1 tarafindan gergeklestirilen bu 6lgme-degerlendirme siirecinde yiiriitiilen uygulamalar
anabilim dallarinca belirlenmekte, 6lgme-degerlendirme sonuglart dénem sonlarinda enstitiimiize
ulastirilmakta ve 6grenci basarisi kontrol edilerek iyilestirme yapilmaktadir (B.2.2.5).

Enstitiimiiz blinyesinde yiiriitiilmekte olan lisansiistii program 6grencileri tarafindan yiiriitiilen tezler ve
ogrencilerle birlikte gerceklestirilen makaleler incelenmekte ve takdir etme amaciyla Gazi Universitesi
tarafindan odiiller verilmektedir (B.2.2.6). Universitemiz biinyesinde En Basarili Doktora Tez Odiilleri
toreni gerceklestirilmistir. Enstitiimiize bu baglamda 5 adet tez basvurusu gerceklestirilmistir. 3 adet
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tez Rektorliik tarafindan odillendirilmistir. Ayrica enstitiimiiz basarili tez danismanlarina ve tez
yazarlarina tebrik belgesi gondererek enstitiimiiz tarafindan 2021 yilindan itibaren uygulanmaya
baglanan bir tegvik ve ddiillendirme sistemi olusturmustur

Lisanstistii 6grencilerimizden {iniversitemizin bilimsel ¢aligmalarina katki saglayanlarda benzer sistem
ile tebrik edilmekte, basar1 performanslari 6diillendirilmektedir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Gereklilikler Ogrenci kabuliine (merkezi yerlestirmeyle gelen Ogrenci gruplar1 disinda kalan
ogrenciler dahil) iligkin ilke ve kurallari tanimlanmig ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile
tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (8rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla edinilen bilgi ve
becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmaktadir.

Uluslararasilagma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirict dnlemler
bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kayb1 olmamasi1 yoniinde uygulamalar vardir.

Faaliyetler

Tlgili KiP Kodlar

Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siireglerin izlenmesi,
iyilestirilmesi ve giincellemelerin ilan edilmesi. (KIDR 2020)

EIF 2021/16: Ogrencilerin izlenmesi, siireglerin iyilestirilmesi ile ilgili bir planlamanin yapilmasi.

Enstitiimiizde onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla
edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmas: i¢in “Onceden Kazamlnus
Yeterliliklerin Taninmasi Yonergesi” dogrultusunda komisyon goriislerine bagvurulmaktadir (B.2.3.1)
Enstitlimiizde lisansiistii egitim programlarina &grenci kabuliinlin nasil yapilacagi 2019 yilinda
yayimlanan lisansiistii yonetmeliginde acikca belirtilmistir. (B.2.3.2). Giiz ve bahar donemi i¢in 6grenci
alimi1 yapacak programlar, kag 6grenci alacaklarini ve alim sartlarini bilim dali akademik kurul karari
ile almaktadir (B.2.3.3). Enstitii yonetim kurulu, 6grenci alimlar ile ilgili hususlarda, bilim dali
akademik kurulu taleplerine gore karar vermektedir (B.2.3.4.).

Her donem 6grenci kabuliine iligkin ilke ve kurallar tanimlanip diizenlenerek ilan edilmektedir. Bu ilke
ve kurallar birbiri ile tutarl olup, uygulamalar seffaftir. Web sitesinde seffafligi saglama adina duyurular
yapilmaktadir. (B.2.3.5, B.2.3.6) Bilim dallart, lisansiistli 6grenci alimu ile ilgili akademik kurul kararlar1
ile 6zel sartlar da getirebilmektedir (B.2.3.7.). Enstitiimiizde, lisansiistii egitime bagvuran 6grenciler
puan tiirlerine gore siralanmaktadir. Siralamaya giren dgrenciler anabilim dallar tarafindan yazili ve
sozlli miilakata alinarak degerlendirilmektedir (B.2.2.2).

Bilim dali programlarina yatay gecis hakki, sadece arastirma gorevlilerine verilmistir. Tiim yonetmelik
degisikliklerine web sayfamizdan erisilmektedir. Enstitiimiizde bir lisansiistii programa kayitli olan
ogrenciler, diger yiiksekdgretim kurumlarindaki lisansiistii derslere kayitli oldugu enstitii anabilim dali
bagkanliginin onay1 ile ©zel Ogrenci olarak kabul edilebilmektedir (B.2.3.8.). Ayrica baska
iiniversitelerde 6grenim gdrmekte olan lisansiistii 6grencileri enstitiimiize 6zel 6grenci olarak kabul
edilmektedir (B.2.3.9.)

Ogrenci kabulii ve 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi YOK tarafindan alinan lisansiistii
egitim-6gretim kararlar1 dogrultusunda, bilim dallar1 kurullarinca belirlenmektedir. Enstitiimiizde
Uluslararas1 6grenci kabuliine 6nem verilmekte, dgrencilerin bagvuru siirecine iliskin duyurular
yapilarak bilgilendirilmektedir. (B.2.3.10., B.2.3.11). Bilim dal kurullarindan gelen kararlar, enstitii
tarafindan 6grenci aliminda uygulanmaktadir. Onceki dgrenmenin taminmasini saglamak adma not
doniisiimii tablosu kullanilmakta, web sayfamizda 4’liik ve 100’liik sistemde not doniisiimiiniin nasil
yapildigi agiklanmaktadir (B.2.3.12).

Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla edinilen bilgi ve
becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmaktadir. Bu kapsamda &grencilerimiz daha dnce
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liniversitemizden veya baska iiniversitelerden aldiklar1 derslerden muaf olmak istediklerinde gerekli
kurul kararlari ile bu dnceki 6grenmelerin taninmasi saglanmaktadir (B.2.3.13.).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Gereklilikler Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siiregleri agik, anlagilir,
kapsaml1 ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylagilmistir. Sertifikalandirma ve diploma
islemleri bu taniml1 siirece uygun olarak yiiriitiilmekte, izlenmekte ve gerekli dnlemler alinmaktadir.

Faaliyetler

Ilgili KiP Kodlar1

Programlarin program yeterlilikleri ¢ercevesinde yillik olarak izlenmesi ve ti¢ yilda bir giincellenmesi
¢alismalarimin devam ettirilmesi. (GUIR_2020)

EIF 2021/6: Akademik birimlerde bulunan Olgme ve Degerlendirme Birimlerinin faal hale getirilmesi,
olmayan birimlerde kurularak izleme faaliyetlerinin baslatilmasi.

Enstitiimiizde, yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri acik, anlasilir,
kapsaml1 ve tutarl sekilde tanimlanmasi ve kamuoyu ile paylasilmaktadir (B.2.4.1.). Sertifikalandirma
ve diploma islemleri bu taniml siirece uygun olarak yiiriitilmektedir.

YOK’e bagl olmayan iiniversitelerden (6rnegin yurtdisindaki iiniversitelerden) mezun olan lisans
ve/veya yiiksek lisans dgrencilerinin, enstitiimiizdeki yiiksek lisans ve/veya doktora programlarina kayit
yapmalar1 i¢cin YOK tarafindan belirlenen taninma belgesine sahip olmasi gerekmektedir. Ayrica
lisansiistli program bagvurularinda 6grencilerden istenen diger yeterliklerde (6rnegin ALES, yabanci
dil) OSYM tarafindan yapilan sinavlardan elde edilen puanlar haricinde, YOK tarafindan esdegerligi
kabul edilmis diger sinavlardan (6rnegin TOEFL) elde edilen puanlar da kabul edilmektedir. Lisansiistii
bagvuru dénemlerinde web sayfamizda bilgi ve belgeler paylasilmaktadir (B.2.4.2, B.2.4.3).
Enstitiimiiziin lisansiistii programlarinda kayithi tiim 6grencilerin danismanliklari, kayit yaptiklar ilk
donemlerinde bagli olduklari anabilim dali bagkanlig: tarafindan yuriitiilmekte, birinci donemlerinin
sonunda kendilerine anabilim dali kurulu tarafindan danigsman atanmakta, 6grenciler mezun olana kadar
atanan danigman 6gretim iiyelerinin rehberliginde egitimlerini ve akademik ¢aligsmalarini yiirtitmektedir
(B.2.4.4.).

Enstitiimiizde tezini basarili bir gsekilde tamamlayarak lisansiistii 6grenimini tamamlayan 6grenci
enstitiimiize bagvurmaktadir. Bu asamada enstitiimiizde 6grencinin ders sayis1 ve aldigi AKTS kredisi
toplami ile zorunlu dersleri alip almadigi kontrol edilmektedir. Teslim edilen tez, tez yazim kurallar1 ve
intihal oran1 bakimindan kontrol edilmektedir. Bu siir¢eler web sayfasinda yer alan is akis semasinda
belirtilmektedir. Enstitiimiize bagl lisansiistii programlara kayith 6grenciler, lisansiistii egitim-6gretim
sinav yonetmeliginde belirtilmis bagli olduklar1 program tiirline 6zel (tezsiz yiiksek lisans, tezli yliksek
lisans, doktora, biitiinlesik doktora) tamamlama Olgiitlerini basariyla yerine getirdikleri takdirde
diplomalarini almaya hak kazanmaktadirlar (B.2.4.5.)

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

B.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek Hizmetleri

Gereklilikler Birim, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak ve egitim- Ogretim
faaliyetlerini yiirlitmek i¢in uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahip olmali ve Ogrenme
olanaklarmin tiim Ogrenciler icin yeterli ve erisilebilir olmasini giivence altina almalidir. Birim
ogrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri saglamalidir.
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Egitim Bilimleri Enstitiisiinde 1 toplanti salonu (15 kisi) kapasiteli, 2¢alisma odasi, lamba, 1 arsiv alan
bulunmaktadir. Egitim 6gretim faaliyetleri i¢in smif ve laboratuvar bulunmamaktadir. Ancak Gazi
Universitesinin ve Gazi Egitim Fakiiltesinin derslikleri, laboratuvarlari, kiitiiphanesi ve diger fiziksel
imkanlart igbirligi icinde kullanilmaktadir (B.3.1.1.).

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Gereklilikler Simif, laboratuvar, kiitiiphane, stiidyo; ders kitaplari, ¢evrim i¢i (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin
bilgisine/kullanimma sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarmin kullaminmi izlenmekte ve
iyilestirilmektedir. Birimde egitim-6gretim ihtiyaglarina tiimiiyle cevap verebilen, kullanici dostu,
ergonomik, es zamanli ve eg zamansiz 0grenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme ayrica 6lgme ve
degerlendirme ve hizmet ici egitim olanaklarina sahip bir 6grenme yonetim sistemi bulunmaktadir.
Ogrenme ortamn ve kaynaklari Ogrenci-6grenci, Ogrenci-ogretim elemani ve oOgrenci-materyal
etkilesimini gelistirmeye yonelmektedir.

Faaliyetler

Mliskili Stratejik Plan Hedefi:

1.1.: Kisisel ve toplumsal gelisimi destekleyen egitim ve 0gretim ortami olusturmak iizere 6grenme
ortamlar1 ve kaynaklari ile 6gretim elemanlarinin yetkinligi gelistirilerek 6gretim eleman1 basina diisen
Ogrenci sayisi en az %5 arttirtlacaktir.

Birim tarafindan &ncelikle Teknoloji Fakiiltesiyle iletisime gecilmis ve ardindan Yapi Isleri ve Teknik
Daire Bagkanligi’na gerekli tadilatin yapilmasi igin talepte bulunulmustur. Enstitli binas1 zemin katinda
atll durumda bulunan depo alanin Yonetim Kurulu toplanti Salonuna ve tez savunma salonuna
doniistiiriilmesi planlanmistir. Talep dogrultusunda atil durumda bulunan depo bosaltilmig, boyanmis,
1s1 yalittimi i¢in malzeme dosemesi yapilmis, internet, projeksiyon ve diger gerekli teknik altyapi
saglanmis ve ¢alisir durumlar1 kontrol edilmistir. Ayrica 18 kisilik kare toplanti masas1 ve sandalyeler
temin edilmistir (B.3.1.2).

Universitemiz uzaktan egitim kapsaminda vyiiriitilen dersler igin 2020-2022 egitim-dgretim giiz
doneminde GUZEM vasitasiyla uygulamaya konan Perculus 06grenme yonetim sistemini
uygulamaktadir. Bu 6grenme yonetim sisteminde uzaktan egitim siiregleri etkili bir sekilde ytiriitiilmeye
caligilmaktadir. Bu 6grenme yonetim sistemi kampiiste bulunan GUZEM tarafindan yiiriitilmekte ve
tim kayitlar kampiis i¢inde GUZEM tarafindan saklanmaktadir. Bu verilerin GUZEM’den alinarak
degerlendirme siireglerinde veri olarak kullanilmas1 da katk1 saglayici olabilir. Ogrencilere saglanmakta
olan O0grenme kaynagi ve materyaller enstitiimiize bagli anabilim dallarinda gorev yapan Ogretim
iiyelerinin plan ve uygulamalar1 dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Ogretim {iyelerinin ders
iceriklerine uygun dijital 6grenme kaynaklarin1 kullanmalar1 enstitiimiizce tavsiye edilmektedir.
GUZEM G6gretim elemanlarinin Perculus yonetim sistemini etkin sekilde kullanabilmeleri i¢in kullanim
kilavuzlari hazirlamis, ders izlencesi formlari ve derste kullanabilecekleri sunum sablonlart GUZEM’in
ve Pandemi Donemi Uzaktan Egitim web sayfalarinda 6gretim iiyelerinin hizmetine sunulmustur.
Ayrica 6grencilerin hem Ogrenci bilgi sisteminin hem de 6grenme yonetim sisteminin kullanimina
iligkin kilavuzlar1 ve rehber videolar1 bahsedilen web sitelerinde yer almaktadir. Enstitiimiize bagh
anabilim dallarinda gbrev yapan tiim 6gretim iiyeleri uzaktan egitim siire¢lerinde kendi materyallerini
ders hedefleri dogrultusunda hazirlamakta, sisteme yliklemekte veya bir bagka aragla 6grencilerine
ulastirmaktadir. Ogretim {iyelerimizin ders anlatimlarinda Powerpoint, Emaze, Prezi gibi farkli
programlar kullanmasi enstitiimiizce tesvik edilmektedir (B.3.1.3., B.3.1.4.., B.3.1.4.5.)

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Gereklilikler Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve
kariyer planlamasma destek olan bir danigman Ogretim iiyesi bulunmaktadir. Danigmanlik sistemi
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ogrenci portfolyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin
danismanlarina erisimi kolaydir ve cesitli erisimi olanaklar1 (yiiz yiize, ¢evrimici) bulunmaktadir.
Psikolojik danigmanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (yliz ylize ve ¢evrimigi) ve
Ogrencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip edilmektedir.

Faaliyetler
Ilgili KiP Kodlar1

Mliskili Stratejik Plan Hedefi:

1.1. Kisisel ve toplumsal gelisimi destekleyen egitim ve Ogretim ortami olusturmak iizere 6grenme
ortamlar1 ve kaynaklar1 ile 6gretim elemanlarinin yetkinligi gelistirilerek 6gretim elemani basina
diisen 6grenci sayisi en az %5 arttirilacaktir

Mliskili KIP Kodlar: EiF.7., EIF.22

Enstitiimiizdeki tiim 6grencilerin akademik gelisimlerini takip eden, ders alma siireclerinde rehber olan,
akademik sorunlarma destek olmak amaciyla kendi bilim dalindan &gretim {iyeleri akademik
danigmanlik yapmaktadir. B danismanlik hizmetini 6grencinin ilk egitim-6gretim déneminde ilgili bilim
dali bagkam yiiriitiirken, daha sonraki dénemler igin bir dgretim iiyesi atanmaktadir. Ogretim iiyesi ile
tez danigmani olmakta, akademik gelisimini takip etmekte ve yol gostermektedir (B.3.2.1).

Ogrencilerin danigmanlara ulagimini kolaylastirmak icin e- danismanlhik uygulamasi Ogrenci Bilgi
Sisteminde mevcut olup danisanlar uygun giin/saatlerini yazip danigsmanlik hizmeti gergeklestirmektedir
(B.3.2.2). Ogrencilerin her tiirlii bilgi, istek, sikdyet ve talepleri hem telefonlar araciligiyla hem de
egtbil@gazi.edu.tr mail adresi (B.3.2.3.) araciliyla Arastirma Gorevlileri tarafindan alinip ¢6ziime
ulagtirilmakta veya ilgili birim personeline ydnlendirilmektedir. Ayrica egtbil2@gazi.edu.tr mail
adresinden 6grencilerin tezlerinin bigimsel incelemesi yapilmakta ve bu anlamda 6grencilere akademik
destek ve doniit saglanmaktadir (B.3.2.4.).

Ogrencilerin tez yazim siireclerini kolaylastirmak icin dgrencilere yonelik her ay birim arastirma
gorevlileri tarafindan seminer verilmektedir (B.3.2.5.). 2022 yilinda 12 adet tez yazim siireclerine
yonelik egitim gerceklestirilmistir.

Birim tarafindan akademik damismanhik yapan o6gretim elemanlarina (tez damsmanlarina)
yonelik bilgilendirme toplantis1 yapilmistir (B.3.2.6.).

Enstitii 6grencilerinin akademik gelisimlerini desteklemek amaciyla oryantasyon etkinlikleri
gerceklestirilmektedir. 2022 yihinda giiz ve bahar doneminin basinda olmak iizere 2 adet
oryantasyon etkinligi diizenlenmistir. (B.3.2.8.). 2022 yih Temmuz ayinda uygulanma giren af
kapsamindaki 6@renciler de bu toplantiya davet edilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puanm): 4

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Gereklilikler Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli ¢alisma alanlari; saglik, ulagim,
bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
Ogrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Tesis ve altyapilarin kullanimi irdelenmektedir.

Faaliyetler

Ogrencilerin kullanimina yonelik tesis ve altyapilar (yemekhane, misafirhane teknoloji donanimli
caligma alanlar1 vs.) Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Bagkanligi tarafindan, saglanmaktadir (B.3.3.1).
Birimimiz tesis ve altyapilar kapsaminda kampiis olanaklarindan yararlanmaktadir. Gerekli durumlarda
Gazi Universitesinin imkanlar1 kullamlmaktadir. Egitim 6gretim faaliyetleri veya arastirmalar igin Gazi
Universitesi’nin imkanlar1 kullanilmaktadir. Mevc% imkanlarin yetmedigi durumda Enstitii yonetimi
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ilgili birimlerle iletisime gegerek sorunlar1 ivedi olarak ¢ozmektedir. Ornegin; Enstitiide gergeklestirilen
Tirk Diinyasi Kongresi’'nde Gazi Egitim Fakiiltesi binalar1 dolu oldugu i¢in Gazi Universitesi
rektorligii ile iletisime gegildi ve Teknoloji Fakiiltesi kongre salonu kullanilmigtir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Gereklilikler Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, gégmen vb.)
egitim olanaklara erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir.
Uzaktan egitim alt yapist bu gruplarmn ihtiyact dikkate alnarak olusturulmustur. Universite
yerleskelerinde ihtiyaglar dogrultusunda engelsiz {iniversite uygulamalar1 bulunmaktadir. Bu gruplarin
egitim olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Faaliyetler

Tigili KiP Kodlar

GUSP “H.4.2. Dezavantajli bireylere yonelik kapsayici uygulama sayist %10 artirilacaktir.”

Kurumun hizmet sundugu yerleske ve binalarda engellilerin ihtiya¢ duydugu diizenlemeler konusunda
baglatilan fizibilite ¢alismalarinin en kisa siirede sonuglandirilarak {iniversitenin tiim yerleskelerinde
gerekli diizenlemelerin yapilmasi.

(KGBR_2017)

EIF 2021/KYIF.2021/51: Engellilerin ihtiyag¢ duydugu diizenlemeler konusunda yapilan iyi ¢aligmalarin
tiim yerleskelerde yayginlastirilmasi.

Enstitiimiiz biinyesinde &grenci topluluklar1 mevcut degildir. Universitemizin her 6grenim
seviyesindeki 6grenciler Rektorliik biinyesindeki 6grenci topluluklarina katilabilmektedir. Bu katilimlar
sirasinda 6grenci ayrimi yoktur. Enstitimiiziin dersleri Gazi Egitim Fakiiltesine ait olan binalarda
gerceklestirilmektedir. Gazi Egitim Fakiiltesi Engelsiz Universite kategorisindedir. (B.3.4.1).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Gereklilikler Ogrenci topluluklar1 ve bu topluluklarin etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerine yoOnelik mekén, biitce ve rehberlik destegi vardir. Ayrica sosyal, kiiltiirel, sportif
faaliyetleri yiiriiten ve yoneten idari orgiitlenme mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler izlenmekte,
ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Faaliyetler

Enstitiimiizde bu siiregler icin bir biitge tanim yoktur. Tiim siiregler Gazi Universitesi Saglik Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanlig1 (SKS) Sosyal Isler Koordinatérliigiince takip edilmekte ve saglikli bir sekilde
yiriitilmektedir. Enstitimiizde gerceklestirilen kongre ve sosyal sorumluluk projelerine SKS
Bagkanlig1 destek olmaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu

Gereklilikler Birim, 6gretim elemanlarinin ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim siireglerinde adil ve agik
olmalidir. Hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak amaciyla, 6gretim elemanlarinin egitim-
ogretim yetkinliklerini siirekli gelistirmek i¢in olanaklar sunmalidir.
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B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Gereklilikler Ogretim elemani (uluslararasi dgretim elemanlar1 dahil) ders yiikii ve dagilim dengesi
seffaf olarak paylasilir. Birimin 6gretim iiyesinden beklentisi bireylerce bilinir. Kurum disindan ders
vermek tizere gorevlendirilenlerin se¢iminde liyakate dikkat edilir ve yariyil sonunda performanslarinin
degerlendirilmesi seffaf ve etkindir. Birimde egitim-6gretim ilkelerine ve Kkiiltiirine uyum
gozetilmektedir.

Faaliyetler

Enstitiimiize bagli anabilim dallarinda gorev yapan 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi,
yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim siirecler tiniversitemiz Akademik Yiikseltilme ve
Atanma Kriterleri Yonergesine gore liniversitemizce yapilmaktadir. Enstitiimiizde gérev yapan dgretim
elemanlarinin gorevlendirme iglemleri ise enstitlimiiz aracilig1 ve onayiyla yine tiniversite tarafindan
yapilmaktadir.

Enstitiimiize bagli anabilim dallarinda gorev yapan Ogretim elemanlarimin uzmanlik alam ile
yuriittikleri ders arasinda uyumun saglanmasinda anabilim dali kurullar1 karar almaktadir.
Enstitiimiizce agilan egitim ortak derslerinde gorev alacak 6gretim elemanlarinin uzmanlik alani ile
yiirtittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasinda ise enstitli yonetimi goriis bildirmektedir.

2022 yilinda enstitiimiizde yiiksek lisans ve doktora damismanhik usul ve esaslar ile ilgili
yonetmelik degisikligi planlanmistir. Bu amacla diger enstitiilerle ve i¢ paydaslar olan 6gretim
iiyeleriyle goriismeler yapilmistir (B.4.1.1.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Gereklilikler Ogretim yetkinligi gelistirme siirecleri ihtiya¢ analizleri temelinde planlanir, yaygin
bi¢imde yiiriitiliir ve etkililigi diizenli olarak izlenir. Tiim 6gretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders
verme yontemlerini ve uzaktan egitim siireclerini 6grenmeleri ve kullanmalari i¢in sistematik
egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs, ¢alistay, ders, seminer vb.) ve bunu iistlenecek/ gergeklestirecek
ogretme-dgrenme merkezi yapilanmasi vardir. Ogretim elemanlarmin pedagojik ve teknolojik
yeterlilikleri artirilmaktadir. Birimin 6gretim yetkinligi gelistirme performansi degerlendirilmektedir.

Faaliyetler

Igili KiP Kodlar

Tiim 6gretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan egitim siireglerini
ogrenmeleri ve kullanmalar igin sistematik egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs, ¢alistay, ders, seminer
vb.) ve bunu iistlenecek/ gerceklestirecek &gretme-6grenme merkezi yapilanmasi vardir. Ogretim
elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artirilmaktadir. Kurumun o6gretim yetkinligi
gelistirme performansi degerlendirilmektedir. (KIDR 2021)

EIF 2022/5: Akademik personelin pedagojik ve teknolojik yetkinliklerini artirmaya yonelik faaliyetlerin
kurumsallastirilmas: amaciyla yeni nesil 6grenme ve 0gretim yontemlerine yonelik internet tabanli
egitim videolar1 gibi uygulamalari hayata gecirmek tlizere Rektorliik biinyesinde sistematik bir yapi
olusturulmas.

EIF 2022/7: Ogretim elemanlarinin egitime ihtiya¢ duydugu konularin, her y1l diizenli olarak anketlerle
tespit edilip, bizzat 6gretim elemanlari tarafindan belirlenen konularda hizmet i¢i egitimler verilmesi.

Enstitiimiizde stratejik planinda “HEDEF.1.5. Programlarin hedeflenen oOgrenme ¢iktilar: ve
yetkinliklerinin oOrgiin  egitimde oldugu kadar, uzaktan egitim siiregleriyle de J6grencilere
kazandirabilmesini saglamak iizere Enstitimiiz, Gazi Universitesinin Uzaktan Egitim Politikas
dogrultusunda kurumsal ihtiyaglara tiimiiyle cevap verebilecek, giivenli ve kullanict dostu bir ogrenme

Gazi Universitesi Rektorltigi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 « F +80312 2213202 36

gaziedutr



yonetim sistemi kullanarak o6gretim strateji, yontem ve tekniklerinin kurumda yayginlastirilmasina
vonelik etkinlik sayist %5 artirtlacaktir. Hedefi mevcuttur. Bu hedefi gergeklestirmek icin “PG.1.5.1.
Programlarin hedeflenen 6grenme ¢iktilart ve yetkinliklerinin orgiin egitimde oldugu kadar, uzaktan
egitim siirecleriyle de ogrencilere kazandirabilmesini saglamak iizere Enstitiimiiz, Gazi Universitesinin
uzaktan egitim politikasi dogrultusunda kurumsal ihtiyaglara tiimiiyle cevap verebilecek, giivenli ve
kullanict dostu bir 6grenme yénetim sistemi kullanarak o6gretim strateji, yontem ve tekniklerinin
kurumda yayginlastiriimasina yonelik etkinlik sayist %5 artirllacaktir”  performans gostergesi
belirlenmistir. ~ Belirtilen hedefi gerceklestirmek ig¢in 2022 yih icinde enstitiimiiz o6gretim
elemanlarina ve yonelik olarak 2 adet faaliyet planlanmistir (B.2.1.1, B.2.1.2). Bu amagla “EndNote
Referans Yonetim Sistemi” ile ilgili bir online egitim gerceklestirilmistir. Ikinci olarak 6gretim
elemanlarinin derslerinde kullanabilecegi bir Web 2.0 araci egitimi (Dijital Araglar ile Ders Tasarimu:
Padlet Ornegi) gerceklestirilmistir.

Ayrica 2022 yilinda enstitiimiiz biinyesinde egiticilerin egitimi kapsaminda “Proje Yazma Egitimi”
diizenlenmemistir (B.4.2.1). Bu egitimlere 2023 yihinda da devam edilmesi planlanmaktadir.
Bununla iiniversite kapsaminda diizenlenen etkinliklere birim 6gretim elemanlar1 katilim gostermektedir
(B.4.2.2.). Gazi Universitesi biinyesindeki cesitli birimler araciligiyla dgretim elemanlarinin egitim-
Ogretim faaliyetlerini eksiksiz olarak gergeklestirebilmelerini saglayacak egitimler diizenlenmektedir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

Kanitlar
B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Gereklilikler Ogretim elemanlari igin yaratici/yenilikgi egitim uygulamalarmi ve bu alanda rekabeti
arttirmak iizere “iyi egitim 6dilii” gibi tesvik ve odiillendirme siirecleri vardir. Egitim ve 0gretimi
onceliklendirmek iizere atama ve ylikseltme kriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer verilir.

Faaliyetler

Ilgili KiP Kodlar1

AIF 2022/8: AVESIS, BAPSIS, ATOSIS, APSIS ve KVYS yazilimlarmin 8gretim elemanlariin
performanslarin1 saptama, izleme ve Odiillendirme siireglerinde kullaniminin yayginlagtirilmasi
amaciyla performans sonuglarinin birim sayfasinda yaymlanmasi, édiillendirme vb. kurumsal ve birime
0zgii tesvik mekanizmalarinin gelistirilmesi.

Enstitimiizde 2021 yilindan itibaren kendine ait tegvik sistemi uygulamaya baglamistir. Bu uygulamada
Uiniversitemizin ve enstitiimiiziin stratejik planinda belirtilen hedeflere katki saglayan Ogretim
eleman/iiyelerine/ Ogrencilerine tebrik belgesi takdim etmektedir. Bu baglamda enstitiimiiz
ogrencileriyle gerceklestirilen SCI-E, SSCI, A&HCI endeksli dergilerde yaymlanmis makaleler
icin ddiil ve tebrik belgeleri verilmistir (B.4.3.1.).

Ayrica, enstitiimiiz 6gretim elemanlarindan APSIS puam en yiik olan iic akademisyen tebrik
edilmistir.

Benzer bir uygulamamn 2023 yilinda ders degerlendirme anketinde en yiik puan alan 6gretim
iiyeleri icinde uygulanmasi planlanmaktadir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3
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1926

ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Gereklilikler Birim, arastirma faaliyetlerini stratejik plani gergevesinde belirlenen akademik 6ncelikleri
ile yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, deger iiretebilen ve toplumsal faydaya
doniistiiriilebilen bi¢cimde yonetmelidir. Bu faaliyetler i¢in uygun fiziki altyapr ve mali kaynaklar
olusturmal1 ve bunlarin etkin sekilde kullanimini saglamalidir.

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Gereklilikler Arastirma stireglerin yonetimine iliskin benimsenen yaklagimlar, motivasyon ve
yonlendirme islevinin nasil tasarlandigi, kisa ve uzun vadeli hedeflerin net ve kesin nasil tanimlandigi,
arastirma yonetimi ekibi ve gorev tanimlar1 belirlenmistir; uygulamalar bu kurumsal tercihler yoniinde
gelismektedir. Bilimsel aragtirma ve sanatsal siireclerin yonetiminin etkinligi ve basarisi izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

Faaliyetler

Iliskili Stratejik Plan Hedefi:

2.1. . Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin periyodik olarak ol¢iilmesi, degerlendirilmesi ve
sonuglarimn  Universite arastirma ve gelistirme performansimn  siivekli  iyilestirilmesi icin
kullaniimasina yonelik siiregler gelistirilerek uluslararasi ve ulusal indeksli bilimsel ayin organlarinda
yer alan Gazi Universitesi adresli nitelikli yayin (%50’lik dilime giren) ve atif sayilart az %5
artirtlacaknr.

Iliskili KIP Kodlari: AIF.15/a.

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, idarecilerinin yenilik¢i vizyonu ve Arastirma
Gorevlilerinin ig gilicii potansiyeli ile birlikte, biinyesindeki lisansiistii programlarin sayist ve
cesitliliginden ilham alarak;

-Ulkemizin bir kalkinma ve ivmelenme siireci igerisinde bulunmast,

-Insanimizin yenilige ve degisime agik olmasi,

-Insaninuz1 birbirine baglayan ortak deger ve paylasimlarin olmast,

-Ulkemizde lisansiistii (6zellikle doktora) egitim almis insan kaynagina ihtiyag olmasi noktalarindaki
farkindaligiyla sadece kurum igi degil, toplumu egitmeye yonelik bir aragtirma stratejisi ve bakis agisina
sahip bulunmaktadir.

Enstitiimiize bagli lisansiistii programlarimiz kapsaminda yliriitiilen arastirma faaliyetleri anabilim
dallarinca siirdiiriilmekte, enstitimiiz arastirma izni ve etik kurul gibi resmi siire¢lerde destek
saglamaktadir. Enstitiimiizde {iniversitemizin “Arastirma Universitesi” vizyonunu gii¢lendirecek
nitelikli ve katma degeri yiiksek arastirma-gelistirme c¢alismalar faaliyetlerini desteklemek ve takip
etmek amactyla planlamalar yapilmaktadir. Bu planlar dogrultusunda 2019-2023 Giincellenmis Stratejik
Planda hedefler belirlenmistir. Bu hedefleri takip etme ve gerceklestirilmesine destek olmak amaciyla
2022 yihnda enstitii biinyesinde AR-GE ekibi kurulmustur. AR-GE ekibi ile Aralik ayinda
toplanti  gerceklestirilmistir.  Enstitiimiiziin  faaliyetleri ve hedeflere uyumlulugu
degerlendirilmistir. 2023 yili icin Acil Eylem Plam1 hazirlanmstir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Gereklilikler Birimin fiziki, teknik ve mali aragtirma kaynaklari misyon, hedef ve stratejileriyle
uyumlu ve yeterlidir. Kaynaklarin cesitliligi ve yeterliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Arastirmaya yeni baslayanlar i¢in {iniversite i¢i ¢ekirdek fonlar vardir ve erisimi kolaydir. Arastirma
potansiyelini gelistirmek iizere proje, konferans kgtlhml, seyahat, uzman daveti destekleri, kisisel
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fonlar, motivasyonu arttirmak iizere 6diil ve rekabetci yiikseltme kriterleri vardir. Universite ici
kaynaklarin yillar icindeki degisimi; bu imkanlarin etkinligi, yeterliligi, gelisime agik yanlari,
beklentileri kargilama diizeyi degerlendirilmektedir.

Misyon ve hedeflerle uyumlu olarak iiniversite disi kaynaklara yonelme desteklenmektedir. Bu amagla
calisan destek birimleri ve yontemleri tanimlidir ve arastirmacilarca iyi bilinir.

Faaliyetler

Ilgili KiP Kodlar::

GU Arastirma Politikas1 “I¢ ve dis kaynaklarim dncelikli alanlarda yiiriitiilen calismalar desteklemek
ve aragtirma altyapisini giiclendirmek icin verimli kullanma” ilkesi GUSP Hedef: 2.1. Ulkemizin bilim
stratejileriyle uyumlu, uluslararasi rekabete agik ve Oncelikli alanlar kapsamina giren arastirma
gelistirme calismalart icin laboratuvar ve arastirma merkezlerinin fiziki ve teknolojik altyapilarinin
giiclendirilmesine yonelik yatirimlar en az %20 artirilacaktir.

AIF 2022/35: Ogretim elemanlarmin i¢ ve dis destekli Ar-Ge projelere yonlendirilmesi, sanayi
tiniversite ig birligini saglamak i¢in 6grenci ¢aligmalarinin projelendirilmesi.

Enstitlimiizde 6gretim elemanlarin ve lisansiistli 6grencilerimizin proje ¢alismalar1 i¢ (BAP) ve dis
(diger kurumlar..) ile desteklenmektedir. Ogrencilerimizle gerceklestirdikleri arastirma faaliyetleri i¢in
belirlenmis bir mali kaynak ve biitce mevcut olmamakla birlikte lisansiistii tez ¢alismalarinin
desteklenmesi Gazi Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan yiiriitiilmektedir.
Lisansiistli tez ¢aligmalarinin desteklenmesi amaciyla iiniversitemizde Bilimsel Aragtirma Projeleri
Hazirlama ve Degerlendirme Yonergesi bulunmaktadir. 2022 yiinda Universitemizin Bilimsel
Arastirma Projeleri Biriminden 18 lisansiistii 6grencimiz proje destegi almistir (C.1.2.2.).

Ayrica 7 dgrenci TUBITAK, ERASMUS.... gibi projelerde gorev almistir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonras1 imkanlar

Gereklilikler Doktora programlarinin bagvuru siiregleri, kayitli 6grencileri ve mezun sayilar ile
gelisme egilimleri izlenmektedir. Birimde doktora sonrasi (post-doc) imkanlari bulunmaktadir ve
birimin kendi mezunlarini ise alma (inbreeding) politikasi agiktir.

Faaliyetler

Ilgili KiP Kodlart:

LYK 2021/53-b (KYIF.53/b):Yurt Dis1 Doktora Sirasi Arastirma Bursu veya Doktora Sonrasi Arastirma
Bursu ile desteklenen Ogretim elemanlarimizin uluslararasilasma siirecine etkin desteklerinin
saglanacag1 yontemler gelistirilmesi.

AIF 2021/20: 100/2000 Doktora bursu kazanan dgrencilerin tezlerinin BAP ve diger proje imkanlariyla
desteklenmesi.

Gazi Universitesi biinyesinde, 1997 yilindan itibaren Egitim Bilimleri Enstitiisii olarak faaliyet gdsteren
enstitiimiiz, doktora programinda 10 anabilim dali ve 34 bilim dal1 ile hizmet vermektedir. Aralik 2022
tarihi itibariyle, enstitiimiiz programlarina kayitli 1365 doktora &grencisi bulunmaktadir. Doktora
programlarina bagvuru siireci Enstitlimiiz tarafindan yakinda takip edilmektedir. 2022 yilinda Giiz ve
Bahar donemi i¢in iki kez basvuru alinmistir. Ayrica 6grenci affi kapsaminda doktora programina da
ogrenci kayitlari yapilmistir. Tiim siire¢ Enstitii sayfasinda duyurulmustur.

Enstitiimiizde YOK tarafindan destelenen 100/2000 Doktora Burs progranmu uygulanmakta ve bu
kapsamda 4 doktora 6grencimiz burs almaktadir (C.1.2.1-100/200 YOK Doktora Bursu). Bu dgrenciler
2021 yilinda burs hakki kazanmiglardir.
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Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani): 3

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

Gereklilikler Birim, dgretim elemanlar1 ve arastirmacilarin bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini
siirdiirmek ve iyilestirmek i¢in olanaklar (egitim, ig birlikleri, destekler vb.) sunmalidir.

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Gereklilikler Doktora derecesine sahip arastirmaci orani, doktora derecesinin alindigi kurumlarin
dagilimi; kiimelenme/ uzmanlik birikimi, aragtirma hedefleri ile 6rtiisme konularinin analizi, hedeflerle
uyumu irdelenmektedir. Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek iizere
egitim, ¢alistay, proje pazarlari vb. gibi sistematik faaliyetler gerceklestirilmektedir.

Faaliyetler

Tlgili Stratejik Plan Hedefi:

GUSP Hedef (2.3). Universitemizde uluslararas 6lgekte nitelikli ve disiplinlerarasi ¢alisma yapabilen
arastirmacilar1 desteklemek {izere Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinligini siirdiirmek ve
iyilestirmek igin gerceklestirilen faaliyetlerin sayis1 %20 artirilacaktir.

Egitim programlarinda gerek akademisyenler gerekse 6grenciler i¢in arastirmayi egitimin temel bileseni
haline getirerek bilimsel zenginligi artirmak {izere “arastirmaci Ogrenci” kavrami gelistirilerek
Ogrencilerin arastirma projelerine katilimi %5 artirilacaktir.

Mliskili KiP Kodlari: AIF.15/a, AIF.19.

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii'nde gorev alan akademik personelin (Arastirma
Gorevlileri) biiyiik bir cogunlugu 6gretim iiyesi olarak yetistirilmek tizere belirli kriterlere gore secilmis
kisilerden olugmaktadir. Bu nedenle saglanan bu akademik giivence ve yetkinlik nedeniyle kurum
igerisinde ayrica bir segme-eleme islemi yapilmamaktadir. Ogretim iiyesi olarak yetistirilmek iizere,
belirli kriterlere gore secilmis olan arastirma kadrosunun yetkinligi, mezuniyet not ortalamalar1 ve
ulusal-merkezi sinavlarda elde edilen performanslar (ALES, YDS vb.) 6l¢iisiinde saglanmaktadir.
Ayrica enstitiimiizde Egitim Glinleri diizenlenerek alaninda uzman akademisyenler tarafindan
kurumumuzun Ogrencileri ve akademisyenlerine seminer ve konferanslar diizenlenmis ve
diizenlenmektedir. 2022 yilinda enstitii akademik personelinin ve o6grencilerinin arastirma
yetkinliklerini desteklemek amach 4 adet etkinlik diizenlenmistir (C.2.1.1).

Ayrica, 2022 yilinda akademik personele “Proje Yazma Egitimi” diizenlenmistir. Bu faaliyete
2023 yilinda da devam edilmesi planlanmistir. Bu baglamda proje yapmak isteyen akademik
personelin talepleri dikkate alinmustir.

Arastirma faaliyetlerine ait performans ¢iktilart enstitiimiizdeki akademik personelden yilda iki kez
istenen faaliyet raporlari ile degerlendirilmektedir. Boylece stratejik planda belirtilen hedeflere uyum
siirekli izlenmekte ve yeni etkinlikler talepler dogrultusunda planlanmaktadir. Ornegin akademik
personelden gelen talepler dogrultusunda (SWOT analizi ile belirlendi) 2023 yilinda personelin
akademik yetkinligini desteklemek amach AR-GE ekibiyle “Sosyal Bilimlerde Veri Analiz
Programlar1” planlanmasi karar1 ahnmistir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4
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C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Gereklilikler Kurumlararasi igbirliklerini, disiplinlerarasi girisimleri, sinerji yaratacak ortak girisimleri
0zendirecek mekanizmalar mevcuttur ve etkindir. Ortak arastirma veya lisansiistii programlari,
arastirma aglarina katilim, ortak arastirma birimleri varlii, ulusal ve uluslararasi igbirlikleri gibi ¢oklu
arastirma faaliyetleri tanimlanmistir, desteklenmektedir ve sistematik olarak izlenerek birimin
hedefleriyle uyumlu iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Faaliyetler

Mliskili Stratejik Plan Hedefi:

Egitim programlarinda gerek akademisyenler gerekse 6grenciler igin arastirmay1 egitimin temel bileseni
haline getirerek bilimsel zenginligi artirmak {izere “arastirmaci Ogrenci” kavrami gelistirilerek
Ogrencilerin arastirma projelerine katilimi %5 artirilacaktir.

Iliskili KIP Kodlari: AiF.15/a, AiF.19.

Egitim Bilimleri Enstitiimiiz uluslararasilagmay1 6nem vermek suretiyle bilim diinyasinin seckin bir
iiyesi haline gelmek, evrensel ve cagdas gelismelere katkida bulunmayi1 hedeflemistir. Bu hedefini
vizyon belgesinde ve stratejik planinda agikg¢a belirtmistir (C.2.2.1- C.2.2.2). hedeflerine yonelik olarak
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Lisansiistii egitimi zenginlestirmek amaciyla uluslararasi isbirligi
yapilmasi planlanmustir.

Lisansiistii egitimi zenginlestirmek amactyla uluslararasi isbirligi planina uygun olarak yurtdist
tiniversiteler ile ¢esitli egltlm ve staj protokolleri gergeklestirilmistir. Ornegin, Enstitiimiiz ile L.N.
Gumilev Avrasya Milli Universitesi arasinda isbirligi sozlesmesi imzalanmis lisansiistii
ogrencilerinin egitim-6gretimlerine katki saglanabilmesi adina 75 6grenci icin bilimsel egitim staj
sertifika programi diizenlenmistir. (C.2.2.3).

Enstitiimiiz kurumlar arasi isbirli§i cahsmalari kapsaminda TiKA ve YTB ile birlikte
Uluslararasi Tiirk Diinyas1 Egitim Bilimleri Kongresi diizenlemistir (C.2.2.4).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

C.3. Arastirma Performansi

Gereklilikler Birim, aragtirma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak 6l¢meli, degerlendirmeli
ve sonuclarini yayimlamalidir. Elde edilen bulgular, birimin arastirma ve gelistirme performansinin
periyodik olarak gbzden gegirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi i¢in kullanilmalidir.

C.3.1. Arastirma Performansimin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Gereklilikler Birim arastirma faaliyetleri yillik bazda izlenir, degerlendirilir, hedeflerle karsilastirilir
ve sapmalarin nedenleri irdelenir. Birimin odak alanlarinin iiniversite i¢i bilinirligi, tiniversite disi
bilinirligi; uluslararasi goriiniirliik, uzmanlik iddias1 konularinin analizi, hedeflerle uyumu sistematik
olarak analiz edilir. Performans temelinde tesvik ve takdir mekanizmalari kullanilir. Rakiplerle rekabet,
secilmis kurumlarla kiyaslama (benchmarking) takip edilir. Performans degerlendirmelerinin
sistematik ve kalic1 olmasi saglanmaktadir.

Faaliyetler

Tliskili Stratejik Plan Hedefi:

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin periyodik olarak dlciilmesi, degerlendirilmesi ve sonuglarinin
Universite arastirma ve gelistirme performansinin siirekli iyilestirilmesi igin kullanilmasmna yonelik
siirecler gelistirilerek uluslararasi ve ulusal indeksli bilimsel ayin organlarinda yer alan Gazi Universitesi
adresli nitelikli yayin (%50’lik dilime giren) ve atif sayilar az %5 artirilacaktir.
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Iliskili KIP Kodlari: AfF.19.

Enstitiimiizde arastima faaliyetleri yillilk bazda izleme ve degerlendirme faaliyetleri
gergeklestirmektedir. Bu kapsamda stratejik planda aragtirma faaliyetleri hedefleri belirtilmigtir
(C.3.1.1) . Enstitiimiizde gerceklestirilen arastirma faaliyetlerini belirlemek amaciyla yiiksek lisans
danismanlarina 2022 yili sonunda lisansiistii Ogrencilerimizle yaptiklar1 ¢aligmalar1 bildirmeleri
istenmistir. Ogretim {iyelerinin déniitleri dogrultusunda enstitiimiiz 6grencileriyle yapilan caligmalar
belirlenmistir (C.3.1.2). Enstitimiizde gerceklestirilen arastirma faaliyetleri Birim Faaliyet Raporlari
araciligryla yillik olarak izlenmekte ve stratejik planda belirtilen hedefe ulasilip ulasilmadigi takip
edilmektedir. (C.3.1.3.).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansimin Degerlendirilmesi

Gereklilikler Ogretim elemanlarinin arastirma performansini paylasmasi beklenir; bunu diizenleyen
tanimli siiregler vardir ve bunlar ilgili paydaslarca bilinir. Arastirma performansi yil bazinda izlenir,
degerlendirilir ve kurumsal politikalar dogrultusunda kullanilir. Ciktilar, grubun ortalama degerleri ve
sacilim seffaf olarak paylasilir. Performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalici olmasi
saglanmistir.

Faaliyetler

Iliskili Stratejik Plan Hedefi:

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin periyodik olarak 6lciilmesi, degerlendirilmesi ve sonuglarinin
Universite arastirma ve gelistirme performansinin siirekli iyilestirilmesi igin kullanilmasina ydnelik
siirecler gelistirilerek uluslararasi ve ulusal indeksli bilimsel ayin organlarinda yer alan Gazi Universitesi
adresli nitelikli yayim (%50’lik dilime giren) ve atif sayilar1 az %5 artirilacaktir.

Mliskili KiP Kodlari: AIF.15/a, AIF.19.

Egitim Bilimleri Enstitiisii arastirma performansinin kurum hedeflerine ulasmasindaki yeterliligi
Akademik Kurul toplantilar1 araciligiyla izlenmekte olup bu verilerin degerlendirilmesine ve
iyilestirilmesine yonelik kapsamli bir c¢aligmalar gergeklestirilmistir. Enstitiimiizde ayrica Gazi
Universitesi Akademik Yiikseltiime ve Atanma Kriterleri’ne uygun olarak 6gretim elemanlarinin
faaliyetleri siireklilik halinde devam etmektedir (C.3.2.1). Ayrica yillik olarak birim tiyelerinin faaliyet
bilgileri “Faaliyet Raporu” ile toplanmaktadir (C.3.2.2). Birimde akademik tesvik bagvurulari yil
icerisinde belirlenen takvime gore alinarak akademik tesvik komisyonu tarafindan degerlendirilmektedir
(C.3.2.3). Ayrica enstitiimiiz tarafindan akademik personelimizin AVESIS bilgilerini giincellemeleri
igin diizenli olarak yazi génderilmektedir (C.3.2.4.). 2022 yilinda AVESIS kurumsal raporu dikkate
alinarak enstitli 6gretim elemanlarinin faaliyetleri degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4
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TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Gereklilikler Birim, toplumsal katki faaliyetlerini stratejik amaclari ve hedefleri dogrultusunda
yonetmelidir. Bu faaliyetler i¢in uygun fiziki altyap1 ve mali kaynaklar olusturmali ve bunlarin etkin
sekilde kullanimini saglamalidir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siirec¢lerinin Yonetimi

Gereklilikler Birimin toplumsal katki politikas1 birimin toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve
organizasyonel yapist kurumsallagsmistir. Toplumsal katki siireglerinin yonetim ve organizasyonel
yapist kurumun toplumsal katki politikasi ile uyumludur, gorev tanimlari belirlenmistir. Yapinin
islerligi izlenmekte ve baglh iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Faaliyetler

Iliskili Stratejik Plan Hedefi:

3.1: Toplumsal Katki Politikas1 dogrultusunda faaliyetlerin yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma
hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitiilerek topluma katki saglayacak etkinlik sayis1 %35 artirilacaktir.
3.2.: Dezavantajl bireylere yonelik kapsayici uygulama sayis1 %10 artirilacaktir.

3.3.: Cevre sorunlaria ¢oziim gelistirici dnlemler almak, oneriler sunmak ve farkindalik olusturmak
iizere saglikli ¢evre bilincinin olusturulmasina iliskin faaliyetler %10 artirilacaktir.

Iliskili KIP Kodlar: TiF.2, TiF.11, TiF.21, TiF.25.

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii'niin arastirma faaliyetleri ve diger akademik faaliyetleri ile
topluma hizmet arasinda dogrudan bir etkilesim bulunmaktadir. Enstitiimiiziin arastirma faaliyetlerinde
oncelikli olarak Ogretmen yetistirme iizerine odaklanildigi icin, toplum igerisinde gorev yapan
ogretmenlerin donanimli bir sekilde yetistirilmesi, egitimli bir toplum ve gelecek nesillerin yetistirilmesi
icin Onemli bir adim olacaktir. Toplumsal katki silireclerinin ydnetim ve organizasyonel yapisi
enstitiimiiziin toplumsal katki politikasi ile uyumludur, gérev tanimlar1 belirlenmistir. (D.1.1.1).
Enstitimiizde cesitli alanlarda yiiksek lisans ve doktora caligmalari gergeklestirilmekte ve bu
caligmalarin sonuglar1 6gretmen yetistirme politikasi agisindan topluma katma deger saglamaktadir.
Enstitiimiiz biinyesinde topluma, arastirmacilara ve egitim uygulayicilarina katki saglayacak akademik
aragtirmalarin yayinlandigi ulusal hakemli bir bilimsel dergi yiriitilmektedir. Egitim ve Toplum
Arastirmalart Dergisi (JRES) yilda iki kez Haziran ve Aralik aylarinda cevrim i¢i ortamda
yayimlanmaktadir. Enstitiimiizde toplumsal katk: politikasi, toplumsal katk: siireclerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi kurumsallagmustir.

Mali kaynak ayrilmas1 miimkiin olmasa da toplumsal katki saglanmasi1 amactyla insan giicii aktif olarak
kullanilmustir.

Enstitiimiiz arastirma gorevlileri tarafindan 2022 yihinda 2 adet sosyal sorumluluk projesi
gerceklestirilmistir. “ Cop Bizim Degil Ama Diinya Bizim!” adli sosyal sorumluluk projesi
kapsaminda Cubuk-Karagiil tabiat parkina gidilerek hem ¢evre egitimi verilmis hem de katilimeilar ile
birlikte ¢evre temizligi gergeklestirilmistir (D.1.1.2.). “Zor Sorular ve Cevaplari: Okul Oncesi Dénemde
Cinsel Egitim” adli sosyal sorumluluk projesinde ise 6zellikle okul 6ncesi donemde c¢ocuklart olan
ebeveynlere yonelik konu ile alakali uzaktan egitim verilmistir. Egitime 87 kisi katilim gostermistir
(D.1.1.3).

Bununla birlikte Mayis ayinda “Genglik Haftasinda” iiniversite dgrencilerine yonelik 2 adet etkinlik
gerceklestirilmistir. Bunlar “Kisisel Verilerin Korunmasi” ve “ Bilisim Suclar1’” temal
seminerlerdir (D.1.1.4).

2022 yiinda mezunlarimiza ve alanda gorev yapan 6gretmenlere yonelik “Dijital Cagda Egitim”
planlanmistir (D.1.1.5). Egitim 5 gilin siirmiistiir. Egitime katilanlara katilim sertifikas1 verilmistir.
Egitimin sonunda Egitim hakkinda goriis ahnml‘gtlr. Katilmcilarin % 98” 1 egitimden memnun
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kaldiklarin1 belirtmistir. Anket sonuclarina gére 2023 yili ig¢in benzer etkinlklerin gergeklestirilmesi
planlanmaktadir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

D.1.2. Kaynaklar

Gereklilikler Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) belirlenmis,
paylasilmis ve kurumsallagsmis olup, bunlar izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Faaliyetler

Toplumsal katki amagl ¢alismalar yiiriitilmekte ve bu projelerin gergeklestirilmesi icin farkli kaynak
arayislart mevcuttur.  Enstitimiizce gerceklestirilen toplumsal katki etkinlikleri icin i¢ ve dis
kaynaklardan yararlanilmigtir. Cop Bizim Degil Ama Diinya Bizim projesi igin iiniversitemiz proje
katilimcilariim etkinlik alanina gitmelerini saglamak igin tasit temininde destek olurken, ilgili proje igin
kumanya Ankara Bilyiiksehir Belediyesi tarafindan saglanmistir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4

Kanitlar
D.2 Toplumsal Katki Performansi

Gereklilikler Birim, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yirittigi faaliyetleri
periyodik olarak izlemeli ve siirekli iyilestirmelidir.

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Gereklilikler Birim, BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil
toplumun ve gevrenin ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde
bulunmaktadir. Ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumsal is birlikleri, ¢esitli kamu kurum ve
kuruluslarina yapilan gorevlendirmeler ile kurumun biinyesinde yer alan birimler araciligiyla yiiriitiilen
egitim, hizmet, arastirma, danismanlik vb. toplumsal katki faaliyetleri izlenmektedir. Izleme
mekanizma ve siireleri yerlesik ve siirdiiriilebilirdir. Tyilestirme adimlarimin kamtlar1 vardir.

Faaliyetler

Enstitiimiiz kapsaminda yapilan tiim faaliyetler hem internet sitemizde hem de ilgili birimlerce kayit
altina alinmaktadir. Yapilan resmi yazigsmalar kanitlar1 ile arsivlenmektedir (B.3.4.3., D.1.1.)
Universitemiz 2019-2023 Dénemi Stratejik Plam cercevesinde Enstitii Stratejik Planinda belirtilmis
olan hedeflere ulasilip ulasilmadigi faaliyet raporu ile ortaya konulmustur (D.2.1.1). Diizenli olarak
stratejik planda belirtilen hedefler kontrol edilmekte ve uyumu degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puam): 4
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Birimin giiclii yonleri ile iyilesmeye acik yonlerinin Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim ve
Ogretim, Arastirma ve Gelistirme ve Toplumsal Katki basliklar1 altinda 6zet olarak sunulmasi
beklenmektedir. Kurumsal Geri Bildirim / Kurumsal izleme / Kurumsal Akreditasyon Raporlarinda
belirtilen gelismeye acik yonlerin giderilmesi i¢in birim diizeyinde alinan 6nlemler, SP_Hedefleri,
Strateji_Eylem Plani, Kalite lyilestirme Plami_ve Birim lyilestirme Plami _kapsaminda
gerceklestirilen faaliyetler sonucunda saglanan iyilestirmeler ve ilerleme kaydedilemeyen noktalarin

neler oldugu agikca sunulmali ve mevcut durum degerlendirmesi ayrintili olarak verilmelidir.

Liderlik, Yonetim ve Kalite

Egitim Bilimleri Enstitiisii misyon ve stratejik hedeflerine ulasmasim giivence altina alan ydnetim
modeli ve idari yapilanmasi, siireglerle uyumlu olarak ve tiim alanlar1 kapsayacak sekilde planlanarak
olusturulmustur. Universite biinyesinde gerceklestirilen tiim etkinliklere ait siiregler ve alt siiregler Gazi
Universitesi Rektorliigii tarafindan tammlidir. Bu tanimlar dogrultusunda Enstitiimiizde farkli gorevleri
yerine getirmek iizere komisyon ve koordinatorliikler olusturulmus ve komisyon/koordinatorliik iiyeleri
is akiglart hakkinda bilgilendirilmistir. Egitim Bilimleri Enstitiisii’'nde lisansiistii egitim 6gretim
faaliyetleri, akademik personel ve 6grenciler ile ilgili tiim kararlar “enstitii kurulu” ve “enstitli yonetim
kurulu” toplantilarinda alinmaktadir. Yonetim ve Ogretim iiyeleri arasindaki tim kanallar agiktir,
kararlar ¢ogulcu, seffaf ve katilimcilik esasi ile alinmaktadir. Egitim Bilimleri Enstitlisi’niin tiim
faaliyetleri hakkindaki bilgiler paydaslarin ve kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla enstitii web
sitesinden diizenli olarak duyurulmaktadir. Yonetim, alinan kararlarin uygulanmasini ve gelisimini
izlemekte, gerekli goriildiigiinde iyilestirme yapmaktadir. Birimde kalite gilivencesi kiiltiiriinii
destekleyen, tiim programlari ve siiregleri kapsayan kurumsal kiiltiir ve liderlik anlayis1 bulunmaktadir.
Birimde kararlar agiklik, ¢ogulculuk ve seffaflik ilkelerine bagli olarak alinmakta olup bu ilkeleri
destekleyen liderlik anlayis1 hakimdir.

Birim i¢i iletisim, e-posta ve mobil uygulama gruplari gibi farkli kanallardan saglanmakta ve iiyelerin
tamaminin tim duyurulardan haberdar olmasi saglanmaktadir. Egitim-6gretim siire¢lerinin
iyilestirilmesi amaciyla enstitiimiizde periyodik toplantilar yiiriitiilmekte, memnuniyet anketi ve SWOT
analizi aracih@iyla goriis alinmakta, ayrica Ogrenci Bilgi Sisteminde (OBS) &grencinin kayitl
bulundugu derse iliskin goriislerinin alindig bir goriis anketi bulunmakta ve her ders icin ayr1 ayr1 goriis
alinmaktadir.

Enstitiide islevsel bir “Kalite Ekibi” goérev yapmaktadir. Bu komisyon gorevlerini Yiiksekdgretim Kalite
Giivencesi ve Yiiksekdgretim Kalite Kurulu Yénetmeligi, Gazi Universitesi Kalite Giivencesi ve Kalite
Komisyonu Y®énergesi, Gazi Universitesi Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslar1 dogrultusunda
yiriitmektedir. Birimde takvim yili temelinde hangi islem, siireg, mekanizmalarin devreye girecegi
Iyilestirme Faaliyet Plan1 hazirlanmis, akis semalar1 ile bu islerle sorumlu ve yetkili birimler
belirlenmistir. Gergeklestirilen faaliyetler, paydaslar tarafindan degerlendirilmekte ve iyilestirme
faaliyetleri planlanmaktadir. Bu kapsamda enstitii bazinda “Egitim Bilimleri Enstitiisii Stratejik Plan Alt
Calisma Grubu” olusturulmustur. Birimde bu grup tarafindan 2019 yilinda, 2019-2023 Dénemi Stratejik
Plan1 hazirlanmstir, giincelleme caligmalart da Kasim, 2021 tarihinde yapilmistir. Performans yonetimi
ile ilgili siireglerin planlanmasi, enstitiiye ait stratejik plan ve iyilestirme faaliyet plan1 kapsaminda yer
almaktadir. Performans yonetiminin dogru ve giivenilir bir sekilde islemesi igin bilisim sistemlerinin
gelistirilmesi ve kullanilmasi planlanmustir. Universite bazinda performans gostergeleri tanmimlanmustir.
Egitim Bilimleri Enstitiisi'nde 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nda Ongoriilen iiniversite
birimlerinin akademik yonden teskilatlanmasi, isleyis, gérev, yetki ve sorumluluklariyla, ilgili alt
birimlerin iist birimlerle olan iligkilerinin diizenlendigi “Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi” baz alinmaktadir. Birim insan kaynaklar1 politikas1 ve stratejik hedefleri ile uyumlu
olarak, insan kaynaklar1 siirecleri dogrultusunda enstitii miidiirliigii ve yardimciligi idari gorevleriyle
birlikte birgok alt galisma birimini de biinyesinde barindirmaktadir. Egitim Bilimleri Enstitiisii’'nde
finansal kaynaklarin yonetimi Gazi Universitesi Rektorliigii tarafindan takip edilmektedir. Tasinir ve
tasinmaz kaynaklarin yonetimi; harcama yetkilileri, ger¢eklestirme gorevlileri ve tasiir gorevlilerince
ilgili mevzuat ¢er¢evesinde Maliye Bakanliginin KBS (Kamu Harcama ve Muhasebe Biligim Sistemi)
icinde yer alan TKYS (Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi) modiilii kullanilmak suretiyle; 5018 sayil
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Kanun ger¢evesinde yiriitiilmektedir. Egitim Bilimleri Enstitiisii’nde tiim etkinliklere ait siiregler ve alt
siirecler (uzaktan egitim dahil) Gazi Universitesi Rektorliigii tarafindan tanimlidir.

Egitim Bilimleri Enstitiisii i¢ ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve siireclere katilimini saglamak
tizere geri bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarinda kullanmak i¢in gerekli sistemleri olugturmay1
ve yonetmeyi amacglamaktadir. Bu kapsamda lisansiistii 6grencilerine yonelik memnuniyet anketi ve
igsveren memnuniyet anketi uygulanmistir. Anket sonuglar1 Rektorliige bagli strateji birimi tarafindan
analiz edilmistir. Egitim Bilimleri Enstitiisii 6grenci geri bildirimlerini ¢esitli yollarla almakta ve geri
bildirimlere gore faaliyetlerini olusturmaktadir. Egitim Bilimleri Enstitiisi’'nde uluslararasilagma
siireclerinin ydnetim ve organizasyonel yapisina iliskin Gazi Universite’sinin uluslararasilasma
politikalar1 dogrultusunda planlamalar bulunmaktadir. Degisim Programlar1 Koordinatérliigii Prof. Dr.
Mustafa YILDIZ tarafindan yiiriitiilmekte ve Gazi Universitesi Degisim Programlari Birimi tarafindan
yiiriitiilen Erasmus, Mevlana ve Orhun Degisim Programlar1 mevzuatlarina uygun ¢alismalar hakkinda
birimi  bilgilendirmektedir. Uluslararast yaymlar Gazi Universitesi Rektorliigii  tarafindan
desteklenmektedir.

Egitim ve Ogretim
Birimde toplanti salonu kapasiteli, calisma odasi ve argiv alanmi bulunmaktadir ve 6grencilerin
kullanimina ve bilgisine sunulmustur. Egitim Ogretim faaliyetleri i¢in simf ve laboratuvar
bulunmamaktadir. Ancak Gazi Universitesinin ve Gazi Egitim Fakiiltesinin derslikleri, laboratuvarlari,
kiitiiphanesi ve diger fiziksel imkanlar1 isbirligi icinde kullanilmaktadir. Ogrenme ortami ve
kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Birim tarafindan 6grenciler ile iletigimi
kolaylastirmak, Ogrencilerin akademik problemlerine ¢6ziim sunmak icin Ogrenci temsilciligi
olusturulmustur. Ayrica yine birim arastirma gdrevlileri tarafindan yanitlanan iletisim telefon hatti, hem
genel akademik destek saglamak hem de tez incelemesi ve tez yazma siireglerini kolaylagtirmak igin iki
farkli e-mail adresi agilarak 6grencilerin akademik ve isleyis ile ilgili sorunlarina destek olunmaktadir.
Ogrencilerin tez yazim siiregleri hakkinda bilgi edinmelerini saglamak agisindan diizenli olarak her ay
aragtirma gorevlileri tarafindan seminer verilmektedir. Birimin isleyisine yonelik iyilestirilmesi gereken
noktalar1 belirlemek, daha dogru ve etkili stratejiler gelistirmek, mevcut firsatlar1 degerlendirmek ve
riskleri 6n gorebilmek icin mezun 6grencilere yonelik mezun anketi uygulanmistir. Birim tarafindan tez
danigmanlarina yénelik bilgilendirme toplantis yapilmistir ve yine birim tarafindan “Gazi Universitesi
Lisansiistii Ogrenci Damismanlig1 Usul ve Esaslar1” taslak metninin goriisiilmesi i¢in ¢evrimici toplanti
yapilmis ve tiim birim ydneticileri toplantiya katilmistir. Birim yoneticisi tarafindan 6grencilerin
sorularin1 yanitlamak amaciyla etkinlik gerceklestirilmis ve 6grencilerin akademik sorunlarina ¢dziim
tiretilerek destek olunmustur. Birim olarak verilen hizmet ve lisansiistii faaliyetleri daha iyi hale
getirebilmek amaciyla 6grencilere anket ¢alismasi uygulanmis ve bu gergevede gerekli diizeltmelere
gidilmistir. Ogrencilerin kullanimina ydnelik tesis ve altyapilar Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Baskanlig
tarafindan, saglanmaktadir. Birimimiz tesis ve altyapilar kapsaminda kampiis olanaklarindan
yararlanmaktadir. Gerekli durumlarda Gazi Universitesinin imkéanlar1 kullanilmaktadir. Mevcut
imkanlarin yetmedigi durumda Enstitli yonetimi ilgili birimlerle iletisime gegerek sorunlari ivedi olarak
¢ozmektedir. Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin egitim olanaklarina erigimi esitlik,
hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Ayrica dezavantajli gruplar igin
projeler gerceklestirilmistir. Kismi zamanli i, 6zel ders ve burs duyurularn gesitli iletisim kanallar
araciligiyla 6grencilere duyurulmustur. Ogrencilere kiiltiirel ve sosyal katki saglamasi amaciyla egitim
konferanslar1 serisi diizenlenmistir. Birim igerisinde o0zellikle planlanmis bir sportif faaliyet
bulunmamaktadir. Ancak Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan planlanan ve yiiriitiilen
aktiviteler tiim 6grencilerin katilimina acik olarak hizmet vermektedir. Birimi tanitmak ve genel isleyis
hakkinda bilgi vermek amaciyla oryantasyon programi diizenlenmistir. Enstitii yiiksek lisans ve doktora
danigmanlik usul ve esaslar ile ilgili yonetmelik degisikligine gidilmistir. Bu amagla diger enstitiilerle
ve i¢ paydaslar olan Ogretim iyeleriyle goriismeler yapilmistir. Birimde 6gretim elemani atama,
yiikseltilme ve gérevlendirmeler Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma
Kriterleri Yonergesi 'ne uygun sekilde yapilmakta ve kamuoyuna acgik sekilde paylasiimaktadir.
Birimde goreve baglama ve ayrilma siire¢ ve kriterleri bir ig akisi semasi ile kamuoyu ile paylasiimistir.
Ogretim elemanlarnin aktif ders verme ydntemlerini ve uzaktan egitim siireclerini grenmeleri ve
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kullanmalar1 igin sistematik egiticilerin egitimi etkinliklerini Gazi Universitesine bagli birimler
tarafindan gerceklesmis ve katilim saglanmistir. Birimin kendine ait tegvik sistemi bulunmamakla
birlikte, birim akademik personeli YOK tarafindan verilen Akademik Tesvik Odeneginden
faydalanabilmektedir. Tesvik listeleri incelendiginde 2021 yilinda 3 6gretim iiyesinin akademik
tesvikten yararlandigi goriilmektedir.

Arastirma ve Gelistirme

Gazi Universitesi biinyesinde, 1997 yilindan itibaren Egitim Bilimleri Enstitiisii olarak faaliyet gdsteren
enstitiimiiz, doktora programinda 10 anabilim dali ve 34 bilim dali ile hizmet vermektedir. Aralik 2022
tarihi itibariyle, enstitiimiiz programlarina kayitlh 4348 lisansiistii Ogrencisi bulunmaktadir.
Enstitiimiizde, iiniversitemizin benimsedigi “Arastrma Universitesi” vizyonunu giiclendirecek
nitelikte, katma degeri yiiksek arastirma-gelistirme faaliyetlerini planlamak, desteklemek ve takip etmek
amaciyla 2019-2023 Giincellenmis Stratejik Planda giincel hedefler belirlenmistir. Enstitimiizdeki
arastirma faaliyetlerinin en biiyiik ayag1 olan lisansiistii egitimde, 6grencilerimizin tez ¢aligmalariin
yliriitiilmesinde akademik danismanlarinin desteginin yani sira, enstitiiniin de gerek “Tez Yazma
Seminerleri” gerekse Ogrenci Damisma hatt1 ile arastirmalarinda destek oldugunu soylemek
miimkiindiir.

Enstitlimiizde 6gretim iiyelerinin lisansiistii 6grencilerimizle gergeklestirdikleri arastirma faaliyetleri
icin belirlenmis bir mali kaynak ve biitge mevcut olmamakla birlikte lisansiistii tez ¢alismalarinin
desteklenmesi Gazi Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan vyiiriitiilmektedir.
Lisanstistii 6grencilerimizden 18 tanesi tez ¢aligmalarinin desteklenmesi amaciyla iiniversitemizde
Bilimsel Arastirma Projeleri biriminden destek almaktadir. Ayrica iniversite disindaki farkl
kurumlarda lisansiistii tez c¢alismalarmi destekleyebilmektedir. Enstitiimiizde YOK tarafindan
destelenen 100/2000 Doktora Burs programi uygulanmakta ve bu kapsamda 4 doktora 6grencimiz burs
almaktadir (C.1.2.3-100/200 YOK Doktora Bursu).

Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek {lizere akademik personelden
egitim talepleri alinmig ve donem iginde gergeklestirilmesinde dair planlamalar yapilmistir. Akademik
personelden alinan talepler dogrultusunda planlanan “Egitim Bilimleri Konferanlar1” serisi ve “Egitim
Konferanslar” serisi bagliklar1 altinda toplamda 11 seminer/egitim diizenlenmistir. Egitim Bilimleri
Konferanslar serisi kapsaminda proje hazirlama siiregleri, 21. yy becerileri ve istatistiksel uygulamalara
yonelik egitimler gerceklestirilmistir.

Egitim Bilimleri Enstitiimiiz uluslararasilagmay1 6nem vermek suretiyle bilim diinyasinin seckin bir
tiyesi haline gelmek, evrensel ve cagdas gelismelere katkida bulunmay1 hedeflemistir. Bu hedefini
vizyon belgesinde ve stratejik planinda acik¢a belirtmistir. Hedeflerine yonelik olarak faaliyetlerini
sirdiirmektedir.  Lisansiistii egitimi zenginlestirmek amaciyla uluslararasi isbirligi yapilmasi
planlanmugtir. Lisansiistii egitimi zenginlestirmek amaciyla uluslararasi isbirligi planina uygun olarak
yurtdist Universiteler ile gesitli egitim ve staj protokolleri gergeklestirilmistir. Ornegin, Enstitiimiiz ile
L.N. Gumilev Avrasya Milli Universitesi arasinda isbirligi sozlesmesi imzalanmis lisansiistii
ogrencilerinin egitim-dgretimlerine katki saglanabilmesi adina 2021 yilindan itibaren gevrimigci/yiizyiize
bilimsel egitim staj sertifika programi diizenlenmistir. 2022 yilinda toplamda 75 kisinin katilimiyla
program gerceklestirilmistir. Enstitiimiiz kurumlar arasi isbirligi ¢alismalar1 kapsaminda TIKA ve YTB
ile birlikte I ve II Uluslararas1 Tiirk Diinyas1 Kongresi diizenlemistir.

Enstitiimiizde arastirma faaliyetleri yillilk bazda izleme ve degerlendirme faaliyetleri
gerceklestirmektedir. Bu kapsamda stratejik planda arastirma faaliyetleri hedefleri belirtilmistir.
Enstitiimiizde gerceklestirilen arastirma faaliyetlerini belirlemek amaciyla yiiksek lisans danismanlarina
2022 yili sonunda lisansiistii dgrencilerimizle yaptiklar1 ¢alismalar1 bildirmeleri istenmistir. Ogretim
iiyelerinin doniitleri dogrultusunda enstitiimiiz 6grencileriyle yapilan ¢aligmalar belirlenmistir.

Egitim Bilimleri Enstitiisii arastirma performansinin kurum hedeflerine ulasmasindaki yeterliligi
Akademik Kurul toplantilar1 araciligiyla izlenmekte olup bu verilerin degerlendirilmesine ve
Iy
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iyilestirilmesine yonelik kapsamli bir calismalar gergeklestirilmistir. Enstitiimiizde ayrica Gazi
Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri’ne uygun olarak &gretim elemanlarinin
faaliyetleri siireklilik halinde devam etmektedir. Ayrica yillik olarak birim iiyelerinin faaliyet bilgileri
“Faaliyet Raporu” ile toplanmaktadir. Birimde akademik tesvik bagvurular yil igerisinde belirlenen
takvime gore alinarak akademik tesvik komisyonu tarafindan degerlendirilmektedir.

Toplumsal Katki

Enstitiimiizde toplumsal katki politikasi, toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
kurumsallagmistir. Toplumsal katk: siireclerinin yonetim ve organizasyonel yapisi enstitiimiiziin
toplumsal katki politikasi ile uyumludur, gérev tanimlar1 belirlenmistir. Mali kaynak ayrilmasi miimkiin
olmasa da toplumsal katki saglanmasi amaciyla insan giicii ve farkli kurum ve kuruluslarin destekleri
aktif olarak kullanilmigtir. Enstitiimiiz aragtirma gorevlileri tarafindan 2 farkli sosyal sorumluluk projesi
gergeklestirilmistir. Genglik haftasinda {iniversite 6grencilerine yonelik Kisisel Verilerin korunmasi ve
Biligsm Suglar1 temal1 2 seminer gergeklestirilmistir. Ayrica mezunlarimiz vasitasiyla ulastigimiz alanda
gorev yapan 6gretmenlere derslerinde kullanabilecekleri dijital materyallerin tanitildig: “Dijital Cagda
Egitim” temal1 5 giin siiren online egitimler gerceklestirilmistir.

Enstitimiizce gerceklestirilen toplumsal katki etkinlikleri igin i¢ ve dis paydaslardan yararlanilmigtir.

Enstitiimiiz vizon ve misyon belgesindeki amaglarina ulasacak sekilde toplumsal katki faaliyetlerini
2022 yili iginde de stirdiirmiistiir.
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EGIiTiM BILIMLERI ENSTITUSU BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU KANITLARI

LIiDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.1.1. Yonetisim Modeli ve idari Yap:
A.1.1.1. Egitim Bilimleri Enstitiisii Y6netimi

https://egtbil.gazi.edu.tr/idari-personel

L caz| ONhERSITES o
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

-~ Enzemnenca Askasarmik Rinmics Bgrenc: Famuar Taz FiMezuniyat Aragmrma

Aday Dprmnct W

47

Elimisr SnstiosD, SHSEm Pragram
Terktys

1585 - 1962 Lisans Gazl Unhamnskesl Garl EAHim Faknes,

Frof. Dr. Muhammes KOGAK
B eoTnEEaaTLEau AT

e (0512 202371

(=]=]

15T - DO0E Lisans Ankars Onhvarskesl, D Ve Tarh-
Egitim Bilgileri

2007 - 2019 On Lisans Anaocis DRversnes, Askogrenm
Fakiites), Siglsayar Taknoio)is! SH0ma, Tordys

2004 - 2OU0 Dioktora ©
Ensthinss, Kimya Stimil (D,

2007 - 2003 Yiksek Lisans Gaz Oni
Elmian EnstR0s, Kimya Egitml {1}

=2

an WANLE RO MNUK
== du.tr

%, (0512} Z02ITE1-52

Aragtwma Alanian

Scayal ve Bagar ENlmizr

Aragtuma Alanian
sric lasigimi vie Arnglan
Sattim Elimdar,
Almancs Egsml
S@nsecn EQRi

San Diler v Ecsbiystiar
Aragtwma Alanian

Sosyal va Basan ElEmiar

A.1.1.2. Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y 6nerge

https://egtbil.gazi.edu.tr/view/page/161618/hata-sayfasi
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- Enstitimiiz Akademik Birimler Ogrenci Formlar Tez / Mezuniyet Arastirma Kalite iletisim

0000

T.C.

GAZI ONIVERSITESI

EGITIM BILIMLERI ENSTITOSO

CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCI BOLUM

Amag, K Hukuki Dayanak, Tanimiar

MADDE 1 — Bu Ydnergenin amaci, Gazi Universites

Hukuki Dayanak

MADDE 2 - Bu Yonerg

A. 1.1.3. Egitim Bilimleri Enstitiisii iletisim Kanallar

fletisim Kanalmn Platform Kullamm Amaci
Adv/Adresi
Elektronik Belge Elektronik Belge Akademik ve idari, alt ve iist birimlere resmi yazilarmn teblig
Yonetim Sistemi  Yonetim Sistemi edilmesi ve duyurularin yapilmasi amaciyla kullanilmaktadir.
(EBYS) (EBYS)
egtbil@gazi.edu.tr Gazi Universitesi Lisansiistii 6grencilerin dgrenim siirelerince, ilk basvurudan
E-posta Servisi mezuniyete kadar tiim soru ve sorunlarini ilettigi mail adresi,
ilgili idari personeli ile iletisim kurmalarini saglamak amaciyla
kullanilmaktadir.
egtbil3@gazi.edu.tr Gazi Universitesi Lisansiistii dgrencilerin tez ve tez Onerilerinin bigimsel ve
E-posta Servisi benzerlik oram1 bakimindan incelenmesi siirecinde kullanilan

elektronik posta adresidir.

Arastirma Gorevlileri ~ WhatsApp Grubu  Arastirma Gorevlilerinin tiim duyurulardan haberdar olmasini
ve iletisim kurmalarimi saglamak amaciyla kullanilmaktadir.

Idari Personel WhatsApp Grubu  Enstitii yonetimi ve idari personelin yer aldig1 grupta yapilacak
islerle ilgili planlamalar ve gorev dagilimlar1 yapilmaktadir.
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A.1.1.4. Akademik Personel WhatsApp Grubu Yazisma Ornegi

< Enstitii Arg. Gor. Ekibi O

Biigra, Duygu Digdem Silik, Ha

Hatice Bligra Yilmaz
Merhaba arkadaglar, selda hanim
iletmemi istedi 11:04

Hatice Bligra Yilmaz

egtbil.gazi.edu.tr

ht il.gazi.edu.tr/view/annour
29606772type=1&item=onemli-ogrenci-affi-kap..
egtbil.gazi.edu.tr

https://egtbil.gazi.edu.tr/view/
announcement/296067?

kapsaminda-baslayan-
ogrencilerimizin-dikkatine 11:04

Arayan ya da mail ile soran 6grenciler
igin 11:04

Tiilay Giil Tagkin Gokge

itetildi
Gecici 83. Madde Kapsaminda
(Ogrenci Affi) Bagvuran
Ogrencilerimizin ders kayitlari igin;
sistem 10 Ekim 2022 tarihine kadar
Danigsmanlarina/Bilim Dali
Baskanlarina agik olacaktir. 11:47

Tilay Giil Tagkin Gokge

egtbil.gazi.edu.tr

| aazi edu

A.1.1.5 Egitim Bilimleri Enstitiisii Web Sayfas1 Duyuru Ornegi

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/announcement/295987?type=1&item=oryantasyon-ve-ogrencilerle-
tanisma-toplantisi-2022-2023-quz
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L3 Enstitumiiz Akademik Birimler Ogrenci Formlar Tez / Mezuniyet Aragtirma Kalite iletigim

Duyurular Duyurular  Haberler Etkinlikler

Oryantasyon ve Odrencilerle Tanigma Toplantisi ( 2022-2023 Giiz) < Ekim 2022 >

Pts Sal Gar Per Cum Cts Paz

23 Eyliil 2022 | ® 17:04 o o @ @
Degerli Ogrencilerimiz, .. . 2

Enstitimizi tanitmak ve genel igleyis hakkinda bilgi vermek amaciyla 2022-2023 egitim-Ggretim yili giiz ddneminde yeni kayit
yaptiran tgrencilerimiz igin "Oryantasyon ve Ogrencilerle Tanisma Toplantisi” diizenlenecektir. Zaom platformu iizerinden gevrim ici 3 4 5 6 7 8 9
olarak gergeklestirilecek bu programa tiim édrencilerimizi davet ediyoruz.

10 1 12 13 14 15 16
Toplanti Bilgileri:

17 18 19 20 21 22 23
Tarih : 28 Eylil 2022 Garsamba

24 25 26 27 28 29 30
Saat:13.30

3

Toplantinin Kodu: 956 1235 7226 o

All6.

Organizasyon Semast

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/224728/organizasyon-semasi
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A.1.1.7. Gorev Tanumlari

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/283281/qgorev-tanimlari

Gorev tamim formlar1 web sitesinde yayinlanmistir ve giinceldir.
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Gorev Tanimlari

»- Enstitil Gérev Tanimlan
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Ilgi yaz

GAZI UNIVERSITESI
Enstitii Sekreteri Gorev Tanim Sayfa  |Sayfa 1/1
No:

Kontrol Standartlar1 Tel
izlenmesi ve gelistirilm

kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olugturulmasi, uygulanmasi,
da hazirlanmgtir.
BiRiMi Egitim Bilimleri Enstitiisii
GOREV ADI Enstitii Sekreter Vekili
GOREV ALANI _[Enstitii Sekreterligi

[Enstitii Kurulu ve Enstitii Yénetim Kurulunun raport6rliig; yapmak

Bu Kurullarda alinan kararlarin yazil korunmasi, sakl izl
ve ilgili yerlere génderilmesini sagl
GOREV ve!en yazx!a{l kontrol ederek ilgili kisi ve boliimlere ulagmasim vel
e prsivienmesini saglamak
SORUMLULUKLARUSt makamlarca istenildiginde, 8grencilere iliskin bilgileri d lard
larak ilgili makama sunmak

Enstitiiye ait tiim i¢ ve dig yazigmalan yaptirmak, takip etmek ve kaydimn
utulmasim saglamak
gretim elemanlarina ders ici ve ders dis1 sorunlann g¢dziimiinde yardimey|
Imak
Ogretim elemanlarinin gereksinimi olan ders araglarimi saglamak, bakim ve|
narimini yaptirmak
'Yari zamanhi ve tam zamanh Ogretim elemanlarinin dcret tahakkuk|
bildirimlerinin hazirlanmasini saglamak
657 sayih Devlet Memurlan Kanunu
2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu
Yasal Dayanak (2914 sayili Personel Kanunu
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Is Akis semalar1 yayimlanmistir ve giinceldir.

Akademik Birimler

£ 3 Enstitimiz

Aday Ogranei

__ GAZIONIVERSITES]
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Ogrenci Formlar Tez | Mezuniyet Aragtirma Kalite

Mezunlar

iletigim

BN Q

Is Akis Semasi

ilgili desyay indirmek igin tklayin

© Gazi Universitesi | Egitim Bilimler X = @ I5 Akis Semalani (1).pdf X
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GAZIi UNIVERSITESI REKTORLUGU

Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirligi

Kurum Igi/ Kurum Digi Gelen Evrak Is Akig Semast

Alkadenuk- Idan
Personel ve Orenci

Gelen Eveak
(EBYS Uzerinden)

Gelen Evrak
(EBYS Uzerinden)

Kurum Igi Ust Yazr

Kurum Dist Ust Yaz

Rekiorlik Kanalryla
EBYS Uzennden Enstith

Sckreterine Sevk Edilir.
Barkod Numarast
Alinarak Sisteme Islenir

Enstiti Sekreteri
Tarafindan llgili
Personele Geregine ve

- EBYS Uzerinden Enstitn
T e Sekretenine Scvk Edilir

Sckreterine Sevk Edilir

Timiind géster

x
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ogrencilerin temsiliyeti saglanmigtir.
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o GAZI UNIVERSITEST
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Enstitlimiiz Akademik Birimler Ogrenci Formlar Tez / Mezuniyet Aragtirma

Danisma Kurulu

Adi Soyadi

Prof.Dr. Glltekin AKENGIN
Prof.Dr. llkay ULUTAS
Mintez SIMSEK

Dr. Huseyin CEVIK

Dr. Derya YUREGIL GOKSU

Ulkil COBAN SURAL

A.1.2. Liderlik

A.1.2.1.Birimde farkli goérevleri yerine getirmek {izere komisyon ve koordinatdrliikler

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Kurullar - Komisyonlar - Calisma Gruplari

Kaia Exibi

Sateilk Flan Bkl

‘Yoriaghkaior Kurumaal Kimilk °

B e lietigim,
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GAZI UNIVERSITESI (“ .

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Akademik Birimler Ogrenci Formlar Tez / Mezuniyet Arastirma Kalite iletigim A"

Enstitimiiz

Haberler Duyurular Haberler Etkinlikler

Kurumsal Akreditasyon Programi (KAP) hakkinda idari Personelimize < Eylul2022 ’

Yonelik Bilgilendirme Toplantisi Yapildi
0000 A

YOKAK 2022 yili Kurumsal Akreditasyon Programina (KAP) dahil edilen Universitemizin Kurumsal Akreditasyon

Programi siiregleri hakkinda Enstitii Midir Yardimcimiz Dog. Dr. Ayse YALCIN CELIK tarafindan idari personelimize 5 6 7 3 9 10 1
yonelik bilgilendirme toplantisi yapildi. Enstitli toplanti salonunda 28 Eyliil 2022 tarihinde yapilan toplantiya Enstiti

Sekreterimiz Ceylan YAVUZ KONUK ve idari personelimiz katildi.

Pts Sal Car Per Cum Cts Paz

Enstitii Midiir Yardimcimiz Dog. Dr. Ayse YALGIN GELIK tarafindan liderlik, yonetim ve kalite baghgindaki faaliyetler 12 13 14 15 16 17 18
ayrintih olarak agiklandi. Miidur Yardimcimizin toplantiya katilan personelimize akreditasyon strecindeki ozverili

calismalari igin tesekkiir etmesiyle toplanti sona erdi.
_ 19 20 . 22 23 24 25

26

A.1.3. Kurumsal Déniisiim Kapasitesi

Kanitlar

A..1.3.1 Akademik Toplantilar
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A.1.4. ¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari
Kanitlar

A.1.4.1. Mevzuat

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/291052/mevzuat

¥
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L G_A%\UNiVER?\TESi o ﬂ
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU ;
s

Mevzuat

= Yonetmelikler
« Yénergeler

+ Uygulama Esaslan
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A.1.4.2. Yonetmelikler

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/163453
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0000
Yonetmelikler

» Gazi Universitesi Lisansisti E§itim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi (Guncel Hali)

» YOK Lisansistd Egitim-Ogretim ve Sinav Yanetmeligi (Guncel Hali)

YOK Lisansiistil Egitim ve Ogretim Y5 iginde Degigiklik Dair ik (18 Mays 2021)

YOK Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y6 iginde Degigiklik Dair ik (22 Kasim 2019)

YOK Lisansiistil Egitim ve Ogretim Y& liginde Dedgigiklik I Dair Y& lik (01 Mart 2017)

YOK Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi (20 Nisan 2016) o

A.1.4.3. Yonergeler

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/257294
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A Enstitimiz  Akademik Birimler Ofrenci Formlar Tez / Mezuniyet Arastirma Kalite iletisim

Yonergeler

Gazi Universitesi Lisansisti Programlar igin Yurtdisindan/Yabanei Uyrukiu Ogrenci Kabul Yonergesi (Giincel)
Hakli ve Gegerli Nedenler Yénergesi

Galigma Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonerge

Lisansiistil Tezlerin Elektronik Ortamda

i ve Erigime

Onceden Kazanilmis Yeterliliklerin Taninmas Yonergesi o

iligkin Yonerge (glincel)

A.1.4.4. Uygulama Esaslar1

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/257293/uygulama-esaslari

<« (&3 N eqtbiLgaziedu.tr/view/page/ s/ Z93/uygulama-esasiarn %= T O® U

Aday Orenci  Mezunlar  Engelsiz Gazi

GAZI UNIVERSITESI ﬂ
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU \
1. Enstitimuz Akademik Birimler Ogrenci Formlar Tez / Mezuniyet Aragtirma Kalite iletigim ,‘1‘

Uygulama Esaslari

Gazi Universitesi Lisansiisti Egitim-Ogretim Uygulama Esaslan giincellenmistir.

Universitemniz Senatosunun 15.04.2022 tarih ve 06 sayili toplantisinda almis oldugu 2022/123 nollu karari igin tiklayiniz..
»Gazi Universitesi Yiksek Lisans editim-Ggretim uygulama esaslan Madde 7-17" ile

»Gazi Universitesi Doktora editim-6gretim uygulama esaslan Madde 9-5"de defisiklik yapilmistir.

‘Yiiksek Lisans Egitim-Ogretim Uygulama Esaslan

Doktora Egitim-Ogretim Uygulama Esaslan
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m Bilimleri Enstitist Arastirma Gorevlisi Gorev Dagilimi 4 temmuz 2022 (2) m B e = - l
| Dizenle Gorinim Ekle Bigim Araglar Yardim  Son diizenleme 8 giin 6nce H. Biisra Yilmaz Tam tarafindan yapildi

A, P 100% - Normalme.. -
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Calibri ~ = 18
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114201130 1 14 1 15
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Egitim Bilimleri Enstitlisii Aragtirma Gorevlisi G6rev Dagilimi (a Temmuz 2022 itibariyle gegerlidir)

Dergi Siireci

*Tiilay Giil Tagkin Gokge
(Tum siiregler)

*Kiibra Eke

*Biigra Giiven (TR Dil
Editorii)

*Biigra Kayabasi (ing. Dil
Editérii)

*Dergipark sistemi
lizerinden dergi sirecinin
yiritilmesi

NOTLAR:

V Enstiti telefonlari giinlik ndbetci arkadaslar tarafindan

Kalite

Caligmalan

sLeman Demirbag

*Huriye Gelikcan

*Biigra Glven

*Kiibra Eke

*Kiibra Yenel

*Stratejik Plan

+BIDR

*Faaliyet Raporu gibi
raporlarnin hazirlanmasi

*Kurumsal Veri Yonetim
Sistemi raporlan

“¥il boyu etkinliklerin
planlanmasi ve
yuritilmesi

*150/ Risk galigmalari

*Diger kalite caligmalar

Egitim Siiregleri

*Hatice Biigra Yilmaz Tam
~Egjitim Ortak Programlari
“OBS/GUZEM islemleri
*Seminer Salonlar takibi
*Ogrenci Oryantasyon
Seminerleri
*Yil iginde
gerceklegtirilecek
egitimlerin planianmasi
ve ylritilmesi
(anketler...)
=Egitim faaliyetlerinin
in gerekli
diger faaliyetler

Ogrenci Igleri Ortak Igler
*Biigra Kayabag: =Telefon kontrolii
*Duygu Didem Silik (NGbetgiler)

*Sila Uzkul *Lisansiisti 6grenci alim
«Tez /tez Bnerisi bicimsel siirecleri (herkes)
inceleme “Kongreler

=Tez Yazim Kilavuzu (tercihli/ddn0sam|a)

Seminerleri (Aylik)
*Mail kontrolii (Belirli
donemlerde herkes

gérev alacak)

v Enstitude belirli dénemlerde igler yogunlasmaktadir. Bu dénemlerde yeni gérevlendirmeler ilir. Bu g irmeler sirasinda yogunlug fis
yikiiniiz dikkate alinacakhr.
v Vukanda belirtilen gorevler disinda enstitinin diger isleri tiim aragtirma gérevlilerince gergeklestirilecektir.

A.1.4.6. Gorev Tanimlari

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/283281/qgorev-tanimlari

® WhatsApp X | @ GaziUniversitesi | Egitim Bilimler X

@ Egitim Bilimleri Enstitisi Gorev ™ X = 4

C  ® Dosya | C/Users/User/Downloads/Egitim%20Bilimleri%20Enstituisi%20Gorev3%20Tanimi%20Formlan%20(1).pdf

=  Egitim Bilimleri Enstitiisii Gorev Tanimi Formlan (1).pdf

llgi yaz

GAZi UNIVERSITESI
Enstitii Sekreteri Gorev Tanim Sayfa  |Sayfa 1/1
No:

BiRIMi

Bu gorev tamm formu 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu ig|
Kontrol Standartlar Tebli

izlenmesi ve gelistirilmes

ile kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmas,|
da hazirlanmgtur.
[Egitim Bilimleri Enstitiisii

GOREV ADI

Enstitii Sekreter Vekili

GOREV ALANI

Enstitii Sekreterligi

GOREV

ve
[SORUMLULUKLAR]

Enstitiintin idari islerinin yiir{itilmesini saglamak

[Enstitii Kurulu ve Enstitii Y¢netim Kurulunun raport6rliigiinii yapmak

[Bu Kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi, saklanmasi, izlenmesi

e ilgili yerlere gonderilmesini sagl

elen yazilan kontrol ederek ilgili kisi ve boliimlere ulagmasim ve|

farsivlenmesini saglamak

[Ust makamlarca istenil

lalarak ilgili makama sunmak

Enstitiiye ait tiim i¢ ve dis yazigmalar yaptirmak, takip etmek ve kaydinin

gululmasml saglamak
gretim elemanlarina ders igi ve ders digi sorunlarin ¢oziimiinde yardimey)

olmak

Ogretim elemanlarinin gereksinimi olan ders araglarini saglamak, bakim vel

onarimini yaptirmak

dizinde. & m 1 R

iligkin bilgileri

Yari zamanhi ve tam zamanh Ogretim elemanlarinin {icret tahakkuk|

bildirimlerinin hazirlanmasim saglamak

Yasal Dayanak

657 sayih Devlet Memurlan Kanunu

2547 sayih Yiiksek im Kanunu

2914 sayili Personel Kanunu

A.1.4.7.PUKO dongiisiiniin raporlara etkisi
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GUKK BIDR- Egitim Bilimleri Ensititiisi_2021 Aralik (1) - Word

aDuzeni  Basvurular  Postalar  GoadenGegir  Goranam

B.1.2. Programn Ders Dagihm Dengesi

Gereklilikler Programin ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yontemler tanimlidir. Ogretim program
(miifredat) yapis: zorunlu-segmeli ders, alan-alan dis1 ders dengesini gozetmekte, kisltirel derinhik ve
farkli disiplinleri tanima imkém vermektedir. Ders sayst ve haftalik ders saati §@rencinin akademik
olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi
paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagh iyilestirmeler yapilmaktadir.

Planlama Faalivetleri

Enstitiimiize baglt lisanststi programlarin zorunlu-secmeli ders dagilimi dengesi Bologna siireci ile
YOK tarafindan belirlenen kurallar gergevesinde anabilim dalh kurullaninca belirlenmesi planlanmugtsr.
Bu programlann alan, meslek, genel kiltiir dersleri dagilum ile kisltiirel derinlik kazandirma potansiyeli
yine anabilim dal kurullannca gozetilmesi planlanmustsr.

Uvpulama Faalivetleri

iize bagh li larm zorunlu-segmeli ders dagihm dengesi Bologna siireci ile
YOK tarafindan belirlenen kurallar cﬂga‘esmde znahdlm dah kumllann:z hclulenmesma karar
verilmigtir. Enstiti egitim-Ogretim y ders doneml anabilim

dallarmdaki zorunlu ve segmeli dersleri kapsayacak sekilde tamamlamalan sartns aramakiadir. Bu
programlarnn alan, meslek. genel kultiir dersleri dagihimi ile kultirel derinlik kazandirma potansiyeli
yine anabilim dali kurullaninca gozetilmektedir.

Enshhlmuzun egitim-dgretim ve aragtirma strdleps] |nk bir alana yonelik degil, cok boyutlu,
olarak ele fistil, programlann. savist ve. cesitlilisl,

reken. zorunly
ek dersler alabilme firsat sunmaksadur

Kontrol Etme ve Onlem Alma (ivilestirme) Faalivetleri

A.1.4.8. Kalite lyilestirme Plam Izleme Toplantisi

https://gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/290167/kalite-iyilestirme-plani-izleme-toplantisi-
gerceklestirildi

v = o X
@ Gazi Universitesi | Kalite iyieti: X 4
& C & gaziedutr/view/GetMainNewsPage/290167/kalite-iyilestirme-plani-izleme-toplantisi-gerceklestirildi Q =2 % » 0O G
AdayDgrenci Mezunlar  EngelsizGazi EN Q -
GAZI UNIVERSITESI ?

Gagili slmak ayrecatditn \

A UNIVERSITEMiZ AKADEMIK iDARI OBRENCI ARASTIRMA E-HIZMETLER ILETISIM A"

Haberler Duyurular Haberler Etkinlikler

Kalite lyilestirme Plani izleme Toplantisi Gergeklestirildi < Ekim 2022 >

Pt Sal P [ Ct: P
0000 v
Gazi Universitesi Kalite Komisyonu lyilestirme Plani izleme Toplantisi, Rekior Yardimeisi ve Kalite ......

Komisyonu Bagkan Vekili Prof. Dr. Ramazan Bayindir baskanhiginda gergeklestirildi.

Universitemiz  Genel Sekreteri Ogr. Gor. Ragip Akyirek, Kalite Komisyonu Uyeleri  kurum E 4 5 & 7
koordinatorlikleri, idari birimler ile Gazi Teknopark AS. ve Gazi TTO A.S. yetkililerinin katildigi 2022 yili
paydasg katihmli 7. Komisyon toplantisinda Kalite iyilestirme Plani (KIP) kapsaminda gerceklestirilen 2021
ve 2022 yili iyilestirme galismalar degerlendirildi.

5

Rektorlik Toplanti Salonunda sabah ve dgleden sonra olmak zere iki oturum halinde gergeklestirilen
top\antmln acils konusmasinda YOKAK Kurumsal Akreditasyon Programi (KAP) kapsaminda 7 18 19 20 2 22 23
Universitemize 25 Ekim 2022 tarihinde gevrim ici bir 6n ziyaret, bir hafta sonrasinda da saha ziyareti
gerceklestirilecegini aciklayan Rektdr Yardimcisi Prof. Dr. Ramazan Bayindi, KAP bilgilendirme
toplantilaninin Universitemiz (ist yonetimi, akademik birimler, idari birimler ve uygulama arastirma
merkezleriyle bizzat Rektorimiz Prof. Dr. Musa Yildizin liderliginde gerceklestirdigini, akabinde ilgili
birimlerimizin katiimiyla Kalite lyilegtirme Plani Izleme toplantilarina baglandigini ifade etti.

24 25 26 27 28 29 30

31
Bilgilendirme toplantilariyla eg zamanl olarak Komisyonun Kalite lyilestirme Plani (KiP) birim énerilerini
inceledigini ve gerekli giincellemeleri yaparak KiP-2022 dosyasini haziladigini ve birimlerimize teblig
edilecegini acikladi. Bu tarihten itibaren KIP-2022 kapsamindaki faaliyetlerin de doénemsel olarak
izlenmesinin  gerceklestirilecedini aktaran Prof. Dr. Bayindi, bu galigmalann timdndn, kalite °

yoleulugumuzda strekli lyilestirme sistematigini kurumsallagtirabilmek tizere katkisi olacagini vurguladi Diger Haberler
Rarraklactirilen Kalita lvilactirma Plani izlema Tanlanteinda KiP.2N21 kaneaminda nalarin hacanldifina
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Gagili lmak aysecalthtin

A UNIVERSITEMIZ AKADEMIK iDARI GERENCI ARASTIRMA E-HIZMETLER ILETiSIM

2021 yili Kurum ig Degerlendirme Raporunu YOKAK sistemine yiiklendigi 5 Nisan 2022'den sonra neleri
basardigimizi Degerlendirme Takimina eksiksiz aktarabilmenin 6nemine dikkat ¢eken Prof. Dr. Bayindir,
calismalanimizin neticesinde alacagimiz glizel sonugla hep birlikte sevinecegimizi ve bu basanda Gazi
Ailesinin her bir ferdinin katkisi olacagini dile getirdi. Rektsriimiiz Prof. Dr. Musa Yildizi Ziyaret Ett

Kirikkale Belediye Bagkani Mehmet Saygili ve
Emniyet Miidirli Fahri Bulut Rektoriimiiz Prof.
Yildiz1 Ziyaret Etti

Tanigma Etkinligi Gergeklestirildi

Gergeklestirildi

httnc/inazi sk b

A.1.4.9. Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planlari

https://sgdb.gazi.edu.tr/view/page/192259/ic-kontrol-eylem-plani

Aday Ofirenci  Mezunlar

) (GAZI ONIVERSITES ;
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

. Baskanhgimiz Mevzuat Bilgi Bankas! Kalite iletigim - Hesap Bilgileri

Enstitiiler 2022-2023 Giiz Dnemi Hazirlik Toplantisi Yapildi

Tebriz Universitesi Rektorii Prof. Dr. Safar Nasrollahzadeh,

Kirkkale il
. Dr. Musa

Gazi Universitesi Fen Fakiiftesi 20222023 Egitim Ogretim Yili

“Tark Dil Bayrami'nin 90. Yilinda Tirk Dili ve Asik Paga Paneli”

Tuma »

=1

Engelsiz 6

v

A

ic Kontrol Eylem Plani

2021 Kamu Ig Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani
2017 Haziran Kamu ig Kontrol Standartlanina Uyum Eylem Plani
2016 Aralik Kamu Ig Kentrol Standartlarina Uyum Eylem Plam

2009 Kamu Ig Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani

A.1.4.10. 2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina U Eylem Plani
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Evrak Tarih ve Saymsi: 25.05.2021-E.90553
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A.1.4.11. I¢ Kontrol Eylem Plani Egitim Bilimleri Enstitiisii

https://egtbil.gazi.edu.tr/view/page/169890

_ ocaziOnivERsiTESi r“
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU \
-~ Enstitimiiz Akademik Birimler Ogrenci Formlar Tez / Mezuniyet Aragtirma Kalite iletisim 45
o000

ic Kontrol Eylem Plani

Hassas Gérevlere iligkin Liste

Is Alog Semalan

A.1.4.12. 2022-2023 Strateji Eylem Plan1 ve Kalite Iyilestirme Plan1 Uyumlastirma Caligmasi

https://gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289952/gazi-universitesi-2022-2023-strateji-eylem-plani-
ve-kalite-iyilestirme-plani-uyumlastirma-calismasi-yurutuldu
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#A  UNIVERSITEMIZ AKADEMIK iDARI OBRENCI ARASTIRMA E-HIZMETLER ILETiSiM -4
Haberler Duyurular  Haberler Etkinlikler
Gazi Universitesi 2022-2023 Strateji Eylem Plani Ve Kalite lyilestirme < Ekim 2022 >
Plani Uyumlastirma Calismasi Yuritiildi Pls __Sal _Gar _Per Cum Cts  Paz
LZEAR 2 Oy ° o o @ ...... ’
Universitemiz stratejik hedeflerinin performansini artirmak ve gosterge gerceklesmelerini iyilestirmek amaciyla
4 7
yurarlige girecek olan Gazi Universitesi 2022-2023 Strateji Eylem Plani taslag), Rektor vardimecisi ve Strateji B “ s B : s N
Gelistirme Kurulu Bagkan Vekili Prof. Dr. Fazh Polat ile Rektor Yardimeisi ve Kalite Komisyonu Bagkan Vekili Prof. Dr.
Ramazan Bayindirin baskanliklarinda gergeklestirilen Ortak Calisma Grubu toplantisiyla uyumlastinldi. Toplantiya 10 11 12 13 14 15 6
Strateji Geligtirme Kurulu ve Kalite Komisyonundan gorevlendirilen iyeler ile Strateji Gelistirme Daire Bagkanh@i
Stratejik Planlama Mudirligi caliganlan katildi.
17 18 19 20 2 22 23

Universitemiz 2019-2023 Donemi Stratejik Planinda yer alan hedeflerin gergeklesmesine yénelik yiritilecek

faaliyetlerin belirlenerek Gazi Universitesi 2022-2023 Strateji Eylem Planinin uygulamaya alinmasi igin baglatilan

paydas katiimli kapsamli galismayla tim birimlerimizin strateji eylem planinda yer almasini énerdikleri faaliyetler 24 25 26 27 28 2 0
derlendi. Stratejik Planlama Mudarlugu tarafindan bir araya getirilerek Strateji Gelistirme Kurulu Gyelerine sunulan
taslak plan, hedef karti gorev dagilimina uygun olarak Kurul dyeleri tarafindan incelenerek her bir hedefe ulagmak
igin yapilmasi gereken i saptandi.  Uni itemizde stratejik planlama ve kalite calismalannin
uyumlastinimasi amaciyla Strateji Geligtirme Kurulu ve Kalite Komisyonu Uyelerinden olusturulan Ortak Galisma
Grubu tarafindan Strateji Eylem Plani ve Kalite Iyilestirme Plani kapsaminda yer alan faaliyetler, uygulanabilirligi ve
somut katkisi géz Gniinde bulundurularak Rektér Yardimeilan Prof. Dr. Fazli Polat ve Prof. Dr. Ramazan Bayindir
bagkanhiginda yeniden degerlendirildi. Strateji Eylem Plani taslak belgesi, Strateji Geligtirme Kuruluna sunulmak Diger Haberler °

31

Uzere karara baglandi

httne:fnazi e b Mimarlik Fakiiltesi “Arastirma Universitesi 2022-2023 Giiz

.1.4.13- Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Raporu Haziran 2016

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/169888/kamu-ic-kontrol-eylem-planlarina-uyum-eylem-
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KAMU i¢C KONTROL STANDARTLARINA

UYUM EYLEM PLANI RAPORU

HAZIRAN 2016
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A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Kanitlar

A.1.5.1. Egitim Bilimleri Enstitiisiit Ana Sayfas1

https://egtbil.gazi.edu.tr/
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AdayOgrenci  Mezunlar  EngelsizGazi EN Q
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EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
L. Enstitimiiz Akademik Birimler Ogrenci Formlar Tez / Mezuniyet Aragtirma Kalite iletigim
GAZI UNIVERSITESI Duyunilar

@

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Oryantasyon ve Tanisma

Toplantisi

JgpL0L2022-CARS

SAAT: 13:30- 1

Tez Tez/Tez
Savunma Onerisi

AMBA

430

Sosyal
Medva

TOPLANTI KIMLIGI:

956 1235 7226

egtbilens

Etkinliklerimiz Bilgi Paketi

Komisvonu

Gazi Universitesi Rektorl(gi 06

TOPLANTI SIFRESI:

@ @

Kalite

TOPLANTI LINKI
o
A

(=,
4

Ogrenci

Bilai

27.09.2022

‘Eyhil Ayi Semineri: Tez Onerisi Teslim Edecek

Ggrencilerimizin Dikkatine!
26.09.2022

M ONEMLI: Ogrenci Affi Kapsaminda Baglayan

Ogrencilerimizin Dikkatine!
23.09.2022

2023 Giiz)
20.09.2022

‘ YABANCI UYRUKLU EK ILAN Yerlestirme

Sonuglan (2022-2023 GUZ)
19.09.2022

A Eyliil Ay Semineri: Tez Onerisi Teslim Edecek

Ogrencilerimizin Dikkatine!
17.09.2022

Girecek Adaylarin Belirlenmesi icin Yapilan On
Degerlendirme Sonuglar (2022-23 Giiz)

16.09.2022

‘ Tezsiz Yiksek Lisans Programlarinda 3. Yedek
Yerlestirme Sonuglar, Kesin Kayitlan ve Ders Kayrt

Siiregleri (20222023 Gilz)

T+90312 2022000 « F +90312 2213202
gazi.edutr
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A Oryantasyon ve Ogrencilerle Tanisma Toplantisi ( 2022-

A Yabanc: Uyruklu Ek lan Bilimsel Degerlendirme Sinavina

o
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A.1.5.2. Enstitii Faaliyet Raporlari

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/161619/faaliyet-raporlari
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A Enstitimiz  Akademik Birimler Ofrenci Formlar Tez / Mezuniyet Arastirma Kalite iletisim N

0000
Faaliyet Raporlari

Faaliyet Raporu (2021)
Faaliyet Raporu (2020)
Faaliyet Raporu (2019)
Faaliyet Raporu (2017)

Faaliyet Raporu (2016)

A.1.5.3. Enstitii Stratejik Planlar1

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/237622/eqgitim-bilimleri-enstitusu-stratejik-plan
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@ egtbil.gazi.edu.tr/view/page/237622/egitim-bilimleri-enstitusu-stratejik-plan
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EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU \ ;
D
1. Enstitlimiiz Akademik Birimler Ogrenci Formlar Tez / Mezuniyet Aragtirma Kalite lletigim ,14

0000
Egitim Bilimleri Enstitisu Stratejik Plan

Egitim Bilimleri Enstitiisli Glincellenmig Stratejik Plan 2019-2023 (Temmuz 2022)
+ Egitim Bilimleri Enstitiisi Stratejik Plan 2019-2023(Aralik 2021)

« Egitim Bilimleri EnstitisU Stratejik Plan 2019-2023

A.1.5.4. Birim I¢ Degerlendirme Raporlari

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/287916/ic-degerlendirme-raporlari
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. GAZI UNIVERSITES
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Ogrenci Formlar Tez / Mezuniyet

1.3 Enstitiimiiz Akademik Birimler

Araghrma Kalite lletigim

ic Dederlendirme Raporlari

+ Egitim Bilimleri Enstitiisii 2022 yil Birim i¢ Degerlendirme Raperu

« Egitim Bilimleri Enstitiisii 2021 yil Birim I¢ Degerlendirme Raperu

bttne/famthil masi adi b

A.1.5.4. Birimin ingilizce Web Sayfast
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ProspectiveStudents  Alumni  Disability Support Office TR Q0 -
GAZI UNIVERSITY ﬁ
GRADUATE SCHOOQOL OF EDUCATIONAL SCIENCES ;
A Our Graduate School Academic Units Student Forms Thesis Submission/Graduation Research Quality Contact
Announcements
2022-2023 FALL SEMESTER IMPORTANT DATES -
27.09.2022

Course Registration For Students

Advisor Approvals (in interaction with advisors)

Beg! wing of Courses

Adding or Dropping a Course Period (in interaction with advisors)

Ph.D. Qualifying Exams

Click for course registration process

@ » @& 6

Social Events Information Quality Student Gazi.Net
Media Pack Commission Information

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar
Kamtlar

A.2.1.1 . Gazi Universitesi Misyon ve Vizyon

https://gazi.edu.tr/view/page/217061

15-18 September 2022

1921 September 2022

26 September 2022

13-14 October 2022

01-31 December 2022

©)

Map/Contact

‘ September Seminar: To the Attention of Students Who
) Will Submit Thesis Propesal!

21.09.2022

A Orientation and Meeting for New Students
20.09.2022

‘ FOREIGN STUDENTS PLACEMENT RESULTS AFTER THE
ADDITIONAL ANNOUNCEMENT (20222023 Fall)
19.09.2022

‘ September Seminar: To The Attention of Students Who
Will Submit Thesis Propesal!
17.09.2022

‘ Preliminary Evaluation Results for the Determination of
Foreign Candidates Who Will Take the Scientific
Evaluation Exam After the Additional Announcement.
16.09.2022

‘ 3. Substitute Placement Results, Final Registrations and
Course Registration Processes in Non-Thesis Master's
Programs (2022-2023 Fall)
14.09.2022

‘ Registration of Candidates Who Have Applied Under the
Provisional Article 83 (Student Amnesty) until September o

5, 2022 has been opened.
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Misyon - Vizyon

Misyon

Topluma liderlik yapabilecek, milli, manevi, kiiltirel ve insani degerlere saygili bireyler yetistirmek; dncii arastirmalarla bilgiyi treterek, paylasarak ve hayata donistirerek toplumun yasam boyu

efitim ve geligim siirecine katkida bulunmaktrr.
Vizyon
Disiplinler arasi ve nitelikli aragtirmalarn, girigimciligi, Ust diizey egitimi, fopluma hizmeti ile ulusal ve uluslararas dizeyde saygin ve 6ncl bir Universite.

Temel Degerler

Gazi Universitesi, Cumhuriyetin onct ogretmenlerini yetigtiren ilk egitim kurumunu binyesinde banindirmanin onuru ve aragtirma universitesi olmanin sorumluluguyla asagidaki degerleri

benimser.
Egitim ve Aragtirmada Oncil

Ortak kiiltliriin olusmasina katki saglayan 6grenme ve arastirma istegini tesvik eden yiiksek akademik niteligi,

Sorgulayici ve Yenilikgi a
[ ""ihmde Gzginligu arayan; arastirma, egditim, teknoloji konulanindaki gelismelerde sorgulayici, elestirel, toplumun ve insanhgin gereksinimlerine hizmet edecek yenilikgi yapilanmayi,

A.2.1.2 Egitim Bilimleri Enstitiisii Misyon ve Vizyon

https://gazi.edu.tr/view/page/217061

Aday Orenci  Mezunlar  Engelsiz Gazi

GAZI UNIVERSITESI

Gagili slmak ayrecatdtin

#A  UNIVERSITEMiZ AKADEMIK iDARI GGRENCI ARASTIRMA E-HIZMETLER ILETISIM

Misyon - Vizyon

Misyon

Topluma liderlik yapabilecek, milli, manevi, kiltirel ve insani degerlere saygili bireyler yetistirmek; oncii arastirmalarla bilgiyi treterek, paylasarak ve hayata donistirerek toplumun yasam boyu

egitim ve gelisim stirecine katkida bulunmaktir.
Vizyon
Disiplinler arasi ve nitelikli aragtirmalan, girisimciligi, Ust dizey egitimi, topluma hizmeti ile ulusal ve uluslararasi dizeyde saygin ve oncl bir Universite.

Temel Degerler

Gazi Universitesi, Cumhuriyetin onci dgretmenlerini yetigtiren ilk egitim kurumunu biinyesinde banndirmanin onuru ve aragtirma niversitesi olmanin sorumluluguyla agagidaki degerleri

benimser.
: Egitim ve Aragtirmada Oncil
Ortak kdltirin olusmasina katki saglayan ogrenme ve arastirma istegini tesvik eden yiksek akademik niteligi,

= Sorgulayici ve Yenilikgi o

Bilimde Gzguinlugl arayan; arastirma, editim, teknoloji konulanndaki gelismelerde sorgulayicy, elestirel, toplumun ve insanhgin gereksinimlerine hizmet edecek yenilikgi yapilanmayi,

Gazi Universitesi Rektarl(gi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202

gazi.edutr

70


https://gazi.edu.tr/view/page/217061

<« X @ egtbilgaziedutr G Qe * » 0 e H

AdayOgrenci  Mezunlar  EngelsizGazi EN Q

TR G_AZ'I UNIVER?ITESI o
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

1.3 Enstitimiz Akademik Birimler Ogrenci Formlar Tez / Mezuniyet Aragtirma Kalite iletisim

Duyurular

27.09.2022

‘Eylul Ayi Semineri: Tez Onerisi Teslim Edecek
Ogrencilerimizin Dikkatine!
26.09.2022

M ONEMLI: Ogrenci Affi Kapsaminda Baglayan
Ogrencilerimizin Dikkatine!
23.09.2022

A Oryantasyon ve Ogrencilerle Tanisma Toplantisi ( 2022-
2023 Giiz)
20.09.2022

‘ YABANCI UYRUKLU EK ILAN Yerlestirme
Sonuglan (2022-2023 GUZ)
19.09.2022

A Eyliil Ay Semineri: Tez Onerisi Teslim Edecek
Ogrencilerimizin Dikkatine!
17.09.2022

A Yabanc: Uyruklu Ek ilan Bilimsel Degerlendirme Sinavina
Girecek Adaylarin Belirlenmesi icin Yapilan On
Degerlendirme Sonuglar (2022-23 Giiz)

16.09.2022
A Tezsiz Yiksek Lisans Programlarinda 3. Yedek

& s ' Yerlestirme Sonuglar, Kesin Kayitlan ve Ders Kayrt
Etkinlikler Siirecleri (2022-2023 Giiz)

A.2.1.3. Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii 2019-2023 Dénemi Giincellenmis Stratejik Plan
— Misyon ve Vizyon

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/237622/egitim-bilimleri-enstitusu-stratejik-plan

£) GU Egitin Biimleri Enstitust Stratefik Plan 2021-2023 -Guncellenen Temmuz 2022.pef - Adobe Acrobat Reader DC (64-bit) - x
Dosya Duzenle Gorgnam Imzalama Pencere  Vardim

AnaSayfa  Araglar GUKK BIDR- Egitim... GU Egitim Bilmleri .. % | Kalite Raporu Hazir... @ Oturum Ag
. , - U =

BB RQ @®@© v MO «- - F | B4 W Q

-

Strateji Gelistimne Kurulumm ilk toplantismda, alt cabsma gruplanmn  calismalanmy

Ara ‘Altin
yenlendimmek, degerlendimek ve stratefik plan taslagmn hazrlanma srecini Kurul adma
yonetmek izere, Strateji Gelistirme Kurulu dyeleri arasmdan secilen “Strateji Gelistirme .
Gabsma Grubu® olustarulmustur. I:% PDF'yi Diga Aktar ~
Strateji Gelistinne Kuralumn yine ayn toplantismda; Kurumsal tarihge mevzuat analizi, Gst

politika belgelerinin analizi, faaliyet alanlan ile firin ve hizmetlerin belirlenmesi, paydag O= PDFYyi Dizenle

amalizi, kurulus ici analiz, akademik faalivetler analizi ve GZFT analizi gibi aynnhli cabsma

ve analizler yohuyla durum tespiti yapmak fizere calismalar yapimistir EE, PDF Olugtur v
Yorum Yap

Eﬁ Dosyalari Birlestir

» #[] sayfalan Organize Et @ ~

Enstitiimiiziin misyon, vizyon ve temel degerlerini gincelleyerek konum tercihi, bagan balgesi Delete, insert, extract and rotate pages.

tercibi, defer sumumm tercibi ve temel yetkinlik tercihing igeren foklilama stratcjilering

amag ve hedefleri belirleyip belirlenen ama ve hedeflere ulasma yontemler ile performans
hedefleri ve perfor 5 Saalivet ve projeleri belirl yapmak fizere
fighined toplant yapimustir. Sonraki ise gabigmalar ve stratejik L oo s o =
plana son hali verilmistir
PDF formlanmi ve s6zlesmelerini denastard

dazenleyin ve
elektronik olarak imzalayin

A.2.2. Stratejik Amac¢ ve Hedefler
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Kanitlar

A.2.2.1. Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Stratejik Planlart

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/237622/eqitim-bilimleri-enstitusu-stratejik-plan

&« c (ﬂ https://egtbil.gazi.edu.tr/view/page/237622/egitim-bilimleri-enstitusu-stratejik-plan G Q & ﬁ) » 0O o H

AdayOgrenci  Mezunlar  EngelsizGazi EN Q@

GAZI UNIVERSITESI ﬁ
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU \ ;
3
1. Enstitlimiiz Akademik Birimler Ogrenci Formlar Tez / Mezuniyet Araghrma Kalite lletigim ,1‘}'

0000
Egitim Bilimleri Enstitlisu Stratejik Plan

« Egitim Bilimleri Enstitiisii Giincellenmig Stratejik Plan 2019-2023 (Temmuz 2022)
« Egitim Bilimleri Enstitiisy Stratejik Plan 2019-2023(Aralik 2021)

« Egitim Bilimleri EnstitiisU Stratejik Plan 2019-2023

A.2.2.2. Birim Faaliyet Raporundaki Stratejik Plan Degerlendirmesi

Adobe Acrobat  70bf4311-6bd6-425d-8a55-4a41c05297C7 2 .. T® & 7 B 4L 53 Q M
|§ 3. Stratejik Plan Dederlendirme Tablolari

2021 Yili Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Egitim-0gretim kalitesini artirmak, uluslar ve
yayginlastirmak.

Kigisel ve toplumsal gelisimi destekleyen efitim ve &@retim ortami
olusturmak (zere &fgrenme ortamlari ve kaynaklar ile ogretim
| larinin yetkinligi istirilerek 8fretim elemani bagina disen
Bgrenci sayisi en az %5 arttirilacaktir.

H.1 Performansi (PG1.1.1 Performansi Hedefe Etkisi%100)

Egitim-6gretim kalitesini artirmak, uluslar I ve ak

Al
vayginlastirmak

Universitemizin Uluslararasilagma Politikasi dogrultusunda yurt disindaki
@iniversite, enstitii, arastirma merkezi ve alana yénelik diger kuruluslarla
Bgrenci ve dgretim eleman dolagim ve bilimsel ig birligi %10 artinlacaktir.

H1.2 Performansi (PG1.2.1 Performansi Hedefe Etkisi%75) + (PG1.2.2 Performansi Hedefe
Etkisi%25)

Egitim-6gretim kalitesini artirmak, uluslar | ve ak
yayginlastirmak.

0O » =0 O B B

c|m
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A.2.3. Performans Yonetimi
A.2.3.1. 2022 Y1ili Sonu Faaliyet Raporu

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/290687/faaliyet-raporlari

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

A.3.1.1. Egitim Bilimleri Enstitiisii Ogrenci Bilgi Sistemi

https://obs.gazi.edu.tr/

T0b4311-6bd6-425d-8a55-4a41 X @ .: Bilgi Sistemleri z. X 4 Bilgi Yanetim Sistemi - Bilgi Port- X | 4

&« C @ obsgaziedutr G e % » 0O o H

Gazi Universitesi

Ogrenci Bilgi Sistemi

English
Onlisans / Lisans / Enstitii
Ogrenci Girigi

Akademisyen Girigi

idari Personel Girii

A.3.1.2. Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi

https://gazi.edu.tr/
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A.3.1.3. Mezun Bilgi Sistemi

https://obs.qgazi.edu.tr/oibs/kariyer/
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70bf4311-6bd6-425d-8255-4241 X | @ Gazi Universitesi | Egitim Bilimle: X | 4/ Bilgi Yonetim Sistemi— Bilgi Por:: X @ Mezun Bilgi Sistem

<« C @ obsgazieduitr/oibs/kariyer,

Gazi Universitesi

Mezunlar Portalina Onlisans Lisans
C:>:| g W Mezunu @ Mezunu
27.442 225.015
Duyurular Haberler
— MEZUN BILGI SISTEMI 07.09

(a2}

Enstitii
Mezunu
35.758

2000 yilinda devreye alman

Universitemiz merkezi Ogrenci Bilgi

Sistemi (OBS)'nde kayith 6grencilerin

mezuniyet bilgileri, Mezun Bilgi
Sistemi (MBS)'ne aktarilmistir.

Kayit yih 2000 ve sonrast olan

mezunlarimz, E-devlet sifresi ile veya

A.3.1.4 Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Ogrenme Y&netim Sistemi

https://Ims.gazi.edu.tr/Account/LoginBefore

70bf4311-6bd6-425d-8a55-4a41 X | @ Gazi Universitesi | Egitim Bilimler X | 4/ Bilgi Yonetim Sistemi—Bilgi Port: X @) GUZEM - Ogrenme Yonetim Sist: X =

& c @ Ims.gaziedu.tr/Account/LoginBefor

GAZi UNIVERSITESI

UZAKTAN EGITIM UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI

guzem.gazi.edu.tr [ELEEREESE

@ OOOGcazUNUZEM GAZiInin-Dijital Yzt

Gazi Universitesi

SINAVA GIRIS ICIN TIKLAYIN

« Duyurular

Sifrenizi mi unuttunuz?

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
= Ogrenme Yénetim Sistemine Hos Geldiniz

> sisteme ilk kez giris yapacak égretim elemanlanimizin

dikkatine

? Ders izlencesi

? sisteme ilk kez giris yapacak 6grencilerimizin dikkatine

2 ALMS - Advancity

ﬂ tirkive.gov.tr

A.3.1.5 Kurumsal Veri YOnetim Sistemi

©2013-2022 ALMS - Advancity

Tam haklan sakiidir
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T +905
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(@) KURUMSAL VERi YONETIM SISTEMi gt iimier cnstosa acrogo (@) Q1

B Vveri soziik Iglemieri

(@ ounceirormiar () zaman: Geimenmis Formiar (O) Zamani Gegmig F

ormiar (O) Toma

[ sirim Veri iglemleri

I Rapcr flenien Birimden istenen Formlar

M, vordim \ \
= Yord Akademik Birim Kalite Ekibi - Bolim/Program/ABD Kalite Alt Galisma Gruplar —
Akademik Birim Bolim/Program/ABD Stratejik Plan Alt Galisma \
Akademik Birim Stratejik Planiama Ekibi “""’9"2“ gram/ ) Galig Kt 0
Grubu
Performans Programi Yil Sonu ve ligili illarnn Tahmini “"‘:“) Ig Kontrol Uyum Eylem Plani ‘Kﬂ'ﬂ;“‘)
Shangai - Academic Ranking of World Universities (ARWU) — Sz,
punya Universiteleri Siralamasi (2020 yili verileri) 20

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi

A.3.2.1. Kanunlar ve Yonetmelikler

GAZi UNIVERSITESI

Gagili olmak ayrecalikler

a UNIVERSITEMIZ AKADEMIK OGRENCI ULUSLARARASI ARASTIRMA

Kanunlar ve Yonetmelikler

Enstitiimiz igleyisinde gegerli olan kanun ve yonetmelikler asagida olup adi gecen kanun veya yonetmelige (izerine tiklayarak ulasabilirsiniz.

B> Yiiksekogretim Kanunu (2547)

Yiiksekdgretim Personel Kanunu (2914)
Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi

Lisansiistii Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Tegkilat ve Isleyis Yénetmeligi

P Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi
B> Yiiksekdgretim Kurumlari Yonetici, Ogretim Elemani ve Memurlari Disiplin Yénetmeligi
P Lisansiistu Egitim ve Ogretim Yénetmeligi

[ Diger Kanun ve Yénetmelikler

A.3.2.2. Yiiksekdgretim Personel Kanunu
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Adobe Acrobat 152014 TR & 7 P &L @3 Q Masatistii uygulam. 58 Araglar o

Araglar *
Bu araglan kullanarak dosyanizi
Adobe bulut depolama alanina
6033
yiikleyin.
YUKSEKOGRETIM PERSONEL KANUNU
v Déniigtiir
Kanun Numaras: 2914
Kabul Tarihi  11/10/1983 :B PDF'den Word'e
Yayimlandifi R. Gazete: Tarih : 13/10/1983  Sayi : 18190
Yayimlandigi Diistur  : Tertip: 5 Cilt:22 Sayfa : 673 L3 PDFden IPGye
Bu Kanunun yiirirliakte olmayan hiikiimiert igin bakinz =) PoPden Excete
Bazi Mulga Kullpvan™ B
Cili: 2 Sayfa: 1243 7| PDFden PPT'ye
Amag - PDF'yi Sikistir
Madde | - Bu Kanunun amac, 4/11/1981 tarih ve 2547 sayih Yiksckofreum Kanununda yer alan ogretim
clemanlari tamimina giren personcli simiflandirmak, ayliklann ve ¢k posteraclerini dizenlemek, dercce yikseltilmesi ve PDF'ye déniistiir
kademe slerlemesinin gekil ve sarilan ile, sosyal haklardan yararlanma, ck ders icreti, Gniversite, idari gorev ve geligirme
sdencklerinin mikianm tespit ctmek, emckli ve yabanci grctim clemanlarmin sézlegmeli olarak calistinlma usul ve
esaslanmi belirlemektir
Kapsam :
Madde 2 — Bu Kanun 4/11/1981 tarih ve 2547 sayih Yiiksckégretim Kanonuna tabi iimiversite gretim clamanlarnin © Do
ayhik, ddenck ve sair 6zlik haklarin kapsar Diizenle
Cigretim elemanlarmn sinflandurtimast
Madde 3 — (Degisik: 22/2/2018-7100113 md.) m PDF'leri Birlestir
Bu Kanuna tabi 6grctim clemanlannm smflan ile baglang dereccleri agagda gostcrilmigtin .
&) Oretim iiycleri smifi ~ ~
Bu sl profesrler, degentler ve dokior dgretim dyelermden olusur, [l Sayfalan yeniden sirala
a) Profgsdrier profisir kadrosuna atandiklan tarihi izleyen avbasndan itibaren birinci derccenin
b} Dod " Sayfalan dandiir
e 0 v |0 @8 K| C |- . O
derecenin, —
ilk kademe ay lygm ahrlar B?j Sayfalan sil
Yukandaki {a¥ (h) ve (e} hentlerine ofire dist dereceve atananlar b derecelers kazanibmis hak nlarak aldikian sonm -
. o . ~o, . S o . o, e o« . 1A > . . PR
A.3.2.3. Lisans Ustii Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi
¢« C @ mevzuatgovir/mevzuat?MevzuatNo=101658MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 G 2w 00 :

SDDAK

Resmi Gazete Tarihi: 03.03. 1983 Resmi Gazete Saywsi 17976
LISANS USTU EGITIM-OGRETIM ENSTITULERININ TESKILAT VE ISLEYIS YONETMELIGI

Amac:

Madde 1 — Bu Yonetmelik enstitiilerin egitim. 6gretim, igletme ve tegkilatlanmalarinda beraberligi saglayarak uygulamalar arasindaki birligi temin amac: giider.
Kapsam :

Madde 2 — Bu Yonetmelik rektrliklere ve dekanlara bagh biitin aragtima ve egitim-6gretim enstitiilerinin igleyis ve tegkilatl belisler.

Teskilat :

Madde 3 — 2547 sayili Kanun'vn 19. maddesi geregince kurulan enstitiilerin erganlan, bu organlarin segimleri, gérev stireleri, vetki ve

a) Enstitiiniin organlar:, Enstrtii Mii Enstitii Kurulu ve Enstitii Yénetim Kuruludur.

) Enstiti Midir, fakiltelerde tig val igin ilgili dekamin &nerisi Uzerine rektér jan atanir. Rektorlige baglt itillerde bu atama dogrudan rektér tarafindan yapilir. Strest biten
miidiir tekrar atanabilir. Midirin, enstitiide gérevli aylikli 6gretim elemanlan arasindan i yil igin atayacagi en gok tki yardimcisi bulunur.

Miidiire vekalet etme veya miidiirliztin bosalmast hallerinde vapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Enstitd Miidiirt, 2547 sayili Kanunla dekanlara verilmis olan gérevleri enstitii
bakimindan verine getirir.

lat asagida belirlenmistir.

) Enstitii Kurulu, miidiirin bagkanliginda, midir vard lan ve enstitiiyii olugturan enstitii anabilim ve enstitli anasanat dallar1 baskanlanindan olusuor.
d) Enstit Yonetim Kurulu, mudaran baskanliginda, modar vardimerlan, muduree gosterilecek alt: aday arasindan Enstits Kurulu tarafindan ge vil icin segilecek tig ogretim tyesinden
olugur.

) Enstitii Kurulu ve Enstitt Yonetim Kurulu, 2547 sayili Kanunla Fakulte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kuruluna verilmis gérevleri enstiti bakimindan verine getirirler.
MADDE 4 - (Degisik:RG-18/3/1989-20112)

Bir programda, lisanstistii egitim-6gretim vapilabilmesi i¢in, o programla 1lgili anabilim veya anasanat dalinda lisans egittm-8gretimi vapilmakta olmasi sart degildir.

Lisansiistii egitim-ogretime rektorin 6nerisi izerine Yiksekogretim Kurulu karar verir.

Madde 5 — 2547 sayilt Kanun'un 19. maddesi hitkmu geregince. rekeorluklere bagli enstitilerin vapilarini olusturan enstiti anabilim ve enstiti anasanat dallar asagidaki sekilde tespit

edilir.
a) (Degisik:RG-28/10/1994-22095) Fen Bilimleri Enstitiisiiniin enstitii anabilim dallari, o Gniversitede mevcut olan Fen, Mithendislik, Mimarlik, Mithendislik-Mimarlik, Gemi Insaati ve

Deniz Bilimleri, Maden, Ingaat. Elektrik-Elektronik. Makina, Kimya-Metalugji, Usak ve Uzay Bilimleri. Ziraat, Orman, Su Uriinleri, Denizcilik Fakiltelerinin bélimleri: Fen-Edebiyat,

Endiistriyel Sanatlar Egitim ile Egitim Fakiiltelerinin Fen alanindaki bélimleri, Mesleki Egitim Fakiiltelerinin Teknoloji Egitimi bélimiiyle aym adlan tagular. Fakiiltelerin bolim baskanlarn

aym zamanda enstitii anabilim dalmin da bagkamdirlar.

) (De; :RG-28/10/1994-22095) Sosval Bilimler Enstitusuntin enstitd anabilim ve enstitd anasanat dallari, o tniversitede meveut olan Edebivat, Iktisar, Isletme, Tktisadi ve Idari

Rilimlar Sivacal Rilailer Hulul Tlahivat TVl v= Tarih-Cografya, Giizel Sanatlar, Iletigim, Mesleki Yaygm Egitim, Ticaret ve Turizm Egitimi, Egitim Bilimleri Fakilteleri ile Konservatuvarlarin
bt (famw meziat news /M euziatetinfmnatmeli /7 § 101RS dne

A.3.2.4. Caligsanlarin memnuniyet ve goriisleri derlenmektedir.
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Akademik Personel, Idari Personel ve Ogrenci Memnuniyet Anketi

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/293677/akademik-personel-idari-personel-

ve-ogrenci-memnuniyet-anketi

< C @ egtbilgaziedu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/293677/akademik-personel-idari-personel-ve-ogrenci-memnuniyet-anketi

GAZi UNIVERSITESI

Akademik Birimler Ogrenci Formlar

A Enstitimiz

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Tez / Mezuniyet Arastirma Kalite

>
GAZ| UNIVERSITESI
KALITE KOMISYONU

MEMNUNIYET ANKETI
UYGULAMASI BASLADI

Qr Kod okutarak ankete Katilabilirsiniz

SONEL

u AKADEMIK PERSONEL
MEMNUNIYET ANKETI

YET ANKET/

€ Ayricalikli bir Gazi igin memnuniyetinizi Gnemsiyoruz.

& Kaliteyi géruslerinizle iyilestiriyoruz.

httne:/fwshiinlnad axsi adi telinlaad/31 /N0 /A/21 /rARTAQ20-1351-4548-25A1-79RRIA=2 16 mamniinivat-ankati-afic inn

A.3.2.5. Personel Yetkinlik Egitimleri

% Karekodlari okutarak Memnuniyet Anketlerine katilabilirsiniz.

Diger Duyurular

Eyliil Ay1 Semineri: Tez Onerisi Teslim Edecek Ogrencilerimizin
Dikkatine!

ONEMLI: Ogrenci Affi K; Baglayan 03 mizin

Dikkatine!

Oryantasyon ve Bgrencilerle Tanisma Toplantisi ( 2022-2023
Giiz)

YABANCI UYRUKLU EK ILAN Yerlestirme Sonuglari (2022-
2023 6UZ)

Eyliil Ayi Semineri: Tez Onerisi Teslim Edecek Ogrencilerimizin

GAZI UNIVERSITESI
(Gaz 3

A OniversiTEniz AKADEMIK ioARI oGRENC ARASTIRMA

v

Etkinlikler

inovasyon Yénetimi Yaratici Diisiinme Becerileri

4Fkim 2022 | @ 10:00

Egitimei Ars. Gor. Hatice Kara Erol
Tarihi 04 Ekim 2022

Saat:10.00

Toplant Kodu: 972 6656 5028

Toplant §ifresi: Gazi1926

Gazi Universitesi Personel Dairesi Bagkanlidii

inovasyon Yonetimi
Yaratici Dustnme Becerileri

(Akademik ve Idari Personelimize Yonelik Hizmet Ici Egitim Programi)

1be0d4ba739-inojpeg

du.trfuplead/1/20:

0000

Duyurular Haberler  Etkinfikler

< Ekim 2022 »

Pts  Sal  Gar Per Cum Os  Paz

Diger Etinlikler

Uluslararas 11, Giineg Saati Elkinligi

Master Classes °

inovasyon Yanetiml Yaraticl Diginme Becerlieri -

@ 18°C Cokbulutiy
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22 EYLUL 2022 PERSEMBE / SAAT: 1000
m € Toplast Kodu: 996 1975 8062 / iles Gz
Kurumsal Risk Yonetimi ve Risk Analizi Hizmet
ici Egitim Programi Katilimei Degerlendirme
Degerlere Yolculuk "Kamuda Etik ve Davranig Kamu Zararlan Hizmet igi Egitim Programi Anketi

ilkeleri" Hizmet igi Egitim Programi Katilimei Katiimci Degerlendirme Anketi
Degerlendirme Anketi

H O Aramak icin buraya yazin i . P & 18°C Cokbulutly A

A.3.2.6. Enstitiimiiz Akademik ve idari Personeli ile Verimlilik Toplantist

Haberler

Enstitiimiiz Akademik ve idari Personeli ile Verimlilik Toplantisi Yapildi

6000

Enstitl Midirimiz Prof. Dr. Saban CETIN EnstitUmiiz personeli ile verimlilik toplantisi gerceklestirdi. Toplantiya
Miidir Yardimoilanmiz Prof. Dr. Muhammet KOGAK, Dog. Dr. Ayse YALGIN CELIK, Enstitii Sekreterimiz Ceylan YAVUZ
KOMNUK, akademik ve idari personelimiz katild.

Enstitll Midiriimiiz, Yiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) Kurumsal Akreditasyon Programi (KAFP) kapsaminda KAP
Yilksekdgretim Kalite Kurulu Dederlendirme Talumimin Enstitimiize gerceklestirdigi ziyaret sirecinde akademik ve
idari personelimize Szverili caligmalar ve gdstermig olduklar ilgi ve destekien dalayi tegelkirlerini iletii.

Enstitimizde gerceklestirilen ve gerceklestirilecek olan projeler hakkinda bilgi veren Enstitd Midirimiz, bu
galigmalarin personelimizin emedi ve destedi ile devam edebilecedini belirtti.

Toplanti personelimizin de tegelkdrlerini iletmesi ve yéneticilerimizin ikramlarinin ardindan sona erdi.

A.3.4. Siirec Yonetimi

Kanitlar
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Meylgnd Memeler  Gogbce @ @

... cazlONNERsTESl
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

A Eummee AccmkSime  Bgend Fomlar  Tar/Memnnet  Arsghrma Kaitz

liasgim

Cerylan WAVUZ KONUK
& sigaziadur
R, (2312} 202375152

Kaordinazyan

‘Somay AKAY EnST MOdUr Sekretan, Dhpioma |jlemisn
B sotbh@oaziedusr
Loz 1

Ofrenci l5ieri

‘Resim-lg Ejftimi, Mzi EQfim, I5ictma ESHIM| Bankacdik EQHim| Dig Ticarst EYtimI, EQro Yanatiml EStImI, Tertzm lglatmeciiy
Eghimi, Al va Tukstct Elleniar EQJSm, Drama S0 (Tazil ve Tazsiz)

Satu INAN ‘Sosyal Bikgler Ejtimi, Dl Brcesi Egimi, S Ejitimi (Tezd ve Tozsz)
B satunanggad santr
&, 0312 2023768
Handan CARATAY Ingikzos By, Franaea EgRi Arapga EQR, L5 ve Eemi
B handen ayRs@gszlacudr
&, 0312 2023768
. o -
A.3.4.2. Akademik Personel Gorev Dagilimi
m Bilimleri Enstitiisii Arastirma Gérevlisi Gérev Dagilimi 4 temmuz 2022 (2) BTy o) ERTR l
1 Dizenle Gorinim Ekle Bigim Araglar Yardim  Son duzenleme 8 giin Once H. Bisra Yilmaz Tam tarafindan yapild
A, B 100% ~  Normalme. -  Calibri - - 18 + B IT UA & cBEA- =- 1= - =~ kS
T 208 [ 4 15 161 70 8+ 19 | A0 1.1 A2 13 1 14 A5 A6+ | A7

Egitim Bilimleri Enstitlisii Arastirma Gérevlisi G6rev Dagilimi (4 Temmuz 2022 itibariyle gegerlidir)

Dergi Siireci Kalite Egitim Siiregleri Odrenci Igleri Ortak igler
Caligmalar
*Tiilay Giil Tagkin Gokge *Leman Demirbag lice Bligra Yilmaz Tam *Biigra Kayabag! =Telefon kontrolis
(Tim stiregler) *Huriye Gelikcan =Egitim Ortak Programlani *Duygu Didem Silik (N&betciler)
*Kiibra Eke *Biigra Giiven ~OBS/GUZEM islemleri *Sila Uzkul “Lisansistd 6grenci alim
*Biigra Giiven (TR Dil *Kiibra Eke ~Seminer Salonlar takibi <Tez ftez dnerisi bigimsel stregleri (herkes)
Editord) ) *Kiibra Yenel ~Ogrenci Oryantasyon inceleme “Kongreler B
*Biigra Kayabag) (Ing. Dil «Stratejik Plan Seminerleri “Tez Yazim Kilavuzu (tercihli/d&nagim|a)
Editorii) «8IDR “¥il iginde Seminerleri (Aylik)
*Dergipark sistemi +Faaliyet Raporu gibi gerceklestirilecek “Mail kontroli (Belirli
uzerinden dergi srecinin raporlarin hazirlanmasi edjitimlerin planlanmas donemlerde herkes
yiritdimesi e e T ve ylratilmesi gorev alacak)
Sistemi raporlari (Frl= )
Wil boyu etkinliklerin sEitm e

lanlanmasi ve yirumesi i
Cﬁrﬂlﬂlmesi diger faaliyetler

*/SO/ Risk caigmalari
+Diger kalite caligmalari

NOTLAR:

v Enstitd telefonlan giinlik ndbetgi arkadaslar tarafindan I k

V' Enstitiide belirli donemlerde isler yojunlasmaktadir. Bu donemlerde yeni gareviendirmeler labilir. Bu
yikinuz dikkate alinacaktr.

V' Yukarida belirtilen gorevier disinda enstitunin diger isleri tum arastirma gorevlilerince gergeklestirilecektin.

meler sirasinda yogL
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A.3.4.3. Uygulama Esaslar1 (Son Giincelleme 27.04.2022)

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/257293/uygulama-esaslari

s C & egtbilgaziedu.tr/view/page/257293/uygulama-esaslari ar v »00@ :

AdayOgrenci  Mezunlar  EngelsizGazi EN Q& =

. GAZI UNIVERSITES ?&‘
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU ;
N4

1. Enstitlimiiz Akademik Birimler Ogrenci Formlar Tez / Mezuniyet Araghrma Kalite lletigim - "

Uygulama Esaslari

Gazi Universitesi Lisansiistil Egitim-Ogretim Uygulama Esaslan giincellenmistir.

Universitemniz Senatosunun 15.04.2022 tarih ve 06 sayili toplantisinda almig oldugu 2022/123 nollu karari icin tiklayiniz..
»Gazi Universitesi Yiiksek Lisans egitim-Ggretim uygulama esaslan Madde 7-17" ile

»Gazi Universitesi Doktora editim-6gretim uygulama esaslan Madde 9-5"de defisiklik yapilmgtir.

Yiiksek Lisans Egitim-Ogretim Uygulama Esaslan

Doktora Egitim-Ogretim Uygulama Esaslan

A.3.4.4. Is Akis Semasi (Son Giincelleme 06.07.2021)

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/284031/is-akis-semasi

AdayOgrenci  Mezunlar EngelsizBezi EN @

_ GAZIUNIVERSITES] ( W
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU \*
D
[} Enstitiimiiz Akademik Birimler Ogrenci Formlar Tez | Mezuniyet Aragtirma Kalite iletigim J‘\‘{

. 0000
Is Akis Semasi

ilgili desyay indirmek igin tklayin
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© Gazi Universitesi | Egitim Bilimler X @ I Akis Semalan (1).pdf x  + v = X

C  ® Dosya | C:/Users/User/Downloads/is%20Akis%205emalan%20(1).pdf e % *» 0O e

= igAkig Semalan (1).pdf 100% + =]

T.C
GAZi UNIVERSITESI REKTORLUGU

Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigi

Kurum Igi/ Kurum Digt Gelen Evrak I Akis Semast

Gelen Eviak Akadenik- Idari Gelen Evrak

(EBYS Ozerinden) Personcl ve Orenci (EBYS Uzerinden)

Kurum It Ust Yoz Kurum Dis: Ust Yaz

Rekiorlok Kanaliy la
EBYS Uzeninden Enstitt Kurum Digindan Gelen
Sekreterine Sevk Edilir, J C! h Sira ve Evraklar EBY
Barkod Numarnsi Uzerinden Enstitiiye
Alirarak Sisteme Iglenir Ulager

Enstiti Sekreteri
Tarafindan llgili YS Uzerinden Enstiti

Iglenmis Evrak Enstitt 3 2
ersoncle Geregi ¢ Sekreterine Sevk Edilir.
Pomele erepti A Sckreterine Sevk Edilir RNy

i Akis Semalan (1).pdf A Tiimini géster | X

A.3.4.5. Gorev Tanimlar1 (Son Giincelleme 29.06.2021)

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/283281/gorev-tanimlari

® WhatsApp X | © GaziUniversitesi | Egitim Bilimler X @ Egitim Bilimleri Enstitus Gorev ™ X + v = X
(¢ ® Dosya | Ci/Users/User/Downloads/Egitim%20Bilimleri%20Enstitiisi%20Gorev%20Tanimi%20Formlan%20(1).pdf 2 & 0O e

=  Egitim Bilimleri Enstitiisii Gorev Tamimi Formlan (1).pdf 1/20 = 100% [ (HR)

1lgi yazs

GAZi UNIVERSITESI
Enstitii Sekreteri Giorev Tamm Sayfa Sayfa 1/1
No:
Bu gorev tanimi formu 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Ig|
Kontrol Standartlar Tebligi ile kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olugturulmasi, uygulanmasi,
izlenmesi ve gelistirilmesi kapsaminda hazirlanmigtir.

BiRiMI Egitim Bilimleri Enstitiisti

GOREV ADI Enstitii Sekreter Vekili
GOREV ALANI itll Sekreterligi
Enstitiiniin idari iglerinin yiiriitilmesini saglamak
[Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulunun raportérliigiinii yapmak

[Bu Kurullarda alinan kararlarin 1 korunmas, sakl. izl
ve ilgili yerlere génderilmesini saglamak
GOREV (ye!en yazx!ax_‘l lfonlrol ederek ilgili kisi ve boliimlere ulagmasini ve|
vé arsivlenmesini saglamak

ISORUMLULUKLAR/USt larca iligkin bilgileri danigmanlardan|
falarak ilgili makama sunmak
Enstitiiye ait tiim i¢ ve dis yazigmalan yaptirmak, takip etmek ve kaydimn
saglamak
Ogretim elemanlarina ders igi ve ders digi sorunlarin ¢dziimiinde yardimey|
olmak
gretim elemanlarimin gereksinimi olan ders araglarim saglamak, bakim vel
lonarimin yaptirmak
Yari zamanli ve tam zamanh Ogretim elemanlarinin (icret tahakkuk|
bildirimlerinin hazirlanmasim saglamak
657 sayih Devlet Memurlar Kanunu
2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu
Yasal Dayanak  |2914 sayili Personel Kanunu

A.3.4.6. i¢ Kontrol Eylem Plam
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https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/169890/ic-kontrol-eylem-plani

&« C & egtbilgaziedu.ty/view/page/169890/ic-kontrol-eylem-plani Q = &% #» 0O G H
AdayOgrenci  Mezunlar  Engelsizcazi EN Q
GAZI UNIVERSITESI ?.Q‘
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU e
A Enstitimiz  Akademik Birimler Sgrenci Formlar Tez / Mezuniyet Aragtirma Kalite iletigim ,.{4

ic Kontrol

Eylem Plani

Hassas Gorevlere lligkin Liste

Is Akis $emalari

A.3.4.7. Hassas Gorevler Listesi

w‘2‘\‘L-\-g-l-1-|-2-|-3-|-4‘|‘5‘\-6-|-7-|-8-|-9-|-10-|‘11‘\-12-|-1]-|-14-|-15-|-16-|-17w‘18-\-19-|-10-|-11-|-Hw‘B‘|‘24‘\-J_‘T-|EB-|-

| HASSAS GOREVLER LISTESI+

BIRIM: EGITIM BILIMLERT ENSTITUST MUDURLUGT

A1t Birim:

B} Risk . R Hassas Gérevi Olan

Hassas Grevler | oo (Govevin Yarine Getirllmemesinin. [ Diaeyi** Prosediirii (Almmaz Gereken Gulemler veya Kontroller) Personel Ad-Seyad

Sonnclan)

Mizag slemleri  (Masg Odemelerinin Zamanmda |Orta Say2000i (KBS) sistemi fizerinden gerekli kontroller yapilmakts ve en geg hef Esref ALUC
VapimamasiFksik veya Fazla tzhaldub{Dizey  |2ym 10°undan énee iglemler tamamlanmaktadir. o
ettirilmes1, kunmmun/kiginin zarara ugramas Abdilkadir EAYA

Ek _ Dens o j Orta Say20001 (KBS) sistemi ve Puantzj Bilg! Sistemi aynca Exgell de olusturulan Egref ALUC

I5lemleri Ek Ders Odemelerinin Z Diizey  |ders pr lan gizelzesi ve Ogrenci Igler Bilgl Sistemi fizernden gerekly .
VapimamasiEksik  veya Fazla tahaldol kontroller yaprlmaktadir. Abdiilladir KAYA
ettirlmes, kunmmun/kaginm zarara uZramas

Tagmr Kayttve Tagmr  kepitlarmm eksk tutulman|Orta Teslim! Iade iglemlen swasmnda sistem fizerinden iglem yapimaya dzer Kadir YILMAZ

Eontrol Islemleri leme iglemlerinin yapil Diizey  |gdsterilmektedir.

Ofrenci On [Eksik ve Hateh Belgelerin Teslm AlmmasOrta Belge Teslimmden dnce kontrol masas: olusturulmaktadr. Ayrica Gnkayi| Selda PIRI CINAR.

Kayit Iglemleri |kayd: gergeklesmemesi gerekenin kayit olurkerDizey  |iglemlerinin bitiminden hemen sonra ogrenci igleri personeli tim belgeley A
kayds yapimasi  gerekli kiginin  ma@dul iiizerinden kontrol yapmaktadir. Eksik veya hatah belge [lzili kigilerq Hilya GURBUZ
olmasina sebep clmaltadu. bildinimeltedir. Gerekli goriildiii takdirde belge onay iptallen gerceklestin

(nektedir.
2l =

A.3.4.8. Risk YOnetim Sistemi
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| RISK YONETIMI SISTEMI

Siireg Yonetimi  Stratejik Yonetim  Birim Kullanicilan ~ Belgeler~  Duyurular

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGU Suregleri

Siireg Sireg Risk Belirleme / Sireg Siireg Risk Sireci

Kodu Sireg Adi $emasi Degerlendirme Degerlendirme Sorumiulan sil Durum

1.1 Gelen Evrak Kayit ve Dagitim Risk Sorumiulan

12 Giden Evrak Hazilama, Kayit ve Dagiim Sdreci

13 Dosyalama Siireci [ Cevap 1 Onay | [———

1.4, Arsivieme (Resmi Evrak ve Bilimsel Yayin Argivieme) Sireci Cevap / Onay Risk Sorumiutan

1.5 Tebligat ve Zimmet Iglemleri Sireci

16 EBYS Destek (Kullanici ) Islemleri Streci Sareci Sil

1.8, Elektonik Imza Sertifika Alma Streci Risk Sorumiutan Siiraci Sil

21 Farabi Ogrenci ve Ogretim Elemani Degisim Programi Sreci Sil
Siireci

2.2, Erasmus Ogrenci, Staj ve Personel Hareketliligi Stireci Streci Sil

23 Meviana Ogrenci ve Ogretim Elemani Degisim Programi Sureci Sil
Sireci

A.4. Paydas Katilim

A.4.1.1.08renci Memnunivet Anketi
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E GAZI ONIVERSITES] EGITIM BILIMLER] ENSTITUS0 DEGERLENDIRME ANKE ¥

Sorular

BOIOM 175

Vot @

Aariar

GAZi UNIVERSITESI EGITIM BILIMLERI x
ENSTITUSU MEMNUNIYET ANKETI

Enstitimiziin Degeri Brenciler

1 oiduunuz sans i

1ia olustus

calEmalan Kin anem tagimastaar

Anetimiz 4 bésimden olusmaktadir 8irinci ballmce gened bilgilere, ikinc! bl

ograminiza fiskin kiymetl gaTslerini
Mgt Anket sonucUnda @

cilen olg -, =nstimU kaite getgtinme.

e program yeterii sleri ve

DFODIEM GIKTIANS, UCONEY BAXIMOE OQ1ENC] KADUS), BUTOKTAIK Ve YONAISe| SUrETiers, OOIUACD DOIUMOE IS

set L
Anvetiniza i3 sel Digilriigeren Sorular DELAMATS K30 Sorui

roaram ve akademik destek

aidukGa Bnemici

icteniie cevapismanz en

Degers garis 1zt Bizimle payls YT G (oK tesekkir esen.

1. bolimoen sanraki kism  Soreali bBiame gec

Bolum 2/6

Gensi Silgier

Bu bellmde demogratik bilgisrinize liskin sorutar yer aimakiadic

docs.google.com bekleniyor.

P Aramakigin buraya yazin

A.4.1.2. ic ve Dis Paydaslara Yonelik SWOT Analizi

SWOT ANALIZI.pdf

SWOT ANALIZI
Tablo 1. Gazi Universitesi Egitim Bilimleri EnstitUsd SWOT Analizi (Agustos 2016)

STRENGTHS/GUGLO YONLER

Kokld Kurulug Gegmisi
Oniversite Oleginde Gergeklesen Yeniden
Yapilanma Sirec

Deneyimil Idari ve Yardimci Personel
Aragtirma Gorevlilerinin sayi ve alan
bakimindan zenginligi ve gesitiligi

63 farkls Lisans(std programda kayith
yaklagik 6000 ofrenci

Usansstd editim bagvurularinin on-line
olarak alinmasi

Yaklagik mezun her 4 drencimizden birinin
akademisyen olarak Istihdam olmasi

OFpORTUNITIES FIRSATLAR

Otkemizin bir kalkinma ve lvmelenme sirect
Igerisinde bulunmasi

Kurum gl ve kurum digi paydaglann
Isbirligine agik olmasi

Insanimizin yenilige ve degigime agik olmas:
Insanimizs birbirine baglayan ortak deger ve
paylagimlarimizin olmasi

Utkemizde lisansiistd (ozellikle doktora)
editim almis insan kaynaiina olan Ihtivac

Weaknesses/zans YonLer

« Blrokratik igleyiste zaman zaman
yasanan sorun ve gkmazlar
Istatistik analiz oretimini
amaglayan lisansisto dersler igin
gerekll olan Lisansh yaziim
desteinin saglanamamasi
Lisans(istd derslerin yapiimasi igin
gerekii dersiik ve diger fiziksel
mekdn yetersizlikler!

Threats/menomen

Usansstd egitime olan liginin genel
anlamda azalma egiliminde olmasi
Kamu personelinin Lisansusti
egitimine yonlendirlimesinde yeterl|
dizeyde deviet tegvikinin olmamasi
LisansGstd efitim kontenjantarinin,
nicelik olarak danigmaniik yokleri
dikkate alinmaksizin arttinimasinin,
nitelik ve kalitede azalmay

DIS ETKENLER

A.4.1.4. Birim Danisma Kurulu

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/page/287370/birim-danisma-kurulu
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<« c & egtbil.gazi.edu tr/view/page/287370/birim-danisma-kurulu

o GAZI UNIVERSITEST
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

- Enstitiimiiz Akademik Birimler Bgrenci Formlar Tez / Mezuniyet Aragtirma

Danisma Kurulu

Ad Soyadi

Prof.Dr. Glltekin AKENGIN
Prof.Dr. llkay ULUTAS
Mintez SIMSEK

Dr. Hiseyin CEVIK

Dr. Derya YUOREGIL GOKSU

Ulki COBAN SURAL

A.4.1.5. Birim Danisma Kurulu Toplantisi

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/287770/enstitu-birim-danisma-kurulu-toplantisi-
yapilmistir
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m CAZIONNERSTES
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

N Geamomor.  Akaderic Bimie Cgweci- Formiar- Tex Mesirhyet-  Acaytrra- cake - Tty

Haberler Dupnler Aserw Skeide
Enstitl Birim Danigma Kurulu Toplantisi Diizenlendi ¢ Ceak 2023 >

B E ¢ " 0 o
0000 —— 1
Engtrimiz Eirim Dangma Kurnuks Soplantiar 22 Arakk 2022 tarings alzsnind. Topiants Ensthl ACODAOmEE Sraf.

Or. Saban GETIN, MDSUr Yaramcsanma Prof. Dr Mehammat KOGAK. Do D &yge YALDN GEUK, Enstity

Sekraterimiz Caylan YAVLZ KONLK, dansma kuruu Dyalanmiz PN Eitim Sakankdt KLKSAN Gangi M0l Mintaz 2 - " . . - s
SMGEK Ankara Haor Saymam Vel Dniverstasl Sanat e Tasanm Faklnes Dekany Prof Or GoRakin AKENGIN

MES Erudnl Gazl Anadolu Uisesl Ows MOSUM Anmat CLSER. MES Profe Uzman Or. Darya YOREGILU OOKSU,

Olrenci Temaiaial Arg. Gor. (il QOEAN SURALN kattimiarryis Qengsidagtinicl % 1 n 2 3 % 13
Teplantids Ensthd MICUMDmCT Prot Dr. Sabam CETIN tarafindan 2022 yenca Ens®tmiz tOmesings yageian
faalystiar hakionca BIg varld. 2023 winda wongrs, Konferana orofe v @anards gerseMastinmasl pananan e w T = - =
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= 3
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Ssecs. Setiie Aryneme Leteca tea) Ferizrmens
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Gex Uriverate 11 Uisalensea: Tork Comyen S30m Ririet
vzrgrex Clzerierd

ez Aksdeko on e Ferazee e Vel
Teglemta Yepld

T %

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
Kanitlar

A.4.2.1.- Anket Degerlendirme Toplantist
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&« [} & gaziedu.tr/view/GetMainNewsPage/288903/kalite-komisyonu-isveren-gorus-anketi-ve-ders-degerlendirme-anketi-sonuclari-ic-ve-dis-paydaslarin-katilimiyla-dege... |2 ¢ » 0O o H

Aday Ogrenci  Mezunlar  EngelsizGazi EN Q -

GAZI UNIVERSITESI 7
Gagilk simak agpicalihltin \\.‘
#  UNIVERSITEMIZ AKADEMIK iDARI OGRENCI ARASTIRMA E-HIZMETLER iLETiSiM —1'5
Haberler Duyurular Haberler Etkinlikler
Kalite Komisyonu isveren Gériis Anketi ve Ders Degerlendirme Anketi < Eyll 2022 >
Sonuglar, i¢ ve Dis Paydaslarin Katilimiyla Degerlendirildi Pis__Sal Per _ Cum _ Cts  Paz

27 Mayis 2022 |® 17:24 o o @ @

Universitemiz Kalite Komisyonu tarafindan egitim ve ddretim, aragtirma ve geligtirme, toplumsal katki ile yénetim
siireglerinin kalitesinin iyilestirimesi amaciyla diizenli olarak yiiritilen galismalar kapsaminda uygulanan “isveren
Gorls Anketi ve Ders Degerlendirme Anketi” sonuglari, i¢ ve dig paydaslann temsil edildigi genis katihmli “Paydasg
Bilgilendirme Toplantisinda” kamuoyuna agiklandi

Rektdrimuz Prof. Dr. Musa Yildiz baskanli§inda gerceklegtirilen toplantiya Rektor Yardimeisi ve Kalite Komisyonu
Baskan Vekili Prof. Dr. Ramazan Bayindr, Rektor Yardimcilan Prof. Dr. Bekir Bulug ve Prof. Dr. Fazli Polat, Rektor
Danigmanlari Prof. Dr. Alper Ceylan ve Dr. Ahmet Bilal Dostbil, Genel Sekreter Yardimeilan Ogr. Gor. Ragip Akyiirek ve
Rasit Yildinm ile Kalite Komisyonu Uyeleri fiilen katilirken Ogrenci Konseyi Yonetim Kurulu Uyesi Sema Altungeyik de
toplantida hazir bulundu. Rektér Danismani Dr. Ogretim Uyesi Osman Dur, Gazi Universitesi Damisma Kurulu Uyesi
TRtest Test ve Degerlendirme A.S. Genel Mudurii Bilal AKTAS, Universitemiz Kurul ve Komisyonlarinin Uyeleri,
Akademik ve idari Birim Yoneticileri, Kurum Koordinatérleri ve Akademik Birim Kalite Ekip Bagkanlan toplantiyi
cevrim ici olarak takip etti.

Toplantinin agihs konusmasini yapan Prof. Dr. Musa Yildiz ydnetim olarak kalite ¢alismalaninin &ncelikli konulan -

A.4.2.2. Isveren Anketi Linkleri

Mi Gelen Kutusu (141)- - X | [E] GAZIUNIVERSITESI & X | () Gazi Universitesi |EGr X \ @ SWOT ANALIZIpdf X | '© AnaSayfa X | @ RikYonstimiSistemi X ) Kalit Komisyonu|ls X 4 ~ = o X

& 2 C & kalitegaziedu.tr/view/page/287009/isveren-gorus-anketi-elektronik-form-birim-baglantilari-listesi @ 2 % * @ ¢ »0O s

0 Ayalar B WhatsAppWeb @ GAZIUNIVERSITESL. (@ 3.Sinif| Matematik.. [B] Science Teachers' K. @ < Inguiryin Action | D.. § TEDMEM Karso: "E Enstitg TBA TBA-Egitim web20 » Diger yer isaretleri

KALITE KOMISYONU

Lagi almak agrecakibtin

A Hakkimizda  Politikalarimiz ve Oncelikli Alanlar ~ Akreditasyon  Planlar & Raporlar  Bilgi Bankasi  Bilgi Sistemleri llgili Baglanular Hletigim

Isveren Goriis Anketi Elektronik Form Birim Baglantilari Listesi

TC.
GAZI ONIVERSITESI
Kalite Komisyonu

Igveren Garii Anketi Elektronik Form Birim Baglantilan Listesi

BIRIM BAGLANTI

BILISIM ENSTITUSO https://anket gazi.edu 1r/Survey/Index/9f34bb14-6339-4dd0-b7 1 a-2a462883f9bf

DI§ HEKIMLIGI FAKDLTESI https:/anket gazi.edu tr/Survey/Index/ 1 4befbf4-ed33-4b2¢-9167-6bd2f7c31d2c

ECZACILIK FAKOLTESI fanket gazi edu tr/Survey/Index/ sde3f87d-581&-dadb-a669-deda] edcd0d:

EGITIM BILIMLER| ENSTITOSO hitps.//anket gazl.edu.tr/" findex/3b21d369-c811-41bc-9697-1 0 o

H 0 Aramak icin buraya yazin

A.4.3. Mezun lliskileri Yonetimi
Kamitlar

A.4.3.1. Mezuniyet Anketi
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https://anket.gazi.edu.tr/Survey/Index/9each5d2-733e-4dc1-9023-135dd8fdbf9b

Gazi Universitesi X | GaziAnket Yanetimi | Mezuniyet X Gazi Univer| ~0% 1%
Dig Hekimligi Fakaltesi
& c @ anketgazi.edutr/Survey/Index/Jeach5d2-733e-4dc1-9023-135dd8fdbfy Eczacilik Fakiltesi

Fen Fakdltesi

Gazi Egitim Fakdltesi
Mimarlik Fakdltesi
Mudhendislik Fakdltesi

Saglik Bilimleri Fakultesi
Spor Bilimleri Fakdltesi
Mezuniyet Anketi (KALITE KOMISYONU) Teknoloji Fakiitesi

Tip Fakdltesi

Uygulamal Bilimler Fakdltesi

(@ Gazi Universitesi | Anket Yonetimi

Biligim Enstitasa

Fen Bilimleri Enstitasa

Kazalan Arastirma ve Onleme EnstitGsa
Saglik Bilimleri Enstitasa

Saglik Hizmetleri Meslek Yaksekokulu

Teknik Bilimler Meslek Ylksekokulu -
Mezun Olacaginiz Enstitil/Fakiite/Yiksekokul/Meslek Seginiz
Yiksekokulu *
Mezun Olacaginiz B8Iam/Program/ Anabilim Dali : * Seginiz

Elektronik posta* (@gazi uzantili e-posta veya harici) *

Farkl bir alana ilgi

Mezuniyet sonrasi egitime devam etmek istiyorsaniz, sebepleri
(Birden fazla gik igaretleyebilirsiniz.): *

Akademik kariyer
Daha iyi ig bulma

Mezun olduktan sonra verdigim *e-posta adresimin Evet Hayir
kullaniimasina onay veriyorum. *

Kendini geligtirme

A.S. Uluslararasilasma

A.5.1.1. Lisansiistii Bagvuru ilan1

GAZI UNIVERSITY
INSTITUTE OF EDUCATIONAL SCIENCES

STUDENT RECRUITMENT IN
GRADUATE PROGRAMS

@ 26 December 2022 - 06 January 2023 : Graduate Applications

egtbil.gazi.edutr in Spring Semester (Including International Students)

16 January 2023: Announcement of the Candidates who is
eligible to take part in Scientific Evaluation Exams

You can contact us
via our website and
mail address

18-19 January 2023: Scientific Evaluation Exams

27 January 2023 : Announcement of Final Registration Winners
el for Graduate Programs

egtbilegaziedutr

T+90312 2022000 - F +90312 2213202
gazi.edutr
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A.5.1.2. Prof. Dr. Askarbek KUSAYINOV KABYKENULY (Kazakistan Cumhuriyeti Akademisi)

Karsilagtirmali Egitim

@ ) GAZIEGITIM FAKOLTES| { @ ) EGITIM BILIMLERI ENSTITOSO

KONUSMACI
PROF. DR. ASKARBEK KUSAYiNOV KABYKENULY
K Milli

7 ARALIK 2022 CARSAMBA / SAAT 14.00
GAZ! EGITIM FAKOLTES! NESE YAG1Z KONFERANS SALONU

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/event/284575/1/karsilastirmali-egitim

A.5.1.2. Diinya Kiiltiirii Baglaminda Abay" projesinin tanitimi

Gazi Universitesi Rektérligi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
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® j e

‘DUNYA KULTURU
BAGLAMINDA ABAY’

N TANIT ERCEVESINDE SEMINER PRC

Konusmacilar
Abary Kazak MEN Peciageli Uriversiteul Yabanolars Karakia Ofrrtiont B50mi Oretion Oyelert

« Prof. Dr. Begallyeva Saule Bayazovna
+ Dox. Nurshanova Gungam Maydanovna
+ 0gr. Uyesi Sheakova Elena Sergeyavna

Yz Yize Toplants
Yer:
Gaxl Egitim Fakditesi F Blok Konferans Salonu
Tarih & Saat:
17 Mayis 2022 10.30%da
Cevrim I¢i Toplants

Tarih &Saat:
17 Mayis 2022 15.00de

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/event/283152/1/dunya-kulturu-baglaminda-abay-projesinin-tanitimi-
cercevesinde-seminer-programi

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi
Kanitlar

A.5.3.1 Egitim-Ogretim ve Dis liskiler Koordinatorliigii

https://akts.gazi.edu.tr/

C @ akts.gaziedutr e * % 0 e §
— =1 = === 1
S GAZI UNIVERSITES| R ;
:@L EGITIM-OGRETIM VE DIS ILISKILER KURUM KOORDINATORLUGU

A Koordinatorligimiiz ~ Galigma Ekibimiz Egitim-Ogretim Dig iligkiler Formlar - Sunular Kalite iletigim

Duyurular

29.03.2022

‘vﬁKAK Degerlendirici Bagvurular
15.03.2022

A Egitim Ggretim ve Dis iliskiler Kurum Koordinatorligi
(Edikk) ic Paydas Memnuniyet Anketi Degerlendirme
Raporu
24.09.2021

‘ 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi Alan Dist
Segmeli Dersler Hakkinda
21.09.2021

‘ 2021/2022 Egitim Ogretim Yili Alan Digi Segmeli Dersler
Semineri Hakkinda
10.09.2021

‘Alan Dist Segmeli Dersler (ADS) Ug Ders Sinavi
21.05.2021

A Gazi Universitesi Program Agma-Kapatma, Miifredat
Olusturma ve Giincelleme Yonergesi Giincellendi.
27.11.2020

‘ Ortak Segmeli Dersler ile Alan Digi Segmeli Dey
Mazeret Sinav Takvimi

Gazi Universitesi Rektérligi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
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A.5.3.2 Gazi Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Birimi web sayfasi

https://gazi-international.gazi.edu.tr/

C @ gazi-international.gazi.edu.tr

e %« 0@ :

Aday Ogrenci  Mezunlar  EngelsizGazi EN Q [
EGITIM-OGRETIM VE DIS ILISKILER KURUM KOORDINATORLUGU
ULUSLARARASI OGRENCI BIRIMI
L3 Hakkimizda Yonerge Akademik Takvim Basvuru Kalite iletisim
Duyurular
28.09.2022
QSPOR BILIMLERI FAKULTESINE BASVURAN ADAYLARIN
DIKKATINE
28.09.2022

11.09.2022

Kontenjan Basvurulan
05.09.2022

25.08.2022

23.08.2022

A 202223 Akademik Yill Ek K
Ogrenci Yerlestirme Sonuglar

‘ SONUGLARIN ACIKLANMA TARIHI

A 20222023 Akademik Yili Uluslararast Ogrenci Ek

‘ KAYIT BELGELERI TESLIM SAATLERI

‘ 2022-2023 AKADEMIK YILI ULUSLARARASI OGRENCI
YERLESTIRME SONUGLARI

e . 19.08.2022
PA Bl gemd i - . : A RESIM OGRETMENLIGI VE MUZIK OGRETMENLjgh
) BOLUMLERINE BASVURAN ADAYLARIN DIKK
7 /4N 72X 7N\ TN /AN 7N E=Tuma -
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EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Kamtlar

B.1.1.1. Tezli Yiiksek Lisans A¢ilmasina fliskin Evrak

Evrak Tarih ve Sayisi: 28.01.2021-E.17469

GAZI ONIVERSITEST
Egitim Bilimleri Enstitiisi Midirliga

Says : E-80287700-399-17469
Konu: Tezsiz Yiksek Lisans Uzakian
Egitim Programi Hk.

Dagitim Yerlerine

Gazi Universitesi Rektorligil ile ilkokul Ofretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim
Sandsgs (ILKSAN) arasinda imzalanan Is Birligi Protokeld kapsaminda Enstitimaz
binyesinde Egitim Yonetimi, Egitim Programlan ve Oretim ve Simf Egitimi bolomlerinde
Tessiz Yoksck Lisans Uzaktan Egitim P agilmasy o
Programlarin Yoksekogretim Kurulu Yiksek Lisans Program Agma Olgitlerine gore
hazirlanmas: gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve dosyalann hazrlanarak en kisa srede EnstitimOze gonderilmesi
hususunda geregini rica ederim.

Prof. Dr. Yileel GELISLI
Enstitii Midiri

Temel Egitim Anabilism Dals Bagkanlina

T4 0:
gazi s

B 1.1.2 Tezli Yiiksek Lisans Iliskin Evrak

Gazi Universitesi Rektarl(gi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202
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Evrak Tarih ve Sayisi: 16.12.2021-E.240307

.
GAZi UNIVERSITESI
Egitim Bilimleri Enstitiisi Madirliga

Sayr :  E-B0287700-399-240307 16.12.2021
Konu: Aile Egitimi Tezli Yiksek
Lisans Programi A¢ilmas: Hk.

TEMEL EGIiTiM ANABILiM DALI BASKANLIGINA
flgi: 15.12.2021 tarihli ve 48823735-104.01.03.01- 239056 sayili yaz:.

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanhgindan gelen yaziya istinaden, Temel Egitim Ana Bilim
Dali, Okul Oncesi Egitimi Bilim Dalimin "Aile Egitimi" Tezli Yiksek Lisans Programinin agilmasina
iliskin, bahse konu karann Yiksekdgretim Bilgi Sistemi (YOKSIS) Akademik Birim Agaci Yonetim
Sistemi (ABAYS) yazilimi Gizerinde Yiksekdgretim Kurulu Bagkanlifii'na bildirilebilmesi icin, agilmasi
uygun goritlen program i¢in yazamiz ilisifinde yer alan formlann doldurularak Enstitiimiize gdnderilmesi
hususundas.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Yiicel GELISLI
Enstitii Midiiri

1- llgili Senato Karan (1 sayfa)

2. Ders Verecek Ogretim Elemanlarina iliskin Excel Tablosu (1 sayfa)
3- Yiiksek Lisans Programi Agmak i¢in Bagvuru Format (3 sayfa)

4- ABAYS Bagvuru Formu (1 sayfa)

Gazi Universitesi Rektérl(igi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202

gaziedtr
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B.1.1.3. Lisansiistii Program A¢ma Olgiitleri

EGITiM-OGRETIM VE DIS ILISKILER KURUM KOORDINATORLUGU (ﬁ'
EGITIM PLANLAMA BIRIMI

E.3 Hakkimizda Anabilim Dalh Agimasi  Program ve Miifredat iglemleri  ilk Defa Ogrenci Alimi Mevzuat

iletigim A"

Lisansiistl Program A¢ma Talebi Bagvuru Evraklar

Lisansiisti diizeylerde program agma talebi olan akademik birimlerin asagida talep edilen dosyalan, Egitim-Ogretim ve Dis lligkiler Kurum K iletmesi

1- ABAYS Sistemine Yuklenecek Olan Evraklar
a) Program Agilmasina iligkin Ayrintili Gerekge
b) Program Bilgileri Dosyasi

(Uzaktan Egitim Programlan Form 1, Form 2 ve Form 3 da hazrlamalan )

c) vitksek Lisans Program Agma Oneri Dosyas! veya Doktora Program Agma Oneri Dosyasi

) Danigmanlik Yiikleri Formu
2-G.U. Program Agma Teklif Dosyasi (G.U. Program A¢ma Kapatma, Mifredat Olugturma ve Glincelleme Yonergesi'nde talep edilen bilgi ve belgeler ile hazirlanan program agma teklif dosyasi)
3- Enstitii Kurul Karan

wrx Akademik Birim Kurul Karan, aynntili gerekgeye eklenecektir. Ogretim dyesi/elemant sayisi ile ilgili eksiklik var ise ve bunun temini igin ¢alisma baslatilmis ise (YOK'ten kadro talebi, kadro aktanmi

vb.) bunlarla ilgili biriminize ait veya Persenel Daire Baskanligindan temin edilecek belgelerin ve dersin nasil yiritulecegine dair agiklamanin da eklenmesi gerekmektedir. (Ogretim Uyesi/elemani tam
ise bu bilgilerin yaziimasina gerek yoktur.)

*+ Basvuru yapilan balim/program biinyesinde bulunan (kadrosu bélimde/programda bulunan) retim elemani sayisi yetersiz ise veya

bélim/program kadrosunda 6gretim elemant
bulunmuyor ise teklifler YOK tarafindan iade edilmektedir.

**+ Talep edilen evraklarin ayn dosyalar halinde isimlendiriimesi ve EBYS araciligi ile iletiimesi gerekmektedir. Her bir dosya beyutu en fazla 10ME olmalidir.
(Ornegin;

Program Agllmasina iligkin Ayrintil Gerekge-Endustri Muhendisligi Doktora Programi

Program Bilgileri Dosyasi-EndUstri Mihendisligi Doktora Programi

G.U. Program Agma Teklif Dosyasi-Endustri Mihendisligi Doktora Programi)

*++ ikt alinarak fiziki olarak iletilmesine gerek yoktur

B.1.1.4. Yiiksekogretim Kurumu Yeterlilikler Cergevesi

Gazi Universitesi Rektarl(gi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202

gazi.edutr
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DA TURKIYE YUKSEKOGRETIM .
T — YETERLILIKLER CERCEVESI Yeterlilikler Gergevesi

Tiirkge English

Ana Sayfa TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESI (TYYC)
7. Diizey (Yiiksek Lisans Egitimi) Yeterlilikleri
Uluslararas: Yeterlilikler YETKINLIKLER
Gergeveleri
. Tvve. BiLGi BECERILER Baﬁlm:;llme ve
DUZEYVE - A Srenme fletisim ve Alana Gzgii
“Kuramsal “Biligsel Sorumluluk Yetkinligi Sosyal Yetkinlik | Yetkinlik
-Olgusal -Uygulamal Alabilme 9!
™¢ 4 Yetkinligi
TYYC Temel Alanve - Lisans diizeyi - Alaninda - Alani ile ilgili - Alaninda - Alanindaki guncel | - Alani ile ilgili
Programlar yeterliliklerine edindii uzmanlk | uzmaniik edindigi uzmanlik | gelismeleri ve verilerin
dayall olarak, duzeyindeki gerektiren bir duzeyindeki bilgi kendi calismalarini, toplanmas,
Iletigim ayni veya farkl kuramsal ve calismayt ve becerileri nicel ve nitel yorumlanmasi,
bir alanda uygulamali bagimsiz olarak elestirel bir veriler ile uygulanmasi ve
bilgilerini bilgileri yurutebilme. yaklagimla destekleyerek duyurulmasi
Kullanici Girisi uzmanlik kullanabilme. degerlendirebilme | alanindaki ve alan | asamalaninda
diizeyinde - Alani ile ilgili ve Ggrenmesini disindaki gruplara, toplumsal, bilimsel,
geligtirebilme ve - Alaninda uygulamalarda yénlendirebilme. yazil, sozlii ve killttirel ve efik
derinlestirebilme. | edindidi bilgileri karsilasilan ve garsel olarak dederleri gozeterek
i farkli disiplin ongorulemeyen sistemii bicimde denetleyebilme ve
4 svdzillindey - Alaninin iligkili alanlarindan karmagik aktarabilme. bu degerleri
e oldudu disiplinier gelen bilgilerle sorunlann Ggretebilme.
* European Commission arasl etkilegimi butunlegtirerek gazumu icin yeni - Sosyal iliskileri
> Council of Europe 7 kavrayabilme. yorumlayabilme stratejik Ve bu iligkileri - Alani ile ilgili
* UNESCO YUKSEK ve yeni bilgiler yaklagimlar yonlendiren konularda strateji,
LiSANS olusturabilme, geligtirebilme ve normian elestirel politika ve
i B sorumluluk alarak bir bakis agisiyla uygulama planlar
* EURASHE - Alani ile ilgili gazim incelemeyebilme, gelistirebilme ve
+ ESU EQF- kargilasilan dretebilme. gehstlrevm\me ve elde edilen
LLL: sorunlan gerektiginde sonuglar, kalite
AR 7. Diizey aragtrma - Alani ile ilgil degistirmek lizere siiregleri
* EL yontemlerini sorunlarin harekete gerugevesmde
+ BUSINESSEUROPE kullanarak cozimlenmesini gegebilme. dederlendirebilme.
OF- coziimlevebilme. aerektiren

B.1.1.5. Stmf Egitimi Bilim Dali TYYC-Program Yeterlik Matriksi

N BN NN BN BN BN BN BW N BN BN BN BN BN BN BN BN BN
Mmoo
SN BN SN BN BN BN BN SN BN BN OGN BN BN BN BN SN NN BN W
N PN N SN BN PN SN SH BN BN SN BN SN SN NN SN NN SN W
BN BN BN BN BN BN BN SN BN BN SN BN SN BN NN SN NN BN W
BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN N NN BN NN BN NN BN BN BN
BN BN NN BN BN BN BN SN BN BN SN BN BN BN BN SN BN BN BN
BN BN UN BN BN BN BN SN BN BN SN BN SN BN BN SN NN BN BN
" ®E E mE mE E E E E E E E E E E E N EHE ®m
BN BN BN BN BN BN BN BN BN BE W BN BN BN N BN M W
BN BN NN BN BN BN BN SN BN BN W BN BN BN WE BN Em m [T
Hetisim
BN BN BN BN BN BN BN BN BN BE N BN BN BN N BN B W
BN BN NN BN BN BN BN BN BN BN N BN BN BN N BN B W
H ® B ® E B E E®E E E B» HE ® E®E ® E B B~ -

B.1.1.6. Enstitiimiiz Blinyesinde Bulunan Lisansiistii Programlar
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0000
Programlar

Beden Egitimi ve Spor Oretmentigi Beden Eitimi ve Spor Oretmentii(DR)
Beden Efitirni ve Spor Sfretmenii§ifyL)
Bilginayar ve Ofration Teknelajilen Egaimi Bilgisayar ve Ofretim Teknabojleri EQitimiDR)
Bilgisayar ve Ofretim Teknakoiler! EfitimilvL)
Goouk Gelgimi ve Egitmi Gocuk Geligimi vir EQRIMIIR)
Gacuk Gellgimi ve ESRImICYL)
Egitim Bilimien Egjitim Programian ve Ogretim{DR)
Efjitim Progeamian ve Sretim(Tezsiz Y1)
Efjition Progearmian ve Dgretim(YL)
Eitim TeknolojisiTR)
Eqitim TeknolojisiYL)
EGITIM YONETIN (DR}
Egjitim Yieeetimi ve DenetimDR)
Efitim Yonwetimi ve Denetimi{L)
EGITIM YOMETIMI[Tezsiz Y1)
EGITIM YONETIMICYLY
Egitmdse (Heme Degerandrme(DR)
Editimde Glgme Dederdendirme]YL)
Efitimde Program Geligtimme(YL)
Egitirnin Sosyal ve Tarihi Temelleri{¥L)
Rebiberlik ve Puikalojic DarsgmantikDR}
Rehibedik v Poikolojik Darsgmanhi{vLy
Gzl Sanatiar MZIk EGITIMI(DR)
MIZIK EGITIMICYLY
RESIM i5 EGITIMNDR)

RESIM I§ ECITIMIYLY

Matimatix vi Fen Blimber Egitimi BIOLOJI ECITIMIDR)Y

https://eqgtbil.qazi.edu.tr/view/page/279593/lisansustu-programlar
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B.1.1.7. Program Giincellenmesine Yonelik Paydas Goriis Anketleri

€ > C @& egibi M /2936577y o o keti Qv x 0@

P TPR Sp—

- the., B AnEoveaton pun., B3 Imemationstjoum., @) Gramples-teacner

Adky Ofranci  Mezunlar
. GAZIUNivERsiTESl
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

" Haklmizda ‘Akademik Birimler Egitim Ogretim Belgeler/E-Hizmetler  Tez Teslimi / Mezuniyet lletisim

Duyurular Duyurular Haberler Etkinlikier
Od i i i (0O Haziran 2022
Ogrenci Memnuniyet Anketi (OMA) < >
Pts Sal Car Per Cum Cts Paz
20 Haziran 2022| © 17:08 0000
Universitemiz kalite gUvencesi calismalan kapsaminda paydaslanmizin memnuniyetinin sistematik ve kapsamit olarak $lsdlup ! N 4 °
degerlendirilmesi amaciyla Gazi Universitesi Kalite Komisyonu tarafindan gelistirilen ve donemsel olarak uygulanan Ogrenci
Memnuniyet Anketi (OMA) uygulanmaktadir.
. 7 8 9 noowr
Daha énce bildirimi yapilmis olan Ankete heniiz yeterli sayida katiim bulunmamaktadir
Siz Degerli Ogrencilerimizin Gazi Anket Yonetimi | Ogrenci Memnuniyet Anketini linkinden doldurmalan Oniversitemiz Kalite
Qaligmalarigin byik énem arz etmektedir N T S
Egitim Bilimleri Enstitiis
Pl > 3 w5

< X @ egtbilgaziedu.rview/announcement/29367

7type=18item=akademik-personel-idari-personel-ve-ogrenci-memnuniyet-anketi Qe xw »0@ :
B Personel Al Aks.. @ Grammarty [ ProwntingAid - the.. 3 Art Ecucstionjourn.. [ intemationalJourn... () Examples: teacher

. cazZiNIvERsiTESI
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

- Hakkimizda Akademik Birimler Egitim Ogretim Belgeler/E-Hizmetler Tez Teslimi / Mezuniyet lletigim

Duyurular Duyurular Haberler Etkinlikler
Akademik Personel, Idari Personel ve Ogrenci Memnuniyet Anketi < Haziran 2022 >
Pt: Sal Pe C ct P.
0000 ™ g &g O o
kademik Personel, idari Persanel ve Ogrenci Memnuniyet Anketi 1 8 4 5

GAZI UNIVERSITESI
KALITE KOMISYONU

MFEMNIINIVET ANKETI o

B EXPERIENCING FLpdf A Tumind géster X

B.1.1.8 Lisansiistii Ders A¢ma Formlari
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_ GAZI ONIVERSITESI o
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

A Enstitimiz  Akademik Birimler Orenci Formlar Tez / Mezuniyet Aragtima Kalite

Iletisim

3

Akademik Formlar

A1

A2

Uisanslsti Girlg Sinaw Jris, Sinav Tarih ve Yer Belileme Formian
Yiksek Lisans Ders Tanimlama Formu (Turkoe)

¥iksek Lisans Ders Tanmlama Formu (Ingiizos)

Doktora Ders Tanmlama Formu (Turkge)

Doktora Ders Tamimlama Formu (Ingilizce)

OVP Danigman Degerlendirme Formu

Faaliyet Dnermi Raporu

Wiiksek Lisans Programy Kontenjan ve (1zel Sartian

Doktora Programi Kontenjan ve Ozel Sartian

Tezsiz Yilksek Lisans Programi i Sartlan

Mal Bildirim Formu

Yillik-Mazeret lzin Formu

https://egtbil.gazi.edu.tr/view/page/158492/hata-sayfasi

B.1.1.9. Ders Teklifi Yonetim Kurulu Karar Ornegi

00006

Gazi Universitesi Rektarl(gi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
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T.C.

- GAZI UNIVERSITEST

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGU
YONETIM KURULU KARARI

TOPLANTI TARIHI :16.06.2022
TOPLANTI SAYISI :24
TOPLANTI SAATI  :13:30

Enstitit Yonetim Kurulu, Enstitii Miidiirii Prof. Dr. Saban CETIiN’in bagkanliginda toplanarak
asagidaki kararlan almistir.

Karar 16.06.2022-24/56-Yabanci Diller Egitimi Ana Bilim Dal, Ingiliz Dili Egitimi dgretim
tyesi Dog. Dr. Miizeyyen Nazh GUNGOR’iin Doktora programinda ‘Yabane: Dil Ogretmenlerinin
Mesleki Gelisimi® adli dersi agmak istemesi hususundaki Ana Bilim Dal Bagkanh@nin 13.06.2022
tarihli tarihli yazisi goriisiilmiig olup ders agma taleplerinin kabuliine, Universitemiz Egitim Ogretim ve
Dug lliskiler Kurum Koordinatérliigiine bildirilmesine oy birligi ile karar verilmigtir.

B.1.1.10. Egitim Bilimleri Enstitiisii Bilgi Paketi ve Program Ornegi

= Bilgi Paketi

x “ay
AR
Gazi Universitesi [ BiLisiM ENsTITOSO (1)

_ - 1 ADLI BILISIM (DR)
I Kurumsal Bilgiler

|‘|’?‘.’I‘| Akademik Birimler 7 BILGISAYAR BILIMLERI (DR)

O On Lisans )
7 BILISIM SISTEMLERI (DR)

0O Lisans

O Yiksek Lisans 7 YONETIM BILISIM SISTEMLERI (DR)

O Doktora [ EGITIM BILIMLERT ENsTITUST (1)

Glo enel Bilgiler > L
7 ALMAN DILI EGITIMI(DR)

@ Erasmus Beyannamesi (Ingilizce) »

7 ARAP DILI EGITIMI(DR)

& Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi(DR)

T Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri E§itimi(DR)

£ BIYOLOJ EGITIMI(DR)

J COERAFYA EGITIMI(DR)

O Gocuk Geligimi ve Editimi{DR)

7 Editim Programlan ve Ogretim(DR)

O Editim Teknolojisi(DR)
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Mufredat (2022) (SOSYAL BILGR ER EGITIMI(DR)) SOSYAL BILGILER EGITINE MOFREDAT! (DR-2022

Bigi Pakes amambaoma Ourumy  Tomd

Big: Pakets Tamamianma Orami
P

2ee/Ses | Tumd v Dars Kodu - Dees Adk - Ana Grup . Téend

Paket) Igtemion

s Bilgl Paket) Tanemian

CAMSSIS VIS SIS US SIS QS

B.1.1.11. Ders Tanilama Formu (Haftalik Konu Dagilimi ve Olgme Degerlendirme Yontemleri
Belirtilmis)

B.1.1.12 Ders Degerlendirme Formu
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B.1.1.13. Giiz Yartyilinda Okutulacak Derslere iliskin Evrak
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Evrak Tarih ve Sayisi: 16.08.2021-E. 146091

TA.
GAZI UNIVERSITESI
Egitim Bilimleri Enstitiisii Midirligi
ACELE
Say E-KDJH?TDD-IUS.IJE_‘-IMI 16.08.2021
Konu: 2021-2022 Egitim-Ofretim Yili
Okutulacak Dersler Hk.
Dagitim Yerlerine

2021-2022 Egitim-Ofretim Y1h Gz Yanyilinda okutulacak derslerin daha dnce programda yer alan
derslerden segilerck ve dersi yiliriitecek dgretim elemanlanmin belirlenerek Akademik Kurul Karan ile 31
Afusion 2021 Sab glni mesai bitimine kadar Enstitbmilre bildinlmesi ve hemen akabinde sistem
zerinden derslerin agilmasi hususunda;

Bilgileninizi ve gereiini rica ederim.

Prof. Dr. Yiicel GELISLI
Enstitii Miidiiri

DAGITIM

Eitim Bilimlen Enstitdsii Midiirlogine Beden
Egitimi ve Spor Ofiretmenlifi Anabilim Dali
Bagkanhfina

Egium Bilimlen EnstitQs Midirlifine Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dal
Baskanhfimna

Egitum Bilimlen: EnstitQsli Midirligine Cocuk
Geligion Egitimi Anabilim Dal Bagkanhfmna

Egiim Bilimlen: Enstitisii Midiirligine Egitim
Bilimleri Anabilim Dali Bagkanh@ina

Egitim Bilimlen Enstitgsd Midirligine Gizel
Sanatlar Efitimi Anabilim Dah Bagkanlifina

Egiim Bilmlen Enstittish Midirldgine Matematik
ve Fen Bilimlen Egitimi Anabilim Dali Bagkanlifina
Egitim Bilimleri Enstitdsii Midirligine Ozel Egitim
Anabilim Dali Baskanhfina

Egitum Bilimlen: Enstitdsii Midiirligtne Temel
Egitim Anabilim Dah Bagkanlifina

g fnkara ! TURK YE
T-90312 2022000 - F +90312 2213202

gazisdul

B.1.1.14. Bahar Yariyilinda Okutulacak Derslere Iliskin Evrak
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Evrak Tarih ve Sayma: 24.01.2022-E2729%

(6}

T.C

GAZI ONIVERSITES]
Egitim Bilimleri Enstitisil Madariago

Say1 © E-SO287700-399-272990

Kona:  2021-2022 Efstion-Ofretim Yils
Babar Yanyil Okutulacak Dersder
Hk

Dagitim Yerberine

24012022

20212022 Egitun-Ofretion Yib Hohar Yanyplinds okutslacak derslerin efitim-Ofrctim M)ﬂknn-
ve deralerin b wrakian &

Hed0ina kadar wraktan Sfretim yoluyla yapel
yoluyla yapdacafimn fespeti ve dersa yiied

i yikz ylize b 2

4 belirlenerck Akademik Ksrul Karan ile

)meuw\uummmmmw

Bildirlers

Balgalenni ve gerefm nca edenm

Ek:Excel Dosyas
DAGITIM
Egitim Balimion Enstisisd MdislGgine Boden Egitsm ve
Spor O ejs Asabitins Dals Bagkanids
l.‘n- Bilimlen Enstisisd Midirlegine ﬂdpu). ve
Ogretin Td.nalojlm Egstions Ansbelirn Dal: Bagkanhidina
Egiten Buliemd 0 Midieldgiine Cocuk Gelipsns
Egitimi Anabilim Dal: Bagkanhijma
Egtm Balmion Enstists® Midieldgiine Egitim Baimlen
Anabslum Dals &;lnhbu
Egttim Bilim), Modtels
Egstini Anabilim Dali Bagkanligma
Egitien Balimlont Enstioied Mid0rlGiline Matcnsatsk w Fon
Bilinlen Egitumi Anabslim Dali Baykanhipma
Eptim Bilimlon Enstishs® Midirlaiine Ozel Eftim
Anabidim Dals Baykanhfina
Eftin Balemlen Enstisisd MOd0riGine Temel Efitan
Anabilis Dals
Egtan Bilimlon Enstisind ModirlGfloe Térkge ve Sonyal
Bibimler Ejptins Anabslisn Dals Baykankjoa
Egptim Balimlen Enstisls® MidirlGfine Yabancy Diller
Egstieni Anatulim Dali Bagkandidna

Gitzel Ssnad

ck fretim ch

Prol. Dr. Yeel GELISLE

Eastith Midard

B.1.1.15. Kimya Egitimi Yiiksek Lisans Programi

GO EGITIM BILIMLER] ENSTITOSO KIMyA EGITIME BILIM DALL
2021-2022 GUZ DONEMI LISANSUSTU DERS PROGRAMI

| IIED Saat Yitksck Lisans Doktora
Pazartesi jGencl Kimya Kavramlan
Jo8:30-11:30 {N Kavak) OO
Pazartesi  [11:30.14:30  Fen Efitiminde Istatistik Kimyansn Kaveamsal Yapisi ve
HN Kavak) OEO Kimya Egitiminde Sistem
Yaklagama (H. Timay) OEO
Pazartesi  |14:30-17:30  [Fen Es dc Aray |Kimyasal Baglanma Teonken Analitik Kimyanin Temel
| Mctotlan (H.Akkus) OEO  KY. Tufan) OEO |Kavramlan (Y. Alen) OEO
Pazartesi  |17:30.19:30  Semi
| (H Akkuy) OEO
Pazartesi [17:30-20.30 [Fen Egmminde Istatisik
AN Kavak) OFO
Sak 19:30-22:30  [Kumya ve Teknoloj 1 (A.
Yalgin Celik) ONLINE
Cuma 17:30.20:30 Kimyasal Baglanma Teonlen (Y.
| Tufan) OEO

Prof. Dr. YOKSEL TUFAN
Amabilim Dab Bagkans
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B.1.1.16. Enstitii Ortak Dersleri

Azl UNIvERBITES [
[ @ ] ESITIM BILIMLERI ENSTITOS0 -
L A iy ety Gl — Nou Fhinmewt  ieyieems — - P

Duyurular

Egitim Ortak Pregranm Dersler (2021-2022 Glz) * Byl 2022 »
PRy . b G ew oem o~
Bt
ot d
R
PpT— Prep——
R —— 5t S Teg G i G S serige

B DS S S e 1 L B e vt Do i v S
A B EPRTENS g Sy e My S ———
Barmsgion (FOEEI0 G

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Kanitlar

B.1.2.1 Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi: Ikinci Béliim Genel Esaslar
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“Yarwyl kayd, ders alma islemleri, ekle-birak ve not yiikseltme

MADDE 8 — (1) Her dgrenci, akademik takvimde belirtilen siireler icinde ders alma
islemlerini tamamlayarak ilgili yarvyil igin kaydim yeniler. Belirtilen siirede kaydim
yenilemeyen ogrenci, o yaryilda derslere ve sinaviara giremez.

2) Osrencinin, Senato tarafindan kabul edilen hakli ve gegerli nedenlere dayali bir mazereti
yoksa her yarwilda kaydini yenilemek zorundadir. Mazereti sebebiyle kaydini belirlenen
stire i¢inde yenilemeyen 6grenci, mazereti enstitii yonetim kurulu tarafindan kabul edildigi
takdirde akademik takvimde belirlenen ek siire icinde kaydini yenileyebilir.

3) Ogrencinin kayit yenilemedigi yariyil 6grenim siiresinden sayilir.

4) Yarwyil ders kaydi, dgrenci ve damisman tarafindan onaylandiktan sonra gecerlidir.
Program siiresini asan 6grenciler 2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 46 nct maddesi
hiikiimlerine gore katki payr veya ogrenim ticreti éder.

5) Yarwul kaydimi tamamlamis olan ogrenci, akademik takvimde belirtilen ders ekle-birak
tarihlerinde ders ekleme, birakma islemlerini damgmanm, damismant atanmayan
ogrenciler ise damismant atanincaya kadar ana bilim/bilim dali baskani ile birlikte yapar
ve ders kayit onaymni alir.

6) AGNO ’sunu yiikseltmek isteyen dgrenciler, ders tekrart yapabilir. Dersin tekrarlandig
yariyilda alinan en son basart harf notu gecerlidir.

Dersler ve ders kredileri

MADDE 9 - (1) Dersler/ders kredileri, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan ilgili ana
bilim/bilim dalimin yer aldigi diploma diizeyi ve alami igin yiiksekégretim yeterlilikler
cercevesine gore belirlenen derslerin kredi araligi ve dgrencilerin is yiikii g6z oniinde
tutularak Senato tarafindan kabul edilen mevzuat hiikiimleri cercevesinde belirlenir.

(2) Ana bilim/bilim dalindaki derslerin ogretim elemanlart tarafindan hazirlanan ders
tammlama formlari, ana bilim/bilim dali akademik kurulunun onerisi, enstitii kurulunun
karari ve Senato onayiyla belirlenerek ilgili enstitii tarafindan duyurulur.

(3) Ana bilim/bilim dalindaki dersler, zorunlu ve se¢meli olarak iki grupta toplanmir. Ana
bilim/bilim dali akademik kurul karar ile tezli yiiksek lisans ve doktora programlari igin
seminer, tez hazirlik, tez ¢caliymasi ve doktora yeterlik sinavi hari¢ en ¢ok dort, lisans
sonrast doktora igin en ¢ok sekiz ders zorunlu ders olarak belirlenerek ilgili enstitii kurulu
karart ve Senato onayiyla kesinlegir.

(4) Bilimsel arastirma teknikleri ile arastirma ve yayin etigi konularini iceren en az bir dersin
lisanstistii egitim swrasinda alinmasi zorunludur.

(5) Lisansiistii programlarin toplam kredisi; tezsiz yiiksek lisans programi igin en az 90, tezli
yiiksek lisans programi i¢in en az 120, doktora programi igin en az 240 ve lisans sonrasi
doktora programi igin en az 300 kredidir.

(6) Tezsiz yiiksek lisans programinda dgrenci ders donemi kredisinin, en ¢ok 1/3’iinii; tezli
yiiksek lisans programinda en ¢ok 1/4’iinii lisans dgrenimi swrasinda almadigi lisans
derslerinden saglayabilir.

T+90312 2022000 « F +90312 2213202
gaziedutr
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(7) Ogrenci, tezli yiiksek lisans ve doktora programlarinda enstitii ana bilim dali
baskanliginin oOnerisi ve enstitii yonetim kurulu onayr ile diger yiiksekégretim
kurumlarinda verilmekte olan lisansiistii derslerden de alabilir. Yiiksek lisans
programinda kayitl olan veya yiiksek lisans derecesi ile doktora programina kabul edilmis
veya lisans derecesiyle doktora programina kabul edilmis égrenciler derslerden alacagt
kredilerin en fazla 1/4iinii diger yiiksekogretim kurumlarindan secebilir.”

http://eqtbil.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonetmelik-1634537siteUri=eqtbil

B.1.2.2. Yiiksek Lisans Ders Istatistikleri Ornegi

bz Erigim i T 2 @ s @
Top Kes Den Kon Kz Ek KeK KesE Denk DarE Musf Ckil Brok Sncxz Baserh  Basanse  Devemsz Sl
‘EGITIM BiLENST. Prof.Dr. GOKHAN DUMAN 6 & 598 4 1 4 2 4 1 o 0 [} [} 3 2 2
EGITIM BILENST. Prof. Dr. ATILLA PULLR. 8 8 899 7 1 7 1 7 1 o 0 1 0 8 0 o
EGITIM BILENST. Do e, HUSEYIN POLAT 6 5 599 6 0 5 L] 5 0 L] a a a 4 1
EGITIM BILENST. 7 993 H 06 0 o0 0 s
EGITIM BILENST. 0010 10998 8 2 1 0 B 2
EGITIM BiLENST. 3 199 1 1 2 1
ook Kl -1 ‘EdfTiv siL EneT. 77 e 2 0o 1 s 1 o
EBITIM BILENST. 5 955 [ ] H ]
EBITIM BILENST. 6 6 69% 4 1 ] 3 3 3
e siLensT = 4 3 10 s
EGITIM BiLENST. 3 4 49 3 1 1 ° H 1
EGITIM BiLENST. Prof O, LEVLA G7GEN 4 4 a9 4 0 0 H 1
1990031 Aladermi EGITIM BILENST. Dog.De. CELEBI ULUYOL 9 9 9399 8 1 3 o 7 2 H
1950044 EGITIM BILENST. Dog:Dx. Hi [N POLAT 5 5 59% 3 2 a 5 [} o
ENS-B1(YL) = 515 1599 8 PR 0 4 g
s s s 1 3 2
£ 55 e o o =» f
e ok Program s 5 B ax o
EGITIM BILENST. Egjtim Ortak Program
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B.1.2.3. Doktora Ders Istatistigi Ornegi

ok i‘\iD.!.JE]“E]

Hizh Erisim
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45T Egtm Ok Pegrm

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Kanitlar

B. 1.3.1. Ders Tamimlama Form Ornegi

DERS TANIMLAMA FORMU

Dersin Kodu ve Adi

Kimya ve Siirdiirtilebilir Cevre (A) (Yiiksek Lisans)

Dersin Yariyih

Giliz/Bahar

Katalog Icerigi

Dersin icerigi/kirliligi; Plastikler ve Cevre sorunlari; Kiiresel iklim degisikligi; Ozon

Cevre tammmi ve Onemi; Cevre Kkirleticileri; Cevre okuryazarligi ve
bilesenleri; Siirdiiriilebilirlik kavrami; Hava kirliligi; Su kirliligi; Toprak]

tabakasi; Enerji kaynaklari; Yenilenebilir enerji kaynaklar ve
stirdirtlebilirlik; Geri doniisiim; Yesil Kimya

Ders Kitab

1. Cevre Sorunlari (2018). Gormez, K. Nobel Akademik Yayicilik

2. Cevre Sorunlari-Diinya Genelinde Tiirkiye Ozelinde- (2004). Giiney,
E. Nobel Akademik Yayincilik

Gazi Universitesi Rektorltigi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202 108

gazi.edutr



3. Cevre Kimyasinda Temel Kavramlar- Problemler ve Coziim Onerileri-
(2013). Harrahan,

G. (Editor: Tordz, Ismail-1. Baskidan Ceviri) Nobel Akademik Yayincilik

'Yardimci
Kitaplari

Ders

1. Gilingoérdii N., Yalgin Celik A., Kilig Z. (2017). Students’
Misconceptions About The Ozone Layer and The Effect of Internet-
Based Media On It. International Electronic Journal of Environmental
Education, 7(1), 1-16.

2. Ogzel Ugal, Yalgin Celik A., Giiltepe N., Kili¢ Z. (2016). Determining
High School Students Alternative Conceptions and Using
Argumentation Based Instruction to Enhance Their Understanding of|
the Greenhouse Effect. Oxidation Communications, 39(2), 1741-1752.

3. Gungordu, N. Yalcin-Celik, A., & Kilic, Z. (2019,April). The Effects of
Internet Based- Media on Students’ Misconceptions regarding Acid|
Rain. American Educational Research Association (AERA) Toronto,
Canada.

Dersin Kredisi

Dersin Onkosullar:
(Ders devam
zorunluluklari, bu

maddede
belirtilmelidir)

Dersin devam zorunlulugu vardir.

Dersin Tiiri

Sec¢meli (Alan)

Ogretim Dili

Tiirkge

Dersin Amaclari

Cevre sorunlarini taniyabilme ve siirdiiriilebilir ¢evre uygulamalarini
aciklayabilme.

Dersin  Ogrenim

Ciktilar

Bu ders basariyla tamamlayan bir 6grenci;

1. Cevre bilesenlerini (hava, su, toprak) ve bu bilesenleri koruma yollarini
tanir.

2. Cevre kirleticilerini ve bunlardan kaynakli sorunlari kavrar.
3. Giincel ¢evre sorularini ve ¢6ziim Onerilerini tartisir.

4. Cevre ile ilgili ulusal ve uluslararas: siirdiiriilebilir ¢evre politikalar
aciklar.

Gazi Universitesi Rektorltigi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
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5. Geri donlisiim ve yeniden kullanim igin ¢aba sarf eder.

Dersin Verilis | Yiizylize 6gretim

Bicimi

Dersin Haftahk | 6.
Dagilim

10.

11.

12.

13.

14.

Hafta: Cevre tamimi, Onemi ve Kkirleticileri, cevre bilinci, c¢evre
okuryazarlig1 ve ¢evre korunumu

Hafta: Ulusal cevre politikamz ve siirdiiriilebilirlik. Giincel ¢evre
sorunlar1 ve ilgili alanyazinin incelenmesi

Hafta: Hava kirliligi ve tayini, asit yagmurlari, Karbon ayak izi takibi. Su
kirliligi, tayini ve dezenfektasyonu, su kalite parametreleri ve su sertligi,
Alkalinite, Asidite, Su ¢evrimi

Hafta: Toprak kirliligi ve tayini. Radyoaktif kirlilik ve tayini

Hafta: Plastikler ve ¢evre sorunlari

Hafta: Giincel ¢evre kirliligi sorunlarinin tartisilmasi. Sebeplerinin ve
cevreye etkilerinin belirlenmesi

Hafta: Kiiresel iklim degisikligi:Nedenleri ve olasi ¢6ziim 6nerileri
Hafta: Ozon tabakasi incelmesi ( faktorler, sonuglar, 6nlenmesi)
Hafta: Yasadigimiz ¢evreye karst sorumluluklarimizin tartigilmasi
Hafta: Enerji kaynaklari- Fosil yakitlar ve ¢evre iliskisi

Hafta: Yenilenebilir enerji kaynaklar1 ve gevre iligkisi

Hafta: Yesil Kimya

Hafta: Geri doniisiim ve kazanim

Hafta: Ulkemizde geri déniisiim faaliyetleri, ulusal ve uluslararasi
projeler

Haftalik teorik ders saati: 3

Haftalik uygulamali ders saati:0

Egitim ve Ogretim | Okuma Faaliyetleri: 14

Faaliyetleri

(Bunlar orneklerdir.

Internetten tarama, kiitiiphane calismasi:14

Materyal tasarlama, uygulama:
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Liitfen dersinizde

kullandiginiz
faaliyetleri
doldurunuz.)

Rapor hazirlama:0

Sunu hazirlama:3

Sunum:3

Ara smav ve ara sinava hazirlik: 1

Final smav1 ve final sinavina hazirlik:1

Degerlendirme
Olgiitleri
) Toplam Siire Dénem  Sonu
Dersin Is Yiikii Hafta (Haftahk Toplam Is Yiikii
Etkinlik Sayisi Saat)
Haftalik teorik ders | 14 3 42
saati
Haftalik uygulamali | O 0 0
ders
saati
Okuma Faaliyetleri 14 1 14
Internetten tarama, 14 1 14
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kiitiiphane ¢aligmast

Materyal tasarlama, | O 0 0

uygulama

Rapor hazirlama 0 0 0

Sunu hazirlama 3 10 30

Sunum 3 5 15

Ara smav ve ara |l 15 15

sinava

hazirlik

Final sinavi ve final | 1 20 20

simavina

hazirlik

Diger 0 0 0

Toplam ig yiikii XXXX XXXX 150

Toplam is yiikii/ 25 | XXXXX XXXXX 6

Dersin AKTS | XXXXX XXXXX 6

Kredisi

No | Program Ciktilar: 112 3|4 |5

1 Lisans diizeyi yeterliliklerine bagli olarak X
alanindaki  bilgilerini uzmanlik diizeyinde
gelistirir ve derinlestirir.
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Ders
Ciktilar1 ile
Program
Ciktilan
Arasindaki
Katki
Diizeyi

Alamn ile iliskili disiplinler arasindaki etkilesimi
kavrar.

Alaninda  edindigi uzmanlik diizeyindeki
kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir.

Alaninda edinmis oldugu bilgileri ilgili
disiplinlerden gelen bilgilerle biitiinlestirerek
yorumlar ve yeni bilgiler olusturur.

Alanindaki  sorunlar1  bilimsel  arastirma
yontemlerini kullanarak ¢éziimler.

Alani ile ilgili uzmanlik gerektiren bir ¢alismay1
bagimsiz olarak yiiriitiir

Alanindaki uygulamalarda karsilasacagi
karmasik problemlere yeni yaklasimlar gelistirir.

Alanindaki uygulamalarda karsilasacagi
karmagik problemlerde sorumluluk alir ve ¢6ziim
uretir

Alan1 ile ilgili sorunlarin ¢6ziimlenmesini
gerektiren ortamlarda insiyatif alir

10

Alaniyla ilgili bilgileri elestirel bir gozle
degerlendirir ve 6grenmeyi yonlendirir.

11

Alanindaki gelismeleri ve kendi calismalarini,
yazili, sozlii ve gorsel olarak sistemli bicimde
aktarabilir.

12

Sosyal iligkileri ve bu iligkileri yonlendiren
degerler biitiiniinii elestirel bir yaklagimla
gelistirebilir ve gerektiginde doniistiirebilir.

13

Bir yabanci dili kullanarak soz1i ve yazili iletisim
kurar (Avrupa Dil Portfoyii B2 diizeyi)
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14

Alaninin  gerektirdigi  diizeyde  bilgisayar
yazilimlarini kullanir.

15

Alaninin gerektirdigi diizeyde bilisim ve iletisim
teknolojilerini ileri diizeyde kullanir

16

Alam1 ile ilgili wverileri toplar, yorumlar,
sonuclandirir, etik degerleri gozeterek uygular ve

paylasir

17

Alanmi ile ilgili konularda farkli bakis agilari
gelistirir, politikalar belirler, planlamalar yapar
ve ulastigt sonuglar1 kalite cergevesinde
degerlendirir.

18

Alaninda kazandig bilgileri i¢sellestirir, beceriye
donistiirir ve disiplinler aras1 ¢alismalarda
kullanir.

Dersi
Verecek
Ogretim
Eleman(lar)1
ve lletisim
Bilgileri

XXXXXXXX

B.1.3.2. Kimya Egitimi Yiiksek Lisans Program Bilgileri
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Gazi Universitesi
EGITIM BILIMLERT ENSTITOSO
Matematik ve Fen Bilimle Egitimi
KiMya EGITIME(YL)

Ddli 1 Tk

A

|
5

Gad Egitim Billmberd alanda acdan mevout Isarsiistl) programiar, 1983 yhndan Bibaren Sosyal Bilimber ErstROsD ve Fon Billmler]
Enstitilsd gates alhnda yieOtilmistir. Daha sonea EJtim Billmicrinin sosyal bilmierden ve fien bilimierinden disiplin olarak ayn bir uzmantk alans olmas
ilnasabethyle, ayn bir enstitl alarak fasbyetiorinl sledinmas ththyao gerskll dmustur. Bu baflamda, YOKXIn 04.11.1997 tarh v 97,30.2761 sl kararyla
bafjumsa olarak 76.0. Efim Bdimler Ensthist? stur, Gazi Egtim Blimleri clarak, Merkez Bosna Binasren
yerinde baulunan, o zamanki biinen adiyla 7 Blok? un zemin katwdaki O kikik odada hizmet vermeye baglametr. Kurulusundan Ribaren yaklagk olarak doet
il bu binada; 7 Mays 2001 taribinden 17 Agustors 2009 tarhine kadar yaklagk sekiz vl Maltepe/All Suavi Sok. No: 157te; 17 Adustos 2009 tarbinden Ribaren
de yaklagik dart yil Gazi Oniversitesi Merkez Yerlske Milas Sok. No: 15%e hizenet vemistir,

2547 sapd 4 larak Eitim Bilimicr Enstitsd yilksek dizeyde bllimsel caksma ve araghrma
yapmak, bilgl dretmek, biim verilering yaymak, galisme ve lallonmaya destek dmeak suretiyle biim dmyasinin seckin bir (yesi haline gelmek, evrensel ve
5 S il loairta b h yonelik clarak 2016 yih Ribasiyle b e Tezsiz Yoksek Lisansta 3 Anabiim

(Db, 5 Bilim Dialy; Yilksek Lisans ve Doktor Programiannda ise 22 Anabiim Dal, 50 Biim Dak bulinmaktads,

e alanmda Yiikesk Lisans deneces

Tilek v yabane: Sdrenciler igin gened kabul sartlan programa baglamak kin gegerlidi

Meupiyet kol e Bl clarek “GAZ] (NIVERSITES! LISANSUSTU) EGHT .66
{http: egtbil. gazi.edu.br/posts/viewt Rlefyonetmelk- 163453 Pst el - egthil)

m-mammd-mammﬂmm kimya &iretmerddl yopabllir, Aynca nivers Relerin kimya alannda aademd persond clrak.
ir.

anm srav vefveya dinem ig (alimalanna ek olarak ddnem sonu sinaving ve/veya dnem sonu proje (aismas: dederendimesine alnir, Sinav

raNo Acikdama
Maddenin yaps: ve detysami ik Sgal cigulan ;kiamada Fullandan Leor, Kanan ve prensipien
Kimya disiplinindse kavram Sfreniminin dofjasin ve renmeyt etilleyen fakifirer] deler,
Ky Sretininde koukansdan yon yakdam, stratefl, yGotom vieya bekrikirt Incedes ve kend Gaksmasing uygulsr.
Ulisal ve ubsslararas alan yarn takip ederek e zor kiny aretimi igin yeni bir moded, yoritem, teknik ya da materyal
Brwsie.
5 Kimya kawramiaenin &retiminde kargagian somnlara Seerdil odaimi nitel ve/weya nioel amshrma yintemboind kulanarak test eder,
6 Kimya gl karvram ve bu yanig nebenberd aragting.
7 Kinrya efjtind e dgii arastrmalards elde edilen nitel ve nicel verileri anakz ederek raporlastiw.
8 Kimya editimiyle ligil ulusal ve ukislrms projeler arsstrarak uygun olankra gl olarak katdr.
9
10

3

B e

Kimya edjtimi alarunda arastima yopan Mslerle Betigime gegerek oetalk pecje yliOts.
Kimya edjtimi fio dgil ukssal ve uuslararass olan yamndah Kitap, makale ve-tederl takip eder; &rerme gercksinimierind bellfeyerek 8renmesini

1 Yaph arashima lullanarak kinmya egtimi lle ligii semin yum ya da

12 Y arastima sonudlanni ana dii dgindaki bir ke raporastrarak makale halie ostile.

13 Bilgh ve letisim thin kultanabilme b ahipt.

4 Kirfrya efitimi slatinda sosyal ik projkdi v Rophirri bk

15 Kimya efftimine yonedik stratefl, poltka ve wygulama planlanm indeler ve ekde edilen sonulain kalite sirecleri cergevesinde defjerlendirir,
16 Kimrya v billimie Boll toplumda Gnemini anl ik by I liriitiden katilr,
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B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders Tasarim
Kamtlar

B.1.4.1. Ders Tanimlama Formlarinin Yer Aldigi Web Sitesi
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B.14.2.

Akadermik Fodrmlar

e . e e g

Doktora Ders Izlence Ornegi

Ders Kodu 4380006

Ders Ady Montessori Egitimi
Secmeli/Zorunlu Se¢meli

Programin Ad Okul Oncesi Egitimi
Program Tiirii Doktora

Donem Giliz

Ders Saati 3 saat

Haftalik Ders Programi | Pazartesi 11.30
Ogretim  Elemanimin | Prof Dr.ilkay ULUTAS
Adi Soyadi

Ogretim Elemani | uilkay@gazi.edu.tr

Iletisim Bilgileri

Dersin On Sartlar

o = i,
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On sart bulunmamaktadir

Dersin Tanimi ve Amaclari

Montessori egitiminin felsefesi, Montessori egitim ortaminin O6zellikleri, Montessori Ogretmeninin
ozellikleri, erken ¢ocuklukta Montessori egitimi planlama, uygulama ve degerlendirme.

Dersin Yeterlilikleri ve Ogrenme Ciktilari

Bu dersi alan 6grenci;

Montessori egitiminin felsefesini bilir. Montessori yaklagiminda ¢ocugun gelisimini agiklar. Montessori
egitimini diger yaklasimlarla karsilagtirir. Montessori egitim ortaminin 6zelliklerini séyler. Montessori
ogretmeninin 6zelliklerini sdyler. Montessori egitimi planlar, uygular ve degerlendirir.

Haftalhk Ders Plam

Haftalar | Konular Kaynaklar Gorevler

Hafta 1 Tanigma, igerik ve

beklentiler

Hafta 2 Maria https://www.youtube.com/watch?v=0BKzrHwnfMQ
Montessori’nin https://www.youtube.com/watch?v=5TwS8y2IX7E
hayati, egitiminin | https://www.youtube.com/watch?v=FXad9ZtvVUY
tar felsefesi Lillard, A.S. (2017). Montessori: The science behind

the genius. New York: Oxford University Press.
Awarded major book award, sales over 35K. 3rd
edition.

https://psycholoqgy.as.virginia.edu/lillard

Hafta 3 Montessori'ye gore | Angeline S. Lillard (2013) Playful Learning and
cocuk  gelisimi, | Montessori Education

duyarli donemler
Montessori, M. (1997). Cocuk Egitimi, Montessori
Metodu.(geviri: Giiler Yiicel). 5. Basim, Ozgiir
Yayinlart, (s 224).
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https://www.youtube.com/watch?v=5TwS8y2lX7E
http://www.youtube.com/watch?v=FXad9ZtvVUY
http://www.youtube.com/watch?v=FXad9ZtvVUY
https://psychology.as.virginia.edu/lillard

Hafta4 | Diinyada Carolyn Edwards, (2002). 01
Montessori
uygulamalari, “Three Approaches from Europe” Montessori
Montessori egitimi ile
egitiminin  diger ilgili literatiir
programlarla
karsilagtirilmasi taramasi
yapma
Hafta 5 Montessori Isaacs, B., & lsaacs, B. (2018). Understanding the | O2
Egitiminde ortam | Montessori Approach: Early Years Education in
ve materyaller Practice (2nd ed.). Routledge. | Montessori
https://doi.org/10.4324/9781315536880 egitimi  ilgili
rapor konusu
Bringing the Montessori Approach to your Early | belirleme
Years Practice Barbara Isaacs
Hafta 6 Montessori Isaacs, B., & lsaacs, B. (2018). Understanding the
Egitiminde Montessori Approach: Early Years Education in
ogretmenin roli Practice (2nd ed.). Routledge.
https://doi.org/10.4324/9781315536880
Lillard, A.S. (2017). Montessori: The science behind
the genius. New York: Oxford University Press.
Awarded major book award, sales over 35K. 3rd
edition.
Hafta 7 Gunliik Yasam 02
materyalleri ve
etkinlikleri Cakiroglu  Wilbrandt, E. (2019). Montessori | Montessori
Yontemi. Istanbul; Final Kiiltiir ve Sanat Yaynlar. | egitimi ile
ilgili rapor
hazirlama
(Giris)
Cakiroglu Wilbrandt, E. (2011). Maria Montessori
yontemiyle cocuk egitim sanati. Istanbul; Sistem
Yayincilik.
Cakiroglu Wilbrandt, E. (2013). Okul Oncesinde
Montessori  Egitimi. Ankara; Kok Yaymeilik.
https://www.youtube.com/watch?v=jH3RmMIMxSEQ
https://www.youtube.com/watch?v=-a0zljXXGY8
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https://www.youtube.com/watch?v=jH3Rm9mxSEQ
http://www.youtube.com/watch?v=-aozljXXGY8
http://www.youtube.com/watch?v=-aozljXXGY8

Hafta 8 Ara sinav
Hafta 9 Duyu Egitimi | Cakiroglu ~ Wilbrandt, E. (2019). Montessori | O2
materyalleri ve | Yontemi. Istanbul; Final Kiiltiir ve Sanat Yayinlari.
etkinlikleri Montessori
egitimi ile
ilgili rapor
Cakiroglu Wilbrandt, E. (2011). Maria Montessori | hazirlama
yontemiyle gocuk egitim sanati. Istanbul; Sistem | (Full)
Yayincilik.
https://www.youtube.com/watch?v=bfwUrKel488
Cakiroglu Wilbrandt, E. (2013). Okul Oncesinde
Montessori Egitimi. Ankara; Kok Yaymecilik.
Hafta 10 | Matematik Cakiroglu  Wilbrandt, E. (2019). Montessori | O3
materyalleri ve | Yontemi. Istanbul; Final Kiiltiir ve Sanat Yayinlari.
etkinlikleri Montessori
egitimi ile
ilgili rapor
Cakiroglu Wilbrandt, E. (2011). Maria Montessori | sunma
yontemiyle cocuk egitim sanati. Istanbul; Sistem
Yayincilik.
Cakiroglu Wilbrandt, E. (2013). Okul Oncesinde
Montessori Egitimi. Ankara; Kok Yayincilik.
Hafta 11 | Dil materyalleri ve | Cakiroglu  Wilbrandt, E. (2019). Montessori | O3
etkinlikleri Yontemi. Istanbul; Final Kiiltiir ve Sanat Yayinlari.
Montessori
egitimi ile
ilgili rapor
Cakiroglu Wilbrandt, E. (2011). Maria Montessori | sunma
yontemiyle cocuk egitim sanati. Istanbul; Sistem
Yayincilik.
Cakiroglu Wilbrandt, E. (2013). Okul Oncesinde
Montessori Egitimi. Ankara; Kok Yayincilik.
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http://www.youtube.com/watch?v=bfwUrKel488

Hafta 12 | Kozmik egitim | Cakiroglu  Wilbrandt, E. (2019). Montessori | O3
materyalleri ve | Yontemi. istanbul; Final Kiiltiir ve Sanat Yayinlari.
etkinlikleri Montessori
egitimi ile
ilgili rapor
Cakiroglu Wilbrandt, E. (2011). Maria Montessori | sunma
yontemiyle cocuk egitim sanati. Istanbul; Sistem
Yayincilik.
Cakiroglu Wilbrandt, E. (2013). Okul Oncesinde
Montessori Egitimi. Ankara; Kok Yayincilik.
Hafta 13 | Montessori egitimi | Lillard, A.S. (2017). Montessori: The science behind | O3
uygulamalarim the genius. New York: Oxford University Press.
gozlem ve | Awarded major book award, sales over 35K. 3rd | Montessori
degerlendirme edition. egitimi ile
ilgili rapor
sunma
Lillard, A. S., Heise, M. J., Richey, E. M., Tong, X.,
Hard, A. and Bray, P. M. (2017). Montessori
Preschool Elevates and Equalizes Child Outcomes: A
Longitudinal Study. Frontiers in Psychology, 8: 1-19.
doi: 10.3389/fpsyg.2017.01783
Hafta 14 | Raporlarin sunumu
Hafta 15 | Montessori
egitimine  iligkin
Oneriler
ve tartisma

Ogretim Yontem ve Teknikleri

Anlatim, soru-cevap, beyin firtinasi, arastirma, uygulama.
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Dersin Kurallar1 ve Beklentiler

Derse canli katilim gosteriniz

Ders izlencesini takip ediniz, ders 6ncesinde haftanin konusu ile ilgili 6nerilen kaynaklardan okuma
yapiniz. Dersle ilgili 6dev, vb. zamaninda teslim ediniz.

Derse soru sorarak, soz alarak, yazarak aktif katilim gosteriniz, degerlendirmeye alinacaktir.

Dersle ilgili 6dev, vb. belirtilen haftalarda 6dev klasoriine yiikleyiniz. Dosyalarinizi soyadiniz ve
izlencede belirtilen 8dev numarasi ile isimlendiriniz. Ornek: Ulutag-O1

Mail iizerinden iletisim saglayabilirsiniz, fakat tiim 6grencilere ayn1 zamanda cevap verilmesi miimkiin
olamayacagindan liitfen 6ncelikle sorularinizi derse aktif katilarak sorunuz, gerekirse ders videolarin
tekrar izleyiniz. E-postalarinizi saygi kurallarina uygun olarak yaziniz.

Dersin Degerlendirme Kriterleri

*Ders planinda yer alan uygulamalarin (Odev, grup ¢alismasi, proje, arasinav ve quiz vb.) degerlendirme
stirecine etkisini asagidaki tabloda belirtiniz.
Uygulamalar Puan Oran
O1 Literatiir taramas1 40
Ara sinav ) 40
02 Rapor (Giris) 60
Toplam 100
O3 Rapor (full) 70
Final 60
04 Sunum 30
Toplam 100
Toplam %100

Etkinlik/Materyal Degerlendirme Kriterleri
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Rapor Degerlendirme Kriterleri

Uygulama 2 asagidaki kriterlere gore degerlendirilecektir:

Kriterler

Ozgiinliik

Amaca uygunluk

Yazim formatina uygunluk

Kaynakga zenginligi

Intihalden kaginma

Akademik yazim dili

Toplam

Kaynaklar
Kaynaklar

Cakiroglu Wilbrandt, E. (2011). Maria Montessori ydntemiyle cocuk egitim sanati. Istanbul; Sistem
Yaymcilik.

Cakiroglu Wilbrandt, E. (2013). Okul Oncesinde Montessori Egitimi. Ankara; Kk Yaymcilik. Demiralp,
S. (2014). Montessori metodu ve uygulamalari. Ankara: Nobel Akademik yayoncilik Kdlemen, E.,
Bozkurt, E., Abanoz, T., And Ulutas, I. 2019. Montessori Education Perceptions of Montessori Parents.
The Journal of Academic Social Science 7(92): 239-251.

doi: http://dx.doi.org/10.16992/as0s.14916

Lillard, A. (2008). How important are the Montessori materials. Montessori Life, 20(4), 20-25. Lillard,
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B.1.4.3. Gazi Bilgi Paketi ve Bilgi Paketince Yer Alan Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Dersi
[zlencesi

https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001031105344403550031101322403732232194
389203111236720#
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B.1.4.5. 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Giiz Donemi Yiiz Yiize Egitimde Uzaktan Ogretime Iliskin
Temel Ilkeler

2021-2022 EGITIM OGRETIM YILI GUZ DONEMI YUZ YUZE EGITIMDE UZAKTAN
OGRETIME ILISKIN TEMEL ILKELER

- On lisans ve lisans programlarinda uzaktan égretim yoluyla verilmesi planlanan derslerin donemlik
(variyillik) egitim veren akademik birimlerde dénem AKTS kredilerinin %40 na kadar, yillik egitim
veren akademik birimlerde de ayn: sekilde %40 ina kadar belirlenmesi,

- Uzaktan 6gretim yoluyla yapilmasi planlanan derslerin, teorik dersler arasindan segilmesi ancak
zorunluluk hdlinde uygulama kredisi bulunan derslerin (teorik + uygulama kredisi olan dersler igin)
program akademik kurulunun gerekgeli kararlarimin akademik birim yonetim kurulunun gerekgeli
karart onaylamasi sonucu belirlenmesi,

- Bir dersin sadece yiiz yiize veya uzaktan dgretim ile yapilmast,
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- Mevcut fiziki kosullar diisiiniildiigiinde oncelikle kontenjan sayisi yiiksek olan derslerin uzaktan
ogretim yoluyla verilecek dersler arasinda degerlendirilmesi ve Tip, Saglik Bilimleri

Fakiiltesi vb. 6grenci sayist yiiksek olan programlarda subelerdeki ogrenci sayilarvmin ilgili birimlerle
is birligi icerisinde planlanmast,

-YOK 5 (1), alan dist se¢meli, akademik birim ortak dersleri vb. statiide degerlendirilen derslerin
uzaktan ogretim yoluyla verilecek dersler arasinda oncelikli olarak degerlendirilmesi ve bu derslerin
%40 [tk azami sumir icerisinde yer almast,

- Uzaktan ogretim yoluyla verilecek derslerin ara sinav ve dénem sonu sinavlarinin yiiz yiize yaptlacak
sekilde planlanmast,

- Derslerin belirlenmesi, ders devam mecburiyetlerinin tespiti vb. hususlarda yetki ve sorumlulugun
“Yiiksekogretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime Iliskin Usul ve Esaslar” cercevesinde ilgili
akademik birim kurullarina birakilmast ve alinacak kararlarin akademik kurul kararlart ile
belirlenmesi,

- Lisansiistii egitimde uzaktan oOgretimle verilecek derslerle ilgili uygulama ve kogullarin ilgili
birimlerle koordine icinde, AKTS kredilerinin %40 in1 gegmemek iizere Enstitii Yonetim Kurullarinca
belirlenmesi ilkeleri goz oniinde bulundurularak alinacak kararlarin ilgili donemdeki/yildaki egitim-
ogretim faaliyetlerinin saglikli ve sorunsuz yiirtitiilmesinin miimkiin olabilecegi diistiniilmektedir.

B.1.4.6. Okul Oncesi Egitim 2021-2022 Giiz Dénemi Yiiksek Lisans Ders Programi

OKUL ONCEST EGITIM 20212022 GOZ DONEMI YUKSEK LISANS DERS PROGRAMI

retim Uyesi Ders Adi Gén  Saat Ver Bilgii | Oretim Tora
Prof. Dr. Esa
s Theni Coxuk Geligini (Zorunbs ders) Sahi - 16.00-18.50 Uzaktn
Omerogls
Frof. Dr. Adsket Kand Okl Oncesinde Pr Pumapa = 11 00- 509 Y Yoze
vof. Dr. Adalet Kandie ul Oncevnde Program Opretion Oyesi Odast el
o V' grevam Direy ¢ Go msel Geliam v
cuklik ¥ Bariods Ofrenam Dizcylerine Goee Comsel Gelim vl <00 7™ O Ve Yin
Prof. Dr. Omit Deniz 1 gitim
Thers Covuk Gelsginmi (Zorunts ders) Sali - 13.00-15.50 Urakian
A Sab - 9.30-12.20 ’
o ‘atma Tezel Sahin Okul Oncesi Efitimde Oyun ve Oyun M Vaze
Prof. Dr. Fatma Tezel Sah dhul Oncess Efitimde Oyun ve Oyun Mascryalkeri Otpetin Oyesi O Yoz Yo
Okul Oncons Efitsmde Ade Katslont Calignalan Pazarioss ~9.30-12.20 - C304 Yz Yoze
Prof. Dr. Yascmin N z
Teri Gocuk Geliyimi (Zoruntu ders) Sali - 18.00-20.50 Usaktan
Aydopan
Prof. Dr. Hikay Ulutay Okul Oncesi Egitimde Duygusal Zeka Yoz yeze
Prof. D 1. Eif Daghogiu Erken Cocukluk Doncminde Diylnme Becerilen Yoz yore
o X Gae
PAC. D Cliaiadr (RIS Ozel Darumlanda Cocuk ve Egitami Porgembe - 13:30-16.20 - F207 Yizytze
Akduman
Prof. Dr. Gokhan Dem Erk Klukts E fitimset Uyarlamalar B Al Yoz yu
rof 30khan an rken Cocul e yarlam! Ojpetion Oyesi Odas 2 y0ze
Do Dr. Ebru Ensay Eken Coculduk Etiminde Duygusal Yeterhk ve Yolmasik | Cuema - 11.30-14.20 - F408 Yoz yore
“‘, Dy-Zayoop Okul Oucesinde Gelisien, Ldeme ve Degerlendinne Pazattesi - 9.30-12:30 - F408 Yoz yoze
Kurtulmuy
Dog. Dr. Vedat Bayrakiar Tiers Cocuk Geliyimi (Zorunlu ders) Canyamba - 9.00-1150 Uzaktan
Opre Yo yore
Oy, Dt 1 Erken Cocukluk Doneminde (2 Disenleme Peryembe - 9301220 - cz13 | Y043%
Serap Demiriz
Dr. Ogrt. 0. Galhan Goven Gocuk ve Kitap Pazaricsi — 17.30-20.20 - C304 Yoz yoze

B.1.4.7. Giiz Yariyilinda Okutulacak Derslere Iliskin Evrak
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Evrak Tarih ve Sayisi: 16,08.2021-E.146091

(0]

GAZI ONIVERSITESI
Egitim Bilimleri Enstitiisé Madarloge

ACELE
Sayr : E-80287700-105.02-146091 16.08.2021
Konu:  2021-2022 Egitim-Ogretim Yils
Okutulacak Dersler Hk.
Dagitim Yerlerine

2021-2022 Egitim-Ogretim Yili Gz Yaryilinda okutulacak derslerin daha dnce programda yer alan
denslerden segilerck ve ders yOrQteock Ogretim clemanlannin belirlencrek Akademik Kurul Karan ile 31
Afustos 2021 Sal ginid mesai bitimine kadar EnstithmGze bildirilmesi ve hemen akabinde sistem
Ozennden derslenn agiimas: hususunda;

Bilgileninizi ve gerefini rica ederim.

Prof. Dr. Yiicel GELISLI
Enstiti Midird

DAGITIM

Egitim Bilimlen EnstitQist Modardgane Beden
Egitimi ve Spor Ofretmenligii Anabilim Dals
Bagkanhfina

Egium Bilimlens Enstitiis@t Modarldgane Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojilen: Egitimi Anabilim Dals
Bagkanhfina

Egitim Bilimlen Enstitlisti Modardgane Cocuk
Geligim Egitimui Anabilim Dali Bagkanhina

Egitim Bilimlen EnstitOs0 Modurlogone Egium
Bilimleri Anabilim Dali Bagkanlifina

Egitim Bilimlen Enstitisd Modtrlogane Gozel
Sanatlar Egitimi Anabilim Dali Bagkanlifina

Egitim Bilimlen Enstitisd Modarddgane Matematik
ve Fen Bilimlen: Egitimi Anabilim Dali Bagkanligina
Egitim Bilimleni Enstit0s0 Modarlagone Ozl Egitim
Anabilim Dali Bagkanhina

Egitim Bilimlen EnstitisO Modirlogane Temel
Egitim Anabilim Dali Baskanhfina

B.1.4.8. Senato Karari- Yiiz ylize Egitimde Dikkat Edilecek Hususlar
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Evrak Taril ve Sayva: 06.09.202]-E 159883 {.——-\\:

T.C,
GAZL INIVERSITES]
Egitim Bilimleri Enstitisi Madarlagi

Sayn @ E-BO287700-050001.04-159883 06092021
Koou: Scnato Karan (3021221)

COCUK GELISIVI EGITIME ANABILIM DAL BASKANLIGINA

Universstemiz Ofrenci Iylers Dasre Bagkanhjmdsn alman, Universitemniz Senatosunan 02.09.2021
I:'ihwl'.l'm_nhlqil.ﬂundl lh:qnld]wm]ﬂ.llmhhn:wethiwmm.
Bilgilermizi ve gerefmi nica edermm.

Prof, Dr, Yiscel GELISLA
Enstitd Madari

Ek:Senato Karan
DAGITIM
Ejzten Bilimlers Enstitind Madérljine Boden
F fitimi ve Spor Ofreemenlsgi Arshilim Dak
Bagkankfera
Egatem Bilimlen Enstisisd Midarkogane Bilgrayar ve
Ogretim Teknolojikeri Egitims Anabilim Dali
Baskanligina
Efntim Bilmler Enstitiind Midirkisgiine Cocuk
Egtim ilmicn Enstibisg Midirligune Egitim
Halamileri Anabilim Dl Bagkanhigna
Egstim Bilimler: Enstitind Madtiriagane Girel
Sanatlar Efibn Anabslin Dali Bagk anliffina
Egstin Bulsmler Enntittod Modurbigune Matematik
wi Fen Bilimber Egitami Anabalim Dals Baskanl fna
Egatin Bilimbers Eantiiu Midurligune Creel Egatim
Anabilim Dali
Fgstien Bilsmlen Eantittag Modurligune Temel
Ejitim Ansbilins Dali Bagkanlifira
Ejstin Bilimler Enntitoud Midirkijune Tarkge ve
Sosysl Bilemder Efitimi Anabilim Daly Bagkanhjma
Efrtem Bilimler Enstitind Modérligane Yabanc
Diller Egstims Ansbilim Dal Bagkanlfina
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Evrak Tarih ve Sayna: -E 158256

T.C
GAZI ONIVERSiTESI
SENATO KARARLARI
Ek-1
TOPLANTITARINI ;62.09.2021 ~TOPLANTI SAYISL; )7

2021221+ Gazi Oniversitesi 2021.2022 Egitin-Ofretim Yol Géiz Dinemi On Lisaos, Lisans ve
Lissnstad Programlannda Yee Yere Egitinde dikkat edifecek genel hususbar bakkinds Egitim Ogretim ve
Dry Hiphiler Kurum Koordimatteiagontin 01.09.2021 tarih ve E.156717 saysh yazest ve ckleri gietydidt.

Gat Oniversitesi 20212022 Egities-Oretim Yili GOz Dowemi On Lisans, Lissns ve Lisansiistg
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Evrak Tarih ve Sayma: -E 158256

GAZI ONIVERSITESI 20212022 EGITIM-OGRETIM YL

GUZ DONEMI ON LISANS, LISANS VE LISANSOSTO PROGRAMLARINDA YIZ yize

EGITIMDE DIKKAT EDILECEK GENEL HUSUSLAR Ex2

Gazi Coiversitesi 2021-2022 cgitim-Ggretim yih gllz ddneminde on Nsans, lisans ve lisansistd
progrumlannda  gerpekiestirilocek  olan eRitim-dgretion  fualiyetlerinin: Yokscktigeetin  Kurulu
Bagkanhfinin 22.05.2020 tarih ve 31978 sayils yaziss ile 29.07.2020 tarihli “Kasese! Salgmda Yeni
Normallegme Sareci Rebbenndeki hosuslar ve Gazi Dniversitesi Tip Fakolesi Covid-19 Dangma
Kurulusiun 24.08 2021 tarih, 03 nolu wplantsioda almig oldudu tavsive kasartan gergevesinde,
ayapidaki genel huseslars uyulmasing karar venilmigtr.

P

9.

10,

Cniversiemizde, 2021.2022 citim-Oretim yili g0z ddoemi On lissas, lisans ve fisansdistl
programiannds efitn-Ogretim 04 Fiim 2021 mm,mymwwm
Senatomaun 13.08.2021 taeih 20217195 noly karan dogrultusunda ilgili programlardaki
derslerin %640 g kadar uzaktan Ogretion yoluyla yuplabilmesine,
\'m)ﬁuqkiaydnyllymbuhwikww denslere devam kogulunds ilgili
mevzuatin dikkite alinmasina,
Yc‘uyﬁmwnnhnwm)owh)mhakmmwunul-amdmkrhu-mv.
yanyl soou, bitinleme ve mezuniyet igin tok ders, O ders minaviannm yitz yize yapidmasma,

surctiyle, milchir durumlarda, ilgili birimlerin akadomik ve Yooctim kurullanon gerckocti

karanyls gube saylannm artniabilmesine, Yz yOze epitimde ders sarclerinin yOrdrlGkicki

mevzama pire ayarlanmasina,

Uzaktan Ofretimle yapilacak dersberde, uzakian Oretimle ilgili mevass kopsamunds devam
igili berimlerce belitlermesi, ders stirelerinin ise “Uzskian Ogretim Uygulama

Faastan Mevzua0™ kapsaminds Oniversitemits Senatosunun 17,02.2021 tarh ve 03 sayh

toplatitisanda alinan 2021/3% volu karar dogrultusunda uygulanmasing,

Yotlegke giriginden itibaren, biitin ortak alankaeds Covid-19 ktresel salgine swrtlanna uygun

olank hijyen kogullanoin dascolenmesing, maske, mesafe ve lemizhk ilkelorine titizhikle

ulmasana,

uy

Oniversitemiz yerlegkesindeki jdari binalar, derslikicr, kittphane, yemekbane, spor salonlan ve
kafeterya @bl hapali alanlars giriglonde, 4 Ekim 2021 MMMRMHMWW
CGeoelgesi dogrultusunda, akademik/idari personcl, Sgrenci ve diger aliganlarin HES kodu ve
mmmmwmmmwm.mdmmmmm.w
iki defa. en fazla 72 saat 8nce yaprdems NEGATIF PCR testlering beyan etmelering,

Covid-19 pozitif ve temasly kisilere Soplk Bakanhis Covid-19 Enfeksiyon, lrolasyon veo
Kanunting Kurallannm uygolanmn,

Egitim-Gectim strecinin saghkh bir whilde yoritilmesi igin ilgili birimler tarufindan
Ogrencilerimizin, ehademik/idaci pervooclimizin, diger calimnlann ay programy  hakkinda
bilgilendinlmesi  ve  aglanmonin tegvik  odilmesine  yOoelik  faakyetier dlzenlenmesi,
Sprencilerimizin Covids19 kiiresel salginyln Hgili endigelerini giderme noktasinds, skademik ve
idart birimleke koordineli ble gekilde, Coiversitemiz yonetimi bagta olmak zcre; ilgili birim
Yoeeticilerinin  ve yOnetion  kurullarmn alacads korarlarla, Covid-19 kresel salgimndan
Rhorumma, ag sireslerini tamamlama, hijyen kueallanns tam olarak uyma vh, husaslands meveut
imkinlar Slgdsinde bilgileondirilmesine ve desteklenmenine,

Covid-19 ktiresel salgmanin  seyrine Sore, yetkili kunm vo kurullann aldigs harurlar
dogruliusunda gerekli direntemelerin Criversitemiz senatosunca yapiimasira.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Kanitlar

B.1.5.1. Egitim ve Ogretime Iliskin Istatistikler
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B.1.5.2. GUZEM Verileri

Gazi Universitesi 2020-2021 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi Uzaktan
Egitim istatistikleri

0000

WAL

GAZI UNIVERSITESI UZAKTAN EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

PPN © 0000 Ommuvimun @

1zlemek igin: (5 Youlube L4

https://guzem.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/283338?type=1/gazi-universitesi-2020-
2021-egitim-ogretim-yili-bahar-donemi-uzaktan-eqgitim-istatistikleri

B.1.5.3. Miifredat Giincellenmesine Iliskin Evrak
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Evrak Tarih ve Sayisi: 03.02.2022-E.281914 /--: \

u bo

2 ek
GAzl ONIVERSITES]
Fitim Bilimleri Fastiting Madarigi

Say1 @ E-70837872.105.02-281914 03.02.2022
Konu:  Mufredat Guncelleme Hk. (Turk
Dili ve Edebiyet)

TORKCE VE SOSYAL BILIMLER EGITIMI ANABILIM DALI BASKANLIGINA
ingi 03.12,2021 tarihli ve 60392636-105,02- 229363 sayili yan.

Ana Bilm Dalimzan, Tark Dils ve Edebiyats Bilim Dalina ant mifredat gincellemesine tliskin yazis:
Lgitm Ogretim Dig lliskiler Kurum Koordinatéslogl tarafindan degerlerdinbmis olup, én inceleme
raporunda belirtiken degisikliklerin yapalarak Enstithmiz Modilrldglne gonderiimes hususunda;

Bilgileninizi ve gereging rica edeniom,

Prof. Dr. Yiicel GELISLI

Enstitd Madird
B bl piness Sedovah vnve de snalersiie
Dalew Dudndanns Kosh. BSACNVCILIZ Duilor Tabip Acront bepe Dulondozmlonis pars o 1s Yelom bopridimns sopn
2
Frvaryet Mah. Banders Cad No 6200 (6300 Vewnabale Akirs Nagige MOT YA GLRNGZ
Tln MDAV a2 m Sef
oAt el sariedn v e A M owwes et pet sk te Tuhefom Nt | 2020 TAN

Kop Adrea gassowvanaeiar b0l hep v
e aivent alokiconix imza ile imealanmegtir

a. Miifredat Formlar: (EK 4, EK 5 ve Ek 6) On Inceleme Raporu
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Evrak Tarih ve Sayisi: 03,02.2022-E,280373

a. Miifredat Formlar (EK 4, EK 5 ve EK 6) On Inceleme Raporu

EGITIM KOMISYONU MUFREDAT FORMLARI ON iINCELEME RAPORL
Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Ana Bilim Dal, Tirk Dili ve Edebiyat Bilim Dali
Progrmin Adi Yilksek Lisans ve Doktora Programs
Egtitim Komisyonuna
Grelig Tarihi ARSI On Inceleme Tarihi | © 022022
Sekil gartlare
On [necleme Olgiitleri Agiklama’ Oneriler
Oner, genel formata uygun nu? Uygun
Bagvuru, siiresi iginde yapilmig mi? Uy gun
Kaurul eneaylan tam mi? T
(Boliim/program kuruly, akademik birimin ilgili kuruluy | * 0
ilgili kurul onaylan tam mi? Tam
Dherx Ty i Formlari
On inceleme Olgiitleri “;:‘E Uygun t:lrg'_ln Agiklama/ Oneriler
(nlisans Program
Programim Yillik Kredi Dagilimi (60 Kredip Ek 4 O m]
Pro Dénemlik Kredi Dagilmm (30 Kredi) Ek 4 [m] m]
Programm Yilhk Kredi Toplam (£ 20 Kredi) Ek 4 m| (]
Programin Kategorik Ders Dagilinm
o Temel Afan Egitimi + Mesleki/Teknik Dersler fen az k4 O o
il
# MesfeliTeknik Secmeli Dersler + Diger fen az %ali)
Ortak Dersler
o Al Digi Segmieli Dersler (Bu devsler “{iger”
kategorisinde ofualidie) Fk 4 ] m]
w YOK 3) Dersleri (Bu dersfer “Diger” kategorisinde
abinalthir)
Segmeli Dersler
* Derslerin donemleri belirtituelidir. Ek 5 O a
& Dersferin santlerd ve kredilers beliriilovelidir
Programin Zorunlu ve Segmeli Ders Dagilinn
w Al Dugs Segmeli Derster (Bu devster “Universite
Segmeli Dersi ™ kategorisinde olmalidir,
* Mesickiteknik seqmeli ders griplarnda en az bir
derse “akademik birimin segmeli dersi™
kategorisinde ver verilir, Ek & m| m]
® Segmeli Dersler ayr ayr yazilmayacak, ek grup
alerverk yazilacakinr.
» Sy viizdelert it dersler toplami tzerinden, kredi
yilzdelert toplan kredi dzerinden ¢1 200 hesaplamng
elinaalrelir,
Lisans Progran
Programm Yilhk Kredi Dagilom (60 Kredip Ek 4 O O
Programim Donemlik Kredi Dagilom (30 Kredi) Ek 4 [m] m]
Programin Yillik Kredi Toplami (240 Kredi) Ek 4 (] O
Programim Eategorik Ders Dagalim
- ;’;«;;J‘ Alan Egrimi + Meslebi Tk Dervler fen az Ek 4 O |
»_MeslekiTeknik Seemeli Dersler | Diger fen az %ai0)

3u belge givenli elektronik imza ile imzalanmigtir.

(devam)
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vrak Tarih ve Sayisi: 03.02,2022-E.280273

Ortak Dersler

o Alan Digi Se¢meli Dersier (Bu devsler “Diger”
kategorisinde olmalidir) Ek4 a O

o YOK 5(1) Dersleri (Bu dersler “Diger” kategorisinde

tcstihyd

i
Segmeli Dersler
o Derslerin donemleri belintilmelidir. EkS a a
o Derslerin saatleri ve kredileri belirtilmelidir.
Programmn Zorunlu ve Segmeli Ders Dagilim

o Alan Digi Segmeli Dersler (Bu derster “Universite
Segmeli Dersi”” kategorisinde olmalidir.,

o Meslekiftcknik segmeli ders gruplarmda en az bir
derse “akadennk birimin segmeli derst™
kategorisinde yer verilir. Ek6 ] @]

o Segmeli Dersler ayrr ayrr yazidmayacak, tek grup
alarak yazlacakur.

o Say ytizdeleri tim dersler toplami izerinden, kredi

viizdeleri toplam kredi fzerinden (240) hesaplanmiy

1,

Yitksek Lisans Program:

Programin Yilhk Kredi Dagalimi (60 Kredi) Ek 4

Programin Donemlik Kredi Dagilimi (30 Kredi) Ek4

Programin Yillik Kredi Toplami (/20 Kredi) Ek 4

Programm Kategonk Ders Dagalimu

o Temel Alan Egitimi + Mesleki/Teknik Dersler (en az
2660)

o Mesleki/Teknik Segmeli Dersler | Diger (en az %610)

Ortak Dersler

o Teze Hazirhik, Tez Caligmasi, Seniiner (Bu dersler
"Mesleki/Teknik Ders™ kategorisinde olmalidir) Ek4 X O

o Bilimsel Aragtirma Yontemlert ve Etik (Bu ders

|__"Diger” kategorisinde olmalir)

Scemeli Dersler

o Dersierin donemleri belirtilmelidir. Ek5 X ()

o Derslerin saatleri ve kredileri belirtilmelidir.

Programm Zorunlu ve Segmeli Ders Dagilims ® Scegmeli 1, Segmeli 2

o En fazla dort tane Alan Zorunlu Ders olmalidir. seklinde degil segmeli

o Jorunlu ve Segmeli Dersler toplan en az sekiz dersler denilerek toplam
olmalidir, olarak yazilacak.

o Secmeli Dersler ayrr ayrr yazilmayacak, tek grup Ek 6 w) X
olarak yazilacaktr. “Segmeli Dersler ayr ayrt

o Sawt ytizdeleri tum dersler topiam: uzerinden, kredi yazilmayacak, tek grup
wizdeleri toplam kredi tizerinden (120) hesaplammig olarak yaztlacaknr, ™

Pttt
Oojoo

Doktora Programi

Programmn Yilhk Kredi Dagnlim (60 Kredi) k4

Programin Donemlik Kredi Dagnlimi (30 Kredi) k4 X

Programin Yillik Kredi Toplami (240 Kredt) Fk4 X

Programin Kategonk Ders Dagilimi

o Temel Alan Egitimi \ Mesleki/Teknik Dersler (en az
2660)

o Mesleki/Teknik Secmeli Dersler + Diger fen az %610)

Ortak Dersler

o Teze Hazrhk, Tez Calg Sentiner (Bu dersih Ek4 X O
“Mesleki/Tekmk Ders ™ kategorisinde olmaledir)

>

ojo|o

1 belge,guvenli elektronik imza ile imzalanmigtir,
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(devam)

Evrak Tarih ve Sayvisi: 03.02.2022-E.280973

o Yeverltlik (Bu dirs Tl Alan Egivini™
kategorisinde olaahdir)
o Bilinsel Aragnenma Yontemlderi ve Etik ¢Bu ders
“ihger " hetegortsingde olmalidr)
Segmeli Dersler
* Derslerin donemieri belitibelicir, Ek 5 X O
o Derslerin saatlerd ve kredilers belirtiloveltdir.
Programm Zorunlu ve Segmeli Ders Dagilinm * Segmeli |, Segmeli 2
o En fazla dort tane Alan Zorunln Ders olmalndir, seklinde degil seemeli
o Forunle ve Segmelf Devsler toplant e oz sekiz dersler denilerck toplam
olmadidie, olarak yazlacak,
o Sepmeli Dersfer aven ave vozilaavacak, ek grip Ek & O X
olarak vazilacakir. “Seemeli Dersler ay oy
® Senvy yiizcelers tam dersier foplams zerinden, kredi J.'m.'.r-l'mwllm'ﬂﬁ‘. Tk grup
vitzdelert toplam kredi fzevinden (2400 hesaplamneg olarak yazelaeakie, ™
almadialir,
Ek Aprklamalar
i Bnceleme Sonuen
. Diizeltme Gnensic Segmeliler grup scklinde dizenlendikten
Jatn sevk sonrs sevki nygundur,
Egitine Komisyonu yelerinin fmzalars
Dog.Dr. Mehmet YILDIZ

B.1.5.4 Kalite Komisyonuna Gonderilen Rapordan Bir Kesit
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Suan uygulanan program, glncellenerek 2018 yilindan itibaren yeni programlara &grenci alimi
baglamigtir. 2018 yilindan énceki programda 22 tane anabilim dali mevcutken program gincellemesi
gerceklegtirilerek bazi anabilim/bilim dallarina 6grenci alimi durdurulmugtur. Bununla birlikte baz
bilim dallarinda da isim degisikligine gidilmistir. Ornegin 2018 yilindan énceki programda Matematik
ve Fen Bilimleri Egitimi Anabilim dali altindaki “Fen Bilgisi Ogretmenligi Bilim Dal” program
glincellemesi sonrasinda “ Fen Bilgisi Egitimi” olarak devam etmistir. Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrenci
sayilarinin verildigi Kanit (Excel dosyasi) dosyasinda her iki (Fen Bilgisi Ogretmenligi ve Fen Bilgisi
Egitimi) bilim dalinin isimlerine ve yillara gére 6grenci sayilari mevcuttur.

3300
3200
3100
3000
2900
2800
2700

Yillara Gore Aktif Ogrenci Sayisi

3266
3091
7 .
1
m— 2019 Aktif 2020 Aktif
W 2021 Aktif e Dogrusal (2021 Aktif)

Sekil 2- 2019-2021 Arasi Aktif Ogrenci Sayisi

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yénetimi

Kanitlar

B.1.6.1. Bilgi Sistemi WEB Sayfast

Gazi Universitesi

Biltinleme sinavian duyurusu igin tidayiniz.

Akadeenik bulanvclara E-daviet girigi aglmesor.

Danigman onay iglemieri rehbari icin

https://obs.gazi.edu.tr/oibs/akademik/login.aspx

T+90312 2022000 - F +90312 2213202
gazi.edutr
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B.1.6.2. Yiiksek Lisans ve Doktora Uygulama Esaslarindan Ornek Sayfalar

(devam)

GAZI ONIVERSITES] YOKSEK LISANS EGITIM-OGRETIM
UYGULAMA ESASLARI

Aday Bagvoru ve Kabald

Madde (1) - (1) Yoksek lisans programisnng bayvary séreci Universite tarafindsn ilan
edilen takvime uygun olarak yOrtitoltr. Bagvuru kriterler), bagvurs sirecl, bilimsel hanrk
wygsdsmacak alwnlar costitiluns Slim/bilim dali af sayfasindan ihan odilic,

(2) Asgari bagveru Kriterkenl belitlenirken Y lksekogretim Kurulo Lissnstia0 Eitim ve
Ogretim Yooetmeligi, Yoksekogrenim Yetertilikler Cerpevesi, Gaal Universites! Lisans@szn
Egitim Ogretim ve Sinav Yéoctmeligi hifcienlerd uypulanir.

(3) Bagvuruya iligkin ssgarl kriterler, ALES, yabancs dil, AGNO vb. ana bilimybilim
dallan skademik kurullan wrsfiadan belirlencrek enstitd yOoctio kurulu tarafindan ons)ylasr.

(4) Yoksek lisans programbunna, Fsams diplomasina veys Yaksckgretim Kurdunca
verifmis denklit/okul saumma belgesine sahip odan ve kesin kayst tarihine kadar owezun
olsbilocek adaylar bagvurabllir.

(5) Texti ytiksek lisans peogramiaring boyvuran sdaylar ilo bagvarchn programm pusn
tirtinde ALES, AGNO, yabuoer il pusns lle Yoksekdpreten Kuruluncs denkBifi verilmiy
snavisns egdodvr puanian enstitd ad sayfasinda tan edilir,

(6) Yabanc: dilde yurdtdlen ve yabanct diller tzerine yiiksek lisans yapuan progrmlara
bagvaracak adaylinn ilgili efitim dilinde gereken yabanci dil puam ile yabanc diller Geenoe
yurtttlen programiarda aduyles sahip olmas gereken ikinci yobanct dil puses, Hgili cnsitd
b 53y fasonda ilan odilir.

(7) Yabanct dil ile ALES veyn epdefer sinav puanlan Y ksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenen stireder iginde gegerlidic.

(%) Lisans eitimi devam cden ve kesin kayt tarfhine kadar mezun olabilecek adaylann
bagvuns wribinde YOKSIS veri tsbuninda yer shin AGNO'lan esas aliner. Bagvuru soorssmda
adaym AGNO" s olugabllecek degigiklikler dikkate almmaz.

(%) Adaylar texsiz programlar hari¢ Oniversitcmnizdeki en gok iki lismstistd programa
(10) Aduylur her agamada vermiy olduklon bilgilerin dofrelufundan soremludur.

0211010 QR ISkargh
Yaran dode
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GAZI UNIVERSITES] DOKTORA EGITIM-OGRETIM
UYGULAMA ESASLARI

Aday Bagvura ve Kabualil

Madde (1) - (1) Doksors programlsing bagvur streci Cniversite tarafindsn ilan adilen
takvime uygun olsrsk yUrGtille. Bagveeu kritesler, bagvury streci, bilimsel hanchi
wypulanacak alanlisr enstitil/ans bilim/belim dali af sayfassodan (lan odilic.

(@) Asgari bagvuru kriterieri belitlenirken Yoksekdgretim Kurala Lissestistd Egitim ve
Ofretion Yoneemeligi, Yoksekdgrenim Yeterlilikler Cerpevesi, Gazi Universitesi Lisansgset
Egitim Ogretim ve Sinav Yooetmelifs hidktamlen aygulaner.

(3) Bagvuruya iligkin magart kritecler, ALES, ynbanct dil, AGNO vb. aa bilim/bilim
dallan shsdemik kurullan tarafmdan belithenerek cnutitd ydectim kurulo terafisdsn onaylaesr.

(4) Doktora programlanma yéksek Hiam diplomasna veya Yoksckdpretim Kurulunca
verilmig yOksek lisans demilik/okul tanuna belpessoe sahip olan adaylar bayvurabilir.

(5) Lisans sonmas doktora programisnna bagvurabileek igin adsylann bir lisans
diploenssans veyn Yiksekdgretios Kundbumca veribnig lisans egitimi denklii'okul tanems
belgesine sahip olmalan perekir

(6) Hazrlsk sumsflan hacks en a2 oa yanyil stireli tp, cozacahik, iy hekimligi, veteriner
fakthesi mezunu veya Sagisk Bakanhigimca diacalenen casslara goce bir Inborutuvar datinda
WM)MWMH.MMMMQ\MwW
doktom programlarma bagvurabilidker,

mmmwmmwiﬂmwlanmmmwu}&
AGNO, yabaet dil puami ile Yoksekdlretim Kuralunca denkligi verilmiy sonaviann egdefer
puanbar) czatitd ag sxyfannds il edilin

(%) Yohanoy dilde yOritdlen ve yabanct dilker dzerine doktora yspelan programlarn
w%wwmwﬁbam,ﬁundlpmmymmhm
y”lhmgrnhﬂ&yhnnhb&mpﬁa&hiy“nﬁlmiﬂimn
af sayfasinda ilan edilir,

MYMNskAvaq:WMMnYMWKMMM-
beliclenen strelor Iginde gegerlidir.

(10) Adaylar tezsiz programiar hars Universitemizdeki en ook iki Hasas@stll programa
Bayvurabilir,

(11) Adaylar her agamads vermiy olduklan bilgilerin dogrulugs

i Q0 B
snimed

https://gazi.edu.tr/view/page/230194/lisansustu-egitim-ogretim-uygulama-esaslari

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

Kanitlar
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https://gazi.edu.tr/view/page/230194/lisansustu-egitim-ogretim-uygulama-esaslari

GAZi UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
Egitim Konferanslari Serisi - 17

EndNote

Referans Yonetim Sistemi

27 Ekim 2022

Persembe - 14.00
Doc. Dr. Celebi

ULUYOL Toplantinin Kimligi

96971836125

Toplanti Linki
) e

Toplantinin Sifresi
egtbilens

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/event/284212/1/eqitim-konferanslari-serisi-17-endnote-referans-
yonetim-sistemi
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Tasarimi: Padlet Ornegi Egitimi

Ders

Dijital Araclar fle

Toplanti Kimligi:
985 0259 0248

Parola: egtbilens

Konusmaci TOPLANTI LINKI
Dr. Seyide EROGLU

Dijital Araclar ile Ders
Tasarimi: Padlet Ornegi

8 Kasim 2022 Sali
13:30

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/event/284343/1/eqitim-konferanslari-serisi-18-dijital-araclar-ile-ders-
tasarimi-padlet-orneqi

B..2.1.3. Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Yiiksek Lisans Seminer Icerigi.
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https://obs.qgazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=81&curSunit=811
313380#

B. 2.1.4. Ders Degerlendirme Anketi
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B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Kanitlar

B.2.2.1. Ogrenci Basarisinin izlenmesine iliskin Yénetim Kurulu Karar Ornegi
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Karar 13.07.2021-28/55-Enstitiimiiz asagida ad1 soyadi bolimleri vazili Tezli Yiksek
Lisans programi &@rencilerinin Gazi Universitesi Lisansiisti Egitim-Ogretim ve Swnav
Yonetmeligi’nin 22/c maddesi ‘Ogrencinin azami siireler icerisinde tez ¢aligmasinda bagarisiz
olmasi veva tez savunmasma girmemesi’ geregince Enstitinniizle ilisiklerinin kesibnesine oy

birligi ile karar verilmistir.

Ogrenci Numaras1 Ogrenci Adi Soyadh Bilim Dah

1 Txoooexx Yaooox Axxxx Bilgisayar ve Ogretim Teknolojiler: Egitimi
1 Txoooono Koo Koooo Rehberlik ve Psikolojik Damgmanhk

1 7xoooono Hioom Usooooo Egitimin Sosyal ve Tarihi Temellen

B.2.2.2. 2021-2022 Egitim-Ogretim Bahar Yarityil Lisansiisti Ogrenci Alimlari: Tiirk Vatandas:
Kontenjanlart On Eleme Degerlendirme Sonuglari: Egitim Bilimleri Béliimii Ornegi

GAZI UNIVERSITESI

NI B Gy Hek Kasans
Egtom Prog armiar, ve Orpratm W) n I ey Sres G et Rasans.
Eptm Pragy amear, e Cgratem 8 L e LB el LI Senevs Cumeye Mak Kasans
Eptom Prograncan ve Ogretm(¥) L e T ST Senava Cimeye Hak Kazans
Egtim Programian ve OretmiTL) W e R A WIIIN Sees Ghmays Mok Kasans
Egtem Programian ve Ogretm(vL) 0 e AL Sensve Cimeye Hak Kasand
gt Pragramtan va Ogretm(vL) CE e ot CANITIN S Gy Nk Kasans
Tt Prograntan ve Ogrvtm(YL) TH O Areeegss s O TASSS GATOMED  Seeva Gy Mok Kasand
Egtem Programean ve Ogresem(TL) B e IO B Gy Mok Kazans
Eguam Prograndan ve Ograsm(Ti) AU Dot L IR ok Ll WLITIEIE v Ghrmeys Mok Kanand
Egten Progyemear: ve Ogresm(vL) - e WA KO OE™ AT Serave Gumwye Heb Kazans
Eptam Programian ve Ogresem(vL} L 2y 80~ 00 1300400 Senevs Curmeye Mek Kazand
Bt Progyamtan ve Ogremm(vi) L e B el e Ses Cameye Mot Kasons
Egtom Progy smear, ve Oramem (T3] 198 s AveTES WOAIINE  Seivs Grmeys ek Kasans
Egtm Prograntan ve Ogratm(ry) o e KA OIS Gy Hek Kazans.
£t Prograntan ve Ogretm(vL) m e e SIS Senivs Crmaye Hak Kazand
Btim Programian ve Ogretim(ri) T M AR BRSO S Gy ek Kasand
Bt Teanalapairi) " A A BAORMN0  Beneva Cirmeye Mek Kasand

https://egtbil.qazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/290166?type=1

B.2.2.3. Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi: Besinci Boliim Doktora
Programi

Doktora yeterlik sinavi

MADDE 31 — (1) Doktora yeterlik sinavina girebilmek igin 6grencinin tiim derslerini basariyla
tamamlamasi ve AGNO ’sunun ez az 3.00/4.00 olmasi gerekir. AGNO ’su 3.00/4.00’iin altinda olan
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ogrenciler, bu sarti saglayana kadar danismaninin uygun gorecegi ders/dersleri alir. Bu derslerin
alimi sirasinda gegen stire, azami stireden kullanilmis sayilir.

(2) Doktora yeterlik sinavi, akademik takvimde belirlenen tarihlerde yilda iki kez yapilir.

(3) Doktora programina kayith 6grenciler en ge¢ besinci yariyilin, lisans sonrasi doktora
programina kayith ogrenciler ise en ge¢ yedinci yaryin sonuna kadar yeterlik
sinavina girmek zorundadir.

Doktora yeterlik sinavlari, her egitim égretim yuli icin ilgili ana bilim/bilim dali baskanlhiginin
Onerisi ve enstitii yonetim kurulunun onayiyla olusturulan bes kisilik doktora yeterlik komitesi
tarafindan diizenlenir ve yiiriitiiliir. Komite, farkli alanlardaki sinavlari hazirlamak, uygulamak ve
degerlendirmek amaciyla sinav jiirileri kurar. Sinav jiirisi en az ikisi kendi yiiksekogretim kurumu
disindan olmak iizere, damisman dahil bes égretim iiyesinden olusur. Danigsmanin oy hakki olup
olmadig1 usunda ilgili enstitii yonetim kurulu karar verir. Danmismanin oy hakki olmamasi
durumunda jiiri alti ogretim iiyesinden olugsur.

(2) Doktora yeterlik sinavi, yazili ve sézlii sinavlardan olusur. Yazili sinavda basarili olan
ogrenci sozlii sitnava alinir. Stmavlarin formati, agirliklari, basart kriterleri ve notlarin
hesaplanmasi doktora yeterlik komitesi tarafindan belirlenir. Sinav jiirileri 6grencinin
vazili ve sozlii sinavlardaki basart durumunu degerlendirerek 6grencinin basarili veya
basarisiz olduguna salt ¢ogunlukla karar verir. Bu karar, ana bilim/bilim dali
baskanligi tarafindan yeterlik sinavini izleyen ii¢ is giinii icinde enstitiiye tutanakla

bildirilir.

(3) Doktora yeterlik sinaw jiirisi, sinavi basaran bir dgrencinin, ders yiikiinii tamamlamug
olsa bile, toplam ders kredisinin 1/3’tinii gegmemek sartiyla fazladan ders/dersler
almasini isteyebilir. Doktora yeterlik komitesi tarafindan onaylanan bu dersler, ana
bilim/bilim dali baskanhg aracihgiyla ilgili enstitiiye iletilir. Ogrenci aldigi dersleri
basarmak zorundadir. Jiiri onerisi ile alinan derslerin basari notu AGNOya ddhil
edilmez.

(4) Yeterlik sinavinda basarisiz olan dgrenci basarisiz oldugu asama icin bir sonraki
yarwyilda tekrar sitnava alinir.

(5) Doktora yeterlik sinavimin herhangi bir asamasinda sinava girmeyen o6grenciler bu
hakkini kullanmis ve o agamada bagarisiz olmus sayilir.
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EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Qagik wlmak sqpecehhtio

- Haidomazda Usansistl Programiar EQitimn Ogretim Belgeier/E-Hizmetier Tex Teshmi / Mezuniyet

Duyurular

Doktora Yeterlik Sinavina Girecek Ogrencilerin Dikkatine (2021-2022
Guz)

0000

Doktoea Yeterlik Sinaving Girecek Ogrenciler Igin SGrecier:
« Ogrenci Bilgi Sisteminde Yeterik Smnav: dersi Bilim Dah Bagkanily adng agimahdr.

- Doktora Sgrencisi en erken UgUNCU ve en geg beginci yarylda Yeserik Sinavi” dersine kayt yaptrmak ve onay vermeide yLkiminddr
(usul ve esastar-cersler. ders kredileri ve ders alma madde 12)

- Dokoea peogramna kayth Sjrenciler en geg Deginei yanyilin sonuns kadar yeterik sinavina girmek 2orundadir (ySnetmelik madde
31.3)

“Ogrenci bu snavdan en az CB aimak zorundadir (usul ve doitora yeterik sinavi madde &)

- 01-31 Arabk 2021 tarinlen arasnca Dokiora Yererkk Sinavina girecek olan ofrencilenmizin Ejitm Biimlen Enstitisy resmi wed
sayfasindaki Beigeler sekmesi alvnda yer alan Ofrenc Formianadan O13- Yeterhs Swnaw Diekges! doldurarak 04-18 Eim
2021 tarinleni arasanca Bilim Dal Bagkanikianna gahsen Dagvurmalan gerekmectedic

Direnci Bigi Sisteminden Ders kayt ddneminde (2227 Eyidl 2021 tarinleni arasinda) Yeterik Snawi' ve Doktora Tezine
Hazwbik' derslenini seciimes gerekmektedir

01-31 Aralk 2021 tarinieri arasinda yapsiacak olan Yetedik Smavi Sonuglan Igin Agagedaki Formlar Ksllandmahdr,

014 Yeterbk Yanh Snav Dederlendirme Tutanads

0-15*Yeterik S52)G Snaw ve Nihai Dejeriendirme Tutanag:

*01s beirienen Ninai (Yazih ve S&zi Snav Notu Ogrenci Bigi Sistemine de

11 Haziran 2019 Tarihli Gazi Oniversitesi Lisansiistd E§itim-Odretim ve Sinav Yonetmeligi

Madde 31

(3) Doktora programina kayrth Grenciler en geg beginci yanyihn sonuna kadar yeterfik sinavina girmek zorundadsr.

(4) Doktora yeteriik sinavian, her editim o3retim il iin iigili ana bifim/bilim dali bagkank§min Snerisi ve enstith ydnetim kurulunun
onayyls olugturuian beg kigilic dokiora yeterlik komites: tarafindan duzenienir ve yuritdiur, Komite. farkh alaniardaki sinavian
hazirlamak, uygulamak ve dederlendirmek amaciyla sinav jlrieri kurar. Sinav jlrisi en az ikist kendi yuksekdgretim kurumu digindan
olmak Gzere, damgman dahil beg Sjretim Uyesinden olugur. Danegmanin oy hakki olup oimadidr hususunda Wgili enstitd yonetim
kuruly karar vecir. Danigmanin oy hakk: oimamasi durumunda jéri alt 8retim Uyesinden olugur.

(5) Dokeora "!.ﬂli anan, y‘:lh ve 30200 smnavisrdan olugur. Yaik sinavda bagari olan céi.ﬂcx 3620 snava ahmie. *Snaviann
formati ajirkilan, bagan kritecieri ve notlann hesaplanmas: doktora yeterlik komitesi tarafindan belirlenir. Sinav jirileri G§rencinin
yazils ve 56200 sinaviardaki bagan durumunu dederiendirerek dgrencinin baganl veya bagansz olduuna sait goguniukia karar verir
Bu karae ana bilim/bilim dal: bagkanbi tarafindan yeterik sinavine izleyen GG iy gUNG iginde enstitiye tutanakla bildirilir.

(6) Dowzora yeterkk sinavi jirisi, snavi bagaran bir Sdrencinie, ders yikind tamamiamig olsa bile, toplam ders kredisinin 1/3Uni
gesmemek gartiyla fazladan sler asine isteyebilic. Doktora yeterhk komites: tarafindan onaylanan bu dersler, ana
bilim/bifim dal: bagkanhid aracihgryla dgili enstitlye iletili. Orenci alh dersleri bagarmak zorundader. JUn Gnerisi dle ahnan
derslern bagan notw AGNO'va

(7) Yeteriik snavinda bagans:z olan 8drenci bagansiz oldudy agama igin bir sonraki yarryida tekrar sinava sl

(8) Doktora yeterhk sinavinin heshangl bir agamasinca sinava girmeyen odrenciler bu hakiuns kullanmig ve © agamada bagansiz
olmug sayibr.

Dosyalar

- Yererik Sinavi Ditekgess!

https://eqgtbil.qazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/287351?type=1
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B.2.2.5. Ogrenci Basarisim Izleme ve lyilestirmeye iliskin Yénetim Kurulu Kararlari
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Karar 25.02.2021-08/25-Yabane1 Diller Egitimi Anz Bilim Dali Arap Dili Egitimi
Bilim Dal, azagida ady sovads yazb Yitksek Lisans Sgrencismm siztemnde “DNC? olarak géziken
azagida belirtilen dersin ve Final basan notunun 90 olarak dizeltilmesi hususundaki Prof. Dr.
#4%%n vermiz oldogu 16.01 2021 tamhli dilekgesi périgilmis olup talebinia kabuline bu
hususun Ofrenci [sleri Daire Bagkenhiing bildiribmesine, oy birligi ile kavar verilmistir.

2020-2021 EGITIM-GCRETIM YILI 1. (GUZ) DONEMI
SISTEMDEN DUZELTILECEK DERSIN NOTU

Dzrenci No | Adi Soyadi | Donemi Derzin Derzin Ady AKTS Final
kodu Karzihi | Bazan
Notu
20*eEE [ 2020-2021 | 1620101 Yabane Dil B 90
Giiz Olarak Arapga
retimi

Karar 10.02.2022 2-Temel Egitim Ana Bilim Dals, Sunsf Egitimi Bilim Dali 21%+*
numarals Tezsiz Yiksek Lisans Sgrencisi S*** C***'in 2021-2022 Giiz doneminde almig
oldugu ‘7330103 kodlu Sosyal Bilgiler ve Hayat Bilgisi Ogremnmde Cagdag Yaklagimlar'
dersinin Vize ve Final notlan Prof Dr. **** tarafindan Ogrenci bilg: sistemine sehven
Devamsiz (D) girildiZinden dersin notunun dizeltiimesi hususundak: 04.02.2022 tarthli
dilekges: gbrighlmiy olup talebinin kabuliine ilgili dersin notunun asagida belirtilen gekilde
diizeltilmesinin Ogrenci Isleri Daire Baskanbgwna bildirilmesine, oy birligi ile karar
verilmigtir.

2021-2022 GUZ DONEMI SISTEMINDEN DUZELTILECEK DERSIN NOTU

Dersin Dersin Adx Vize Notu Final Notu Basan Harf
kodu Notu
7330103 Sosyal Bilgiler ve Hayat 80 85 83 (BB)
Bilgisi Ogretiminde
Cazdas Yaklagimlar

B.2.2.6. Egitim Bilimleri Enstitiisiinde Basaril1 Olan Doktora Tezleri Odiil Téreni
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EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
< -~ Hakamads

Usanslem Programiar EQrmm OGrenem Baigeier € +4smeter Tex Tes

Haberler
En Basanh Doktora Tezi Odulleri Sahiplerine Takdim Edildi
oooo

CUmveranemizds &n Dagant DOMNCra WIWANa 300 varlid. ENsTiimiIoss SOl 3ima)s ek caztanan S0enal ve 2an smaniar
Burinciéa O30 (5000 TL)

Pk Q2L BAT Ta2 Sangman Deof Or Eming Roye O2MEN

Hanci O30 (3000 TL)

Néje KURT DEMIRSAS, Tez Dangmanc Prof. Or. Kama OZTEMEL

Ogtnotik Ocuk (1000 TL)

By00 YIDVAZ T Tez Qanaman Prof O S40ma VEL 2. Te Dataman Mamk O SEEETNE

EN BASARIU

DUKIUHA TEZl

.."\_- \ h

nmmwyamgﬁr f‘!vrm‘ﬂ

https://gazi.edu.tr/view/event/284843/1/odul-toreni-tez

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Kanitlar

B.2.3.1. Onceden Kazanilmis Yeterliliklerin Taninmas1 Y&nergesi
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GAZI ONIVERSITES]
ONCEDEN KAZANILMIS YETERLILIKLERIN TANINMASI YONERGES|

BIRINCI BOLOM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Y. amact, Gazi 0 i kayit yapuiran Ofrencilerin
daha dnce bir yOksekogretim kurumu digenda odindikler & ! ile B
programlar aras) gegigte dnceden kazanilmuy yeterliliklerin tannmes igin uyulmas: gereken

usul ve esaslan belirlemektic

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Gazi Universitesine kayit yap grencilerin; dzel ilgi
ile bilgi, beceri ve yetk i I§ yeri deneyiml bu Yonergenia 10 uncu

maddesinin ikinci fikrasinda tanemlanan senifika ve mesleki yeterlilik belgelerinin ve
lisans@istd programlar arast gogigic Soceden kazamlmag yeterliliklerinin tamnmasina iligkin usil
ve esaslan kapsar

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Ydoerge, 2547 Sayili Yiksckofretim Kaoununun 44 UncO
mu”cunul (b) bendine, Gazi Oniversitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sipav

ligine ve Gazi U i Li Egitim-Ogretim ve Sinav Yooctmeligine
dlynnallnk hanrdanmugtir,

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yoocrgede gegen,

a) Akademik birim: Gazi Universitesine bagh enstitd, fakalte, yoksekokul ve mesiek
yitksekokulunu,

b) Akademik kurul: llgili diploma progmminda eitim-Oretim gorevi yapmakts olan
Ogretim Gyeleri veya Ogretim gorevlilerinden olugan ilgili program bagkammn bagkanhk cttigi
kurulu,

<€) Anabilim dah: Oniversitedeki bltimlerin alt bilim veys uzmanhk alanlann,

¢) Bolom: Akademik birimlerin alt birimi olarak yapandinlong ve aym yiksekdgretim
alaninda birden fazla eitim dGzeyine veys ayns yilksekOgretim alsmnda aym dézeyde birden
Tazls diploma programina sahip egitim-Ogretim, bilimsel aragtirma ve uygulama birimini,

d) ligili ydnetim kurulu: Gazi Universitesine bagh &Mtauk birimin yOnetim Immhu\u,

¢) ltiruz degerlendirme k : lgili akademik birimin bu Yonergey
bdnlednm mul \c W gire Onceden k 1\ yeterlilikl iligkin
yoriiten, p lar bazinda en u w, mm

Uyesinden, yeterli dretim Uyesi bul

ve iki w1l sireyle gorev yapan komisyonu,
1) Kredi: Avrupa Krodi Transfer Sistemi‘ne (AkTS) getv :lg:h prognmm yer ald-@

diploma dizeyi ve ..hn igin Yiksekogr Kurulu

P Larda 0 Ofretim el

eclilikler gerg . ilgili diploma progr bitiren Sgrencinin k 8 bilgi, hr«n
ve yetkinliklere o dersin katkusam ifade eden, égrenim k kca‘ ders
saatleri ile Srenciler igin dngctlen difer y igin g:r:kh snhzrna saatleri goz Onnde
balundurularak hesaplanan dederi,
#) Kredi transferi ve intibak komi ligili akademik birimin bu Ydoergey

dn)mrd\ belirledigi usul ve esaslara gire Onceden huuu
lemlerini ylirtiten, progr bazinda olugturul

SENATONUN
Lo 1. ML ;. Craptarin B020 K sayh
baran ekde

file:///C:/Users/pc/Downloads/onceden-kazanilmis-yeterliliklerin-taninmasi-yonergesi.pdf

B.2.3.2. Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi

IKINCi BOLUM
Genel Esaslar
Akademik takvim

MADDE 4 - (1) Lisansiistii programlarda takip edilecek akademik takvim, ilgili akademik
birimlerin onerisi ve Senatonun karari ile belirlenir.
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Kontenjan ve bagvuru

MADDE 5 - (1) Lisansiistii programlara basvuru kosullari, bagvuru icin gerekli belgeler,
kontenjan bilgisi ve ogrenci kabuliine iliskin usiil ve esaslar, ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak ilgili enstitii yonetim kurulu karariyla; ogrenci alimi icin gerekli diger hususlar Senato
kararyla belirlenir ve ilgili enstitiiniin ag sayfasinda ilan edilir.

Degerlendirme ve sonuclarin ilani

MADDE 6 — (/) Lisansiistii programlara yapilan bagvurular: degerlendirmek icin ilgili ana
bilim/bilim dali baskanliginin kurul karariyla onerilen ogretim iiyeleri arasindan enstitii yonetim
kurulu, en az ii¢, en ¢ok bes asil ve iki yedek iiyeden olusacak sekilde jiiri kurar. Bir ana bilim/bilim
dalinda yiiriitiilen farkh lisansiistii programlar igin ayrt jiiriler kurulabilir.

") Basvuru kosullarmmi saglayan adaylar;, ALES, yabanci dil puami, lisans/yiiksek lisans
AGNO ’su, yazili ve/veya miilakat bilimsel degerlendirme sinavi yapilmasi halinde degerlendirme
sonucu da dikkate alinarak, Senato tarafindan kabul edilen usiil ve esaslar c¢ergevesinde
hesaplanan puana gére siralamr. Swralama puani 60 ve daha yiiksek olan adaylar kontenjan
dahilinde degerlendirmeye alimir. Tezsiz programlarda ALES puant aranmayabilir.

) (EK:RG-29/9/2020-31259) Doktora/tipta  uzmanlik/dis — hekimliginde —uzmanlik/veteriner
hekimliginde uzmanlik/eczacilikta uzmanlik mezunlarindan lisansiistii programlara bagvuracak
adaylar icin ALES sarti aranmaz. Bu adaylarin degerlendirme islemleri icin, anabilim/bilim
dallart tarafindan belirlenen mezun oldugu lisansiistii programa giristeki puan tiirii veya
uzmanlik alam dikkate alinmaksizin, 55 'ten diisiik 75 'ten fazla olmamak iizere bir puan belirlenir
ve ilgili programin sartlarinda ilan edilir.

Kayit islemleri

MADDE 7 - (1) Kesin kayit islemleri, ilgili enstitii tarafindan ag sayfasinda ilan edilen siire
icerisinde ve ilan edilen esaslara uygun olarak yapilir.

(2) Stiresi igerisinde kesin kaydimi yaptirmayan adaylar kayit hakkini kaybederler. Bu adaylarin
yerine yedek listedeki adaylar, sirasiyla ilan edilerek kabul edilir. Yapilan ilanlari ve bu ilanlara
iliskin giincellemeleri takip etme sorumlulugu adaylara aittir.

(3) Tezsiz yiiksek lisans programlart harig, aymi anda birden fazla lisansiistii programa kayit
yaptirtlamaz ve devam edilemez.

http://egtbil.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonetmelik-163453?siteUri=eqgtbil

B.2.3.3. Lisansiistii Ogrenci Alimina iliskin Y6netim Kurulu Karar1 Ornegi
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Karar 09.12.2021-46/24-2021-2022 Egitim-Ofretim Yii II. varryidnda (Bahar
donemi) Enstitimiize Tezli Yiksek Lisans, Tezsiz Yiksek Lisans ve Doltora &gZrencisi
alinacaltir. Enstitimiiz Bilim Dallanmn Akademik Kumillarmin belirledigi Girig Smavi ver
tarih ve jiiri tiyeleri, Kontenjan ve (mezuniyet alam, ALES, Yabanci Dil vh.) Ozel Sartlan
agafida ver alan maddelere gore diizenlenmiy ekteld zekli ile kabuliine oy birlizi ile karar

verilmistir.

1) YamhMAlilakat bilimsel degerlendirme smavinm her ikisini vapacak programlar
icin oranlar: Yaziliun %050°s1, Miilakatin 9950751 olarak belirlenmistir.

2) Yabanct Uyrukln Ofrenci Almminda ALES ve Yabaner Dil Sarti istenmeyecek
olup; (YOK Not Dénisiim Tablosuna gdre) Yiiksek Lisans Programlanmiz igin
Lizans AGNO puami 2.3; Doktora Programlarnmz igin Yiiksek Lisans AGNO puam 2.5
olarak:  belirlenimiztir.  Yerlegtirme Bagan Puam  sadece AGINO  puamma  gre
hesaplanacaltir.

3) Tersiz Yiiksek Lisans Programlarnda Ogrenci Alminda ALES ve Yabanc Dil
Sartistenmeyecek olup; (YOK Not Dénigiim Tablosuna gore) Yiksek Lisans
Programlarimz igin Lisans AGNO puami 2.3; Yerlestirme Bagan Puani sadece AGNO
puanina gdre hesaplanacaldr.

EK: Onemli Tarihler, Giris Stnawi Yer, Tarih ve Jiri Uyeleri, Genel Sartlar, Kontenjan ve Ozel
Sartlar, diger bilgiler ekte verilmeltedir.

B.2.3.4. Lisansiistii Ogrenci Alimi1 Kontenjan ve Ozel Sartlar Talebine iliskin Yazi Ornegi

Gazi Universitesi Rektorltigi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
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Evrak Tarih ve Sayisi: 11.11.2021-E.212866

LN
GAZI UNIVERSITES]
Egitim Bilimleri Enstitiisii Midiirligi

GUNLUDUR
Sayi :  E-TO537872-302.01.05-212866 11.11.2021
Konu: 2021-2022 Egitim-Ogretim Yily
Bahar Yariyih Lisansiistii
Ogrenci Al

Tiim Anabilim Dah Baskanhklarina (Geregi)

Universitemiz Akademik Takvimine gore; 2021-2022 Egitim-Ogretim wili Bahar Yarvil

Lisansiistil 6grenci alim igin sistem iizerinden online bagvurular 03 Ocak 2022 tarihinde baslayacaktir,

Anabilim Dahme tarafindan GErenci alim talebi yapilacak programlar icin damsmanhk viiklerinin
dikkate alinarak; Yiksek Lisans (EK-1), Doktora (EK-2) ve Tezsiz Yiiksek Lisans (EK-3) Programlari igin
kontenjan ve dzel sartlarniman ilgili formlara -formdarm altmda belirilen agiklamalar dogrultusunda-

doldurulmasi;

Aynea Girig Siavlannin 24-26 Ocak 2022 tarihleri arasinda yapilmasi planlanmaktadir, Girig
sinavi yapilmasi istenilen programlar igin jiiri, tarih ve yer bilgileri (EK-4) formunun eksiksiz deldurularak
en geg 19 Kasim 2021 tarihine kadar Akademik Kurul Karanmz ekinde Enstitimiize gonderilmesi

hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini 6nemle rica ederim.

Prof. Dr. Yiicel GELISLI
Enstitii Miidiirii

1- A8-YUKSEK LiSANS PROGRAMI Kontenjan ve Ozel Sartlan

2- A9-DOKTORA PROGRAMI Kontenjan ve Ozel Sartlan

3- A10-TEZSIZ YUKSEK LISANS PROGRAMI Kontenjan ve Ozel Sartlar
4- Al-Lisansiistit Girig Sinavi Jirisi, Yeri ve Tarihi Belirleme Formu

DAGITIM
B belge, givendi clekirondk imuea ile imealanmigtir.
Belpe Dogrulama Kedu BSECNVIHIY Helpe iy Adiess | hitp el pedognilana. pai edu s Belpedogrulama sgo
£
Emsiyed Mah. Bandirma Cad. No:& 208 06560 Yeninmhalle Ankara Bilgi igin :Selda Pist Cinar
Tel:O (312202 3751 Faks0(312) 20237 19 Hilgisayas Dyletmsent
e-Posta segibal @gaciodutr Istomet Adeesi hispedwonow cgthil gas. odu. s/ Telefon Na:2023T6E
Kep Adresic painiversitesi hall kep fr
Bu belge givenli elektronik imza ile imzalanmigtir
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Evrak Tarib ve Sayis: 10.11.2021-E.212866

G.0. EGITIM BiLiMLERT ENSTI

ANABILIM DALY
BiLiM DL
FLUAN BARAJ Bagan Puam Hesaplanmasinda % Oranlan *

UYRUGU | KONTENIAN Sty TORD ¢

ALES Puamve Tard? | Yab.Dil? | AGNO* | ALES Yab.Dil AGNO Garkg Sanava
TC
Yabanca WOK VOK 3 = L o 100 =

Ligans Program Mezuniyet Alan (Program Adi) * |W
. lsnenmiyer.
2
Fedagojl

3 | Fasmasyon
4
5
L
T Etanmipoe,
8
) -
10

Bu bedge, ginvenii elekeranik imza ile Imzalansmigtr

Evrak Tarib ve Sayis: 10.11.2021-E.212866

YUKSEK LISANS PROGRAMI-FORM DOLDURULURKEN DIKKAT EDILECEK ONEMLI HIUSUSLAR:

(mutlaka okuyunuz)

1. Samay Tard: a)¥amb, biviolakas, ¢) Yardh ve Modskat, d) Girlg Sinave Yapilmayacak segencklerinden bisisi giriloseknir, (Fagm Fuam §esplowsasinda iim
aamav hielerintn Ovsrfama Praar Girty S odarek deferlodirmeye afmsonknr, )

2. ALES Puami taban pusn ve tilrd girilmelidie. YOR Cergeve Yonetmeliginde belirtilen asgari koguldan (madde 5.1, ilgili poan idrinden en o 35 puan) dahs
st hir puan baraj sartinz varsa taban puans belintiniz.

3. Yabanes Il Taban Puan girilmelidir, Sadece Yabanci il Helgesine sahip olma sam belirtilneesi dorumunds 6] Puans 100 Geerisden en bir (1) olsrak
sisteme girilmekiedis,

4. AGND: Sisseme sadocs YOK Mot Déndglm Tablosuna gére ve 416k olarak AGNO Taban Puam girilmektedir.

5. Bagars Puan Hesaplanmass: ALES %650den az olmavacak sekilde Yabane: Dhl, AGNOD ve Girsg Simav Puans oran s teplam %2100 olarak ginlmelsdie,

&, Mezunivet Sart: Sistemde BOLUMANABILIM DALL memnived alan segilemediginden, alinmak istenen ali Bilim Daly Program adlan gisilmelidic, Aynes
Yakilie isimleri belirtilmesi de uygun olabilmekiedir, {or: Egitim Fakaltesi gibi) Sadece Tk Fatandaglars veva Yabaner Uproklu afirencilier pnelik farkls
= Ayraca beliviiimedidi iakadinde girifen mezumiyed alanfarom hepsi i dfremcileri kapsayacakior.

mvezurriyed alam isdentyerse ayrica panaies iginde belirtia

7. ikingi Yabanei Dil Puami: Yabanci Diller izering ylritdlen Programlarda ikinci yabanc: dil puan barj gartniz vare puan belintiniz.
Yoksa -sicnmiyor- seklinde belininiz.

%, Egitim Fakilicleri digimda mezuniyet sart var ise; Pedagojik Formasyon sarh varsa hangi M ivet Alanlan icin istendigini -6 maddedeki i
lar ibe= belintiniz. Yoksa | iyor= geklinde belirtiniz.

alanlarnmn

Not: Akademik Eurul Karanre ile belirlenen gartlards, herhangi bir hataya vebebiyet vermemek ad ilang glilddtan wonrs taruri durumisr diginda defikii telif
edilmemesi Snem arz etmektedir. Lotfen bu forma Wiend Formatieda seldapin@pmail. com sdresing &posta gonderinie.

Bu bedge, ginvenii elekeranik imza il Imzalansmigtr
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Evrak Tarih ve Savisi: 11.11.2021-E. 212866

r’/_ GAZI ONIVERSITESE \
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

2021/2022 Egitim-Ogretim Bahar Dénemi

Lisansiistil Giris Sinawvi Jirisi, Yeri ve Tarihi

YUKSEK LISANS PROGRAMI

Anabilim Dah

Bilim Dali :

Sinav Yeri :

Sinav Tarihi

Saati :

Juiri Uyesi Sayisi ¢ {Tercih Edilen Asil Jori Sayisi 3 veya 5 olarak yazdacakur)

JURt UYEST TEKLIFLERT
Unvan, Ad Soyadi Bilim Dal

10,

ONEMLE NOTLAR:

4. Formun bilgisayar ortaminda doldurulmaledir.

5. Yiksek Lisans Prograrm Girig Sinavian Anabilim Dalimn uygun gérecedi yer ve saatte yapilacaktir,

&, Oncellkle Bilim Dalndakl Ogretim (Oyelerinden yazilmaldir,

(Sayinin yetersiz olmasi durumunda sncelikle Universitemizdeki alanla ligkili difer bilim dallanndan jun Gyesi teklf edilecaktir)

Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim Ogretim Sinav Yénetmeligi’'nin 6-{1) maddelerine gtre; Lisansisti
programlara yapilan bagvurulan deferlendirmek igin ilgili ana bilim/bilim dal bagkanhfinin kurul kararyla énerilen
adretim Oyeleri arasindan Enstitd Yonetim Kuruly, en az (g, en cok bes asil ve iki yedek iyeden olusacak gekilde
jiri kurar. Bir ana bilim/bilim dalinda yarotGlen farkh lisansosti programiar icin ayn joriler kurulabilic.

\_ Forma www eqlbil gazi edu ir adresinde bulunan Belgeles/ Akademik Formilar baglanbsindan ulaglabilir, /

Bu belge givenli elektronik imza ile imzalanmigtir

B.2.3.5. Lisansiistii Ogrenci Alim Duyurusu
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EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

@ (o b abmad agturalidles

~ Makiumads Usanslsag Prograrmiar EQitien Ogreom Beigeler T +4zmener Tez Tet

Duyurular
Lisansisti Ogrenci Alimi Bagvurulari (2021-2022 Bahar Dénemi)

oooe

Lzanslst programianmyzs 20212022 ENm-00rstim Yik Bahar Vanyhinda BJ:anc! SInecainr. Bagvaruar ve kasin kayTar Qowrim
9 SECANTT VR SAG/LTL SANARNIE FIENEN D8ORS AN S2ay SUretalarmIz et ecan Leaniceinr

Bagvury yapimacan 3a08 a5303s varicn Onamid tantier Genel Bagvury Sartlan, Kontenjan ve Ozel Sartlac Degeriendirme, Online
Sapvary ve Yoklonecek Belpoler Sagitdar JIDNIa Say*aarn v§ J0r AUyunlann JIEGHICS FOIEAmEd DM ST tmantedr

CENEL BASVURU SARTLAR

KONTENJAN VE OZEL SARTLAR

ONUINE BASVURY ve YOXKLENECEX SELGELER

DECERLENDRME VE SONUCLARN ILANI

ONEMLI TARIMLER
314 Ccae2i2 ADEVANT TIENET LTENCEN DAGVLTL VRCarak AT ona it e
271 0caka22 lmwwwmwm {tezsiz harg)
2427 Ceax 2022 Icu-\w DEderenaime Sravan ve Tutenaiann Enattlys Cinenimas
30 Ocak 2022 Kasn hayt haklo hazaraniarn (an

31 Ocan? Suzat 2022 Li2analsatl Dragramiara yariasaniann fasifonine kesin haytian

3 3umar 2022 1. Yeceksan kesin kayt hakks kazananiaon il (tezs2 hang)
4 Juzet 2022 1. Yeoek kasin kaytian (tezsiz hasig)

T Suzat 2022 2. Vaceknan ke kay Mak KAIESNENn e

3 5user 2022 2 Vasek kasin kayman

Ta® 0flen tertlerte cayt o jetncmeres sdey o keyt hetien s kmtedezec erdr Tt orte 2o Yol 2 ok laze) ~den
e wepedns

Yadanc) Uyndds Adayiarmian Dikatre

> > Bajwriarca ALES W Yadded DU Sarn maemayecck ol (YOK Net DSalslm Tadiosora QOre) Yiksek Usars
Programisnmis ighh Usans ASND cuanr 23 Dowtrs Prommianma igin YOKSSk Usans ACND posm 235 olarax Daingamvgtir,
Yarastrme Bagen Puan 380908 ACND Coamng D6 PIZE0RNSCEADY. YaDana Uynios AZaylar Tanmfnden Siteme YOMGneask
Beigaer gkt naym 1SN 316N Yadand! Lyruliu KOAAlans Aandy imkaniamid Skiyon padandy yyrukly Kontanandyr. Yadands

B.2.3.6. Lisansiistii Ogrenci Alimi1 Genel Basvuru Sartlart

Gazi Universitesi Rektérl(igi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202 155

gaziedtr



Genel Bagvuru Sartlan (2021-2022 Bahar)

LISANSUSTU PROGRAMLARA GENEL BASVURU SARTLARI

Gazi Universitest Enstni/Ana Bdim Dab ve Programiar mdartyle asgen bagvury kogullannin Uzerinde kriterer ve dael ganiar belrk by bagvury Snce gl program
yartiannn ve difer duyunsannn incelenmesi Gnem a0z etmektedt
1. UsansUer Prograrmiaca ddrenci kabul sirecine ihghon aynonh bilgi ve | dadipidider ] O igldern bu sayfalan duzenli olacak takip

eunesi perekmektadic

2 Bkak belge ve yanks beyan sorumiciudu adays aitir. Genel gartiar veya programiann &zel gartianns uymadifs 1espit ediien adeylann, Bagvury Sistermi Uzerinden Dagvury veya kesin
kayn yopabimig clsa bie; Gazi Universitesi Lisansdstd EQim Odretim ve Sinav Yonetmelidinin Kay Iglemierine ilgiin maddesi geredl sézkonusy adaylann kayd iptal eclleceiatic

3 Yiuksek Lisans progr lisars veys o h verikmig denkiilk/olud 1anema belgesine sahip olan ve kesin kayn tanhine kadar mezun olablecek
ncaylar bagvuratelit

4. Dolora programianna yUksek isans ciplomasna veys YuksekoGreten kundunce verimig yiksek bsans denkii / ol tanwma beigesine sahip olan aceylar Dagvurabile

5 06/02/2013 1a0ihinden doce texsiz yiksek Ssans programianndan medun olmug veys bu taribien Snce tezsl yilkeek isans programng kayit yaphearsk mezun olmug Sfrenciler
dokioes programianna bagvurabiic

& Mezuriyet 0oty veya aduidh genel not i,
7. Adaylarn ajuidd genel not ortalamas, mezun oldudu progran ve gerekdi dijer bilglen YOKSIS shur (Torkiye'oels yUksekd) mezun olanias ign). By
adaylann bageury tarhinden sonea YOKSIS ver gened not o ve dijer bilgh oclugatilecek cejigh ml&aem\’mimnimymmn
Dagvury Qerebli olan YOKSIS kaynt ve gincelierne iglernlering yaptrmalan gerekit

lmemmwﬂ-wmnmo&b&«iwm»dmwmmwunamnnwiuwm&swtwmm

alan not ortalamas esas shrvr, B acaylaon bagvury tashinden sonra YOKSIS veri genel not or decek defigidider diduate alnvnaz. Bagwurulen gartk

katxd ecilen adaylar mmmmﬂwﬂmumknmwmu»mw-mmm YOKSIS kayar cimayan adalann Dagvizu esnasnda

ciscablare e, gerekd olan YOKSIS kayit ve gunceliemne iglemierinl yaptimalan gerelr. Not: Yikaek Lisans Programianna bagvuracak olan

mezuriyet eyamasing gelmiy fakat henliz mezun olmamey Lisans Ofrencilen Bagvuru Sisteminde Belgeler baghly sltnds Diploma Belgesi yerine Sarth Kayet Diekgesiny colaurarak
yukdernelen gerelmektedi. Garts Kayit Dilebgesi (Medun Olabdecedder icin) bkdaync..

ke > Kurubunun 0k ve 10000k siszern geviim tablosy e2as sbnir

@ Usans/Tezh Yiksek Lissns prograrmn yurideginda tamamiaemeg adaylann, Siok a1 Yk G i, ahnan denkhk/ohud tanema belgesine satip olmas: erekir

10, Dokeoen, Tipta Uzmankik (TUS) Dy Helormbginde Uzmankk (DUS), Eczacdts Uzmankk (EUS) mezunlarnn yUkaek ksans ve/veya dolsora programianna bagvurulannda ALES sam
aconmaz ve fipl progr bagvenlaonda plamalara cotl ecfecek ALES puary Gazi Universiiest Seratosu karan e 70 clarak bebelermmigor. Programun difer Ozel Sanignn
sadjayan adaylar bagvuru yapableceklerdy.

11, Enswnimazde (texsiz yUksek lissns prograrnlan haric) synv anda birden farla bagvuru Asapn XU her Progr derh nesi birbe badpmenz olarak
hesaplanmalaad

12 Adaytern lisanssU bagvurulannda Gazl Universitesinin tum Enstinilerine toplamda (tezsiz yUksek lisans programian haric) i tercih hakdo bulurmeiade

13 Yukaods belitimeyen hususlards, Gazl Universaes! Yiksek Usans Eftim-Odretim Uygulama Esasian, Doktora Efmim-Ofretim Uygulama Esasian, Gazi Oniversitesi Yurtdipndan
Orenci Kabed Yonergesi, Senato kararlan ve Enstind tasfindan fan edden sanisr dikate shm

14 Usansgssy dagvorylards bullandan tadiclar:

« Diploms non Kurhs €9k notienn 100k
« Yabano Di OSYM igin tikday
« GRE - GMAT: ALES T snav sonugian

Gazl Oniversites! Uisansidssd EGum-Oiretim ve Sinav Yonetmeld
Kayt ighermient
MADOE 7 ~ (1) Kesin kaymt iglemier, gl enstind tacafindian o) sayfasinda lan edien sire iGerisinds ve ilan edilen esasians uygun clask yapde

(2) Siresi igenisince keain kayces yaptemayan adaylar kayit hakdors kaybederier. Bu adaylann yerine yedek listedels adaylar, seaseyls lan ecerck kabul ecilir. Yagrdan danian ve bu £anlare
Higkin gunceliemeler talip etme sorumiuiudy scaylars afic

(3) Tezsiz ylksek isans programian harig, ayrv anda birden fazia & " e ve devam edlemez

Madde 3931 yer slan, “Ofrwnci #posta adresine pdnderiien letiler! takl etmekle yORDmIODr.” hidenine gbre Sfrenciye her Wil tetligat, Sdrencemn Ofrenct Iglen Bigh Sisteminde yer
#lan eposta adresive gondenierek yapdacaknr

https://eqgtbil.gazi.edu.tr/view/page/287245/genel-basvuru-sartlari-2021-2022-bahar

B.2.3.7. Egitim Programlar1 ve Ogretim Yiiksek Lisans Kontenjan ve Ozel Sartlart
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6.0, EGiTiM BiLiMLERT ENSTITOSD

YOKSEK LISANS PROGRAMI KONTENJIAN VE OZEL SARTLARI A
ANABRIM DALY Eitien Bilimleri
BiLIM DALl : Egitim Programian ve Ggretim
FUAN BARAJ Bazan Pusni Mesaplanmasinda % Oranlan *
RONTENIAN SNAY TORD
ALES Puani ve Tard * Yab.0d * AGNO* ALES Yab il AGNO Girig Sanawt
TC " Yazid ve Mikakal 68 Shrel 0 3 Saliy el ] *alik
Yabame 5 Sway yapdmayacak Yok Yok 13 . . %100
Lissns Progeares Meruniyet Alass (Progeams Adi) e
1 Bt Faisiines Tim Programian
[,
2 Tetes, [t Falafors! Tom Pevgramian
3 Mg Eftm Fasieu Tom Frogramisn m_
4 T e —— =
& T L e——
& Padagash Formanyon Belgeu Dimak Sareats d Wlkk s Progrimian & madda in
pedagzgh
L formunyon Jar.
' aterryr
L]
0

https://egtbil.gazi.edu.tr/view/page/287247/kontenjan-ve-basvuru-ozel-sartlari-2021-2022-bahar

.2.3.8. Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeligi: ikinci Béliim Genel Esaslar

Ozel grenci kabulii

MADDE 15 — (1) Ozel égrencilige kabule iliskin uygulamalar Senato tarafindan kabul edilen
mevzuat hiikiimleri cercevesinde yiiriitiiliir.

(2) (Degisik:RG-29/9/2020-31259) Bir lisansiistii programa kayitlh olan égrenciler, diger
yiiksekogretim kurumlarindaki lisanstistii derslere kayitl oldugu enstitii anabilim dali baskanliginin
onayt ile ozel dgrenci olarak kabul edilebilir. Lisansiistii derslere kabul edilen dgrencilerin ozel
ogrenci olarak aldigi ve basarili oldugu derslerin kredi transferi islemleri kayith oldugu enstitii
anabilim dali baskanlhigi tarafindan yiiriitiiliir. Ozel 6grenci kabul kosullar: ve bu konudaki diger
hiikiimler ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak hazirlanan ve ilgili enstitii yonetim kurulu
onerisi ile Senato onayina sunulan usul ve esaslar ile belirlenir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=32583&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

B.2.3.9. Ozel Ogrenci Kabulii Yonetim Kurulu Karar1 Ornegi

i,
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https://egtbil.gazi.edu.tr/view/page/287247/kontenjan-ve-basvuru-ozel-sartlari-2021-2022-bahar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=32583&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

OZEL OGRENCI

[ Ofrenci T.C Dgrencinin Ders Kodu Ders Adv Opretim Ders Kayittarwwn | Ogrenct
Kimnlik Mo Ads Ve Sovad Oyesd Al vapitacags Numaras

e e - e Tees o Tostite

B.2.3.10. Yabanci1 Uyruklu Ogrenci Bagvuru Ilam

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

5'3.5','1."_ ik agseafbiie

A Halkiomizda Lisansdsti Programisr Efitim Obretim Belpsler/E-Hizmetler TexT
Duyurular
YABANCI| UYRUKLU KONTENJANLAR iCIN EK ILAN (2021-2022 Bahar
Donemi)

1 Subat 2022 | (© 1632 ooo 0

Lisansistd programlanmiza 2021:2022 Ejnim-Ogretim Yih Bahar Yarhinda bog kalan Yabanes Uyrukly Ofrenci Kontenjanlan igin
Sgrenci almacaktir. llan edilen Yabanc Uyrukdu Kantenjani; kendf imkanlanyls okuyan yabancs uyruklu kentenjandir.

Bagvurlar/kesin keytlar geveim il olacaktir we bagvuru esnas:da istenen belgeler sisteme aday Sdrencilenmiz tarahindan
yukbaneorktr, Mulakat ve vyl vaZih Sandv yddd mayacaktr, Lishndosty programiandan «n ezl 1 tencih yapma hakking sahigtr

Lisansiisti Programlara orenci kabul sirecine iligkin ayrnuh bilgi we muhtemel dedigiklikler Enstitilerin aj adresinde
duyurulazadindan igililerin bu sayfalan dizenk olarsk takip etmesi gerekmeiredr. Eksik belge ve yanky beyan sorumiuluju adays
aittir Bu dururnda kayr alinmey alsa bile adayn kayd) iptel sgilecekt.

Bagvury yapimadan Gnce agafida verilen Genel Bagvuru Sartian, Kontenjan ve (rel Sartler Ondine Bagvury ve Yiikdenecek
Belgaler baghilan alundaki sayfalann dikkatice incelenmesi Snem arz etmektedin

GEMEL BASVURL SARTLARI
KONTEMNJAN VE OZEL SARTLAR
IONLINE BASYURU ve YOKLENECEK BELGELER
DEGERLENDIRME VE SONUGLARIM ILANI

YABANCI UYRUKLU EX KOMTENJANI ONEMLI TARIHLER
3.8 Subat 2022 4daylann internet zerinden bagvuru yaparak, kayt onayws vermesi
10 Subat 2022 Kesin kaytt hakl kazsnaniann ilsn
11 Subat 2022|Lisenslsti programiera yerlesenierin online kesin kayrtian

ilam edilen rarinlerde kaydini yapurmayan adaylar kayit haklarm kaybedecekierdiz Tarnlerde dediyikik olabilecedinden sayfamz
takip ediniz.

B.2.3.11. Yabanci Uyruklu Ogrenci Ek ilan Yerlestirme Sonuglar1
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o G_A}l_iEINi\.'ER._SiTESi o
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

k. ] Enstitiimiiz Akademik Birimler Ogrenci Forrnlar Tez | Mezunipet Aragt

Duyurular

YABANCI UYRUKLU EK ILAN Yerlestirme Sonuglan (2022-2023 GUZ)
0000

Bagvrun Adi Ciusriemiu

EGITiM BILIMLERI ENSTITUSU 2022-2023 GUZ (YABANCI
UYRUKLL EK ILAN) TEZSIZ YUKSEK LISANS Bagvurusu

(Cnaylanmig Bagvuny Bulunmamiakeadir.

Bagwvuru Adh Durumu Kesin Kayit Tarihi
EGITIM BILIMLER] ENSTITUSU 20222023 GUZ (vaBANC! |

UYRUKLUEK ILAN) TEZLI YUKSEK LISANS ve DOKTORA  |[esvmeserustanon - iz122eyil 2022
Bagvurusu

1. Ogrenci Mumaranizi (agadida ekran gériimisii var) Online Kayr ekranindan &§renebilirsiniz.

2. Enstitimiizde ilan edilen Yabanc Uyruklu Ek Kontenjam; kendi imkanlamyla okuyan yabancr uyrukiy
kontenjamdr.

3. Bagvuru Sistemindeki Sifreniz ile Ofrenci Bilgi Sisteminde Kullamlacak Sifre ile birbirinden farkhdir. fBS'de
gifreniz sisteme kayith alan mail veya sms olarak génderilecekiir.

4. eni kayn yapan &grenciler YOKSIS bilgilerinde pasif 6grenci olarak gérinmektadir, ders kaydi yaptiktan
sonra akiif clarak gorineceklerdir.

5. Kesin Kayrt Yaptikian sonra Halkbanka 6drenci numaraniz ile katks payini yatinniz.

&. Yeni baslayan ogrencilerin Danismanlan Bilim Dal Baskanlandir. Ders Kayitlan igin ilgili Bilim Dalina
bagvurunuz.

YABAMCI UYRUKLU EX KONTENJANI ONEMLI TARIHLER

| Adaylann intemet Ozerinden bagvwrusy ve kaytt onayin vermesi

1215 Eylidl 202
e {Siiresi iginde Onaylanmamig bagvurular degerlendirmeye alinmayacaknr.)

Bilimsel Deferendirme Sinavlannn Yapikmas: ve Tutanaklann Enstitiiye Ganderiimesi (Okul Oncesi E3itim

19l 2022 we Arap Dili Egitimi Bilim Dallan igin)

20 Eylill 2022 Kesin kayt hakk kazananlann ilzm

21-22 Eylill 2022 Lizansiisti programlara yerlegenlerin online kesin kaytlan
22- 23 Eylil 2022 (Ders Kayitlan

26 Eylill 2022 Dierzlerin Bzglamasi

ONLINE KESIN KAYIT ADRESI |

Barenci Numaralan Online Kayrt |lemler Menlsinde ganiimekiadir.

https://eqgtbil.gazi.edu.tr/view/announcement/295732?type=1&item=yabanci-uyruklu-ek-ilan-
yerlestirme-sonuclari-2022-2023-guz

B.2.3.12. Not Doéniisiim Tablosu
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B.2.3.13. Muafiyet Talebine Yonelik Yo6netim Kurulu Karar

EKarar 08.04.2021_15/29 Beden ESitimi ve Spor OfretmenliFi MAna Bilim Dals 215%=
Dwmmarals ¥Yaksek Lisans Serencisi === derslerden

o fizreti

3¢
*==* Ilnmiversitesinden aly arily oldu=
Eisun 32103 21 i -

2020-2021 EGITIM- OGRETIM YILI II (BAHAR) DONENMIL
=,

ISTEME GIRILECEK DERS ve NOTU

Diersi Aldig: Universite **=* Universitesi
ARILS Bagar
Dersin Kodu Drersin Ad Eredisi Kag)ls.]; FEnef I,
Bilimsel Arastama ¥ ontemleri ve
ENS-81 = 3 s 90 AAY
Beden Egitizi ve Spor
1420217 Poikolois el . 3 k= S0 CAAY

2020-2021 EGITIM-OGRETIM YILI IL (BAHAR) DONEMI
SISTEMDEN SILINECEK DERS

Dersin Kodu [ Dersin Ady |
ENS-81 (YL Eilimsel Aragtirma
W ontemleri we Etilc

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma
Kanitlar

B.2.4.1. Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi
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“ALTINCI BOLUM

Mezuniyet, Diploma, Diploma Eki, Katki Paylar: ve Osrenim Ucretleri, Disiplin Islemleri ve
Tebligata lligkin Esaslar

Mezuniyet, diploma ve diploma eki

MADDE 36 — (1) Mezuniyet, diploma ve diploma eki iglemleri, Senato tarafindan kabul edilen
ilgili mevzuat hiikiimlerine gore diizenlenir.”

“Yiiksek lisans tezinin hazirlanmasi ve sonuclandiriimasi

MADDE 21 — (1) Yiiksek lisans tezinin hazirlanmasi ve sonuc¢landirilmasi ile ilgili hususlar
Senato tarafindan onaylanan usiil ve esaslara gére belirlenir.

(2) Tezli yiiksek lisans programindaki bir dgrenci, elde ettigi sonuglart Senato tarafindan
onaylanmus tez yazim kurallarina uygun bigcimde yazar. Tez savunma jiirisinin kurulabilmesi icin
ogrenci, tez konusuyla ilgili damigmaniyla birlikte hazirladigi bir ulusal ya da uluslararast
konferans, kongre veya sempozyumda poster ya da sozlii olarak sunulmus en az bir bildiri veya
ulusal ya da uluslararasi hakemli bir dergide yayima kabul edilmis/yayimlanmis bir bilimsel
makale, patent ya da faydali model hazirlama sartlarindan birini yerine getirdigini belgeleyerek
danismammn onaymi da alipp ana bilim/bilim dali baskanligr araciligiyla enstitiiye miiracaat
eder.

(3) Iigili enstitii teze iligkin intihal yazilim programi raporunu alarak danismana ve jiiri
tiyelerine gonderir. Rapordaki verilerde gerc¢ek bir intihalin tespiti halinde gerekgesi ile birlikte
karar verilmek iizere tez, enstitii yonetim kuruluna gonderilir.

(4) Yiiksek lisans tez jiirisi, uzmanlik alanlari géz oniinde bulundurularak damsman ve ilgili ana
bilim/bilim dali baskanlhigi onerisi ve enstitii yonetim kurulu karari ile atamr. Jiiri, biri
ogrencinin danismam, en az biri de Universite disindan olmak iizere ii¢c veya bes ogretim
tiyesinden olusur. Jiirinin ii¢ kisiden olusmast durumunda ikinci danisman jiiri iiyesi olamaz.

(5) Tezin savunmasina yénelik siiregler Senato tarafindan belirlenen usiil ve esaslara gore
yirtitiiliiv. Tezi hakkinda diizeltme karari verilen oOgrenci, en ge¢ tic ay i¢inde gerekli
diizeltmeleri yaparak aym jiiri oniinde tezini yeniden savunur.

(6) Tez savunma sinavinda basarili olmak ve diger kosullari da saglamak kaydiyla, yiiksek lisans
tezini ve enstitii tarafindan istenen diger belgeleri enstitiiye teslim eden 6grenci, enstitii yonetim
kurulu karariyla tezli yiiksek lisans diplomast almaya hak kazanr.

(7) Ogrencinin mezuniyet tarihi, tezin basarili bulundugu tez savunma sinavindan sonra, tezin
smav jiiri komisyonu tarafindan imzali niishasimin enstitiiye teslim edildigi tarihtir.

(8) Ilgili enstitii tarafindan tezin tesliminden itibaren ii¢ ay icinde yiiksek lisans tezinin bir
kopyasi elektronik ortamda, bilimsel arastirma ve faaliyetlerin hizmetine sunulmak iizere

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina gonderilir.”

“Doktora tezinin hazirlanmasi ve sonuclandirilmasti

Gazi Universitesi Rektorltigi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
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MADDE 34 — (1) Doktora tezinin hazirlanmasi ve sonuglandiriimast ile ilgili hususlar Senato
tarafindan onaylanan usiil ve esaslara gore belirlenir.

(2) Doktora programindaki bir dgrenci, elde ettigi sonuglart Senato tarafindan onaylanmis tez
yazim kurallarina uygun bi¢imde yazar. Tez savunma jiirisinin kurulabilmesi i¢in ogrenci, tez
konusuyla ilgili danismaniyla birlikte hazirladigi en az bir ulusal ya da uluslararasi hakemli bir
dergide yayima kabul edilmis/vayimlanmis bir bilimsel makale, patent ya da faydali model
hazirlama sartlarindan birini yerine getirdigini belgeleyerek danismaninin onayint da alip ana
bilim/bilim dali bagkanligi araciligiyla enstitiiye miiracaat eder.

(3) Ilgili enstitii séz konusu teze iliskin intihal yazilhm programi raporunu alarak danismana ve
Jiiri tiyelerine gonderir. Rapordaki verilerde gergek bir intihalin tespiti halinde gerekgesi ile
birlikte karar verilmek iizere tez ilgili enstitii yonetim kuruluna génderilir.

(4) Doktora jiirisi, tez izleme komitesi ile birlikte en az ikisi baska bir yiiksekogretim kurumunun
ogretim tiyesi olmak tizere beg kigiden olugsur.

(5) Ikinci danismani olan doktora tezleri icin ikinci danismamn da iiye oldugu jiiri yedi 6gretim
tiyesinden olusur. Tez savunma jiirisi olusturulmasi ile ilgili diger kriterler Senato tarafindan
onaylanan usiil ve esaslara gore diizenlenir.

(6) Jiiri tiyeleri, soz konusu tezin kendilerine teslim edildigi tarihten itibaren en ge¢ bir ay icinde
toplanarak ogrenciyi tez savunma sinavina alir. Tez savunma sinavi, tez ¢alismasinin sunulmast
ve bunu izleyen soru-cevap boliimiinden olusur. Tez savunma sinavi, égretim elemanlart,
lisansiistii 6grenciler ve alanin uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katilimina agik ortamlarda
gergeklestirilir.

(7) Tez savunma sinavimin tamamlanmasindan sonra jiri, dinleyicilere kapali olarak tez
hakkinda, salt cogunlukla kabul, ret veya diizeltme karart verir. Karar, ilgili ana bilim/bilim dali
baskanlig1 tarafindan sinaw izleyen ii¢ iy giinii icinde kisisel raporlar ile birlikte enstitiiye
tutanakla bildirilir. Ret karari veren jiiri iiye/iiyelerinin gerekgesi tutanaga eklenir.

(8) Tezi hakkinda diizeltme karart verilen dgrenci, en ge¢ alti ay iginde gerekli diizeltmeleri
yaparak aym jiiri oniinde tezini yeniden savunur.

(9) Tezin sonuglanabilmesi icin enstitiiye en az ti¢ basarili tez izleme komitesi raporunun
sunulmus olmasi gerekir.

(10) Tezin savunmasina yonelik siiregler Senato tarafindan belirlenen usiil ve esaslara gore
yiiriitiiliir.

(11) Tez savunma sinavinda basarili olan ve tez yazim kurallarina gore hazirlanan tezini enstitii
tarafindan istenen belgelerle ilgili enstitiiye teslim eden Ggrenci, enstitii yonetim kurulu

karariyla doktora diplomast almaya hak kazanr.

(12)  Ogrencinin mezunivet tarihi, tezin basarili bulundugu tez savunma sinavindan sonra,
tezin sinav jiiri komisyonu tarafindan imzali niishasimin ilgili enstitiiye teslim edildigi tarihtir.

(13) Enstitii, tezin tesliminden itibaren ii¢ ay iginde doktora tezinin elektronik ortamda bir
kopyasum Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina génderir.”

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=32583&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
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B.2.4.2. Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina iligkin kriterler ve
taniml1 siiregler: Doniisiim tablosu

EGITiM BILIMLERI ENSTITUSU

Lisarsist: Programiar Egrtrm Ogretim BeigeierE Hizmetier  Tez Tesimi ¢ Mezureyet betigim

http://egtbil.gazi.edu.tr/posts/view/title/not-donusum-tablosu-109303?siteUri=eqgtbil

B.2.4.3. Lisansiistii Egitim Bagvuru ve Sonuglar Tablosu

Gazi Universitesi Rektarl(gi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202 163

gazi.edutr


http://egtbil.gazi.edu.tr/posts/view/title/not-donusum-tablosu-109303?siteUri=egtbil

o G_A}l_iEINi\.'ER._SiTESi o
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

k. ] Enstitiimiiz Akademik Birimler Ggrenci Forrnlar Tez | Mezunipet Arastrm

Duyurular

Lisansiistii Ogrenci Aimi Basvuru Sonuclan, Kesin Kayitlan ve Ders
Kayit Suregleri (2022-2023 Giiz)

12 Ajustos 2022 [(D11:17 oooe

Dederl Adaylar,

Enstitiimilzdeki programilzara kesin kayit haklo kazanzan as ve yedek zdaylann iglemlen ilzn edilen tariblerds ilgili af adresinden an-
line yapilacalktr.

Ancak Ggrencilerimizin Tezsiz Viksek Lisans, Lisans ve Jnfisans programian harig herhangi bir yiksek&gretim programina kayrth
almzlzn hdlinds, sistemds kesin kayi iglemlerini gergeklestiremeyscekizndin.

Kesin kayit hakki kazanan adeylann kayit yapmalan durumunda wverileri YOKSISe aktanlacagindan bagka bir Yiksekdgretim
kurumuna kaytt yeptrmalan ancak kayit sildirersk mimkin olabilecsktr.

Ogrenci kaytlan en erken 7 is gini igerisinde silinebilecedinden, kesin kayt iglemleri yapilirken bu durumun gtz Gninde
bulundurulmas: &nem arz etmektedir.

Azl edaylann keyit islemlerindzn sonma listelerdeki siraylz yedsk adaylann kapt iglemienne baglanacakbn

Yedek Adeylann Kayt SOregler: Programlardz bog kalan kontenjaniar kadar listelerdeki sirzyla, asadida belirtlen wkvime gire 1.
yedektan kayt haklo kazananlar listesi ilan edilecsk ve 1.yedekler igin belifensn sire iginde kayt yaptirmayan aday olmasi halinds;
bog kalan kontenan kadar 2. yedekten kayit hakio kazananlzr listesi ilan edfecektin

Sonuglann  hesaplanmaszinz  Bgkin sorulenmzin cevabl igin asedidaki  Dederendirme ve  sonuglamn dami bash@im
tiklayarak inceleyebilirsiniz

Bilgilerinize.

GEMEL BASVURL SARTLARI
KOMNTEMJAM VE OZEL SARTLAR
OMLINE BASVURL ve YUKLENECEK BELGELER
DEEERLENDIRME VE SONUGLARIN [LANI
OMEMLI TARIHLER

Adaylann internet iizenindsn bagwurusu ve key onayin vermss:
422 Termmuz 2022 (17.30) (Siiresi iginde Onaylanmamis bagvurular degerdendirmeye alinmamigtir)
29 Temmuz 2022 Bilimz=| Degerlendime Snavianna Girecek Adaylann [lani {tezsiz yikssk lisans programizn hanig)
3-5 Agustes 2022 Bilimsa| Dejerlendirme Snaviannin Yapiimas: ve Tutanaklann Enstitiye Génderilmesi
12 AQustos 2022 Kasin kayit haki kazananlann ilam
01-03 Eylil 2022 Kesin kayt hakk kazananlann (Azil) gevrimigh kayitlan
& Eyliil 2022 1. Yedekten kesin kayrt hakk kazananiann fam
7 Byl 2022 1. Yedek kesin kayrtlan {gevrimic)
8 Eyhiil 2022 2 Yedeken kesin keyt hakl kazanzniann fam
G Eyliil 2022 2 Yedek kesin kaytlan {gevrimic)

llan edilen tarinkerde kaydin yaptirmayan adayler kayr haklann keybedeceklerdir. Tarinlerde dedisikik olabileceginden web
sayfamizi takip ediniz

https://egtbil.qgazi.edu.tr/view/announcement/294436?type=1

B.2.4.4. Damigman Atamasina iliskin Yénetim Kurulu Karar1 Ornekleri
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Karar 10.02.2021-06-03- Tarih Egitimi Bilim Dal Yiksek Lisans ve Doktora
ogrencilerinin Universitemiz Lisanstisti Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 20/1, 25/1
ve 30/1 maddeleri uyannca danig belirleme h daki Ana Bilim Dali Bagkanhiginin
07.1.2020 tarihli yazis1 goriigilmis olup Ogrenci Igleri Daire Baskanliginm 25.11.2019 tarih
ve E.148173 sayili yazis: ile 22.11.2019 tarih ve 30956 sayili Resmi Gazetede yaymmlanan
Lisansisti Egitim Ogretim Yonetmeliginde Degisiklik yapiimasina dair yonetmeliginin madde

2(3) uyannca damigmanbklarimin asagidaki sekilde oy Dbirligi ile karar
verilmistir.

TARIH EGITIMI BILIM DALI YUKSEK LISANS PROGRAMI

OGRENCI NO ADI-SOYADI DANISMAN
20 Zee c Prof Dr_*+=++
20°* Se T Dog. Dr. *==*+
20 G- A Prof Dr_*++++
20°* D** [ Dog. Dr. *****
20" H** A** Prof Dr. *****
20°* Y** D** Prof. Dr. *****
20** A** o-- Prof Dr. *****
20+ 5 K- Dos. Dr. ==+
20%* M** T** Prof. Dr. *****
20+ Zer c Dog. Dr. ===+
TARIH EGITIMIi BILIM DALI DOKTORA

OGRENCINO [ ADI-SOYADI DANISMAN
20%* g v Prof Dr_***
20+ o A Doc.Dr. ==+
20%* H** Y** Prof. Dr. ***
20 U** Y** Prof Dr. ***

Karar 13.07.2021-28/49- Turkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Ana Bilim Dals, Yabanct
Dil Olarak Tiirkgenin Ogretimi Bilim Dals 19****** numaral: Yiiksek Lisans ogrencisi T***
**+*'un daniyman dcglslkhil hususundaki Ana Bilim Dali Bagkanligimn 07.07.2021 tarthli

Dog. Dr. *****'a aktanlmasmna oy birligi ile kamr verilmigtir.

Karar 25.03.2021-13/11-Temel Egitim Ana Bilim Dali, Okul Oncesi Egitimi Bxlun
Dal1 20***** numaral: Yiksek Lisans dgrencisi O*****'mn d atama dak
Bilim Dali Bagkanhgimn 23.03.2021 tanhli yazis1 gorisilmis olup talebinin kzbumne tez

damgmanhigina Dr.

yazis gorigilmis olup talebinin kabuliine tez d. 1 Prof. Dr. *****'den alnarak
\
\
|
|

r. Uyesi ******’in atanmasina oy birligi ile karar verilmistir.

B.2.4.5. Diploma Almaya Hak Kazanan Ogrencilere iliskin Y®6netim Kurulu Karar

Karar 13,07.2021-28/61- Ayajnda Adh Soyach ve Bébimleri Belirtilen Ofrencilerinin
Universitemiz Lisansiisty Efitm-Ofreting ve Smay Yoosmelifmn 217 w 3477 modderi
uyanocs Ensttimase tezlansi telim sttklen tankis menmivel tanhi alarak kabul adilerak
mazwn olmalanmne wygun olduguns oy birligi ile kerer verilmipar.

[ OFrenc Adi-Sevady Asabilim Bilins' | Frogram | Merunives | Dasmigman Adi-
Mo Program Ad Tiird Tariki Sevady
[Teee== LLss !J}'ﬂlﬂ]l!ﬁm.l Tiknek
Bilim Dah Lizsma  |09.07.2021 | Prof Dy eese=
E Balims Duh | Doktera | 09.07.2021 | Prof Dy =eee==
[ R ] Oncest ¥ kask
E fitimi Bilime Dah | Lisana 09.07.2021 D:r.ﬂir.ﬂrn:“"
[ P p— Seayal Eilgter
E gitimi Balim Dah | ¥izksek
Lsuana 09,07.2021 | Prof Dy ==

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1.1. Gazi Egitim Fakiiltesinin Dersliklerinin Kullanilmasi

Gazi Universitesi Rektérl(igi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202

gaziedtr
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ksek lisans edit

2021-2022 GUZ YARIYILI EGITIM ORTAK DERS LISTES|
YOKSEK LISANS EGITIM ORTAK DERSLERI

De o Y : ,
K;"u Ders Ads Oretim Cyesi Giln ve Saat Sube | Yer*
Okul Yooctios ve Prof. Dr. Mchmet = [y—
1990003 | e pirtsche Ganamba 14301720 | 1 | B
| Otrenme-Opretme s e SoF
1990007 | &0 Prof. Dx. Atilla PULUR Sali 13.30-16.20 V| o oo
Ostn Zekily Yetenckli .
1990009 | Cocuklar ve Program | DY Obr: Cyesi Mahmut Peryembe 17.30:2020 | 1 Soms Semieer
b it Oda2
eliytrme
Sah 17302020 1
1990015 | G, Egitim ve Kionlik | Dos. Dr. Hoseyin POLAT | Sab 1309030 cw
1990016 | Uygartk Tanbi Dog. Dr. Hoscyin POLAT [ Ganamba 17302020 |1 [ c301
Egitim Kurumlannda : = h
1990015 [ B8 Kemmhnnd® | Dog. Dr. Viedan ALTINOK. | Pazarteni 2030320 |1 | cz2
Prof. Dr. Ebeu CETIN Sahi 13301620 1 oo
1990027 | Beskenee Egitimi O Oye Odass
Dog. Dr. Leyla OZGEN Cuma 17.30-20.20 2 @
Prof. Dr. Mchmet Akl e eeo 1. | Bowa Scmncr

B.3.1.2. Tadilat Sonras1 Yonetim Kurulu Toplant1 Salonu

//'—\\ GUZEM - UZAKT iM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ f‘ ¥

@7} NEMI UZAKTAN EGITIM ;

\ e
Qi " HAKKINDA OBRENCI OGRETIM ELEMANI TEKNIKYARDIM  DUYURU VE KARARLAR cuzem A¢

OGRETIM

ELEMANI

Ogretim Elemani Kullanim Kilavuzlari

GUZEM Ogretim Elemani
Kullanim Kilavuzu

BYS Ogretim Eleman: Kilavuzu Indir

https://uzaktaneqitim.qgazi.edu.tr/view/page/244036/

B.3.1.4. Ogretim Uyeleri igin Perculus Egitim Videolar1

Gazi Universitesi Rektarl(gi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202 166
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https://uzaktanegitim.gazi.edu.tr/view/page/244036/

GUZEM - UZAKTAN EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI (“
PANDEMI DONEMI UZAKTAN EGITIM \=
” HAKKINDA OGRENCI OERETIM ELEMANI TEKNIKYARDIM  DUYURU VE KARARLAR GUZEM -

Duyurular Duyurular Haberler Etkiniikler
Ogrenme Yoénetim Sistemi ve Perculus+ Egitim Videosu Eylal 2022 y

| ZMan20i®206 | 0000 o _ _

Digger Duyurular
Oretim Elemani Sanal Sinif Bilglendirmesi 2
Oretim Elemani Sanal Sinif Bilgiendirmesi 1

Orenci Sanal Sinif Bilgilendirmesi 1

Egitim &gretim Yili}

0¥ Sistem Bakimi Hakkinda (10.07.2020 - Saat 00:00 il
09.00 arasinda}

https://uzaktaneqitim.gazi.edu.tr/view/announcement/244108?type=1/ogrenme-yonetim-sistemi-ve-

perculus-egitim-videosu

B.3.1.5. Ogretim Eleman1 Yardim Videolar

167
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https://uzaktanegitim.gazi.edu.tr/view/announcement/244108?type=1/ogrenme-yonetim-sistemi-ve-perculus-egitim-videosu
https://uzaktanegitim.gazi.edu.tr/view/announcement/244108?type=1/ogrenme-yonetim-sistemi-ve-perculus-egitim-videosu

GUZEM - UZAKTAN EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ r@
PANDEMI DONEMI UZAKTAN EGITIM -

L3 HAKKINDA QGRENCI DERETIM ELEMANI TEKNIK YARDIM DUYURU VE KARARLAR GUZEM -4

OGRETIM

ELEMANI

Ogretim Elemani Yardim Videolari

1) OYS-Girig 2) 0YS-Anasayfa 3) OYS-Derslerim
=

Google

o e s e rr—— b
OYSye Girig Anasayta erslerim
Bu video dres B # erslen d o

m Breneceksiniz.

4) 6YS-Takvim 5) OYS-lletisim Araglan 6) OYS-letigim Araglan/Mesaj

SHNEA NI 3T 19 SARDE T 3T 15

llatisim Araglari Mesajlar

https://uzaktaneqitim.qgazi.edu.tr/view/page/244026/

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Kanitlar

B.3.2.1. Ogretim iiyesi danismanlik hizmeti

Gazi Universitesi Rektorltigi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
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https://uzaktanegitim.gazi.edu.tr/view/page/244026/

Ek Ders Damismanlik Saatleri Hakkinda
Ek Ders Otomasyon Sistemine aktanm icin kullanihir.

Detayh Bilgi igin Tiklaymz @

Ek Ders Damgemanlk Saatleri

& Kaydet Désm | 2022-2023 Giiz o |Hafta | 2022 Yilnun 34. Haftas: (22.08.2022- | [ Sesilen Haftadan Getr

Sra Ders Saat e/Program

KIMYA EGITIMI(YL)

| fLKNUR GUZELDAL [218166207) (E&TTIM BILENST. w |-| E5TTIM BiLiMLERT ENSTITUSD

Dougmenis | Salt o | oe30

2 Dempnanik | gah v | 1330 | EDANUR KOCAK [198156201] (EGITIM BILENST. - w |-| EGITIM eiLIMLERE EnsTITUSD v |/| kimya EGITIMI(TL) -

3 Demgmenlk | Carsambs | [13:00 [ 6260R K.COBAN [21810615001] (EGITIM BIL.ENST. « |-| ESITiM BILIMLERT ENSTITUSD « |7[ wimva eGiTimi(oR) ~

4  Demmulk | Carsamba v | |20:00 | EBRU SEKER [208165203] (EGITIM BILENST. - w |-| E&TiM iliMLERE ENSTITUSD v | /| kimva ESITIMICL) v

5  Deugmenlk | pergembs | [00:00 [ EpanUR KOGAK [198166201] (EGITIM BILENST. - |- | ESITiM BILIMLERT ENSTITUSD | 7[ ximen gBiTiMiCn) ~

6 Demmalk | Persembe v | [11:00 | ILKNUR GUZELDAL [218166207] (E&ITIM BILENST. w |-| EBTTIM BiLiMLERT ENSTITUSD « | /| Kimva ESITIMICL) v
& Kaydet

B.3.2.3. Ogrencilerle iletisim

. GAZIUNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

A  Enstitimiz  Akademik Birimler Ogrenci Formlar Tez / Mezuniyet Aragtirma Kalite iletisim

lletisim

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitisi

Adres: Gazi Universitesi Merkez Kampiis Emniyet Mahallesi Teknoloji Fakiiltesi B Blok Ek Bina 1. Kat, 06500 YenimahallefAnkara
Telefon: (0312) 202 37 72- 64

E-posta adreslerimiz:

egtbil@gazi.edu.tr (Genel Sorular)

egtbilbasvuru@gazi.edu.tr (Ogrenci Alimi)

egtbil3@gazi.edu.tr(tez Gnerisi, ddnem projesi, savunma dncesi ve savunma sonrasi tezlerin bigimsel kontrolii ve Turnitin ile ilgili konular)

Personel iletigim bilgileri icin tiklayiniz

B.3.2.4. Tez Bicimsel Inceleme e-mail Adresleri

@ i e | i (AN
EGITIM BILIMLERI ENSTITOSU (’Vi

Tos Tewhes { Masesyet e 1

* Ofrenci tez/tez onerisiyle birlikte
evraklarini taratarak ogrenci igleri idari
personeline iletir.

« ligili idari personel tarafindan AKTS,
evrak ve ders kontrold yapilan
tez/oneri egthil2 @gazi.edu.tr adresine
fletir.

* Tez/éneri inceleme sireci bes (5) i

gUnudir.

o Incelenen tez/tez Gnerisi uygunlugu

elektronik posta yoluyla &frenciye

bildirilir,

* Bigimsel agdan ve benzerlik orant ‘
uygun olan tez/ islak

B.3.2.5. Seminer Egitimi

Gazi Universitesi Rektérligi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
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L. CAZIUNIVERSITES|
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

A Enstitimiz-  Akademik Birimler Ogrenci -~ Formlar~  Tez/Mezuniyet~  Aragtma - Kalite + etigim

Duyurular

Aralik Ayr Semineri: Tez Onerisi Teslim Edecek Ogrencilerimizin <
Dikkatine Pe 54

eooo

Tez Onerisi tesliminden 6nce enstitiimiiz tarafindan aylik olarak diizenlenen Tez Onerisi Yazim Kilavuzu, Temel
Akademik Yazim Kurallar ve Etik ilkeleri’ 26 Aralik 2022 semineri hakkinda;

Duyurular  Haberler Etkinliler

Ocak 2023 >
Gar P cum O Paz
1
4 5 6 7 8

12 13 14 15

- “Aralik Seminer” konu basli3i e eqtbil3@gazi.edu.tr mail adresine gonderilen mailler dikkate alinarak katiime:
listesi olugturulmustur. Oturum 26 Kasim saat 09.00-10.00 da gerceklegtirilecektir o o 0
egtbil3@gaziedu i adresine gonderdiginiz mail adreslerine, oturumdan artalama 10 dakika 8nce gelecek baglant
linkini tilayarak oturuma katilim saglayabilirsiniz. 2% n
BNEMLI NOT: Planlanan seminere katiminiz igin toplantt giin ve saatinden 10 dakika 6nce hazir bulunmaniz ve EN
maillernizi kontrol efmeniz, katilim saglayabilmeniz agicindan onemlidir.
Asagidaki listede Seminer Katilime Listesi verilmistir;

1 [ Mileyke Kocaman Diger Duyurmiar

2| Sukran Akl Uysal Enstit Lisansists Bagvuru Sistemine giig sifresin unutan ve

3| vildiz Iger

L 04

§ifre Giincelleme Maili Gelmeyen Adaylarn dikkatinel

4 Sevki Aktlrk

5 | GoncaKarzkag

7. | Zarife Karakog

& | Handegul Kiling

Ders Kayrt Siregler (2022.2023 Bahar)

AF Kanunu Kapsaminda 2022-2023 Bahar Danemine Kaydi
6. | Adnan Onal Vapilan Ogrencilerin DERS KAYDI

Ocak Ayl Seminer: Tez Onerisi Teslim Edecek
Ogrencilerimizin Dikkatine

5 | Durmus Atar Oz2! Ogrenci Kabulli 2022-2023 Bahar (Bir lisansiisti

https://egtbil.qgazi.edu.tr/view/announcement/298331?type=1

B.3.2.6. Danisman Bilgilendirme Toplantisi

.. GAZIUNIVERSITES|
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

£ .3 Enstitimiiz ~ Akademik Birimler Ogrenci ~ Formlar » Tez / Mezuniyet ~ Aragtwma + Kalite ~ lletisim

Haberler

Enstitiimiizde Tez Danismanh@i Bilgilendirme Toplantisi Diizenlendi

0000

Enstitimiiz Tez Damsmanhidi bilgilendirme toplantist 22 Arallk 2022 tarihinde diizenlendi. Toplantiya Enstitii
Mudirimaz Prof. Dr. $aban CETIN, Midir Yardimeilanimiz Prof. Dr. Muhammet KOGAK, Enstitli Sekreterimiz Ceylan
YAVUZ KONUE, Anabilim ve Bilim Dali Bagkanlari ile akademisyenler katildi

Toplantida Mudiir Yardimeimiz Prof. Dr. Muhammet KOGAK tez danismanligi hakkinda bilgilendirme sunumu
gergeklestirdi. Soru-cevap bélimiiniin ardindan toplanti sona erdi

Danigmanlik Egitimi videosu badlanti linki: hitp:

/1ho1x2yd

Duyurular  Haberler Etkinlikler

< Ocak 2023 >
Pts sal Gar  Per Cum Cts  Paz
1
2 3 4 5 6 7 8
9 0 n 12 13 14 15
16 7 18 19 20 21 22

23 24 25 2 28 29
30 N
(75’74/ | Enstitimizde Tez Danismanligi Bilgilendirme Toplantisi Diizenlendi-1 ‘
Diger Haberler

GAZI UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
Tez Damsmanhg Bilgilendirme Toplantisi

22.12.2022

https://egtbil.gazi.edu.tr/view/news/291325/enstitumuzde-tez-danismanligi-bilgilendirme-

Enstitimiiz AR-GE Ekibiyle Aragtirma Universitesi Performans
e Toplantisi Dizenlendi

Enstitimiizde Tez Damsmam@l Bilgilendirme
Toplantisi Diizenlendi

Enstitii Birim Damgma Kurulu Toplantis Diizenlendi

Kazakistan Egitim Bilimleri Akademisi Profesori Askarbek
Kusayinov Kabykenuly Enstitimiizde Konferans Verdi.

Gazi Universitesi II. Uluslararasi Trk Dinyas! E§itim Bilimieri

toplantisi-duzenlendi

Gazi Universitesi Rektérligi 06500 Tekn

ikokullar / Ankara / TURKIYE

T+90312 2022000 « F +90312 2213202

gazi.edutr
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https://egtbil.gazi.edu.tr/view/news/291325/enstitumuzde-tez-danismanligi-bilgilendirme-toplantisi-duzenlendi

B.3.2.8. Oryantasyon ve Uyum Etkinligi

GAZI UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Oryantasyon ve Tanisma
Toplantisi

BA
58 EYLOL2022° CARSAM
o AAT: 13:30- 1430

TOPLANTI KiMLIiGi:
956 1235 7226

TOPLANTI LiNKi

(]

TOPLANTI SiFRESI:
egtbilens

https://eqtbil.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/295987/oryantasyon-ve-ogrencilerle-
tanisma-toplantisi-2022-2023-quz

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

B.3.3.1. Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

Gazi Universitesi Rektérligi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
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https://egtbil.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/295987/oryantasyon-ve-ogrencilerle-tanisma-toplantisi-2022-2023-guz
https://egtbil.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/295987/oryantasyon-ve-ogrencilerle-tanisma-toplantisi-2022-2023-guz

. v siie. @ Cmnes v B mte B3 wowstons imon oo
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIG! (w
s £
- Nagearad e L Ogrwct Mevruatar My Barkan oty < ¥
-

ALRTAR VAL TONCLOS 3035
W DALY DAZLADY

https://mediko.gazi.edu.tr/

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Kamtlar
B.3.4.1 Gazi Universitesi Engelsiz Universite Odiil Belgeleri

Haberler

Universitemiz "Engelsiz Universite Odillleri‘nde Bu Yil 3 Bayrak Birden
Ald, Fakiiltemiz Bunlardan ikisini Alarak Universitemizi Temsil Etti

ENGELSIZ UNIVERSITE
ODULLERI 2022

/7/1/f6bf7349-05b1 »4:2b-9c27-9a019&d5d1;1-1.jpg

BDULLERI-2

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Kanitlar

B.4.1.1. Egitim Bilimleri Enstitiisii Lisansiistii Ogrenci Danismanhigi Usul ve Esaslar: Hk.

Gazi Universitesi Rektarl(gi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202 172
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B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi
Kanitlar

B.4.2.1. Gazi Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Etkinlikleri

Gazi Universitesi Rektrlig 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202 173
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GAZI ONIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

SAYI  : 34046505-900.903/ ANKARA
KONU : Hizmet I¢i Egitim 21.12.2022
SAYIN

Ary.Gor. Mahmut UNAL

22 Aralik 2022 Persembe giinil saat 21.00'de, Dog. Dr. Ahmet GOCEN tarafindan zoom
fizerinden Proje Yazma Egitimi konulu hizmet ici egitim verilecektir.
Bilgilerinizi rica ederim.
Prof. Dr. Saban CETIN
Enstitii Midird

B.4.2.2. Gazi Universitesi Personel Daire Baskanligi Hizmet I¢ci Egitim Programlart

. PERSONEL DAIRES| BAGKANLIGI o f‘w
PERSONEL DAIRESI BAGKANLIGI EGITIM SUBE MUDURLUGU

vy
o
A Midirigimiz Mevzust Diizenlenen Etimier Fotodrat Arsivi Dokimaniar Egitim Videolan "

2022 YILI iLK 6 AY DUZENLENEN EGITIMLER

e - = e
DUZENLENEN EGITIMLER
o FROGRAMIN ADI
TARIE SURE ICERIE VE EGITMEN AMAg EATILDMCT SONUG

EEAP (Flektrowik Kams Almlars

Elch
RAMI
{Uzzitzn-Covrimis Efitim)

TRADE ¥ONETDMIVE |
TEENOLOT LILIGT
HIZME

PROGRAMI
(UsitmnCrrnis Sit)

15 Satigs ve Guventigs Teklikel S|
i GOLSON

Gazi Universitesi Rektarl(gi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202

gazi.edutr
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https://personel-eqitim.gazi.edu.tr/view/page/288695/2022-yili-ilk-6-ay-duzenlenen-eqgitimler

B.4.2.4. Verilen Egitimlere Dair Egitimci Goriis Anketi Ornegi

ANKET (Personel Daire Baskanligi Egitim Sube Miidiirliigii) (iletisim Caginda Beyne Ket Vurma 37 Mayis 20221613

Hizmet ici Egitim Programi)

Kimden: | Personel Dairesi Bagkanhd Egitim Sube MadarlGga |

Kime: | Hatice KARA |
Sayin Ars. Gor. Hatice KARA EROL,

Bu anketin amaci, egitmen olarak katilmig oldugunuz egitime yénelik memnuniyetinizi slgmektir. Verecedginiz bilgiler,
hizmet kalitesini 6lgmek ve iyilestirmek amaciyla kullanilacaktir. Anket linki ve PIN kodu asadida verilmistir.

Katiliminiz, goriig ve dnerileriniz igin tesekkiir ederiz.
Gazi Universitesi

Personel Daire Bagkanligi
Egitim Sube Mudrligui

Liitfen ankete katilabilmek icin asagidaki linki tiklayiniz ve linke tikladiktan sonra karsiniza ¢tkacak ekranda PIN
kodunu giriniz.

PiN KODU: Gazi1926
ANKET LINKI: https://anket.gazi.edu.tr/Survey/Index/0d56ee07-8c0f-4acd-9bd6-796f3a8ecebf

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme
Kanitlar

B.4.3.1. SCI-E, SSCI, A&HCI Endeksli Dergilerde Yayin Yapanlarin Tebrik Edilmesi

Gazi Universitesi Rektorltigi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202

gazi.edutr
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GAZI UNIVERSITESI

EGITiM BILIMLERI ENSTITUSU

A  Ensttimiz-  Akadem Birimler Ogrenci~ Formlar - Tez / Mezuniyet - Aragtirm

Etkinlikler

Egitim Bilimleri Enstitiisi 2022 Yili Makaleler ve Odiiller Listesi
0000

Makazleler ve Gdiiller Listesi

GAZI UNIVERSITESI
EGITIiM BILIMLERI
ENSTITUSU

» 2022 Yilinda Lisanstisti
Ogrencilerimizle Gergeklestirilen
Dergilerde Yayinlanmis Makaleler

#2022 Yilinda Lisanstisti
Ogrcncﬂcrimizlc Yapilan
Calismalarla Kazanilan Odiiller

B.4.3.2. APSIS Degerlendirmesinde En Yiiksek Akademik Faaliyet Gerceklestirenlerin Tebrik Edilmesi

Gazi Universitesi Rektorligi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202 176
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Evrak Tarih ve Sayisi: 05.01.2023-E.553071

_T.C. GAZi UNIVERSITESI
EGITIM BiLIMLERI ENSTITUSU

Saymn Ars. Gor. Olkii COBAN SURAL

2021 faaliyet ylh Enstitiimiiz ARgdemik Performans Puam (APP) swalamasimdaky
bagarmizdan dolay: tebrif eder, caligmalarimzin devamn dileriz.

PRO&‘: SABAN CETIN
ENSTITU MUDURU

Gazi Universitesi Rektarl(gi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202 177
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Kanitlar

C.1.1.1. Enstitii AR-GE Ekibi Toplantisi

© Enstitumuz AR-GE Ekibiyle Arast X 4 v = o X

<« C & egtbilgaziedu.tr/view

o Ayarlar (B WhatsAppWeb @ De

Haberler

Enstitimiz AR-GE Ekibiyle Aragtirma Universitesi Performans

D Toplantisi Dizenlend

| asuzzoxs | 0000

https://egtbil.qazi.edu.tr/view/news/291345/enstitumuz-ar-ge-ekibiyle-arastirma-universitesi-

performans-gostergeleri-degerlendirme-toplantisi-duzenlendi

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

C1.2.7.2021-2022 BAP Ornekleri

Gazi Universitesi Rektorltigi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F +90312 2213202 178
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https://egtbil.gazi.edu.tr/view/news/291345/enstitumuz-ar-ge-ekibiyle-arastirma-universitesi-performans-gostergeleri-degerlendirme-toplantisi-duzenlendi

[KONULARIN GGRETIMINDE EGITIM ARACI GaziEgrim | vefen |mozerkeskin@gazie
s962 | 03202002 | Y, Lisans sosyal Bllimler | Kapanmis [OLARAK GAZETELERIN KULLANIMI [oee x Fakiltest |  Bibmler) dutr 13.07.2020 | 12 | 13.07.2021 14167
YARATICILIK, | SUA | GaziEgim
6453 | 0420104 | Doktora Dotz ot 1 0F I Bilimler | Iptal Edildi |FENE YONELIK ALGI VE BILIMSEL SOREC Fakiltesi | Temel E§itim | erabic 3009.2019 | 30 | 31.03.2022 8975
% | GazegEm
6452 | 0ap01302 | Doktora ¥ Kapanmi; ki Fakltesi | Temel Egitim | erabia@gazi.edu.tr | 30.09.2019 | 31 | 30.04.2022 7950
TR isanssta Uygulanan Mizik Egitiminin Cocuklann R | GaziEgitim | Sanatlar
sea1 | oar202001 | Doktora Ugrenci) Kapanmis |Mi imis [rerae Fakiltes: Egtmi | etufan@gaziedutr | 9.03.2020 | 24 | 9.06.2022 27291
E=a X[ GanegEm | soal
e | e |Y.Lisans , Ivarayen proj dredi 1% Fakites: | Bilmler « 2062022 | 6 | 26122002 18160
L2021 CELEB| ULUYOLAkademik (FeTemm) T Ganikgim | veFen |sysevakin@gaz.edu
6953 6953 |Y.Lisans personel] v Virayen it O Adayl [~ 4 Fakiltes: |  Bilmieri ar 28062021 | 30 | 28.03.2023 8260,72
K207 et TURA | Gaegnm | veren [semraminci@ganed,
7587 787 |Doktora Ogrenc) i iy )’ Fakiltesi | Bilmleri wtr 4042022 | 12 | 404.2023 34009,16
FOK-2021 o= | GaziEgitm | vefen | caglangunal@gazi.e
7093 w93 |Doktora [ o L | Fakitess | Biimler 21062021 | 20 | 21.06.2023 29998,26
SoKz021 TAkader | GanegRm
6919 15 |Doktora Personel) Yirdyen Fakilitesi | OzelEgitim | cigil@gaziedutr | 22062021 | 24 | 22.06.2023 20086,72
SDK-2021- E “E | GaziEgmim | vefen
723 723 |Doktora a. ¥ o Tutumianna it Fakiltes: | Bibmlen dur 29062021 | 24 | 29.06.2023 22380,48
L2022 Mo TUsansusty Diflubenzuronun Tath Su Midyelerindeki GaniEgim | veren | caglangunal@gazie
7938 72 |Y.Lisans Ogrenci) i i Igaties L | Fekiltesi | Bilmieri 707202 | 12 | 7.07.2023 43983,6
FDK-2021- T {Yurt iginden’ =i M | GaziEgirtim veFen
5968 ses  |Doktora Aragtimaci) Fenve [© Fakiltesi | Bibmien | wsu@gaziedutr | 12.07.2021 | 28 | 12.07.2023 a2002,12
SDK-2021- (Usansasts Yetenekii 22 GaziEgiim | veFen |ezgi
7250 725 |Doktora Ogrenci) Yirdyen 5 ., [0Ri T | Fakitesi | Bilmieri tr 3007.2021 | 24 | 31.07.2003 13817.8
SDK-2021- T T T(usansusu (GEOMETRI W ¢ | cemEmm
7235 7235 |Doktora Ogrenci) Kapanmis Bitis VE vl et Fakaltes: | Temel E3itim | fremel@gaziedu.tr | 23.08.2021 | 24 | 23.08.2023 128325
VL2022 Bilgisi Ogretmen Adaylanmin Sifit AUK GaziEgitm | veFen |ergiguven@gaziedu
2see | 7ssa |Y.Lisans iizeylerine Etkisi ve O { | rakiitesi | Bibmieri e 103202 | 18 | 109.2023 2100438
SoKk2027- ig v 5| Conegum | egEm
7658 7ss  |Doktora S{Uisanstista Ofrenc) | Sosyal Bilimler  [Yorayen Proje|Brtitk Kuramiar | w Fakiltesi | Bimierl |gyuksel@gazi.edutr | 19.07.2022 | 15 | 19.10.2023 27889,08
VL2022 | VONELIK ARTIRILMIS D TP | GaniEgitm | vefen |cigdemozel@gazi.ed
mia | e |V licanc E (- ivi E Eaviirecs | Aiiact e assamn | e | 113200 3z

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi iImkanlar

Kanitlar

C.1.2.8. (100/2000) YOK Doktora Bursu

https://egtbil.qazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/287519?type=1
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C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
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C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi
Kanitlar

C.2.1.1. Egitim Konferanslari Serisi_

Egitim Konferanslar Serisi- 12 : TUBITAK Bilim Ve Toplum Programlar: - Dr. Derya YUREGILLI
GOKSU MEB Proje Koordinatorii

T

BILIM VE TOPLUM PROGRAMLARI

Dr. Derya YORESILL GOKSY
Proje Koordinatield

R R NN RERRURRA NIRRT

27 Nisan 2922 (Garsamba)Saat 30
@ Toplant Kodu : 335 2620 56 55
Toplant Sresi: egtins

Egitim Konferanslart Serisi 14 : Arastirma Yontemlerinin Felsefi Paradigmalari - Dog¢. Dr. Oktay
Bektas Erciyes Universitesi

Gazi Universitesi Rektorltigi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
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onferanslan Serisi

RASTIRMA YONTEMLERININ

I:SEFi PARADIGMALARI

Toplant: Tarihi  : 07 Haziran 2022
Toplanti Saati  :15.00

Y

Konugmaa

Toplantinn Kody :9
Toplantman Sifresi : ¢

Egitim Konferanslart Serisi 15 : Fen Ogretiminde Yaratict Diisiinme ve Hayal Giicii —
Doc¢. Dr. Hakkit KADAYIFCI

Yoplantwmn Kodu =938 71152121
$ronl 1 oophiterss

Gazi Universitesi Rektrlig 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
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Prof. Dr. Glircli ERDAMAR KOC

GAZI UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTITOSO
Egitim Konferanslar Serisi - 19

DEGERLENDIRME

{ »

HATIRLAMA OGRENME
— s J

* YARATICILIK

Ust Diizey Diistinme Becerileri ve
Egitimdeki Yeri

TOPLANTI LINKI

Toplanti Kimligi:
Konusmaci 959 9566 1863

Parola: egtbilens

—_—
‘ © zom 30 Kasim 2022 Garsamba
14:30

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Kanitlar

C.2.2.1. Egitim Bilimleri Enstitiisii Vizyon Belgesi

A A & 4

Misyon-Vizyon-Degerler

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisi'niin Vizyonu

Gazi Universitesi Egitim Bilimlen Enstitusu'nun Vizyonu, hakknda yerine getirmeye kararh oldugu, ozinde, vataning, milletine ve degerlerine bagh,
tasarmuf bilinci ylksek, gevreye duyarh, sirdirUlebilir kalkinmanin gereklerinin farkanda olan birey ve toplum yetistirmeyi hedefleyen, butin
faaliyetierinde en ileri bilimsel caligma ve teknoloji olanaklanndan yararfanarak ozgln, yaratici, aydin ve insanhgin yasam kalitesini yikseltici
ar 10 ger ulusal ve onderlik k bir Enstitd olmaktr.

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisi'niin Misyonu

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri 'ndn M| ;o g getirdigi birikim ve gucUnden yararlanarak, gelecegin mureffeh
Turklye'sinin ingasinda etkin roller atabilecek. Universitemizin adwmi gururia tagidir Gazi Mustafa Kemal Ataturk‘Un ifade ettigi “filkri hiir, vicdans hi”,
vatan, millet, bayrak sevdasiyla dobu, mili ve evrensel deg cagdasg dis i ylere ve topluma sahip olmay saglayacak hider ve

oncu egitimciler yetigtirmektir,

Ayrica adinin “egitim” L her her dUzeydeki bireylere “ " gorevini g adina
egitim vermek de bu ¢ yer al d

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii'niin Degerleri

Gazi Universitesi EQitim Bilimleri EnstitUsy, Cumburiyetimizin temel ilkelerini esas alan;

« Rilienin inanmie va Araim Al vilealtan

C.2.2.2. Egitim Bilimleri Enstitiisii Stratejik Plan (sayfa 41)
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Tablo 22. Hedef Karn 2

HEDEF KARTI - 2

Egtim-6gretim kalitesim artirmak, tluSlararasilasmayi ve akreditasyonu

Amag (1) yaygmlastirmak.
Universitenuzin Uluslararasilasma Politikas: dogrultusunda yurt disindaka
Hedef (1.2) tniversite, enstitih, aragtirma merkezi ve alana yonelik diger kuruluslarla
ogrenci ve dgretim elemam dolasim ve bilimsel 15 birligi %10 artinlacaktir.
Sorumlu Binm Egitim Bilimlen: Enstitiistt Yonetim Kurulu
Isbirhign Yapilacak Egtimden Sorumlu Rektdr Yardimeihigy, Gazi Egitim Fakiiltes: Dekanhig,
Birim(ler) Spor Bilimlen Fakiiltes: Dekanhig:, Kalite Konusyonu
Baslangi¢
Performans Hedefe Degen Izleme Raporlama
Gostergelen Etkis1 (%) 2021 2022 2023 Siklign Sikhg
PG.1.2.1. Yabanci
uyruklu 6grenci :
sayrstun toplam %75 05 05 08 6Aydal Yildal
Ogrenci sayisina orani
PG.1.2.2. Degisim
yarar 6 >
ol sayistun %325 0 01 .01 6Aydal Yildal
toplam ogrefim
eleman: sayisina orani
+Kiiresel salgin vb. miicbir sebeplerle uluslararas: dolasim ve 15 birliginin
Ruskler suurlanmas:
+Yabanci dilde egatim veren programlann sinirli sayida olmasi
+Enstitii tamtim dokitmanlannin ¢ok dilli olarak hazirlanmas: ve hem
dyjital hem de basih ortamda egitim fuarlarina katilarak dagitinunin
Strateiiler yaygmnlastinlmasi ile yabanci uyruklu 6grenciler i¢in enstitiiniin tanitim
] saglanacaktir.
+Ogretim elemanlannin degisim programlarindan yararlanmalan tesvik
edilecektir.
Maliyet Tahmum -
+Ogretim elemanlanmn mtelikli olmasy,
Tespitler «Farkhi ekollerden doktora egitinu alnus 6gretim elemanlarinn varhig,

+ Akadenuk yabanci dil kullanim hakinuyetine sahip 6gretim elemant

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/51/2022/2/8/05407745-17e6-41ff-8b7d-4ec61f103849-qu-

eqitim-bilimleri-enstitusu-stratejik-plan-2021-2023-guncellenen.pdf

C.2.2.3. Enstitiimiiz
imzalanmistir.

ile L.N. Gumilev Avrasya Milli Universitesi arasinda isbirligi sézlesmesi

Gazi Universitesi Rektérligi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
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_. . cAZIONVERSIESI
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

A  Ensttimiz-  Akademik Birimler Ogrenci~ Formiar ~ Tez/Mezuniyet-  Aragtrm

Haberler

Enstitimiizde Al-Farabi Kazak Ulusal Universitesi Fizik Egitimi (2. Grup)
Lisansistii Ogrencilerinin bilimsel egitim staj sertifika programi
tamamlandi.

0000

Enstitimiiz fle Kazakistan Al-Farabi Kazak Ulusal Universitesi arasinda imzalanan protokol kapsaminda ilgili
Universite yiksek lisans 63rencileri Gazi E3itim Fakiiktesi Fizik Egitimi Ana Bilim Dalinda Enstits Midirimiiz Prof. Dr.
Yicel Gelisi, Fizik Egitimi Ana Bilim Dali Bagkani Prof. Dr. Musa SARI ve ilgili Ana Bilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Pervin UNLU YAVAS koordinatérlagiinde editim, aragurma ve inceleme faaliyetlerine katidilar. Egitim programi
anabilim dahinin ve Universitemizin tanim ile bagladi. Programda Fizik Egitimi Anabilim Dal Lisansiisti aligmalar.
tez hazirlama siiregleri, ek tezlerin incelenmesi ve laboratuvar dersleri hakkinda bilgilendirme. fizik 83retiminde
geligtirilen materyal hazirlama siregleri, materyal rnekleri ve kullanimi gibi konularda dersler verildi. Ogrenciler igin

d [ katlim sertifika belgelerinin

Merkez kil gezisi di i gl deg irilmesi ve

verilmesiyle egitim programi sona erdi.

https://egtbil.gazi.edu.tr/view/news/288499/enstitumuzde-al-farabi-kazak-ulusal-universitesi-fizik-
egitimi-2-grup-lisansustu-ogrencilerinin-bilimsel-egitim-staj-sertifika-programi-tamamlandi

C.2.2.4. TIKA ve YTB ile Kurumlar aras: Isbirligi ile Kongre Gercekletirilmesi

L
oanoeversTES
EGITIM BILIMLER] ENSTITOSO r
D T e e 3>

Gazi Universitesi Il Uluslararas: Turk Danyast Egitim Bilimleri Kongres «

Diizenlendi e om e

g e

Eratrani ARGE Errm wmerma v Putormans
s D
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https://egtbil.gazi.edu.tr/view/news/288499/enstitumuzde-al-farabi-kazak-ulusal-universitesi-fizik-egitimi-2-grup-lisansustu-ogrencilerinin-bilimsel-egitim-staj-sertifika-programi-tamamlandi
https://egtbil.gazi.edu.tr/view/news/288499/enstitumuzde-al-farabi-kazak-ulusal-universitesi-fizik-egitimi-2-grup-lisansustu-ogrencilerinin-bilimsel-egitim-staj-sertifika-programi-tamamlandi

https://egtbil.gazi.edu.tr/view/news/291001/gazi-universitesi-ii-uluslararasi-turk-dunyasi-eqgitim-

bilimleri-kongresi-duzenlendi

g LE. o Oyis @ EEEE
SAZIninDyital Yuzo
Gazi Universitesi
Uluslararasi Tiurk
Diinyasi1 [igitim Bilimleri
Kongresi Il

Bildiri Ozeti Gonderim Tarihler:
03 Adustos 2022 - 28 Ekim 2022

Kabul Edilen Bildiriterin lLane

'» Kabul Edilen Bildiriler igin Son Kayit ve Odemse Tarihi
09 Kasum 20
et
Kongre Programimn Hani;:
| gazlwkdunyadgadsdu.trm
Kongre Tam Metin Son Teslm Tarihi

Guzem

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Aragtirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Kanitlar

C.3.1.1. 2019-2023 Giincellenmis Stratejik Plan (sayfa 47)
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Tablo 26. Hedef Karni 6

HEDEF KARTI - 6

Arastirma Universites: vizyonunu giiglendirecek natelikli ve katma degen

Aoy () yitksek gelistirme cal lan yiritmek
ve gelist: faaliyetl penyodik olarak dlctilmes:,
degerlendinlmes: ve 1 Universite aras ve gel
Hedef (2.1) performansin strekli mleslmlmesn i¢in kullamimasma ydnelik stirecler
Y gelistinlerek uluslararas: ve ulusal indeksl bilimsel ayin organlannda yer
alan Gazi Umiversites: adresh mitehkli yaymn (%50°ik dilime giren) ve atf
sayilan az %35 artinlacaktr
Sorumlu Binm Egtim Bilimlen Enstitiisti Yonetim Kurulu
‘ Ehlm\den Sorumlu Rektor Yardmmlm Gaz1 Egatum Fakultes: Dekanhign,
poutfs YpUaAK Spor Bilumleri Fakultes: Dekanlig, Gelitime Koreen
Koordmatorligi
Hedefe Baglangig
Performans Etkist Degeni Izleme  Raporlama
Gostergelen %) 2021 2022 2023 Siklign Siklign
PG2.1.1. SCLE
SSCI, A&HCI
endeksl derglerde
Ogretim ityes: bagina
ditsen makale,
derleme sayisi (1
Ocak-31 Aralik
tanthlen arasinda
SCI-E, SSCI ve ,
ARHCT endekshi 60 0,50 0,53 055 6Aydal Yilda1
dergalerde basilmuy
yayiumlannus vb.
kamuoyu ile
paylasilnus sadece

makale ve derleme
sayistn kadrolu
Ogretum tiyes:
Say15ina oramy)

PG212
Yuksekogretun
Kurulu (YOK),
‘mrh\-e Bilimler

A LTI AN

C.3.1.2. 2022 yilina ait Enstitii Ogrencilerimizle Gergeklestirilen Calismalar

GAZI UNIVERSITES]
EGITIM BILIMLERI ENSTITUST

2022 Yilinda Lisansiistii Ogrencilerimizle Gergeklestirilen SCI-E, SSCI, A&HCI Endeksli Dergilerde Yaymnlanmg Makaleler

Anabilin Dals ! Bilim Dali | Caleyma "‘I’:‘j" :E':'i'“ Oyest /1 Ogrenci ! “"”[ o ""‘: nsl Yaym Kinyesi
- — H maz, . H., Yanmkays, £, & lkan, E. L (2022), Physical education teachers'
[Beden Egitinsi ve Spar oden Egitimi ve Spor 16 Bl Levent ILHAN |§-‘:"‘;“mﬂ"“‘““,m‘n:‘:’ Deoktora |e5|pﬁ1amg regarding oaline physical education lessons for chibdren with sutisn spectrum
el R I ¥ Misorger imernational Jourmal of Developmental Disablitie, 1-10.
[ S— Ivannkays, £ Eseatirk. O. K. lhan, E L. Kurtpek. 5. & b, A.T. (2022
Bidim Egitini vee Spar Beden Egitimi ve Spor i ) delivered Physical Acivities Can Increase Perceivid Physical Activity Level in Chiliren
Ogretmentigi Ogreamenlisi Prof Dr. Eleean Levent [LHAN :E"‘"'?r’é Oz Kaan Doliora with Autise Spectrum Disorder: a Pilot Study. Journal of Developmental and Physical
[ - | Disabiliries , 1-19.
1 -
Beden Efitimi ve Spor Beden Egitimi ve Spor | - N Investigation of some physical charactenistics of young elite soccer players in different age
Oretimenlizi Ogresmentiz PEERESeTitUSAYY [ Vikoek Lisans koo September 2022 DOLI0.30918/AERJ.1051.22.003
- _ - N Bagnacik ¥ ilnsz, A & Karstsg, 5. [2023). Why do open and distance educstion students
[Bilgisayar |Bilgisayar ve O . . Arg Gie Dr_ Ayge ’ - .
Temologien Exitim Tokmologiler B 17901 D2 Sercin KARATAS N Deokiora drop out? Vizws from various Journal of
: ) L ) R qum N & m\, Cukenak, E. (Baskida). Effects of Gamification on Behavioral and
Bil Oires Bl e D O3r. Cyesi Nec
Tf::'ht . “':' T;f:sf"l: E@u:‘ Brof. De. Ehru KILIC CAKMAK. Task?fj i Dokiora  ICognitive Engagement of Students inthe Online Learing Environment. Iytemational
LoIEE PH Journal of Humssn-Computer Interaction. hitps://dod org/10.1080/ 104473 18 20222096190
e N — . i Cebi, A & Giyer, T. (2022) Modeling of relationships between students’ navigational
?"f"’l”.‘.’k“. g?."‘.‘"." ‘T"f"“ﬁ‘.‘.'l b E’%’[‘.“‘.” Prof. Dr. Tolga GOYER Dog. Dr. Aygu CEBI Dokiora hehavior and problems in hypermedia learning systern- the moderating role of woeking
s enaigton Syt jmemsory capacity, Interactive Learning Environments, 3013, $52.867.
. Oge. yesi Hakon Cetin, 11 & Ulusay, M. (2022). The effect of sugmented reality-based reading -
Temel Egitin Sinaf Egitieni Prof. Ds. Mustafu ULUSOY i Dokiora retelling skills: F experiment. Education and Information
+Techolugies bips: o org/ 10, 1007/ 10639-072: 1 415°8
Ars. Gite. Dr. Halk 1H. Bayirls And H. ife 5m|.u= ourse Achievernents Test
Temel Egitim Sanaf Egitimi Prof. Ds. Hiseyin KOKSAL L il h”" - Dokiora IDevelopment: Validity v PESA INTERNATIONAL JOURNAL OF
e 1SOCIAL STUDIES _ vol 8 so 2. pp $6-09. 2022
e Tir. Mt M. Erol And H. Kaksal, "Metaphoric I‘aurpunm of Primary School 4th Grade Students
Temel Egitim Sunaf Egitieni Frof. Dr. Hiiseyin KOKSAL ?i o Dokiora  lon the Cancept of Friendship,” Journal of Social Sciences and Education , vol 3, o1,
i 4o li26, 20
astaf Kale Sk D (022 Determiniog the Eifcts of bisracive Book Reading]
Temel Egitim Sinaf Egitieni Dog. Dr. Mustafa KALE . Serkan Demir Dokiora on the Social of Studeeis with s,..ml Needs, Reading &
o Cocuk Geligimi ve ; s, Gite. Merve Ahay, M. & Bd,g,n Aksoy, A. (2022). An investigation an the effects of block play on the]
[Facuk Geligins ve Egitimi E gitirni Prof. De. Ayge Belgin ARSOY. 1 4 b AKAS AKSOY Delacra ereativity of children. Early Child Development and Care , 1:30.
. G, Ovesi Hugete Bilge, H., & Kalenderoglu, 1. (2022), Okuma, Yazma ve
e Sosyal Bilimler Egitimi Tarkee Egitimi Prof Dr. lhsan KALENDEROGLU HJ'J'_GbE" yes Hurey Dioktora Konugmada Akscilik ile Okudugunu Anlansa ve Kelime Hazinesi lligkisi. Egitim ve Bilin,
47(209).
: —_ Can-Kucuk, D, Gencer, 5., & Aklus, H. (2022). Development of pre-service chemistry
E‘:m"f‘“k"“‘ Blimlert Ay ovn Egitind |Prof. De. Hiseyin AKKUS \Dizem Con KOCUK | Diokaura teachers” ped I cantent knowledge through mentoring. Chemisiry Education
i i VResearch and Practice , 23, $99-615

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/51/2023/1/26/dc088895-0a1f-425a-h794-024901c323c7-makale-

ve-oduller-tum-bolumler-son-1.pdf
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C.3.1.3. Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii 2019-2023 Dénemi Stratejik Plam Temel
Performans Gostergeleri (sayfa 5-7)

Plan Donemi

Baslangic
s . g Sonu
Temel Performans Gostergeleri Degeri
2021) Hedeflenen
Degeri (2023)
PG.1.1.1. Ders veren dgretim elemam bagma diigen 6grenci sayisi 8.81 9,71
PG.1.2.1. Yabanei uyruklu §grenci sayisinin toplam égrenci sayisina orant 05 .08
PG.1.2.2. Degigim programindan yararlanan §3retim elemam sayisinin toplam 0 0.1
dgretim elemani sayisma oram
PG.1.3.1. Akredite olan lisansiistii program sayismun toplam lisansiistii program 0 0,01
say1sina orant
PG.1.3.2. Kurumun internet sayfasindan izlenebilen Program Bilgi Paketi 0,93 1
tamamlanmig programlarin oramt (Kurumun internet sayfasmdan izlenebilen
program bilgi paketi tamamlanmig program sayisi / Toplam program sayis1)
PG.1.3.3. Mezun Bilgi Sistemine kayitl aktif mezun orani (Onceki yil egitim ve 25 40

dgretim y1li sonunda mezun olup mezun takip sistemine kayit olanlarin sayisinin
dnceki yil toplam mezun sayisma orani)
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0 1
PG.1.5.2. Yasam boyu grenme kapsaminda i¢ ve dis paydaslara yonelik olarak 0 1
diizenlenen cevrim ici faaliyet (hizmet ici egitim, bilimsel toplant1, konferans
vb.) sayis1
PG.1.5.3. Ogrenci rehberlik, akademik danigmanlik, kariyer planlama ve sosyal 0 1
destek hizmetleri ile ilgili gevrim ici ortamda saglanan hizmet sayis1
PG.2.1.1. SCI-E, SSCI, A&HCI endeksli dergilerde 6gretim iiyesi D,SO 0,55
basina diisen makale/ derleme sayisi (1 Ocak-31 Aralik tarihleri
arasinda SCI-E, SSCI ve A&HCI endeksli dergilerde basilmis/
yayimlanmis vb. kamuoyu ile paylasilmis sadece makale ve
derleme sayisinin kadrolu 6gretim iiyesi sayisina orani)
PG.2.1.2. Yiiksekogretim Kurulu (YOK), Tirkiye Bilimler 1 1
Akademisi (TUBA), Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Kurumu (TUBITAK) ve diger bilim, tegvik ve sanat ddiilleri sayisi
PG.2.2.1. Ogretim iiyesi bagina diigen tezli yiiksek lisans 83renci sayist* 4 4
PG.2.2.2. Ogretim iiyesi bagma diisen doktora ve uzmanlik 6grenci sayist* 3 4
PG.2.2.3. Ogrenciler tarafindan alinan bilimsel 6diil sayis1 (aragtirma gorevlileri 1 1

11w CERC N RCETY
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PG.2.2.3. Ogrenciler tarafindan alinan bilimsel &diil say1s1 (arastrma gérevlileri 1 1
ve uzmanlik grencileri vb. dahil)

PG.2.2.4. Ulusal ve uluslararas: aragtirma projelerinde yer alan §grenci sayisi 5 6
PG.3.1.1. Sosyal sorumluluk proje sayis1 (Baglangic yil1 dikkate alinmaksizin, 1 2
cevrim i¢i de dahil olmak iizere, belirli bir biitcesi, hedefi ve ¢iktilar: olan en az

iki ay siireli pro jeler)

PG.3.1.2. Toplumsal katk: amacli egitsel, sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere iligkin 0 1
etkinlik sayis

PG.3.2.1. Dezavantajli gruplara ydnelik proje sayis1 1 1
PG.3.2.2. Dezavantajli gruplara yonelik etkinlik (kongre, toplanti, sosyal faaliyet 0 1
vb) sayis1

PG.3.3.1. Sifir atik konusunda yapilan faaliyet (proje, egitim, seminer, basili 0 1

veya dijital materyal, medya faaliyeti vb.) sayis1

PG.3.3.2. Cevre bilincini artirmaya yonelik toplam faaliyet (konferans, seminer, 0 1
soylesi veya egitim) say1st

PG.4.1.1. Ogrencilere ve mezunlara yonelik kariyer etkinligi sayist 0 2
PG.4.1.2. Ogrenci memnuniyet diizeyi* - 65
PG.4.1.3. Enstitiide kurumsal aidiyet duygusunu giiclendirecek etkinlik sayis1 - 2

*#Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisiinde ders veren ve danismanlik yapan tiim 8gretim iiyesi sayisi temel alinarak B

hesaplanmistur.
** Baglangic degerlerine iliskin olarak memnuniyet 8lciimleri yapilmamistir.

C.3.1.4. 2021 Yili Faaliyet Raporu (sayfa 33)

POLLL %100 58 8,7 a8 00
Po12A: %75 001 0,05 oo 10q
PG fr s ] ] Q L
PGL: %50 o [ a a
PGLIE x5 - 0,93 053 100
PG5 %15 L] i 2] 10
PoLAL %100 - - a a
PGLSA: %30 . . [ 0
POLSE % 40 Q o 1 xa
PGLS.3: %30 - o 3

PG2AE 60 0 0,50 05 100
P2LE %40 o 1 1 10
PG2LL %30 & 7 4 200
PoLIE %30 19 32 s 55
PG2LE: %20 a 1 s 500
PG %20 - 5 5 100
PO %50 ) t 4 00
PGYLE %50 a ] 1 100
PG3LE: %30 1 : 00
FO3LE %60 ] a
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Kanitlar

C.3.2.1. Gazi Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yénergesi linki ve ekran

gorintiisii

@ GAZI UNIVERSITESI Cj
am .

®  ONVERSITEMIZ AXADEMX Obaenc ULUSLARARAS:  ARASTIRMA  BALGI SISTEMULERS RETISM

Egitim Fakdiltesi

GAZI ONMVERSITES! £&ITIM FaxiLTES]
ANADEMIK YOKSELTIUME VE ATANMA KRITERLER YONTRGES

https://gazi.edu.tr/view/page/264659?siteUri=gazi.edu.tr

C.3.2.2. Faaliyet Raporu Ornegi
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FAALIYET DONEMI RAPORU
{Arastorma Girevlileri Igin)
Adi Soyadi:

Ana Bilim Dal:

Bilim Dal:
Egitim Diigevi: || Yiksek Lisins I 1 Dokiora
Egitim Asamasiz || Ders [] Yeterlik ] Tez

Tez Asamasinda iseniz; Bulundugunuz Asama;
11 Veri Toplama / Veri Analizi |1 Tez Yazinu
Faalivet Dinemi: || Ocak

|| Haziran

I. AKADEMIK FAALIYETLER

A- Tamamlanan Akademik Faalivetler

(ilgili faalivet dénemindeki akademik faaliyetlere iliskin belgelerin fotokopisini rapor
eki olarak teslim ediniz.)

1. Kitap

1. Makale
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C.3.2.3. Akademik Tesvik Odenegi

PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

a Haklomizda Kanunlar Yonetmelikler-Yonergeler  Esasiar ve Protokoller
Duyurular
AKADEMIK TESViIK ODENEGI SUREG TAKViMi
0000
Akademik Tegvik Odenegi Yonetmeliginde degisiklik dngdren "Akademik Tegvik Odenedi Y | Dedisikiik Y Dair

Yonetmellk® 17.01.2020 tarih ve 31011 sayili Resmi Gazete'de yaysmlanarak yUrGrl(ge girmigtir. Soz konusu yonetmelige uygun bir
sekilde Universitemiz Akademik Tegvik DUzeleme, Denetleme ve [tiraz Komisyonunca revize edilen “Akademik Tegvik Odenedi
Uygulama Usul ve likeleri” ve "Akademik Tegvik Odenedi Sureg Takvimi® asagida belirtilen gekilde belidenmistir,

-Akademik Tegvik Odenegi Uygulama Usul ve likeleri igin tkdayiniz
-Akademik Tegvik Odenegi Siireg Takvimi igin tikiayniz.

-Akademik Tegvik Odenegi Degigikiik Dair Igin tikdaywniz

Akademik tegvik bagvuru sirecinin saglhikh ve etkin bir sekilde yuritilebilmesi icin, yukanda belirtilen takvim dahilinde belirlenen usus
ve esaslar dikkate alinarak gerek akademik tesvik ddeneginden faydalanmak isteyen arastirmacilann gerekse birim akademik tegvik
bagvuru ve inceleme komisyonlanmin agadida belirtilen gérev ve sorumlulukianns titizlikle yerine getirmesi gerekmektedir.

(Bagvuru Bagvuru Si Gorev ve igin tiklayinz.

-Birim Bagvury Gorev ve igin tiklayinez.

C.3.2.4. AVESIS Bilgilendirme Ornegi

Degerli akademik personelimiz,

Stratejik yonetim ve akademik performans degerlendirme calismalari kapsaminda
akademik etkinliklerin kisi, bolim, birim ve kurum dlzeyinde envanterinin
olusturulmasi ve strdirulebilir bir kalite glivence sisteminin olusturulabilmesine katki
sadlamasi amaciyla Enstitimiiz tarafindan Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS)
lizerinden Mayis-Adustos 2022 dénemine ait Kurumsal AVESIS Raporu olusturulmus
ve mail ekinde sizlere gdnderilmisgtir.

Kurumsal raporda agagida belirtilien hatalar tespit edilmistir. Bu hatalarn kisisel
AVESIS sistemi Uzerinden ivedilikle (13 Eylil 2022 son giin) duzeltimesi
gerekmektedir. Ayrica, raporu inceleyerek size ait bilgilerdeki eksik bilgileri
dizeltmeniz gerekmektedir.

Raporda Tespit edilen Hata ve Eksiklikler

1) 17 kisi tarafindan kurumun (Tablo 1 de Egitim Bilimleri EnstitisG-Egitim
Bilimleri  Enstitlisii) gift girilmesi sonucu raporun pargall olarak
dokumantasyonun yapilmasi

2) Akademik personelin yas bilgilerinin girilmemesi

3) Kongre ve sempozyum katilim bilgilerinin giriimemesi

Dikkat edilmesi Gereken Hususlar

1) SCI kapsamindaki yayinlarin Q dederinin mutlaka girimesi gerekmektedir

2) Kisim C'de (Desteklenen Projeler), projelerin kiinyeleri, devam durumu,
blitgesi, proje aragtirmacilari, aragstirmacinin projedeki roli agisindan bilgilerin
eksiksiz girilmesi gerekmektedir. Biitiin 6gretim elemanlarinin proje bilgilerini
kantrol etmeli.

3) D'den Hye kadar olan kisimlarda veri giriglerinin yapiimas: (varsa)
gerekmekiedir
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TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yoénetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Kanitlar

D.1.1.1. 2019-2023 Egitim Bilimleri Enstitii Giincellenmig Stratejik Plam (Sayfa 51)

Tablo 28 Hedef Kart: 8

HEDEF KARTI - 8

Amag (3)

Sosyal sorumluluk bilincin ve hizmet kalitesi artirarak topluma katka

saglamak
Toplumisal Katk: Politikas: dogrultusunda faaliyetlenn yerel, bolgesel ve
Hedef (3.1) ulusal kalkinma hedeflentyle uyumlu bir sekilde yurutulerek topluma katks
saglayacak etkinhik sayis: %5 artinlacaktr
Sorumiu Binm Sosyal Islerden Sorumlu Rektor Yarduncihin
Akadenuk Binmler, Aragtirma ve Uygulama Merkezlen, Sturekhi Egitun
Uygulama ve Arastirma Merkez1 (GAZI- SEM), Uzaktan Egitim Uygulama
Is Bulifn Yapilacak ve Arastirma Merkezi (GUZEM), Kanyer Planlama Uygulama ve Aragtima
Binm(ler) Merkez1, Sosyal Isler Kurum Koordinatorlings, BELTEK Genel
Koordmatorlign, Basin ve Halkla Iiskiler Midir- logn, Saghk Kaltir ve
Spor Dare Baskanhf
Hedef
e
Performans Gostergelen Etkisi Baslangig Degen {zleme
(%6) 2021 2022 2023 Sikhin Raporlama Siklifn
PG.3.1.1. Sosyal sorumiuluk
proje sayis (Baslangig yila
dikkate alinmaksizin, ¢evrim Savis
i¢1 de dahil olmak uzere, 50 1 2 2 b{r 6 ayda bir
belirl bar butgest, hedefi ve
¢iktilan olan en az ki ay
stirel1 pro jeler)
PG.3.1.2. Toplumsal katk:
amagh egitsel, sanatsal ve 6 ayda ;
Kiltiirel fanliyetlere iliskin ~ ~° 0 1 1 bir 6 ayda bir
etkinhik sayist
+Mali kaynak yetersizh@ ve kullamm ksstlan
Ruskler »Toplumun yeterh diizeyde ilg1 gostermemes:

+Basm-yayin organlariun yetennce aktif kullandmamass

https://egtbil.qazi.edu.tr/view/page/287699

D.1.1.2. “Cép Bizim Degil Ama Diinya Bizim” Adli Sosyal Sorumluluk Projesi
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£4itim Balimieri Enstitiisi
COP BiziM DEGIL
AMA DUNYA BiziM

Sosyal Sorumluluk Projesi
Yitksek Lisans ve Doktora 6grencilerimiz davetlidir.

144 by bk e bngreier

202_3‘? 64..202 3'{ 72

https://egtbil.gazi.edu.tr/view/event/283419/1/cop-bizim-degil-ama-dunya-bizim

D.1.1.3. “Zor Sorular ve Cevaplari-Okul Oncesi Dénemde Cinsel Egitim” Adlh Sosyal Sorumluluk

Projesi
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GAZI ONIVERSITES|
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSO
Sosyal Sorumluluk Projesi

O

PROFDR.
AYSE DiLEK OGRETIR OZGELIK

Toplant: Tarihi ": 08 Haziran 2022 Carsamba
Toplanti Saati - :20.00

o siapies - Toplantinin Kodu :9'9'7:7.7-758913
La jozqo.m Toplantinin Sifresi : egtbilens

https://egtbil.gazi.edu.tr/view/event/283551/1/sosyal-sorumluluk-projesi-zor-sorular-ve-cevaplari-
okul-oncesi-donemde-cinsel-egitim

D.1.1.4. Kisisel Verilerin Korunmasi ve Bilisim Su¢lari” Konulu Séylesiler
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Etkinlikier
“Kisisel Verilerin Korunmasi ve Bilisim Suglar® konulu séylesiler s
0000

Norcqmacier fvukst Sazen GLEREN e

e Caen SOTAN

PO 2 i ruremen v By S’ ko 20y
I

Tark e Sant

GAZI UNIVERSITES] =
EGITIM BILIMLER] ENSTITOSU

"Kigisel Verilerin Korunmasi [
ve Bilisim Suclan”

Konusmacilar

T 6 S (5005 20 O WK A6 A0 et
Veta (S MR R (5 G SR s Sl

C. 1.1.5. Toplumsal Katki Baglaminda Alanda Gérev Yapan Ogretmenlere Yonelik Egitim

GAZIUNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

U iSin o
2

a = ."O
aat:15:3
S (2 Ommrﬂ)

B
= e STEM Egitiminde Mihendislik 2 . ;
Etkili Sunum Teknikleri Tésanm Temiell Lijgulamalar Sanal ve Artirilmis Gergeklik eb 2.0 Araglari ve Uygulanmas!
S — s

Dog. Dr. Celebi ULUYO Prof. Dr. Mehmet Akif
—_ OCAK

P Do;,'NDuE?edef e
Dog. Dr. Hisseyin CAKIR CANBAZOGLU BILICI Dog. Dr. Hiseyin CAKIR
Gazl Universitesi Aksaray Universitesi Gazi Universitesi Gadl Universiest Gazi Universitesi
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"Dijital Cagda Egitim"- Memnuniyet Anketi

Degerli mezunlanimiz

8u anket, Dijital Cagda EGitim' konulu online edjitimi tamamlayip katilim belgesi almaya hak kazanan

katiimeilarimizin egitime dair gorislerini ve dnerilerini almak amaciyla hazirlanmistr. Gelecek donemlerde
egitim iceriklerini icin sizlerin kiymetli gérislerinize itiyag duyuimaktadir

q
Dijital Gagda Egitim konulu online egitimlerden [ @ Gcoktansecmeli 1_
memnun kaldiniz mi? E
1
Gok Memnun Kaldim X C
Memnun Kaldim X )
c
Kararsizim X £
Memnun Kalmadim X
Hig Memnun Kalmadim X
ya “Di negi ekl

D.2 Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Kanitlar

D.2.1.1. Staratjik plan Degerlendirme Tablosu

Amag (3) Sosyal sorumluluk bilincini ve hizmet kalitesini artirarak topluma katki saglamak.

Toplumsal Katki Politikas1 dogrultusunda faaliyetlerin yerel, bolgesel ve ulusal
Hedef (3.1.) kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitiilerek topluma katki saglayacak etkinlik
sayis1 %5 artirilacaktir.

Sorumlu Birim Sosyal Islerden Sorumlu Rektér Yardimeilig

Isbirligi Yapilacak |[Akademik Birimler, Aragtirma ve Uygulama Merkezleri, Siirekli Egitim Uygulama ve
Birim(ler) Aragtirma Merkezi (GAZI- SEM), Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(GUZEM), Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi, Sosyal Isler Kurum|
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Koordinatérliigii, BELTEK Genel Koordinatérliigii, Basin ve Halkla Iliskiler Miidiir-
liigii, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Hedef Performansi
(2022)

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan
Baslangic
Degeri 2021
Hedef
202 Deger

2021

Gerge
Klestir
me
Degeri

2022
Hedef
Deger

2022
Izleme
Degeri

2023
Hedef
Deger

PG.3.1.1.  Sosyal
sorumluluk  proje
sayist  (Baslangi¢
yilt dikkate
alinmaksizin,
cevrim i¢i de dahil
olmak tlizere, belirli
bir biitgesi, hedefi
ve ciktilar1t olan en
az iki ay siireli pro
jeler)

50

PG.3.1.2.
Toplumsal katk1
amacl egitsel,
sanatsal ve kiiltiirel
faaliyetlere iliskin
etkinlik sayist

50
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