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	DANIŞMAN TALEBİ İLE:       
                                                                                                                 
                                                                                                                                                 .. /.. /....

…………………….………. ANA BİLİM DALI BAŞKANLIĞINA

Ana Bilim Dalınız ....................... numarası ile kayıtlı Yüksek Lisans/Doktora öğrencisi ………………………’in mevcut danışmanıyım. Yüksek Lisans Eğitim Öğretim Uygulama Esasları Madde 7/8 ve Doktora Eğitim Öğretim Uygulama Esasları Madde 7/6 “Danışmanın gerekçeli danışmanlıktan çekilme ya da öğrencinin gerekçeli danışman değişikliği talebi, ilgili Ana Bilim/Bilim Dalı Başkanlığının görüşü ve Enstitü Yönetim Kurulunun kararı ile Enstitü Yönetim Kurulunun belirlediği tarihler arasında, ilgili dönem ders kayıt tarihlerinden önce yapılır. Yeni danışman atama süreci ilk defa danışman atama süreci ile aynıdır. Öğrencinin mezuniyetinin planlandığı son yarıyılda danışman değişikliği yapılamaz. Danışman değişikliği durumunda varsa ikinci danışmanın danışmanlığı da kendiliğinden sona erer…” hükmüne istinaden ve aşağıda belirttiğim gerekçe ile öğrencimin tez danışmanının değiştirilmesini saygılarımla arz ederim. (Öğrencinin imzasına gerek yoktur.)                                                                                                                                                         
                                               

                                                                                                              
Unvan, Ad Soyad İmza

                                                                                                                                     Danışman

	ÖĞRENCİ TALEBİ İLE:      
 
                                                                                                                                                   .. /.. /....

…………………….………. ANA BİLİM DALI BAŞKANLIĞINA

Ana Bilim Dalınız .......................... numarası ile kayıtlı Yüksek Lisans/Doktora öğrencisiyim. Yüksek Lisans Eğitim Öğretim Uygulama Esasları Madde 7/8 ve Doktora Eğitim Öğretim Uygulama Esasları Madde 7/6 “Danışmanın gerekçeli danışmanlıktan çekilme ya da öğrencinin gerekçeli danışman değişikliği talebi, ilgili Ana Bilim/Bilim Dalı Başkanlığının görüşü ve Enstitü Yönetim Kurulunun kararı ile Enstitü Yönetim Kurulunun belirlediği tarihler arasında, ilgili dönem ders kayıt tarihlerinden önce yapılır. Yeni danışman atama süreci ilk defa danışman atama süreci ile aynıdır. Öğrencinin mezuniyetinin planlandığı son yarıyılda danışman değişikliği yapılamaz. Danışman değişikliği durumunda varsa ikinci danışmanın danışmanlığı da kendiliğinden sona erer…” hükmüne istinaden ve aşağıda belirttiğim gerekçe ile danışmanımın değiştirilmesi için izinlerinizi ve gereğini saygılarımla arz ederim.  (Danışmanın imzasına gerek yoktur ancak Ana Bilim Dalı Başkanı tarafından danışman bilgilendirilir.)

                                                                                                                                                                                          Ad Soyad İmza

                                                                                                                                     Öğrenci

	· Bu form Enstitüye iletilmek üzere Ana Bilim Dalı Başkanlığına teslim edilir. 
· “Tez Konusu Belirleme Formunun” (FBE 6) da ayrıca doldurulması gerekmektedir.  
· Danışman değişikliği, kalite ve sürekli iyileştirme çalışmaları kapsamında iş akışının düzenli yürüyebilmesi için Enstitümüz Yönetim Kurulunun belirlemiş olduğu tarihler arasında yapılır.
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	Mevcut Danışmanın Unvanı, Adı Soyadı
	
	Sicil no:

	Önerilen Danışmanın Unvanı, Adı Soyadı (Varsa)
	
	Sicil no:

	Öğretim üyesinin Danışmanlığını yürüttüğü öğrenci sayısı (İlgili Öğrenci İşleri Personeli tarafından doldurulacaktır.)
	

	Yüksek Lisans Öğrencileri İçin;
	

	Alan İndekslerinde taranan dergilerde veya Gazi Üniversitesi Senatosunca onaylanan dergilerde son 5 yılda 2 makale yayımlanmıştır.
	|_| Evet                |_| Hayır

	Disiplinler arası lisansüstü programlarda danışmanlık ataması yapılabilmesi için; Fen Bilimleri Enstitüsü bünyesinde yer alan disiplinler arası lisansüstü programlardan herhangi birisinde son iki yılda en az bir lisansüstü ders (seminer, tez hazırlık ve tez çalışması dersleri hariç) verilmiştir/verilmektedir. (Disiplinlerarası Program İçin İşaretlenecektir.)
	|_| Evet                |_| Hayır

	Doktor Öğrencileri İçin;
	

	En az bir yüksek lisans tezi yönetilmiştir. 
	|_| Evet                |_| Hayır

	SCI-Expanded/SSCI/AHCI/E-SCI tarafından taranan dergilerde son beş yılda iki makale yayımlamış olmak veya son iki yıl içerisinde tamamlanan/devam eden/başvuru yapılan TÜBİTAK projelerinde veya uluslararası projelerde koordinatör/ yürütücü/araştırmacı görevi yapmış/yapıyor olmak veya son beş yılda lisansüstü tez kapsamında patent alınmıştır. 
	|_| Evet                |_| Hayır

	Disiplinlerarası lisansüstü programlarda danışmanlık ataması yapılabilmesi için; Fen Bilimleri Enstitüsü bünyesinde yer alan disiplinlerarası lisansüstü programlardan herhangi birisinde son iki yılda en az bir lisansüstü ders (seminer, tez hazırlık ve tez çalışması dersleri hariç) verilmiştir/verilmektedir. (Disiplinlerarası Program İçin İşaretlenecektir.)
	|_| Evet                |_| Hayır



	Önerilen Danışmanın Kabul Beyanı:                                                                                                     .. /.. /....
Öğrencinin danışmanlığını kabul ediyorum. 


                                                                                                                                                           Unvan Ad Soyad İmza                                                                               
                                                                                                                                                             Önerilen Danışman 


	DEĞİŞİKLİK GEREKÇESİ (Değişikliği talep eden tarafından detaylı bir şekilde açıklama yapılmalıdır)








	FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ MÜDÜRLÜĞÜNE 
	          UYGUNDUR                 UYGUN DEĞİLDİR                                                             
	 Unvan Ad Soyad, İmza
Ana Bilim Dalı Başkanı


                                                                                                                                                                  .. /.. /....
   Yukarıdaki Danışmanlık değişikliği (İlgili öğretim üyesinin beyan ettiği bilgiler tarafımca kontrol edildiğini beyan ederim.)



	


ENSTİTÜ YÖNETİM KURULU KARARI		 Karar No :  …./….                                  Tarih : .. /.. /....
                 


          UYGUNDUR                 UYGUN DEĞİLDİR                                                             
[bookmark: _GoBack]                                                                                                                                                    Prof. Dr. Orhan KAPLAN
	Enstitü Müdürü
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Makale
	Yazarlar
	Dergi adı
	Yayın yılı
	Cilt, Sayfa
	Tarandığı Dizin (SCIE, ESCI, Scopus, TR-Dizin vs.)

	1.	
	
	
	
	

	2.	
	
	
	
	

	3.	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	



Proje
	Proje adı
	Proje türü (TÜBİTAK, AB Projesi vs.)
	Proje kodu
	Görevi (Yürütücü, araştırmacı, Koordinatör vs.)
	Başvuru yılı ve Durumu (Değerlendirmede/Devam ediyor/Sonuçlandı)

	1.	
	
	
	
	

	2.	
	
	
	
	

	3.	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	



Patent
	Patent adı
	Patent no.
	Patent tarihi
	Patentin ilişkili olduğu lisansüstü tezin yazarı, başlığı ve yılı

	1.	
	
	
	

	2.	
	
	
	

	3.	
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	

	7.
	
	
	



Verilmiş/verilmekte olan Disiplinlerarası ders (Disiplinlerarası öğrenciler için doldurulacaktır.)
	Ders Kodu
	Ders Adı
	Verilen Dönem
	Ana Bilim Dalı 

	1.	
	
	
	

	2.	
	
	
	

	3.	
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	

	7.
	
	
	



Açıklamalar:

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM VE ÖĞRETİM YÖNETMELİĞİ

MADDE 35 – (3) (Değişik: RG-22/11/2019-30956) Lisansüstü program kontenjanları, Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen lisansüstü programlarda görev alabilecek öğretim üyesi sayısı ve mevcut öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı dikkate alınarak, tezli yüksek lisans ve doktora programları için öğretim üyesi başına düşen tez danışmanlığı en fazla 14, tezsiz yüksek lisans programları için ise tezli yüksek lisans ve doktora programları hariç en fazla 16 öğrenci düşecek şekilde belirlenir. Ancak, Yükseköğretim Kurulu ile yapılan protokol dahilinde ve üniversite sanayi işbirliği çerçevesinde yürütülen lisansüstü programlar için bu kontenjan %50’ye kadar artırılabilir.

Gazi Üniversitesi 
Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği

Tezli Yüksek Lisans Programı:
MADDE 20 – (1) Öğrencinin talebi ve ana bilim/bilim dalı akademik kurulunun uygun görüşü ile enstitü yönetim kurulu tarafından her öğrenciye en geç birinci yarıyılın sonuna kadar Üniversite kadrosundan tam zamanlı bir öğretim üyesi tez danışmanı olarak atanır. Yükseköğretim kurumunda belirlenen niteliklere sahip öğretim üyesi bulunmaması hâlinde Senatonun belirlediği ilkeler çerçevesinde enstitü yönetim kurulu tarafından başka bir yükseköğretim kurumundan öğretim üyesi danışman olarak seçilebilir. Tez çalışmasının niteliğinin birden fazla tez danışmanı gerektirdiği durumlarda Üniversite içinden,  yurt içi ve yurt dışındaki bir yükseköğretim kurumundan veya yükseköğretim kurumu dışından doktora derecesine sahip ikinci bir tez danışmanı görevlendirilebilir. Öğrenci, danışmanıyla beraber belirlediği tez konusunu, ana bilim/bilim dalı başkanlığının uygun görüşü ile en geç ikinci yarıyılın sonuna kadar enstitüye önerir. Tez danışmanı ve tez konusu enstitü yönetim kurulu onayı ile kesinleşir.
(2) Danışman veya ikinci danışmanın atanması ve değiştirilmesi ile ilgili kriterler ve süreçler, Senato tarafından belirlenen usûl ve esaslara göre yürütülür.

Doktora Programı:
Madde 30 – (1)  Öğrencinin talebi ve ana bilim/bilim dalı akademik kurulunun uygun görüşü ile enstitü yönetim kurulu tarafından her öğrenciye en geç ikinci yarıyılın sonuna kadar Üniversite kadrosundan diş hekimliği, eczacılık, tıp ve veteriner fakülteleri anabilim dalları hariç en az bir yüksek lisans tezini başarıyla yönetmiş ve tamamlamış tam zamanlı bir danışman atanır. Yükseköğretim kurumunda belirlenen niteliklere sahip öğretim üyesi bulunmaması hâlinde Senatonun belirlediği ilkeler çerçevesinde enstitü yönetim kurulu tarafından başka bir yükseköğretim kurumundan diş hekimliği, eczacılık, tıp ve veteriner fakülteleri anabilim dalları hariç en az bir yüksek lisans tezini başarıyla yönetmiş ve tamamlamış bir öğretim üyesi danışman olarak seçilebilir. Tez çalışmasının niteliğinin birden fazla danışman gerektirdiği durumlarda Üniversite içinden, yurt içi ve yurt dışındaki bir yükseköğretim kurumundan veya yükseköğretim kurumu dışından doktora derecesine sahip ikinci bir danışman görevlendirilebilir.  Öğrenci, danışmanıyla beraber belirlediği tez konusunu, ana bilim/bilim dalı başkanlığının uygun görüşü ile en geç ikinci yarıyılın sonuna kadar enstitüye önerir. Danışman ve tez konusu enstitü yönetim kurulu onayı ile kesinleşir.
(2) Danışman veya ikinci danışmanın atanması ve değiştirilmesi ile ilgili süreçler, Senato tarafından belirlenen usûl ve esaslara göre yürütülür.

Yüksek Lisans Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları

Madde 7 (8) Danışmanın gerekçeli çekilme ya da öğrencinin gerekçeli danışman değişikliği talebi, ilgili Ana Bilim/Bilim Dalı Başkanlığının görüşü ve Enstitü Yönetim Kurulunun kararı ile Enstitü Yönetim Kurulunun belirlediği tarihler arasında ilgili dönem ders kayıt tarihlerinden önce yapılır. Yüksek Lisans öğrencinin azami süresinin bitiminin son yarıyılında, danışman değişikliği yapılamaz. Danışman değişikliği durumunda varsa ikinci danışmanın danışmanlığı da kendiliğinden sona erer. Danışman değişikliği durumunda öğrencinin yeni danışmanıyla birlikte yeni tez konusunu önermesi gerekir. Aynı tez konusuyla çalışmaya devam etmek isteyen öğrencinin eski danışmanının yazılı onayı alınarak Ana Bilim/Bilim Dalı Başkanlığınca Enstitüye iletilmesi gerekir. Eski danışmanın yazılı onay vermemesi durumunda yeni bir tez konusu belirlenmelidir.
 
Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları

Madde 7(6) Danışmanın gerekçeli danışmanlıktan çekilme ya da öğrencinin gerekçeli danışman değişikliği talebi, ilgili Ana Bilim/Bilim Dalı Başkanlığının görüşü ve Enstitü Yönetim Kurulunun kararı ile Enstitü Yönetim Kurulunun belirlediği tarihler arasında, ilgili dönem ders kayıt tarihlerinden önce yapılır. Yeni danışman atama süreci ilk defa danışman atama süreci ile aynıdır. Öğrencinin mezuniyetinin planlandığı son yarıyılda danışman değişikliği yapılamaz. Danışman değişikliği durumunda varsa ikinci danışmanın danışmanlığı da kendiliğinden sona erer. Danışman değişikliği durumunda öğrencinin yeni danışmanıyla birlikte yeni tez konusunu önermesi gerekir. Aynı tez konusuyla çalışmaya devam etmek isteyen öğrencinin eski danışmanının yazılı onayının alınarak Ana Bilim/Bilim Dalı Başkanlığınca Enstitüye iletilmesi gerekir. Eski danışmanın yazılı onay vermemesi durumunda yeni bir tez konusu belirlenmelidir. Tez konusunun aynı kalması durumunda tekrar tez önerisi verilmez. Danışman değişikliği ya da danışman değişikliği ile birlikte tez konusu değişen öğrencilerin tez izleme komiteleri yeniden belirlenir, öğrenci yeni tez konusuyla tekrar komite önünde tez önerisini savunur. 
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