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Egitim alaninda kalite ve akreditasyon her gecen giin énem kazanmaktadir.
Yenilik¢i ve islevsel stratejilerin gelistiriimesinde paydas memnuniyetlerinin
degerlendirilmesi olduk¢a énemlidir.

Bu rapor Gazi Universitesi Sadlik Bilimleri Enstitiisii tarafindan sunulan egitim
ogretim hizmetleri basta olmak tlizere sunulan diger hizmetlerin; i¢c paydaslarimiz
olan lisanstistii 6grencileri, akademik personel, idari personelin gériislerine ek
olarak enstitiimiiz mezunlarinin degerlendirilmesi ile 6z degerlendirme yaparak
eksik veya aksayan yonlerin diizeltiimesine yénelik ¢6ziimler bulunmasi amaciyla
hazirlanmistir.

Raporun hazirlanmasinda lisansiistii 6grencilerimize, akademik personelimize,
idari personelimize ve enstitiimiiz mezunlarina génillii katilm esasina gére
uygulanan anketlerin sonuglari kullaniimistir.

Dért ana kisimdan olusan raporun birinci kisminda lisansiistii égrencilerimize,
ikinci kissmda egitim-6gretim faaliyetlerini yliriiten égretim lyelerimize, liglincii
kisimda Enstitiimiiz blinyesinde goérev yapan idari personelimize, dérdiincii
kisimda Enstitiimiiz mezunlarina yéneltilen sorular ve sorulara verilen cevaplar
ile olusturulmus grafikler sunularak, sonuglar degerlendirilmistir. Bulgularin daha
iyi anlasilmasi ve degerlendirilmesi icin raporda miimkiin oldugunca gérsel
grafiklere yer verilmistir.

Yapilan ¢alisma sonucunda elde edilen verilerin Enstitiimiiziin kurumsal yapisinin
idamesinde ve Enstitiimiizce saglanan hizmetlerin kalitesinin artirilmasinda
oldukga faydali olacagi goriisiindeyim.
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4.1. MEZUNLARA AIT BiLGILER

Anket calismasina %65,2’si kadin, %34,8’i erkek olmak lzere toplam 187 kisi katilmistir.
Galismaya katilan mezunlarimizin biyik cogunlugu (%98,4) lilkemiz vatandasi olmakla birlikte;
Libya, Kazakistan, Ozbekistan, Irak ve iran uyruklu katiimcilar da mevcuttur. Calismaya katilan
mezunlarimizin yas dagilimlari %0,5 (1 kisi) 20-25 yas araliginda, %16,6 (31 kisi) 26-30 yas,
%30,5 (57 kisi) 31-35 yas araliginda, %28,9 (54 kisi) 36-40 yas araliginda, %23,5 (44 kisi) 41 yas
ve Uzerindedir.

Katilimcilarin mezuniyet yillarina gore dagihmlar ise su sekildedir: 2023 yil %19,3 (36 kisi),
2022 yih %16,6 (31 kisi), 2021 yih %10,2 (19 kisi), 2020 yili %8,6 (16 kisi), 2019 yili %10,7 (20
kisi), 2018 yili %7 (13 kisi), 2017 yili %5,9 (11 kisi), 2016 yili % 2,7 (5 kisi), 2015 yili %7 (13 kisi),
2014 yil % 1,1 (2 kisi), 2013 yih % 2,1 (4 kisi), 2012 yih %0,5 (1 kisi), 2011 yih %1,6 (3 kisi), 2010
yih %1,6 (3 kisi), 2009 yih %1,5 (1 kisi), 2008 yih %2,1 (4 kisi), 2007 yih %0,5 (1 kisi), 2006 yili
ankete katilim olmamistir, 2005 ve 6ncesi %2,1 (4 kisi) ankete katilim saglamistir.

Ankete katilan mezunlarin, enstitimizden mezun olunan anabilim dallarina gére dagilimlari
Grafik 35’de yer almaktadir. Grafik 35’e gore ankete en ¢ok katiim Saglik Bilimlerinden
olmustur (%31,6). Saglk Bilimlerini %20,9 ile Hemsirelik, %17,1 ile Spor bilimleri takip etmistir.

%0,5 yizde ile en az katilm disiplinlerarasinda olmustur.
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Grafik 35: Anabilim dallarina gére ankete katilan mezun sayisi dagilimi



Ankete katilan mezunlarin, mezun olduklari lisanslistii programlara bakildiginda ¢ogunlugun
(% 64,7) doktoradan mezun oldugu, %33,2 yiizdeyle yiksek lisans ve % 2,1 ylzde ile tezsiz

yuksek lisans programlarindan mezun oldugu tespit edilmistir (Grafik 36).

Mezun Oldudunuz Lisanststd Programin Turad
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Grafik 36: Mezun olunan lisansiistii programlarinin durumu

Mezunlarin uzmanhk aldigi alanlarda calisip ¢alismama durumuna bakildiginda ise bulylk

cogunlugun (%87,2) uzmanlik aldigi alanda calistig1 gorilmektedir (Grafik 37).

Uzmanlk aldi§iniz alanda mi ¢calisiyorsunuz?
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Grafik 37: Mezunlarin uzmanlk aldigi alanda ¢alisma durumu



4.2, Lisansiistii Programlara Yonelik Degerlendirme

Anket calismasina katilan mezunlarin, Saglik Bilimleri Enstitlisi’nden mezun olmaktan
memnuniyet durumlarina bakildiginda; %47,6’si cok memnun oldugunu, %44,4’i_ memnun
oldugunu, %3,2’si kararsiz oldugunu ifade ederken %2,7’si memnun olmadigini, %2,1’i ise hig

memnun olmadigini ifade etmektedir (Grafik 38).

Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisi’'nden mezun olmaktan memnuniyet
durumunuz
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Grafik 38: Mezunlarin 6grenci olarak Saglik Bilimleri Enstitiisii’nden memnuniyet durumlari

Anket calismasina katilan mezunlarin, tim lisansistli program siiresince aldiklari egitimin
meslek hayatina hazirlamakta yeterli gorme durumlarina bakildiginda; %34,2’si ¢ok yeterli
oldugunu, %53,5’i yeterli oldugunu, %7,5’i kararsiz oldugunu ifade ederken %3,2’si yetersiz

buldugunu, %1,6's! ise ¢ok yetersiz buldugunu ifade etmistir (Grafik 39).

Tum lisansusti program strecinizi dustndigunizde aldiginiz egitim sizi meslek
hayatina hazirlamakta ne kadar yeterliydi?
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Grafik 39: Aldiklari egitimin, mezunlar meslek hayatina hazirlamada yeterli gérme durumlari

187 yanit




Enstitimiz lisanslisti programlarin degerlendirilmesine yonelik sorulan sorularda mezunlarin
biyik cogunlugunun aldiklari egitimden memnun oldugu, Universite’nin diploma marka
degerinin yiksek oldugunu dastindiklerini, aldiklari egitimin kendisi icin gelisme ve alana yenilik
getirebilme imkani sagladigini, arastirma yontemlerini kullanma becerisine ve ulusal ve/veya
uluslararasi ¢alismalari takip etmesine katki sagladigini, uygulama ve laboratuvar imkanlarinin
yeterli oldugunu belirtmektedir. Ayrica aldiklari egitimin kendilerine etik ve mesleki sorumluluk
anlayisi kazandirdigi ve akademik beklentilerini karsiladigi belirtilmektedir. Mezun olunan
programin egitim iceriginin yeterliligi, 6gretim elemanlarinin 6grenciye olumlu yaklasimi ile ilgili
sorulara ¢ogu 6grenci “kesinlikle katihyorum” yanitini vermistir. Mezunlarin biyik bir kisminin
ogrencilik sirasinda 6gretim elemanlari ile ders disinda iletisim kurabildikleri, danismanlarinin
akademik anlamda gelismelerine katki sagladig tespit edilmistir. Mezunlarin ¢ogu, 6grencilik
sirasinda Universite yonetiminin 6grenciye yaklasimindan memnun olduklari, idari personelin
Ogrencilere karsi tutum ve davranislarinin olumlu oldugu, yoninde geri bildirimde
bulunmuslardir.

Mezunlarin, burs olanaklarini ve 6grencilere yonelik ylratilen yurtdisi programlar (ERASMUS,
staj vb.) hakkinda bilgilendirmeyi yeterli gorme oranlari ankette degerlendirilen diger konulara
gore daha disiik oldugu gorilmektedir. Mezunlarin ¢ogunlugunun kitliphane olanaklarini
yeterli bulmasina karsin, gerceklestirilen faaliyetler ve etkinliklerin kariyer gelisimine katkisini ve
kiltirel, sosyal (eglence, gezi vb.) etkinlikleri yeterli gérme oranlarinin disik oldugu
goriilmektedir. Mezunlarin enstitlimiz lisanslstl programlara yonelik degerlendirmeleri Grafik

40'de yer almaktadir.
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Grdfik 40: Enstitiimiiz lisansisti programlarin degerlendirilmesi amaciyla sorulan sorulara mezunlarin verdikleri

yanitlarin dagilhimi




4.3. Mezunlarin Gériis ve Onerileri

Bu bolimiinde mezunlara acik uclu olarak goriis ve Onerileri sorulmus, alinan yanitlar

derlenmistir. Mezunlarin goérisleri degerlendirildiginde genel olarak isleyisten memnun

olduklar goralmistir. Bazi mezunlar gelistirilmesini gerekli gordikleri konularda 6neride

bulunmuslardir. Ancak mezun olunan vyillardaki farklliklar géz 6niinde bulundurulmali ve

onceki yillardaki uygulamalar yillar icinde surekli iyilestirme politikasi ile dizeltilmektedir.

Mezunlarin, enstitiide gelistirilmesi gerekli gérdiikleri konular;

Yiksek lisans ve doktora tezlerinin ProQuest Dissertations & Theses Global veri
tabaninda gorunarlGginidn artirilmasi

Fizyoterapi alaninda fiziki alanin artiriimasi

Diplomanin hem Tiirkge hem ingilizce olarak verilmesi

Enstitl 6grenci islerindeki tiim personelin ayni bilgiye sahip olmasi adina hizmet igi
egitimler dizenlenmesi

Gazi Universitesi'nin hastanelerle olan is birliginin artirilmasi

Farkh faklltelerden alinan segmeli ders sayisinin artiriimasi

Laboratuvar imkanlarinin artirilmasi

Mezuniyet toreni yapilmasi ve mezunlar ile etkilesimi artiracak sosyal etkinliklerin
diizenlenmesi

Programlara 6grenci kabuli icin yapilan miilakatlarda kamera kaydi alinmasi

Ders doneminin basinda 6grencilerin kariyer gelisimini destekleyecek yonde ders
almalari konusunda rehberlik yapilmasi

Danisman ve diger ders veren 6gretim Uyelerinin, 6grenciye daha fazla katki sunmasi
amaciyla hizmet ici egitimlerin artirlmasi ve motivasyon yaratacak etkinliklerin

dizenlenmesi
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