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GAZİ ÜNİVERSİTESİ YÜKSEK LİSANS EĞİTİM-ÖĞRETİM 
UYGULAMA ESASLARI KARŞILAŞTIRMASI

Bilimsel değerlendirme – 
sınav türü

“Yazılı veya mülâkat” 
bilimsel değerlendirme 
sınavı uygulanan 
programlardan söz 
edilmektedir. 

“Yazılı ve/veya mülâkat” 
bilimsel değerlendirme sınavı 
ifadesi kullanılmıştır. 

🔴 Önemli ifade değişikliği: Programın yazılı, mülakat 
veya her ikisini uygulayabilmesine açık kapı bırakılmıştır.

Bilimsel Araştırma 
Yöntemleri ve Etik dersi 
intibakı

Bu konuda özel bir istisna 
hükmü bulunmamaktadır.

Önceden alınan dersin AKTS'si 
ne olursa olsun Bilimsel 
Araştırma Yöntemleri ve Etik 
dersinin intibakı yapılabileceği 
ve Üniversitenin AKTS'sine 
eşdeğer kabul edileceği açıkça 
düzenlenmiştir.

🔴 Yeni hüküm. Önemli uygulama kolaylığı.  

Yayın şartı

Enstitülere göre farklı 
yayın koşulları 
bulunmaktadır. 
yuksek-lisans-uygulama-e
saslari

Enstitü bazında yayın koşulları 
ayrıntılı biçimde 
düzenlenmiştir.

🔴 Akademik üretim kriterleri daha görünür hale 
gelmiştir.

2025-2026 
güz ve öncesi

2025-2026 bahar 
ve sonrası



GAZİ ÜNİVERSİTESİ DOKTORA EĞİTİM-ÖĞRETİM 
UYGULAMA ESASLARI KARŞILAŞTIRMASI

Danışman 
akademik kriterleri

Genel danışmanlık 
hükümleri ağırlıklıdır. 
doktora-uygulama-esasl
arI

Enstitüler bazında yayın, proje, tez yönetme, ders verme vb. akademik 
kriterler belirlenmiştir. 

En önemli kurumsal değişikliklerden 
biridir.

Yeterlik başarı 
puanı

Yeterlik değerlendirmesi 
yazılı/sözlü sınav 
esaslarına göre 
yapılmaktadır. 

Yazılı sınav ≥75, sözlü sınav ≥75, 
toplam başarı ≥75; yazılı ve sözlü 
%50-%50. 

Başarı standardı açık ve daha 
yüksek/ölçülebilir hale 
getirilmiştir.

Yeterlik jürisi

Yeterlik komitesi/jüri 
sistemi bulunmaktadır. 
doktora-uygulama-esasl
ari

5 kişilik yeterlik komitesi; sınav 
jürisinde en az 2 dış üye, 5 asıl + 2 
yedek üye düzenlenmiştir. 

Jüri yapısı ayrıntılandırılmıştır.



Yüksek Lisans Eğitim-Öğretim
Uygulama Esasları
Başvurudan mezuniyete önemli noktalar

Senato kararı: 06.11.2025 tarih ve 2025/246 sayı



BİR BAKIŞTA

Dört kritik eşik

60/100

Sıralama puanı
Yerleşmek için en az; ALES, 

yabancı dil, AGNO ve bilimsel 

değerlendirme toplamı

2,50
Mezuniyet AGNO'su
4,00 üzerinden en az; tezli ve 

tezsiz programlar için ortak 

koşul

%20
İntihal üst sınırı
Savunma jürisinin 

kurulabilmesi için tez intihal 

raporu %20 ve altında olmalı

120
AKTS (tezli)
Tezsiz programda 90 AKTS; 

her ikisinde en az 60'ı 

derslerden

Yürürlük: 2025-2026 bahar yarıyılından itibaren kayıt yaptıran öğrenciler. Daha önce kayıt yaptıranlar için önceki esaslar 
geçerlidir.

Yüksek Lisans Uygulama Esasları · Madde 2, 6, 9, 16 2 / 15



MADDE 1  ·  ADAY BAŞVURU VE KABULÜ

Başvuru ve belgeler

Çevrimiçi sisteme yüklenecekler
• ALES sonuç belgesi

• Yabancı dil belgesi

• Lisans diploması (mezun olacaklar için not dökümü)

• AGNO'yu içeren not dökümü

• Biyometrik vesikalık fotoğraf

• T.C. kimlik kartı veya pasaport

• Erkek adaylar için askerlik durum belgesi (son bir hafta içinde alınmış)

En çok iki tezli program
İkisi de kazanılırsa yalnızca birine kayıt yapılır.

Eksik belge iptal nedeni
Belgeler başvuru süresi içinde eksiksiz yüklenmeli; 
gerçek dışı beyan da başvuruyu iptal ettirir.

AGNO başvuru tarihinde sabitlenir
Mezun olacak adaylarda YÖKSİS'teki AGNO esas 
alınır; kesin kayıtta program asgarisinin altına düşen 
kayıt olamaz.

Yüksek Lisans Uygulama Esasları · Madde 1, 3 3 / 15



MADDE 2–3  ·  S INAV,  S IRALAMA,  KAYIT

Değerlendirme ve kesin kayıt

ALES
ağırlığı en az %50 +

Yabancı dil
sınav puanı +

AGNO
lisans ortalaması +

Bilimsel sınav
yazılı ve/veya mülakat =

En az 60/100
sıralama puanı

Kontenjanın üç katı aday
Yazılı veya mülakat yapan 
programlarda sınava bu kadar aday 
çağrılır.

Yazılı %50 + sözlü %50
İkisi de yapılıyorsa sınav notu böyle 
hesaplanır; 50'nin altı başarısız 
sayılır.

Kesin kayıt iptali
Mezun olamayan ya da şartları 
sağlamadığı sonradan anlaşılan 
adayın kaydı silinir.

Yüksek Lisans Uygulama Esasları · Madde 2, 3 4 / 15



MADDE 4  ·  GEÇİŞ VE YATAY GEÇİŞ

Programlar arası geçiş

Tezsizden tezliye
En az 8 dersten başarılı olmak ve 
3,50/4,00 ortalama gerekir. Geçiş 
aynı ana bilim dalındaki tezli 
programa yapılır; alınan dersler 
intibak ettirilir.

Tezliden tezsize
Talep hâlinde bir dönem ek süre 
verilir; ders kredi yükü ve dönem 
projesi tamamlanmalıdır. Tezi 
reddedilen öğrenci de bu yolu 
kullanabilir.

Başka kurumdan
Araştırma görevlileri için sınavsız 
geçiş: en az bir yarıyıl 
tamamlanmış, yarıyıl başına en az 
iki ders alınmış ve tüm derslerde en 
az BB.

Tek hak: Tezli ve tezsiz programlar arasında geçiş yalnızca bir kez yapılabilir.

Yüksek Lisans Uygulama Esasları · Madde 4 5 / 15



MADDE 5  ·  B İL İMSEL HAZIRLIK PROGRAMI

Bilimsel hazırlık

2 yarıyıl
Azami süre

Yaz öğretimi dahil değildir; dönem 
izinleri dışında uzatılamaz. Süre 
sonunda başarılı olamayan 
öğrencinin ilişiği kesilir.

Süreye sayılmaz
Hazırlıkta geçen süre yüksek lisans 
süresine dahil edilmez.

Lisans derslerinde en az CC
Notlar dökümde görünür, yüksek 
lisans AGNO'suna katılmaz.

Önce hazırlık dersleri
Tümü başarılmadan programa 
başlanmaz; seminer ve tez dersleri 
alınamaz.

Uygulanmayan programlar
Tezsiz, uzaktan öğretim tezsiz ve 
disiplinler arası programlar.

Yüksek Lisans Uygulama Esasları · Madde 5 6 / 15



MADDE 6  ·  DERSLER VE DERS ALMA

Dersler ve krediler

40 AKTS
Bir yarıyılda alınabilecek en yüksek 
kredi

120 / 90
Tezli / tezsiz AKTS; en az 60'ı 
derslerden

%70 / %80
Devam: teorik / tamamen 
uygulamalı dersler

2–3 yarıyıl
Tezsiz programın en az ve en çok 
süresi

15 AKTS
Üniversite dışından alınabilecek en 
fazla ders

2,50 / 4,00
Mezuniyet için gereken en düşük 
AGNO

Ders kaydı danışman onayıyla kesinleşir; kayıt yaptırmayan öğrenci öğrencilik haklarından yararlanamaz.

Yüksek Lisans Uygulama Esasları · Madde 6 7 / 15



MADDE 6  ·  NOT ÇİZELGESİ  VE İNTİBAK

Not sistemi ve kredi transferi
Harf Katsayı Puan

AA 4,00 90 – 100

BA 3,50 85 – 89,99

BB 3,00 80 – 84,99

CB 2,50 75 – 79,99

CC 2,00 70 – 74,99

DC 1,50 60 – 69,99

DD 1,00 50 – 59,99

FD 0,50 40 – 49,99

FF 0,00 0 – 39,99

Kredi transferinde üç sınır

En az %80 içerik benzerliği
Dersin AKTS'si de eşit ya da daha yüksek olmalıdır.

Toplam ders kredisinin en çok yarısı
Kabul edilen derslerin kredisi bu sınırı geçemez.

Yalnızca bir kez
Azami süre boyunca tek intibak talebi; mezun olunan lisansüstü 
programın dersleri sayılmaz.

Yüksek Lisans Uygulama Esasları · Madde 6 (16–21) 8 / 15



MADDE 6–7  ·  TEZLİ  YÜKSEK L İSANS

Tezli programın yol haritası

1. yarıyıl sonuna kadar

Danışman atanır
Ana bilim dalı önerir, 

Enstitü Yönetim Kurulu 

karara bağlar.

2. yarıyıldan itibaren

Tezine Hazırlık 
dersi
Danışman adına açılır; 

alınmadan Tez 

Çalışması dersi 

alınamaz.

2. yarıyıl sonuna kadar
Tez konusu 
belirlenir

Ana bilim dalının uygun 

görüşü ve Yönetim 

Kurulu kararıyla.

Ders döneminde

Seminer
Tez konusu kapsamında, 

dinleyicilere açık 

oturumda sözlü sunum.

Dersler bitince

Tez Çalışması
60 kredi değerinden az 

olmamak koşuluyla, 

bilimsel araştırma 

teknikleri ile araştırma ve 

yayın etiği konularını 

içeren bir ders ve 

seminer, tez hazırlık dersi 

dâhil en az dokuz .
Dört yarıyıl sınırı: Zorunlu ve seçmeli dersleri dört yarıyılda tamamlayamayan öğrencinin ilişiği kesilir.

Yüksek Lisans Uygulama Esasları · Madde 6, 7, 14 9 / 15



MADDE 7–8  ·  DANIŞMAN ATAMA VE GÖREVLER

Danışmanlık

Atama ve değişiklik
• Danışman en geç birinci yarıyıl sonuna kadar belirlenir.

• Tezlide tam zamanlı öğretim üyesi; tezsizde doktoralı 

öğretim görevlisi de olabilir.

• Azami sürenin son yarıyılında danışman değiştirilemez.

• Değişiklikte yeni tez konusu önerilir; aynı konu için eski 

danışmanın yazılı onayı gerekir.

• Birinci ve ikinci derece akraba danışman ya da jüri 

üyesi olamaz.

Danışmanın görevleri
• Ders seçimi ve kayıt yenilemeyi öğrenciyle birlikte 

yapar.

• Tez ya da dönem projesi konusunda ve önerisinde 

rehberlik eder.

• Etik kurul onayı ve araştırma izni başvurularında 

yönlendirir.

• Savunmadan önce intihal raporunu alır, Enstitüye iletir.

• Jüri belirlendikten sonra tezi en geç 5 iş günü içinde 

üyelere ulaştırır.

Yüksek Lisans Uygulama Esasları · Madde 7, 8 10 / 15



MADDE 9  ·  JÜRİ  KURULMADAN ÖNCE

Savunma ön şartları ve yayın
Dersler tamam
Yayın Etiği, Seminer , Tez 

Hazırlık ve Tez Çalışması dahil

Yayın şartı
Basılmış ya da DOI numarası 

alınmış

AGNO en az 2,50
4,00 üzerinden

İntihal en çok %20
Tez intihal raporu

Enstitü Tez konusuyla ilgili olarak aşağıdakilerden en az biri

Bilişim TR Dizin ya da uluslararası indeksli dergide 1 yayın veya DOI numarası · ya da 2 sözlü bildiri (tam metin/özet 
yayımlanmış)

Eğitim Bilimleri Hakemli dergide basılmış ya da DOI almış makale · en az 1 poster ya da sözlü bildiri · kitap ya da kitap bölümü · patent 
ya da faydalı model

Fen Bilimleri Dergide 1 yayın veya DOI numarası · 2 sözlü/poster bildiri (tam metin/özet yayımlanmış) · en az 1 kitap ya da kitap 
bölümü

Sağlık Bilimleri TR Dizin ya da Q1/Q2 dergide 1 yayın veya kabul · uluslararası kongrede sözlü bildiri · inceleme aşamasındaki 
patent/faydalı model başvurusu

Yüksek Lisans Uygulama Esasları · Madde 9 (1–2)



MADDE 9  ·  JÜRİDEN DİPLOMAYA

Tez savunma süreci

3 + 2 jüri
Üç asıl, iki yedek üye; 

biri danışman, en az biri 

başka kurumdan.

5 iş günü
Tez ve intihal raporu jüri 

üyelerine teslim edilir.

1 ay
Jüri en geç bir ayda 

sınavı yapar; yer ve tarih 

en az 7 gün önce ilan 

edilir.

Karar
Kabul, ret veya 

düzeltme; tutanak 3 iş 

günü içinde Enstitüye 

bildirilir.

1 ay
Başarılı öğrenci tezi ve 

belgeleri teslim eder; en 

fazla 1 ay uzatılabilir.

Düzeltme: en geç 3 ay içinde aynı jüri önünde yeniden 
savunma.

İlişik kesilir: ret, düzeltilen tezin reddi ya da savunmaya 
iki kez girmemek.

Yüksek Lisans Uygulama Esasları · Madde 9 (5–23)



MADDE 10  ·  TEZSİZ  YÜKSEK L İSANS

Tezsiz programda dönem projesi

En geç 3. yarıyıl
Danışmanın açtığı Dönem Projesi 
dersi alınır; konu, dersin alındığı 
dönemin başında belirlenir.

Yarıyıl sonunda sunum

Danışmanın da bulunduğu 
oturumda sunulur; tutanak 3 gün 
içinde Enstitüye iletilir.

1 ay içinde teslim
Elektronik kopya ve belgeler 
sunumdan sonra en geç bir ayda 
teslim edilir; en fazla 1 ay 
uzatılabilir.

Sonuç: Başarı notunu danışman verir. Projeyi teslim etmeyen ve mazeret bildirmeyen öğrencinin ilişiği kesilir.

Yüksek Lisans Uygulama Esasları · Madde 6 (14), 10



MADDE 11–12  ·  ÖZEL KABUL TÜRLERİ

Yabancı uyruklu ve misafir öğrenciler

Yabancı uyruklu öğrenciler
• ALES belgesi istenmez.

• Türkçe programlarda en az B2 Türkçe yeterlik; belgesi 

olmayan en geç iki yarıyılda Gazi TÖMER'den getirir.

• Burslu öğrenci dört yarıyıl içinde en az C1 belgesi 

sunar.

• Yurt dışı diplomalar için YÖK tanıma ya da denklik 

belgesi gerekir.

• Belgeyi süresinde getirmeyenin ilişiği kesilir.

Misafir öğrenciler
• Başvuru, dersin alınacağı ana bilim dalına “Misafir 

Öğrenci Ders Kayıt” formuyla yapılır.

• Ders ücreti ödenir; kayıt iptalinde iade yapılmaz.

• Öğrencilik haklarından yararlanamaz; diploma ya da 

unvan verilmez.

• Alınan ders, önceden alınmış bir dersle aynı isimde ve 

benzer içerikte olamaz.

Yüksek Lisans Uygulama Esasları · Madde 11, 12



MADDE 13–14  ·  SÜRE VE KAYIT  RİSKLERİ

İzin ve ilişik kesme

Yarıyıl izni
Her kararda en fazla bir yarıyıl 
verilir; toplamı programın normal 
süresini aşamaz.
İzinli geçen süre azami süreye 
sayılmaz. Askerlikte görev 
süresince izin verilir.

İlişik kesme nedenleri
• Bilimsel hazırlıkta iki yarıyıl sonunda başarısızlık

• Dersleri dört yarıyılda tamamlayamamak ya da AGNO'nun 2,50'nin altında kalması

• Tezi azami sürede tamamlayamamak

• Savunmada ret ya da düzeltilen tezin reddi

• Savunmaya mazeretsiz ya da iki kez girmemek

• Tezi azami süre içinde Enstitüye teslim etmemek

• Disiplin yönetmeliği uyarınca çıkarılma cezası

Yüksek Lisans Uygulama Esasları · Madde 13, 14, 15



GAZİ  ÜNİVERSİTESİ  ·  L İSANSÜSTÜ EĞİT İM

Doktora Eğitim-Öğretim
Uygulama Esasları
Önemli maddeler Başvurudan mezuniyete: eşikler, süreler ve yaptırımlar

Senatonun 02.12.2020 tarih ve 2020/156 sayılı kararı eki



KRİT İK EŞİKLER

Başvuru ve kabul eşikleri

60
Asgari sıralama puanı; 

bilimsel değerlendirme 

sınavının alt sınırı da 

60'tır.
Madde 2/1–2

%50
ALES puanının 

değerlendirmedeki 

ağırlığı bundan az 

olamaz.
Madde 2/1

55
Yabancı dil alt sınırı: 

YDS, e‑YDS, YÖKDİL, 

TIPDİL veya eşdeğeri 

bir sınav.
Madde 10/6

2
Başvurulabilecek en çok 

lisansüstü program 

sayısı (tezsiz programlar 

hariç).
Madde 1/10

Gazi Üniversitesi · Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları



KRİT İK EŞİKLER

Kredi ve başarı notu eşikleri

40
Bir yarıyılda alınabilecek en yüksek 

kredi / AKTS miktarı.

Madde 5/5

60 / 120
Derslerden tamamlanacak asgari 

kredi: yüksek lisansla kabulde 

240'ın 60'ı, lisansla kabulde 300'ün 

120'si.
Madde 5/5

3,00
4,00 üzerinden asgari başarı notu: 

yeterlik sınavına giriş ve mezuniyet 

için.

Madde 7/1 · 9/1

Gazi Üniversitesi · Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları



YOL HARİTASI

Beş aşamada doktora süreci

01
2. yarıyıl
Danışman, tez konusu, 

teze hazırlık ve seminer

02
İlk 4 yarıyıl
Zorunlu ve seçmeli 

derslerin tamamlanması

03
3.–5. yarıyıl
Doktora yeterlik sınavı

04
Yeterlik 
sonrası
1 ayda tez izleme 

komitesi, 6 ayda tez 

önerisi

05
Tez dönemi
Yılda iki tez izleme 

toplantısı, savunma 

öncesi en az 3 başarılı 

TİK raporu, ardından tez 

savunması

Gazi Üniversitesi · Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları



YOL HARİTASI  ·  01–02

İkinci yarıyıl ve ders dönemi

İkinci yarıyılda
• “Doktora Tezine Hazırlık” dersi alınır (M. 5/10)

• Seminer dersine kayıt zorunlu olur (M. 5/11)

• Danışman en geç yarıyıl sonuna kadar önerilir (M. 

6/2)

• Tez konusu en geç yarıyıl sonuna kadar belirlenir 

(M. 6/9)

İlk dört yarıyılda
• Zorunlu ve seçmeli dersler dört yarıyılda başarıyla 

tamamlanır (M. 13/1-b)

• Öncelikle zorunlu dersler alınır; başarısız olunan 

zorunlu ders tekrarlanır (M. 5/4)

• Seçmeli dersler danışman görüşüyle seçilir (M. 5/7)

Gazi Üniversitesi · Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları



YOL HARİTASI  ·  03

Doktora yeterlik sınavı

Kayıt
“Yeterlik Sınavı” dersine en erken 
3., en geç 5. yarıyılda kayıt yapılır.

Madde 5/12

Son tarih
Yüksek lisans sonrası programda 

en geç 5., lisans sonrası 

programda en geç 7. yarıyılın 

sonuna kadar sınava girilir.
Madde 7/3

Sınavın yapısı
Yazılı ve sözlüdür; yazılıyı geçen 

sözlüye alınır. Başarı notu en az 
(75) CB'dir.

Madde 7/4

Derse kayıt olup sınava girmeyen başarısız sayılır; bir sonraki yarıyıl ikinci sınav hakkı tanınır. İki kez başarısızlıkta ilişik 

kesilir. (M. 7/1 · 13/1-ç)

Gazi Üniversitesi · Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları



YOL HARİTASI  ·  04–05

Tez izleme komitesi ve tez önerisi

1 ay
Yeterlikten sonra tez izleme 

komitesi bu süre içinde oluşturulur.

Madde 8/2

6 ay
Tez önerisi bu süre içinde 

savunulur; savunulmazsa 

reddedilmiş sayılır.

Madde 8/6 · 8/11

Yılda 2
Komite toplantısı: Ocak–Haziran ve 

Temmuz–Aralık dönemlerinde birer 

kez.

Madde 8/12

Öneride düzeltme verilirse 1 ay süre tanınır. Ret hâlinde aynı danışmanla 3 ay, danışman veya konu değişirse 6 ay içinde 

yeniden savunma yapılır. (M. 8/7–8)

Gazi Üniversitesi · Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları



TEZ SAVUNMASI

Jürinin kurulabilmesi için ön şartlar
• Zorunlu/seçmeli, seminer, teze hazırlık, yeterlik sınavı ve tez çalışması dersleri başarıyla 

tamamlanmış olmalı

• Tez konusuyla ilgili, danışmanla birlikte hazırlanmış en az bir yayın: ulusal ya da uluslararası 

hakemli dergide yayıma kabul edilmiş veya yayımlanmış makale, patent ya da faydalı model vb.

• Yayınlar, enstitü ağ sayfasında ilan edilen nitelik ve nicelikleri sağlamalı

• Mezuniyet için AGNO en az 3,00/4,00 olmalı

• Tez intihal raporu alınmış olmalı

Madde 9/1–2

%20
İntihal raporundaki benzerlik oranı 

bu değerin üzerindeyse jüri 

kurulamaz.

Madde 9/3

Gazi Üniversitesi · Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları



TEZ SAVUNMASI

Tez savunma jürisinin yapısı

5 üye
Olağan jüri; en az ikisi başka bir 

yükseköğretim kurumundan 

olmalıdır.

Madde 9/6

6 üye
Danışmanın oy hakkı yoksa jüri altı 

öğretim üyesinden oluşur.

Madde 9/6

7 + 2
İkinci danışman varsa yedi asıl ve 

iki yedek üye; ikinci danışman da 

jüri üyesidir.

Madde 9/7

Tez izleme komitesi üyeleri jüride yer alır. Biri Üniversite içinden, diğeri başka bir kurumdan iki yedek üye belirlenir. (M. 9/6 

· 9/16)

Gazi Üniversitesi · Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları



TEZ SAVUNMASI

Savunma sürecindeki süreler
Süre Ne yapılır Madde

15 gün içinde Tez ve intihal raporu jüri üyelerine teslim edilir 9/9

1 ay içinde Jüri toplanır ve öğrenciyi tez savunma sınavına alır 9/9

En az 7 gün önce Sınavın yeri ve tarihi ağ sayfasında duyurulur 9/10

3 iş günü içinde Jüri kararı kişisel raporlarla birlikte enstitüye bildirilir 9/13

6 ay içinde Düzeltme kararında tez aynı jüri önünde yeniden savunulur 9/18

1 ay içinde Başarılı bulunan tez enstitüye teslim edilir; en fazla 1 ay uzatılabilir 9/19 · 9/23

Gazi Üniversitesi · Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları



İL İŞ İK KESME

Enstitü İle ilişiğin kesildiği hâller

Madde 13/1'de sayılan yedi hâlde, ilgili enstitü yönetim kurulu kararıyla öğrencinin enstitü ile ilişiği kesilir.

Gazi Üniversitesi · Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları



İL İŞ İK KESME ·  MADDE 13 /1

Madde 13/1'deki yedi hâl
a Disiplin yönetmeliği uyarınca çıkarılma cezası alınması b Derslerin dört yarıyılda tamamlanamaması veya mezuniyet 

için AGNO'nun en az 3,00/4,00 olmaması

c Tez izleme komitesince üst üste iki veya aralıklı üç kez 

başarısız bulunulması
ç Tez önerisinde veya yeterlik sınavında iki kez başarısızlık; 

yeterlik sınavı dersine en geç 5. yarıyılda mazeretsiz kayıt 

yaptırmama

d Tez çalışmasının azami sürede tamamlanamaması e Savunmada ret kararı verilmesi veya düzeltme kararı 

verilmiş tezin reddedilmesi

f Başarılı bulunan tezin bir örneğinin azami süre içinde 

enstitüye teslim edilmemesi

Gazi Üniversitesi · Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları



İL İŞ İK KESME

Diğer maddelerdeki ilişik kesme hükümleri

Bilimsel hazırlık
En çok iki yarı yıllık süre sonunda 

programda başarılı olunamaması.

Madde 4/4

Tez savunma sınavı
Sınava kabul edilen bir mazeret 

olmadan girilmemesi; mazeret 

bitiminde iki kez girilmemesi veya 

başarısız bulunulması.
Madde 9/17

Türkçe yeterlik
Türkçe programdaki yabancı 

uyruklu öğrencinin en geç dört 

yarıyılda TÖMER (en az B2) 

belgesini getirmemesi.
Madde 10/4

Gazi Üniversitesi · Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları



DİĞER HÜKÜMLER

Bilimsel hazırlık, kredi transferi ve danışman

Bilimsel hazırlık
En çok iki yarıyıldır ve doktora 

süresine sayılmaz. Lisans 

derslerinden en az CC, yüksek 

lisans derslerinden en az CB 

gerekir.
Madde 4/4 · 4/6

Kredi transferi
Transfer edilen kredi, programın 

toplam ders kredisinin yarısını 

geçemez. Mezun olunan bir 

lisansüstü programdan transfer 

yapılamaz.
Madde 5/15

Danışman
Üniversite kadrosunda tam zamanlı 

bir öğretim üyesidir. Mezuniyetin 

planlandığı son yarıyılda danışman 

değiştirilemez.

Madde 6/2 · 6/6
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DİĞER HÜKÜMLER

Yarıyıl izni, yabancı uyruklu ve özel öğrenci

Yarıyıl izni
Askerlik, yurt dışı görev veya 

raporlu uzun süreli hastalıkta 

istenebilir. Birer yarıyıl olarak verilir 

ve azami süreye sayılmaz.

Madde 12

Yabancı uyruklu 
öğrenci
Türkçe programlarda TÖMER'den 

en az B2, Türkiye Burslusu 

öğrenciler için en az C1 gerekir. 

Belge için süre en çok dört 

yarıyıldır.
Madde 10/4 · 10/7

Özel öğrenci
Not düzeyi aranmaz, giriş sınavı 

yapılmaz. Diploma veya unvan 

verilmez; öğrencilik haklarından 

yararlanılamaz.

Madde 11/5 · 11/6 · 11/9

Gazi Üniversitesi · Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları





Kaynak: Gazi Üniversitesi Senato Kararları, 09.08.2024 tarihli ve 2024/265 sayılı karar ile ekleri (Ek-1, Ek-2).

T . C .  G A Z İ  Ü N İ V E R S İ T E S İ  ·  S A Ğ L I K  B İ L İ M L E R İ  E N S T İ T Ü S Ü

ORPHEUS Etiketi ve Lisansüstü Kalite Süreçleri Kapsamında Aranan Şartlar
Senato Kararı 2024/265 · Toplantı tarihi 09.08.2024 · Toplantı sayısı 18  ·  2024–2025 Eğitim Öğretim Yılı Bahar döneminden itibaren lisansüstü programlara başlayacak öğrenciler için geçerlidir.

Tezli yüksek lisans · Mezuniyet şartı

Şartlardan en az biri sağlanmalıdır

•  Ulusal*/uluslararası** dergilerde tez konusu kapsamında 1 
adet yayın yapmış olmak veya kabul almak
•  Uluslararası kongre/sempozyumlarda*** tez konusu 
kapsamında sözlü bildiri sunmak
•  Tez çalışması ile ilgili, inceleme aşamasına gelmiş bir 
ulusal/uluslararası patent/faydalı model başvurusunda 
bulunmak

*  TR Dizin        **  Q1 veya Q2
***  Üniversite Yönetim Kurulunun kabul ettiği, uluslararası niteliğe haiz 
kongre/sempozyumlar

Doktora · Tez savunma jürisinin kurulabilmesi 1, 2 veya 3. maddelerden en az biri yerine getirilmelidir

1  Öğrencinin tez çalışması ile ilgili olarak danışmanıyla birlikte 
hazırladığı ve öğrencinin ilk isim olduğu, Q1 kategorisindeki 
dergilerde yayınlanmış veya yayına kabul edilmiş bir araştırma 
makalesi
2  Öğrencinin tez çalışması ile ilgili olarak danışmanıyla birlikte 
hazırladığı ve öğrencinin ilk isim olduğu, Q2 kategorisindeki 
dergilerde yayınlanmış veya yayına kabul edilmiş en az bir 
araştırma makalesi ve değerlendirilmek üzere gönderilmiş bir 
araştırma makalesi****

3  Doktora öğrencisinin ilk isim olduğu;
3.1  SCI-Expanded, SSCI, AHCI kapsamındaki dergilerde yayınlanmış ya da 
kabul edilmiş tez ile ilişkili bir makale****

3.2  Enstitü Kurulu tarafından iki yıllık süre için belirlenecek indekslerde***** 
bulunan dergilerde yayınlanmış/kabul edilmiş tez ile ilişkili bir makale
3.3  Enstitü Kurulu tarafından iki yıllık süre için belirlenecek indekslerde 
bulunan dergilerde değerlendirilmek üzere gönderilmiş tez ile ilişkili bir 
makale. (Değerlendirilmek üzere yayına gönderilen makale ile ilgili inceleme 
Tez İzleme Komitesi tarafından yapılır.)

****  Tez çalışması ile ilgili olarak. Ayrıca, öğrencinin inceleme aşamasına gelmiş ulusal/uluslararası patent/faydalı model başvurusu varsa bu başvuru, tezle ilişkili Q1 
kategorisi dışında yayınlanmış bir makaleye eşdeğer kabul edilir.
*****  TR Dizin mutlaka yer alacaktır; diğer indeksler Enstitü Kurulu tarafından belirlenip ilan edilecektir.

Tezli yüksek lisans · Danışmanlık şartları

Maddelerin tamamı sağlanmalıdır

A1  Sağlık Bilimleri Enstitüsü tarafından verilen “Danışmanlık Eğitimini” almak
A2  Sağlık Bilimleri Enstitüsü bünyesinde yer alan lisansüstü programlardan herhangi 
birisinde son iki dönem en az bir lisansüstü ders (seminer, tez hazırlık ve tez çalışması 
dersleri hariç) vermiş/veriyor olmak
A3  Danışman atanması sonrasında 1 ay içerisinde Danışmanlık Anlaşması’nın 
imzalanması
A4  Web of Science tarafından taranan dergilerde veya Gazi Üniversitesi Senatosunca 
onaylanan dergilerde son 2 yılda 1 araştırma makalesi yayımlamış/kabul almış olmak
B  Tezsiz yüksek lisans: Tezsiz yüksek lisans programı öğrencilerine atanacak danışmanlar 
için herhangi bir şart aranmamaktadır.

Doktora · Danışmanlık şartları Maddelerin tümü sağlanmalıdır

1  Sağlık Bilimleri Enstitüsü tarafından verilen “Danışmanlık Eğitimini” almak
2  Sağlık Bilimleri Enstitüsü bünyesinde yer alan lisansüstü programlardan herhangi birisinde son iki yılda en az bir 
lisansüstü ders (seminer, tez hazırlık ve tez çalışması dersleri hariç) vermiş/veriyor olmak
3  En az bir yüksek lisans tezi tamamlamış olmak (hazırlık sınıfı hariç en az 10 yarıyıl süreli tıp, eczacılık, diş 
hekimliği, veteriner fakültesi mezunu veya Sağlık Bakanlığınca düzenlenen esaslara göre bir laboratuvar dalında 
kazanılan uzmanlık yetkisine sahip öğretim üyeleri için bu şart aranmaz)
4  Danışman atanması sonrasında 1 ay içerisinde Danışmanlık Anlaşması’nın imzalanması
5  SCI-Expanded/SSCI/AHCI/ESCI tarafından taranan dergilerde son 2 yılda 1 araştırma makalesi yayımlamış/kabul 
almış olmak veya kendi bilim alanında yayınlanmış en az 1 (bir) kitap/kitap bölümü veya tamamlanan/devam 
eden/başvuru yapılan TÜBİTAK projelerinde veya uluslararası projelerde koordinatör/yürütücü/araştırmacı görevi 
yapmış/yapıyor olmak veya patent/faydalı model başvurusu olması
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