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YOKAK
Bashgr
(LYK, EO,
AG, TK)

iliskilendirme
(2026 KIP ve 2024-
2028 Donemi SP)

Dayanak

Faaliyet

is Birligi
Yapilacak
Birimler

Donemi

LYK  2026/2:  Akademik
birimlerde birim  ydneticisi,
birim kalite ekipleri katilimi ile
“Birim I¢ Degerlendirme Sonug
Degerlendirme Toplantis1”
yapilmasi, alinan kararlarin web
sitesinin ~ kalite  sekmesinde
yayimlanmasi ve tutanaklarin
Kalite Komisyonuna iletilmesi

LYK 2026/3 Birimlerin Birim
Ic Degerlendirme Raporlari,
GU Ara Degerlendirme Raporu
ve Memnuniyet Anket
Raporlar1 dogrultusunda birim
kalite iyilestirme planlarini
hazirlamas1 (LYK 2025/12,
LYK 2025/12).

Liderlik,
'Y 6netigim
ve Kalite

BIDR 2025

BIDR 2025 degerlendirme, verilen tarih aralignda planlanarak
yapilacaktir. Birim Iyilestirme plam1  da bu rapor dahilinde
hazirlanmaktadir.

Birim y0neticisi,
birim kalite
ekipleri

Haziran-
Temmuz 2026

EO 2026/2: Akademik
birimlerde ders ve program
giincelleme ¢aligmalarinin
Fakiilte/Enstitii/Ytiksekokul
Kuruluna sunulmadan 6nce
akademik birim Egitim-
Ogretim Komisyonu tarafindan
degerlendirilmesi (EO 2025/8,
EO 2024/15).

Liderlik,
'Y 6netigim
ve Kalite

KIiP 2026

Enstitiimiizde ders ve program giincelleme galigmalari, Enstitu Kuruluna
sunulmadan &nce Enstitiimiiz Egitim- Ogretim Komisyonu tarafindan
degerlendirilmekte ve sonrasinda Enstiti Kuruluna sunularak onay
alindiktan sonra Egitim Ogretim ve Kurum Koordinatdrliigiine
iletilmektedir.

Enstitii
Komisyonu
tyeleri, Anabilim
dali bagkanliklari

Egitim

Surdurilmekte

Birim Iyilestirme Plan: 2026




GAZi UNIVERSITESI
KALITE KOMISYONU

YOKAK

Bashs1 fliskilendirme Is Birligi
(LYIE gEO (2026 KIP ve 2024- Dayanak Faaliyet Yapilacak Dénemi
AG, TK) 2028 Dénemi SP) Birimler
LYK 2026/10: {5 sagh ve gﬁsvaeiﬂllleive
giivenligi uzman ile birlikte 28.01.2026 tarihli ve E-27916053-918.99- 1448240 sayih ISG g
. . Y e : o - Komisyonu
birimlerle yapilacak ; Koordinatérliigiinden alinan yaziya istinaden Enstitiimiizde Is Sagligi ve | .. T
SRR ISG N oo . N . . . iiyelerimiz ile ayn1
A toplantilarda is sagligi ve . Giivenligi Komisyonu liyeleri gérevlendirmesi yapilmis ve 16.02.2026- :
Liderlik, . Lo g . komisyonu ; P g binay1
PR giivenligi agisindan risklerin E.1466239 sayili yazi ile ISG Koordinatorliigiine iletilmistir. Saglik g
'Y 6netigim - A X kurulmasi ve - : PR S e b kullandigimiz Ocak-Subat 2026
; belirlenmesi ve dnlemlerin Bilimleri Enstitust\Bilisim Enstitiisi'niin 2026 Yili Subat Ay1 Olagan/ e I
ve Kalite calismalarin s 1 < N . . Bilisim Enstitiisii
alinmasi ¢aligmalarmin baslamas Olagan iistii Is Saglig1 ve Giivenligi Komisyonu Toplantisi, 11.02.2026 iSG Komisvon
strdurilmesi (LYK 2025/5, 3 tarihinde saat 14:00’te Saglik Bilimleri Enstitiisii Toplant1 Salonunda iiveleri ve Cy Sinfi
LYK 2024/122, LYK 2021/39- yapilmustir. (EBYS-1458256) nye'e oo
0 Is Giivenligi
' Uzmani
) 2025-2026 Egitim-6gretim yili bahar dénemi program tanitimi igin ekte
LYK 2026/41: Universitemiz gonderilen 6rnek sunumun, Anabilim Daliniza uyarlanip, 2025-2026
akademik birimlerinin Bahar Donemi'nde kontenjan agilmamis olsa bile ilgili kisimlarin bos o
. . . N e Anabilim Dal
N tanitimlarini i¢eren brogiirlerin birakilmasi, diger kisimlarin ise "Kalite Iyilestirme Plan1 2026 galismalari
Liderlik, . . e 1. o . . . .. Baskanliklari, 2025-2026 Bahar
P ve sesli ve gorsel 6geleri igeren ; kapsaminda LYK 2026/41: Universitemiz akademik birimlerinin | . .
'Y 6netigim = BIDR-2025 . . . . Ogrenciler, Yarilindan
Ve Kalite tanitim filmlerinin Tiirkge ve tanitimlarint igeren brosiirlerin Tiirk¢e ve yabanci dllgie hazirlanmasi Mezunlar baslamak {izere
Yabanci Dilde hazirlanmasi (LYK 2025/25, LYK 2024/66)" geregi Tiirkce ve Ingilizce olarak Kamuo u’
(LYK 2025/25, LYK 2024/66). doldurularak, 15 Mart 2026 tarihine kadar Enstitiimiize iletilmesi seklinde y
SP Hedef 1.2 anabilim dal1 baskanliklarina yazimiz iletilmis olup, gelen cevabi yazilara
gore de Enstitiimiiz web sayfasinda giincel paylagimlari yapilmaktadir.
BIDR 2025 ilki 26.02.2026
S e gy . 26.02.2026 tarihinde “Kiiresel Akademik Etki Yonetimi” ana bashgi ile | Ogrencilerimiz, tarihinde
N LYK 2026/48: Universitemizin Ogrenci . - o e . . . .
Liderlik, . Prof. Dr. Ipek SUNTAR, ¢evrimi¢i olarak, tiim 6grenci, akademik ve idari | Akademik yapilarak,
PR uluslararasilagma hedefine Memnuniyet L N Lo - o S
'Y 6netigim . personelimizin ve Danisma Kurulu iiyelerimizin katilim saglayabilecegi, | personel, idari 2025-2026 Bahar
: katkida bulunacak uluslararasi Anketleri : S .. ..
ve Kalite .. Uluslararas1 Isbirlikleri, Yaymn Kabuliinde Stratejiler ve Atif | personel, dis Yarilindan
yayin yapmay1 destekleyici sonug . .
Optimizasyonu konulu konferans vermistir. paydaslarimiz devam
raporlar1 . .
edilecektir.
EO 2026/31: Akademik Her yariy1l en az 1 kez olmak {izere, 6gretim iiyelerine yonelik akademik
Esitim danigmanlara yonelik KiP 2026 danismanlik konulu seminerler verilmektedir. 2026 yilinda da ilki | Ogretim
Oggretim bilgilendirme toplantilar ORPHEU’S 04.03.2026 tarihinde yapilacaktir ve Anabilim Dali bagkanliklarina, daha | Uyelerimiz, birim | 04.03.2026

yapilmas1 (EO 2025/27, EO S
2024/54).

once bu egitimi almamis olan 6gretim {iyeleri isimlerini Enstitiimiize
iletmeleri hususunda yazi iletilmistir.

yoneticilerimiz

Birim Iyilestirme Plan: 2026
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YOKAK

Bashs1 fliskilendirme is Birligi
(LYIE gEO (2026 KiP ve 2024- Dayanak Faaliyet Yapilacak Dénemi
AG lI'K), 2028 Dénemi SP) Birimler
EO 2026/41: Ogrencilere
diizenlenen kariyer Osrencilerimiz
Esitim etkinliklerinin, etkinlik Ogrencilere diizenlenen her etkinlik sonunda, anket uygulanmakta ve i diri ersoneli;niz
% . sonunda katilimcilarla KiP 2026 anket sonuclarinin degerlendirme raporlari, Enstitiimiiz “Kalite” | ... .p " | Surdurilmekte
7 |Ogretim . L e » < ogretim
degerlendirilmesi ve sonuglarm sekmesinde “Anketler” bashigi altinda paylagilmaktadir. Srevlilerimiz
Birim I¢ Degerlendirme g
Raporlarinda raporlanmasi
EO 2(.)26/.4.‘4: Ogretim tyelerine Ogretim iiyelerine yonelik diizenlenen tez danismanligi egitimlerinin | . . . .
yonelik diizenlenen tez . R Ogretim  iiyeleri,
Esitim damismanh@ egitimlerinin _ sonunda, anket yolu ile katilimcilardan geri bildirim alinarak idari personelimiz
et e KIP 2026 iyilestirilmesi gereken yonler iyilestirilmektedir. Anket sonuglar | .. . " | Sdrdurilmekte
8 |Ogretim katilimcilardan geri bildirim Y e o, . « \ - Ogretim
e i Enstitiimiiz Kalite sekmesinde Anketler bashigi  altinda T
almarak iyilestirilmesi (EO avlasiimaktadir gorevlilerimiz
2025/17, EO 2024/32). paylas '
18.12.2025 tarih ve 48 sayili Enstitii Yonetim Kurul karari olan 2025 yilinda
i Karar 48/16- Karar 26/29-KIP EO 2024/96: Doktora tez 6diiliine basvuru ikincisini
EO 2026/48: Doktora tez yapan ve taban puani gecen tiim adaylara tesekkiir belgesi verilmesi Mezunlarmiz diizenledigimiz
o odiiliine bagvuru yapan ve gostergesi geregi, 2024 yilindan itibaren doktora tez ddiiliine bagvuran ve e i Mezuniyet
Egitim b ; . N Lo . el Anabilim Dalt o
=0 taban puani gecen tiim adaylara KIP-2026 taban puan gecen tiim adaylara tesekkiir belgesi verilmesine oy birligi ile Toreninde
9 |Ogretim . S R - <. AP Baskanliklarimiz, .
tesekkiir belgesi verilmesi (EO karar verildi. Geregi; 2024 yili Doktora tez 6diiliine bagvuru yapip taban sorencilerimiz verilmeye
2025/49, EO 2024/96). puani gegen ve Enstitiimiiziin 2025 yilinda ikincisi diizenledigi Toplumsal & baslanarak, y1l
Katki Oncelikli Alanlar Lisansiistii Tez Odiilii-2024 yarismasina basvuru icerisinde devam
yapan 0grencilere tesekkiir belgesi verilmesine oy birligi ile karar verildi. edilecektir.
.. o o Mezun 6grenciler, )
Egitim EO 2026/68: Lisansistu . Lisansiistii mezuniyet toreni 2024 ve 2025 yilinda olmak iizere 2 kez | Enstiti idari 2025-2026 Bahar
10|Ogretim mezuniyet toreni dizenlenmesi KIP 2026 diizenlenmis ve diizenlenmeye devam edilecektir ersoneli ve Yarilinda devam
& (EO 2025/48, EO 2024/95). ? y ' personeil vt edilecektir.
yoneticileri
EO 2026/76: i¢ ve dis Ogrenciler,
C. T Lo . ; . oo . mezunlar, 2025-2026 Bahar
Egitim paydaslara yonelik ¢cevrimigi KIP 2026 I¢ ve dig paydaslara yonelik cevrimigi ulusal/uluslararasi faaliyetler akademik ve idari Yanlinda devam
11| Ogretim ulusal/uluslararasi faaliyetlerin SPPG.1.5.2 diizenlenmekte ve Enstitiimiiz web sayfasinda yaymlanmaktadir.

diizenlenmesi (EO 2025/78).

personel, dis
paydaslar

edilecektir.

Birim Iyilestirme Plan: 2026
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YOKAK

Bash iliskilgndirme ) is Birligi i ]
(LYK, EO, (2026 KIP ve 2024- Dayanak Faaliyet Yapilacak Ddénemi
AG, TK) 2028 Dénemi SP) Birimler
EO 2026/78: Egitim
Komisyonu tarafindan
hazirlanan Egitim-Ogretim
sg%é’gﬁzalgﬁ n:;&éﬁ;gglk Universite ve Enstitii diizeyinde Lisansisti mezunlarimiza yonelik
. . . . Lisansiistii ve Doktoraya yonelik tez yarigmasi diizenlenmekte ve Enstitii
Egitim kapsaminda birimlerde lisans KIP 2026 .. .. « . .. | Mezunlarimiz, e
12 (Oareti ve lisansiistii diizevde tez ve duzeylnd.e. dqucnlene.n tez yarismamiz . Lokman H_eklm. Universitesi Enstitii Yénetimi Sirddralmekte
gretim iistii diizey ZV 9 e - nstitd Y onetimi
poster yarismalary/ Saghk Blllmlerl Enstitiisii” tarafindan Iyi Uygulama Ornegi olarak talep
sergileri/mezuniyet projeleri cdilmistir.
yarigmalar1 vb. uygulamalarin
yayginlastiriimast (EO
2025/19, EO 2024/39).
EO 2026/90: Doktora ve 26.02.2026 tarihinde “Kiiresel Akademik Etki Yonetimi” ana bashgi ile, g:;ﬁézﬁ(ﬁih
Egitim yiikse'k lisans 6gr'enci1erine ' Prof. Dr. Ipek‘ SUNTAR, cevrimigi olarak tiim 't')gl'repci, akademik ve Ogrenciler ’ 2025-2026 Bahar
13|gretim yonelik “akademik yazma”, KIP-2026 idari personelimizin ve Danisma Kurulu tiyelerimizin katilim Mezunlar ’ Yarilindan
“yayin etigi” konulu ¢evrimici saglayabilecegi, “Uluslararasi Isbirlikleri, Yaymn Kabuliinde Stratejiler ve Danisma i(urulu baslamak tizere
seminerler dlizenlenmesi. Atif Optimizasyonu” konulu konferans vermistir. Uyeeri
Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii olarak 2021 yilindan beri
Ogrenci, idari personel, akademik personel ve mezunlarimiza
AG 2026/23: Etkinlikler uyguladigimiz  anketlerden 2025 Memnuniyet Anket Sonuglari Anabilim Dali
(Egitim, kongre, ¢alistay vb.) Enstitiimiizce Enstitiimiiz web sayfasi “Kalite” sekmesinde “Anketler “baslig1 altinda Baskanliklar:
Arastirma sonunda _paydaslara y_é'n}elik uygulanan yer almakta olup, 6grencilerimizin Egitim- 6gretim hi.zmetlerim.izle ilgili Ogrenciler ’ 2025-2026 Bahar
14(Gelistirme memnuniyet anketlerinin memnuniyet geh.smeye ag:llk yoniimiiz olarak sunmus olduklar1 6nerilerden "Lisansiistii Mezunlar ’ Yarilindan
yapilmasi, raporlanmasi ve anketleri egitime yeni baslayan Ogrencilere, iiniversitenin sundugu akademik, Danisma ' baslamak tizere
iyilestirme planinin bilimsel ve aragtirma olanaklarmin sistematik ve kapsamli bigimde Kuruslumuz

olusturulmasi

tanitilmast gerektigi ifade edilmistir." geregi, web sayfamizda Kalite
sekmesinde “lyilestirmeler” baslig altinda tanitim/igerik sunumu/bilimsel
ve aragtirma olanaklar1 paylagima agilmustir.

Birim Iyilestirme Plan: 2026
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YOKAK

Bashs1 fliskilendirme is Birligi
(LYIE gEO (2026 KIP ve 2024- Dayanak Faaliyet Yapilacak Ddénemi
AG iI'K), 2028 Dénemi SP) Birimler
TK 2026/6: Toplumsal katki
faaliyetlerinin giincel
gelismeler dikkate alinarak )
P la nlglnmash_ge_v rim 161 ve/veya Aylik  Konferanslar adi altinda yaptigimiz  konferanslarimiza Ogrenci, idari .
ylz yuze etkinliklerin ve ) - : . LT _ L personel, akademik
) L . https://saglikb.gazi.edu.tr/view/event-list?id=1&type=1 linkinden
Toplumsal | hizmetlerin (egitim, seminer, . ST TTTI R - personel, mezun, e
o . ulagilabilmekte ve bu konferanslarin siirekliligi saglanmakla birlikte Surdurtlmekte
15Katk caligtay, bilgilendirme, o . . . kamuoyu, dis
ozellikle toplumsal katki alaninda giincel gelismeler dikkate alinarak
danismanlik, rapor, kilavuz, lanlamalarn vapilmaktadir paydaslar, danigma
deney, test vb.) artirilmasi ve P yap ' kurulu tyeleri
strdurilmesi (TK 2025/11, TK
2025/12, TiF 2021/18, TiF
2021/1)
Kalite Iyilestirme Plan1-2026'da yer alan "TK 2026/8: Toplumsal katki
) faaliyetlerinin BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri, AB yesil
;‘I—a};l ??jfe /gh;f]ogk;lmsal katki mutabakati, 12. Kalkinma Plani, Upiversitemiz Toplumsal Katk1 Oncelikli
Siir d){iriilebilir Kalkinma alanlar1 ve Dig Paydas Goriis ve Oneri Formu ile alinan onerileri dikkate
Hedefleri. AB vesil mutabakatt almarak  gergeklestirilmesi"  gostergesi ~geregi, Damisma Kurulu | Danigma Kurulu 2025-2026
’ yes ’ Paydas Geri tiyelerimizin bulundugu kurum/kuruluglarla yazigmalarin yapilarak, Gazi | Uyeleri, e ol
Toplumsal | 12. Kalkinma Plani, ildiri T 1 1 ki Oncelikli e e o Egitim Ogretim
16|Katks Universitemiz Topl | Katk Bildirim Universitesi  Toplumsal Katki  Oncelikli  Alanlart  gdziiniinde | Ogrencilerimiz, Bah 1
plumsal Katki ST, o e Iy ahar yariyil
= - Formu bulundurularak, ilgili gosterge ile ilgili varsa goriis, Oneri ve destek | Anabilim Dali P
Oncelikli alanlar1 ve Dis . S L . OL A, itibari ile
Pavdas Gériis ve Oneri Formu faaliyetlerinin, gerek EBYS Uzerinden Universitemiz/Enstitiimiiz ile | Baskanliklari
ile};hr?an 6ne$rileri dikkate paylasilmas1 (Paydas Geri Bildirim Formu kullanilarak), gerek e-posta
almarak gerceklestirilmesi (Danigsma Kurulu tiyelerimize mail yoluyla da ulasilmistir) ile iletilmesi
gereekies bilgisi kendilerine verilmistir. Gelen cevabi yazilara gore de Toplumsal
Katki faaliyetleri planlanacaktir.
Dezavantajli gruplara yonelik olarak her yil ¢cevrim i¢i ve/veya yiiz yiize
) . konferanslar diizenlenmektedir. 2026 yili i¢inde de ayni sekilde
Trlj 2Igr2;/96n]2ﬁia:t?<riﬁjill<l KIP 2026, uygulamaya devam edilecektir. Bu kapsamda Universitemiz ev | Ogrenci, idari ve
?kofl e }[/0 lantt. sosval Ogrenci sahipliginde; Tiirk  Kizilay, Beslenme ve Diyetetik Anabilim | akademik personel,
Toplumsal faaliget,vbI; s l’smmy memnuniyet Dah ve Halk Saghgi Anabilim Daliis birligiyle 12-13 Subat | mezun, kamuoyu, Surdirilmekte
17K atks art1r1}1lma51 .(TKy2025/17 TK-S anketleri, 2026 tarihlerinde Afetlerde Beslenme Hizmetleri Yonetimi | dis paydas,
’ Stratejik Plan Sempozyumu basariyla  gerceklestirilmistir.  Olaganiisti  hallerde | danigma kurulu

2024/26, TIF 2021/19).
SP Hedef 4.2

(2024-2028)

kurumsal sorumluluklar, beslenme hizmetlerinde hazir bulunusluk, halk
saglig1 bakis acistyla afetler, afet gidasi, afet yemegi, genel poptilasyonun
beslenme siire¢ haritasi, beslenme miidahale algoritmalari, afet sonrasi

tyeleri

Birim Iyilestirme Plan: 2026
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klinik semptomlara yonelik beslenme stratejileri, bebek ve cocuklarda
beslenme yaklagimlari ile sahadan deneyim ve tecriibelerin ele alindigi
sempozyumun ¢iktilar1 ve egitim amaciyla kullanimina izin verilen
dokiimanlar, bu sempozyim kapsaminda paylasiimistir.

TK 2026/11: Cevre ile ilgili
STK, kurum ve kuruluslarla is

Cevre ile ilgili dzellikle “T.C Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanlig1” ile yazigmalar yapilarak konferanslarimiza egitimci talep

Ogrenci, idari ve
akademik personel,

18 ;Z?li?msal birligi yaparak farkindalik KIP 2026 etmekteyiz. Her yil devam ettigimiz uygulamalar Etkinlikler adi altinda g]lezuan’ dl;amuoyu’ Surdurtlmekte
olusturulmasi (TK 2025/19, https://saglikb.gazi.edu.tr/view/event-list?id=1&type=1 linkinden dai? rﬁa ksj ul
TK-S 2024/30, TIF 2021/23). ulasilabilmektedir. Uyeliri uruid
TK 2026/13: Toplum
hizmetleri kapsaminda yapilan
faaliyetlerde paydas geri . . . g Ogrenci, idari
bildirim mekanizmalarmin Toplurp hizmetleri kapsa}mlnda yapilan faahyetlerde paydas geri bildirim personel akademik
. . mekanizmalar1 (anket, dilek kutusu, e-dilek kutusu, Karekod uygulamasi
Toplumsal | (anket, dilek kutusu, e-dilek KIiP 2026 vb.) elistirilmi ve  siirdiirilmektedir.  Anket  sonuglarimiz personel, mezun, Surdurulmekte
19Katk kutusu, Karekod uygulamasi ) Eels 3 ) ¢ kamuoyu, dis

vb.) gelistirilmesi ve
surdarilmesi (TK 2025/24, TK
2024/40, TIF 2021/27).

SP Hedef 4.1: SP Hedef 5.4

https://saglikb.gazi.edu.tr/view/page/288523/anketler linkinden de

paylasilmaktadir.

paydas, danigma
kurulu Gyeleri

Birim Iyilestirme Plan: 2026
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