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Egitim alaninda kalite ve akreditasyon her gegcen giin 6nem kazanmaktadir.
Yenilik¢i ve islevsel stratejilerin gelistirilmesinde paydas memnuniyetlerinin
degerlendirilmesi olduk¢a énemlidir.

Bu rapor Gazi Universitesi Sadlik Bilimleri Enstitiisii tarafindan sunulan egitim
ogretim hizmetleri basta olmak lizere sunulan diger hizmetlerin;, mezun
ogrencilerin goériisleri ile 6z degerlendirme yaparak eksik veya aksayan yénlerin
diizeltilmesine yénelik ¢éztiimler bulunmasi amaciyla hazirlanmistir.

Raporun hazirlanmasinda mezun 6grencilerimize géniillii katilm esasina gére
uygulanan anketlerin sonuglari kullaniimistir.

Yapilan ¢calisma sonucunda elde edilen verilerin enstitiimiiziin kurumsal yapisinin
idamesinde ve enstitiimiizce saglanan hizmetlerin kalitesinin artiriimasinda
oldukga faydali olacagi goriisiindeyim.
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1. MEZUNLARA AIT BILGILER

Mezunlara ait demografik bilgiler

Anket calismasina %77’si kadin, %23’0 erkek olmak Gzere toplam 52 kisi katilmistir. Calismaya
katilan mezunlarimizin biyik ¢ogunlugu (%96) ulkemiz vatandasidir. Calismaya katilan
mezunlarimizin yas dagilimlarina bakildiginda; %15’i 26-30 yas, %29’u 31-35 yas, %31’i 36-40 yas
ve %25’i 41 yas ve Uzerindedir. 20-25 yas araliginda katihmci bulunmamaktadir. Katilimcilarin
mezuniyet yillarina gére dagilimlarina bakildiginda bilyik cogunlugun (%82) 2025-2025 arasinda
mezun oldugu goriilmektedir. Bu mezunlari %6 yiizde ile 2021-2018 mezunlari takip etmektedir.

2017-2014, 2013-2010 ve 2009 ve 6ncesi mezunlar esit yiizde ile (%4) ankete katiimistir.

Mezun olunan anabilim dallari

Ankete katilan mezunlarin, enstitimizden mezun olunan anabilim dallarina goére dagilimlari
Grafik 1’de yer almaktadir. Grafik 1’e gore ankete en cok katilim Hemsirelik bdlimiinden
olmustur (%36). Hemsireligi %31 ile Saghk Bilimleri, %11 ile Spor Bilimleri, %10 ile Tip %8 ile
Eczacilik ve %4 ile Dis Hekimligi takip etmistir. Disiplinler arasi alanda mezun olan katilimci

bulunmamaktadir.
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Grdfik 1: Anabilim dallarina gére ankete katilan mezun sayisi dagihmi



Mezun olunan lisansiisti programin tiiru

Ankete katilan mezunlarin, mezun olduklari lisansistli programlara bakildiginda ¢ogunlugun
(%81) doktoradan mezun oldugu, %19’unun ise yiiksek lisans mezunu oldugu gorilmektedir
(Grafik 2). Ankete katilan 6grenciler arasinda tezsiz yiksek lisans programindan mezun olan

ogrenci bulunmamaktadir.
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Grdfik 2: Mezun olunan lisansiistii programin tiirii

Mezunlarin uzmanlik aldigi1 alanda calisma durumu

Mezunlarin uzmanhk aldigi alanlarda c¢alisip ¢alismama durumuna bakildiginda ise buylik
cogunlugun (%81) uzmanlik aldig1 alanda ¢alistigi %9’unun ise uzmanlk aldigi alanda calismadigi

goriilmektedir. Ankete katilan mezunlarin %10’u is hayatinda olmadigini belirtmistir (Grafik 3).
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Grdfik 3: Mezunlarin uzmanlik aldigi alanda ¢alisma durumu



2. Lisansiistii Programlara Yonelik Degerlendirme

Mezunlarin Saglik Bilimleri Enstitiisi’nden memnuniyet durumlari

Anket calismasina katilan mezunlarin, Saglik Bilimleri Enstitlisi’nden mezun olmaktan
memnuniyet durumlarina bakildiginda; %52’si ¢ok memnun oldugunu, %36’si memnun

oldugunu, %8’i kararsiz oldugunu ifade etmistir (Grafik 4).
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Grafik 4: Mezunlarin Saglik Bilimleri Enstitiisii’nden memnuniyet durumlari



Alinan egitimin meslege hazirlama yeterliligi

Anket calismasina katilan mezunlarin, tim lisansisti program siresince aldiklari egitimin
meslek hayatina hazirlamakta yeterli gorme durumlarina bakildiginda; %401 ¢ok yeterli
oldugunu, %42'si yeterli oldugunu, %8’i kararsiz oldugunu ifade ederken %6’si yetersiz

buldugunu, %40 ise ¢cok yetersiz buldugunu ifade etmistir (Grafik 5).
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Grdfik 5: Aldiklari egitimin, mezunlari meslek hayatina hazirlamada yeterli gérme durumlari



Enstitiimiiz lisanslistii programlarin degerlendirilmesi

Enstitimiz lisanslstli programlarin degerlendirilmesine yonelik sorulan sorularda mezunlarin
biyik cogunlugunun aldiklari egitimden memnun oldugu, Universite’nin diploma marka
degerinin yiksek oldugunu dastindiklerini, aldiklari egitimin kendisi icin gelisme ve alana yenilik
getirebilme imkani sagladigini, arastirma yontemlerini kullanma becerisine ve ulusal ve/veya
uluslararasi ¢alismalari takip etmesine katki sagladigini, Ayrica aldiklari egitimin kendilerine etik
ve mesleki sorumluluk anlayisi kazandirdigini belirtmektedir. Ayrica aldiklari egitimin akademik
beklentilerini karsiladigi, mezun olunan programin egitim iceriginin yeterli oldugu ve 6gretim
elemanlarinin 6grenciye olumlu yaklasim sergiledigi belirtilmektedir. Mezunlarin blyutk bir
kisminin  6grencilik sirasinda 6gretim elemanlar ile ders disinda iletisim kurabildikleri,
danismanlarinin akademik anlamda gelismelerine katki sagladig tespit edilmistir. Mezunlarin
¢ogu, 6grencilik sirasinda Universite yonetiminin 6grenciye yaklasimindan memnun olduklari,
idari personelin oOgrencilere karsi tutum ve davranislarinin olumlu oldugu, yéninde geri
bildirimde bulunmuslardir. Mezunlar uygulama ve laboratuvar ortamlarinin yeterli oldugunu
belirtmistir. Bunun yani sira mezunlarin, burs olanaklarini ve 6grencilere yonelik yiritilen
yurtdisi programlar (ERASMUS, staj vb.) hakkinda bilgilendirmeyi yeterli gérme oranlarinin
ankette degerlendirilen diger konulara gore daha dislik oldugu goérilmektedir. Mezunlarin
cogunlugunun kitiphane olanaklarini, gerceklestirilen faaliyetler ve etkinliklerin kariyer
gelisimine katkisini ve kiltlrel, sosyal (eglence, gezi vb.) etkinlikleri yeterli buldugu
gorilmektedir. Mezunlar egitimleri sirasinda egitim alinan yerleskeye kolaylikla ulasim
saglayabildikleri gorilmektedir. Mezunlarin  enstitimiz lisansistli programlara yonelik

degerlendirmeleri Grafik 6’da yer almaktadir.
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Grdfik 6: Enstitiimiiz lisansiistii programlarin degerlendirilmesi amaciyla sorulan sorulara mezunlarin verdikleri

yanitlarin dagilimi
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Grdfik 6 (devam): Enstitiimiiz lisansiistii programlarin degerlendirilmesi amaciyla sorulan sorulara mezunlarin
verdikleri yanitlarin dagihimi



4.3. Mezunlarin Gériis ve Onerileri

Saglik Bilimleri Enstitiisii’'nde verilen hizmetlerin iyilestirilmesine yonelik onerilere iliskin
geri bildirimlerde; uygulamali istatistik egitimlerinin artirilmasi, doktora programlarinda
arastirma planlama ve makale yazimi derslerinin zorunlu hale getirilmesi, laboratuvar
altyapilarinin giglendirilmesi ve danismanlik siireglerinin gelistiriimesine yonelik goruslerin
Oone ciktigl goralmistir. Katilimcilar, bazi anabilim dallarinda aktif kullanilan laboratuvar
olanaklarinin yetersiz olmasi nedeniyle arastirma stireclerinde disa bagimhlik yasandigini ifade
etmis; egitim ve arastirma ortamlarinin daha etkin bigcimde denetlenmesi gerektigini
belirtmistir. Ayrica danisman basina diisen 6grenci sayisinin azaltilmasi, 6grencilerden dizenli
geri bildirim alinmasi ve danismanlik siireglerinde akademik performans kriterlerinin dikkate
alinmasina yonelik 6neriler sunulmustur. Bunun yaninda 6gretim Gyelerinin iletisim becerileri

ve 6grenci yaklasimi agisindan desteklenmesine iliskin gorisler de paylasilimistir.

Ek goriis ve onerilere iligkin geri bildirimlerde ise; 6gretim liyelerine, danismanlara ve enstiti
personeline yonelik tesekkir ve memnuniyet ifadelerinin yogun oldugu dikkat ¢ekmistir.
Ozellikle akademik personelin dgrencilere gésterdigi ilgi, destek ve duyarlihgin olumlu
degerlendirildigi; enstitli personelinin slrecleri kolaylastirici yaklasiminin  memnuniyet
olusturdugu gorilmustir. Bununla birlikte bazi katilimcilar, egitim verilen anabilim
dallarindaki fiziksel ve akademik kosullarin daha yakindan degerlendirilmesi gerektigini
vurgulamis, laboratuvar altyapilarinin gelistiriimesine yonelik beklentilerini yinelemistir.
Genel olarak geri bildirimlerde hem iyilestirme o6nerileri hem de kurumsal aidiyet ve

memnuniyet ifadeleri birlikte yer almistir.
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