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KALITE KOMISYONU
TOPLUMSAL KATKI
Uygulanma/Gerceklesme Durumu
Faaliyetin durumu ile ilgili verilen Uygulamaya devam eden ve
Dayanak Faaliyet Sorumlu Birim | Doénemi Y . g A tamamlanan faaliyeti kisaca
seceneklerden bir tanesini seciniz.
aciklayiniz
“Kurumda toplumsal katki
stireclerinin yonetiminin ve
organizasyonel yapisinin
heniiz olgunlagsma
asamasindadir(Kurumsal
Akreditasyon Raporu 2022).
" I Planlanmadi
Toplumsal katku politikast 1 50041 i rumda
ile siire¢ yonetimi tanimi ve O Planland
toplumsal katk1 anfandi
gorev tanimlari biitiiniiyle P lerine iliski Topl 1 Katk Nisan .
belirlenmemigtir. Bu stireglerine i 115 in 0& élrrrrllissa Onﬁ 1 2023- U Uygulamaya Devam Ediyor
baglamda izleme ¢alismalar1 Z:;lst;;%ﬁ; usutve Y Aralik 2023| [0 Tamamlandi
heniiz kurumsal nitelik
olusturulmasi.

kazanmamustir.” Kurumsal
Akreditasyon Raporu 2022)

GU Misyonu
“Universitemiz temel
degerleri dogrultusunda
bireyler yetistirmek;
arastirmalar yoluyla
evrensel diizeyde fikir, bilgi,
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bilim, teknoloji ve hizmet
iireterek toplumsal
sorunlarin ¢ézliimiine ve
hayat boyu 6grenme
stirecine katkida
bulunmaktir.”

“Kurumda toplumsal katki
stireclerinin yonetiminin ve
organizasyonel yapisinin
heniiz olgunlagsma
asamasindadir.(Kurumsal
Akreditasyon Raporu 2022)

TK 2024/2: Gazi

0 Planlanmadi

Universitesi : O Planland
! | katk litik Toplumsal Katki El Sosyal Isler ve Ocak 2024 .
Toplumsal katki politikasi Kitabi'mn Toplumsal Katki 0 Uygulamaya Devam Ediyor
ile slire¢ yonetimi tanimi ve . . Koordinatorliigii
gbrev t;;n}llmlarl biltiiniiyle giincellenmesi (LYK oordinatoriugy L] Tamamlandi
belirlenmemistir. Bu 202212)
baglamda izleme c¢alismalari
heniiz kurumsal nitelik
kazanmamustir.” (Kurumsal
Akreditasyon Raporu 2022)
“Kurumda toplumsal katki
stireglerinin yonetiminin ve
organizasyonel yapisinin
heniiz olgunl
en;IlZ (ingt‘lulzlﬁ‘sma TK 2024/3: Kurumda ] Planlanmad

agamasindadir. toplumsal katki O Planland

. . .. lean anliandi
(Kurumsal Akreditasyon ;ffg;?;?;ﬁ ve Toplumsal Katki 2023- 3 Uvaul D Edi

: ygulamaya Devam Ediyor

Raporu 2022) organizasyonel Komisyonu |41k 2023

Toplumsal katki politikasi
ile slire¢ yonetimi tanimi ve
gorev tanimlari biitiiniiyle
belirlenmemistir. Bu
baglamda izleme ¢alismalari
heniiz kurumsal nitelik

yapisinin
giincellenmesi

[0 Tamamlandi
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kazanmamstir.” (Kurumsal
Akreditasyon Raporu 2022

“Kurumda toplumsal katki
stireclerinin yonetiminin ve
organizasyonel yapisinin
heniiz olgunlagsma
asamasindadir. (Kurumsal

TK 2024/4: Kurumda

0 Planlanmadi

Akreditasyon Raporu 2022) ts?f;iggﬁiﬁatkl Nisan 1 Planlandi
Toplumsal katki politikast y?netirnine yépelik Toplumsal Katki 2023- O Uygulamaya Devam Ediyor
ile siire¢ yonetimi tanumi ve giincellemelerin o Komisyonu Aralik 2023| (] Tamamlands
gorev tanimlari biitiiniiyle yfi}./mlanmas1 ve ilgili
belirlenmemistir. Bu birimlere
baglamda izleme ¢alismalari duyurulmast.
heniiz kurumsal nitelik
kazanmamistir.” (Kurumsal
Akreditasyon Raporu 2022)
“Kurumda toplumsal katki
stireclerinin yonetiminin ve
organizasyonel yapisinin
heniiz olgunlagsma TK 2024/5: O Planlanmad
as.ama.smdadlr.(Kurumsal Toplumsal katki
Akreditasyon Raporu 2022) siireglerinin yonetimi _ ) 0 Planlandi
" ve izlenmesi ile ilgili Sosyal Isler ve Nisan ] Uygulamaya Devam Ediyor
Toplumsal katki politikast .. o Toplumsal Katki | 2023- Y y y
ile silire¢ yonetimi tanimi ve stireglere iligkin tiim Koordinatorliigii |Aralik 2023| ] Tamamlandi

gorev tanimlari biitiiniiyle
belirlenmemistir. Bu
baglamda izleme ¢alismalari
heniiz kurumsal nitelik
kazanmamustir.” (Kurumsal
Akreditasyon Raporu 2022)

birimlere
egitim/bilgilendirme
yapilmasi.
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Paydas birimlerle
gerceklestirilen 22.09.2022
tarihli GUKK Kalite
Iyilestirme Plam Izleme
Toplantist karar1

Taslakta yazan dayanak
“Kurumda toplumsal katki

slireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi heniiz

TK 2024/6:
Toplumsal katk1
komisyonunun birim
yapilanmasi olarak

0 Planlanmadi
0 Planlandi

birimlerde Birim Toplumsal Katki [0 Uygulamaya Devam Ediyor
lgunl ; Y9 Yy Y
o gunasma » Toplumsal Katki Komisyonu Yil Boyu
asamasindadir.”(Kurumsal Ekiplerinin sistematik ] Tamamlandi
Akreditasyon Raporu 2022) P
olarak ¢aligmalarmin
“Toplumsal katki politikas: | Saglanmast (TIF
ile slire¢ yonetimi tanimi ve 2022/13).
gorev tanimlari biitiiniiyle
belirlenmemistir. Bu
baglamda izleme c¢alismalari
heniiz kurumsal nitelik
kazanmamstir.” (Kurumsal
Akreditasyon Raporu 2022)
Toplumsal katki ihtiyact TK 2024/7:
olap oncehkl_l a_l arnlar . Toplumsal Katki
belirlenerek ilgili akademik Politik d
birimlere du 1 I olitikamizda ] Planlanmadi
yurulmali e
- hedefledigimiz
(Strat6j|k Plan 2019-2023, amaclara uygun [0 Planlandx
Tabl_o 60. Akade.mlk olarak toplumsal katk1 Kalite 0 Uygulamaya Devam Ediyor
Faaliyetler Analizi-EK3) konusunda belirlenen Komisyonu Mart 2024

GU
Misyonu:“Universitemiz
temel degerleri
dogrultusunda bireyler
yetistirmek; arastirmalar
yoluyla evrensel diizeyde

oncelikli alanlar
listesinin
giincelliginin gelisen
kiiresel kosullara gore
saglanmasi ve
yayimlanmasi (TIF

[0 Tamamland:
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fikir, bilgi, bilim, teknoloji 2021/18, TiF
ve hizmet tireterek 2022/15)
toplumsal sorunlarin
¢Oziimiine ve hayat boyu
Ogrenme siirecine katkida
bulunmaktir.”

Universitenin yiiriittiigii tiim
faaliyetleri, arastirmalar1 ve
tamamladiklari tiim projeleri
topluma daha etkin bir
sekilde sunulmali ve
liniversite personeli bu
konuda bilgilendirilmeli
(Stratejik Plan 2024-2028,
Akademik Faaliyetler
Analizi-Tablo 60).

“Universitenin toplumsal
katki stireclerinin, toplumsal
katki politikas: ve dncelikli
alanlari gergevesinde
yonetilmesi” (2023 Paydas
Anketleri)

“Universitemiz Uygulama
ve Arastirma ¢aligsmalarinin
Universitemizin politikalari,
oncelikleri ve hedefleri
dogrultusunda yiiriitmeleri.”
GUKK Toplant1 kararlar
2023/21-2).

APMA 2023: Akademik
personelin %59.98'i
Toplumsal katki
hizmetlerini yeterli
bulmaktadir.
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“Universitenin toplumsal
katki stireclerinin, toplumsal
katki politikasi ve oncelikli
alanlar1 ¢ercevesinde
yonetilmesi” (2023 Paydas
Anketleri)

TK 2024/8:
Toplumsal Katki
Komisyou internet

] Planlanmad
[0 Planland:

. _ sayfaglng toipilumsal Toplums_al Katki Y1l Boyu 0 Uygulamaya Devam Ediyor

APMA 2023: Akademik katki ile ilgili Komisyou
personelin %59.98'i sayfanin giincelliginin [ Tamamland:
Toplumsal katki takip edilmesi (TIF
hizmetlerini yeterli 2022/16)
bulmaktadir.
“Toplumsal katk1
performansi izleme, siireg
ve mekanizmalarinin
degerlendirilmesi heniiz
stirdiiriilebilirlik niteligi
almamugtir.” (KAP 2022
Raporu)

) TK 2024/9: (] Planlanmadi
“Toplumsal Katki Oncelikli | Gelistirilen “Sosyal
Alanlari dogrultusunda Transkript” ile ilgili . ) Planland:
faaliyetler yerel, bolgesel ve | 0grenci farkindaligini Sosyal Isler ve Ou | D Edi

M yerel, bo'gese! £ & Toplumsal Katki | Yil Boyu ygulamaya Devam Ediyor

ulusal kalkinma hedefleriyle | arttiran tanitict ve Koordinatsrliizi OT I
uyumlu bir sekilde tesvik edici oordinatoriugu amamland1
yiiriitiilerek topluma katki faaliyetlerin (egitim,

saglayacak etkinlik sayist
artirilacaktir.” (Stratejik
Plan 2024-2028 Hedef 4.1.)

“2024-2028 Stratejik Plan
Sosyal transkripte bagvuran
Ogrenci sayis1” (Hedef 4.1.-
PG.4.1.5)

vb.) yapilmasi
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“Ogrencilerin sosyal
sorumluluk duygusunun ve
toplumsal katki alaninda

farkindaliklarinin artirilmasi

icin sosyal transkript
uygulamasi
yayginlastirilacaktir.”
(Stratejik Plan 2024-2028
Hedef 4.1. Strateji)

“Toplumsal katki
performansi izleme, siireg
ve mekanizmalarinin
degerlendirilmesi heniiz
stirdiiriilebilirlik niteligi

TK 2024/10:
Toplumsal katki ile
ilgili gergeklestirilen
faaliyetlerin “dijital
katalog” haline

] Planlanmad
[0 Planland1

almamustir.” (KAP 2022 getirilerek Sosyal Sosyal Isler ve .
10 Raporu)$ ( Eler ve Toplumsal Toplumsal Katki | Yil Boyu ) Uygulamaya Devam Ediyor
) Katki Koordinatorligi [J Tamamlandi
“Universitenin toplumsal Koordinatorligii
katk1 performansinin internet sayfasinda
izlenmesi ve yayinlanarak i¢ ve dis
degerlendirilmesi” (2023 paydaslarla
Paydas Anketleri) paylasilmasi.
“Toplumsal katk1 TK 2024/11:
performansi izleme, siireg Ogrencilerin
ve mekanizmalarinin toplumsal katk1
degerlendirilmesi heniiz erformansinin [ Planlanmad:
2 p
stirdiiriilebilirlik niteligi tesviki, izlenmesi ve U Planlandi
11 | (AP 2022 | et | optamsal Katk | 1, | 5 Uygulamaya Devam Eaiyr
o o f yonu
. sisteminin [J Tamamland:
“Universitenin toplumsal gelistirilmesi ve
katki performansinin uygulamaya
izlenmesi ve konulmas:.
degerlendirilmesi” (2023
Paydas Anketleri)
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“Toplumsal Katk1 Oncelikli
Alanlar1 dogrultusunda
faaliyetler yerel, bolgesel ve
ulusal kalkinma hedefleriyle
uyumlu bir sekilde
yiiriitiilerek topluma katki
saglayacak etkinlik sayis1
artirilacaktir.” (Stratejik
Plan 2024-2028 Hedef 4.1.)

2024-2028 Stratejik Plan
Sosyal transkripte bagvuran
6grenci sayis1” (Hedef 4.1.-
PG.4.1.5)

“Ogrencilerin sosyal
sorumluluk duygusunun ve
toplumsal katki alaninda
farkindaliklarinin artirilmasi
icin sosyal transkript
uygulamast
yayginlastirilacaktir.”
(Stratejik Plan 2024-2028
Hedef 4.1. Strateji)

OMA 2023: Sosyal,
kiiltiirel, sanatsal ve sportif
hizmetlerinin yeterliligi
konusunda 2021'den
itibaren istikrarl bir
iyilesme s6z konusudur.
2023 yilinda yeterli
bulanlarin orani1 2021 yilina
gore %65.30 oraninda bir
artig gostermistir. Bir onceki
yila gore ise bu artis %40.99
oraninda olup, %44.3 ¢
ulagmstir.
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“Toplumsal katk1
performansi izleme, siireg
ve mekanizmalarimin
degerlendirilmesi heniiz

stirdiirtilebilirlik niteligi TK 2024/12:

almamustir.” (KAP 2022 Toplumsal katk1

Raporu) faaliyetlerin izlenmesi

) | | icin UAM’lara 1 Planlanmadi
“Universitenin toplumsa onelik faaliyet
katki performansinin iyzleme ve Y U Planland:
12 izlenmesi ve degerlendirme vil Bo ] Uygulamaya Devam Ediyor

- .. “99 - yu

degerlendirilmesi” (2023 formlar1 araciligiyla UAM Kurulu OT land

Paydas Anketleri) BM siirdiiriilebilir amamiandi
o ) kalkinma amaclarina

“Birimlerin Toplumsal yonelik faaliyetlerin

Katk1 hedeflerinin izlenmesi

Strdiriilebilirlik

Gostergeleri goz oniinde
bulundurularak
giincellenmesi.” (GUKK
Toplanti kararlar1 2023/18-
11)

“Universitemiz Uygulama
ve Arastirma ¢aligmalarinin | TK-S 2024/13:

Universitemizin politikalari, | Toplumsal katk1
U Planlanmadi

oncelikleri ve hedefleri alanlarinda yapilacak
dogrultusunda teminlerde GU 0 Planland:
yiiriitmeleri.”GUKK Toplumsal Katki Genel O | di
13 | Toplant: kararlar1 2023/21- | Oncelikli Alanlarina . Her Y1l Uygulamaya Devam Ediyor
. . . Sekreterlik
2). oncelik verilmesi [J Tamamlandi
. amaciyla birimlerin
“Universitemiz Uygulama resmi yazi ile

ve Arastirma galismalarimin | bilgilendirilmesi (TiF
Universitemizin politikalar, | 2022/14).
oncelikleri ve hedefleri
dogrultusunda ytiriitmeleri.”
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(GUKK Toplant: kararlart
2023/21-2)

“Universitenin toplumsal
katki stireclerinin, toplumsal
katki politikasi ve oncelikli
alanlar1 ¢ercevesinde
yonetilmesi” (2023 Paydas
Anketleri)

14

GU Toplumsal Katk1
Politikasi:

“Toplumda yasam boyu
6grenme kiiltiiriiniin
olusturulmasina ve 6grenme
becerilerinin
kazandirilmasina katk1
saglama” ilkesi

Toplumsal Katki faaliyetleri
icin sosyal medya, yazili ve
gorsel basinin etkin olarak
kullanilmas1 saglanacaktir.
(Stratejik Plan 2019-2023
Hedef kart1 4.1- strateji)

Etkinlik tanitimlarimin
yapilmasinda sosyal medya,
yazili ve gorsel basinin etkin
olarak kullanilmasi
saglanacaktir. (Stratejik
Plan 2024-2028 Hedef kart1
4.1/Strateji)

“Universitenin toplumsal
katki siireclerinin, toplumsal
katk1 politikasi ve oncelikli

alanlar1 ¢ercevesinde

TK 2024/14: Tiim
birimlerin internet
sayfalarinda ‘Kalite’
basligr altindaki
‘Toplumsal Katki’
sekmesinde yer alan
toplumsal katki
faaliyetlerinin siirekli
olarak giincellenmesi
(TIF 2021/8-a; TIF
2021/9).

Genel
Sekreterlik

Y1l Boyu

0 Planlanmadi
[0 Planlandi
0 Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamlandi
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yonetilmesi” (2023 Paydas
Anketleri)

“Sosyal sorumluluk
projelerinin nitelik ve
niceliginin artirilmasi”
(2023 Paydas Anketleri)

“Yerel, bolgesel, ulusal ve
uluslararasi hedefler
dogrultusunda toplumsal
katki hizmetlerinin
gelistirilmesi” (2023 Paydas
Anketleri)

OMA 2023: Toplumsal
katk1 hizmetlerini yeterli
bulan 6grencilerin orani
%55.1°dir.

GU Egitim-Ogretim
Politikasi:Kisisel ve
toplumsal gelisimi
destekleyen egitim ve
Ogretim ortami olugturma”
ilkesi

TK 2024/15:
Universitemizde
toplumsal katki
icerikli alan dist

Egitim-Ogretim

0 Planlanmadi
0 Planland1
U Uygulamaya Devam Ediyor

15 . se¢meli derslerin Kurum Y1l Boyu

“Universitenin toplumsal sayisinin artirilmasi Koordinatorligi [0 Tamamlandi

katk stireglerinin, toplumsal | (TIF 2022/2).

katki politikasi ve dncelikli

alanlari gergevesinde

yonetilmesi” (2023 Paydas

Anketleri)

N ) . ) [0 Planlanmad

16 | GU Kalite Giivencesi TK 2024/16: Tiim Y1l

Politikasi:Paydaslarinin Toplumsal katki L] Planland:
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kalite siireglerine katilim ve
memnuniyetini yiiksek
diizeyde tutma” ilkesi

Toplumsal Katki faaliyetleri
icin sosyal medya, yazili ve
gorsel basinin etkin olarak
kullanilmasi saglanacaktir.
(Stratejik Plan 2019-2023
Hedef kart1 4.1- strateji)

Etkinlik tanitimlarimin
yapilmasinda sosyal medya,
yazili ve gorsel basinin etkin
olarak kullanilmasi
saglanacaktir. (Stratejik
Plan 2024-2028 Hedef kart1
4.1/Strateji)

“Yerel, bolgesel, ulusal ve
uluslararasi hedefler
dogrultusunda toplumsal
katki hizmetlerinin
gelistirilmesi” (2023 Paydas
Anketleri)

icerikli protokoller ve
islerin yonetimde
seffaflik ilkesi
kapsaminda tiim idari
ve akademik birimler,
Uygulama ve
Arastirma Merkezleri
web sitelerinde
duyurulmasi (TIF
2022/3).

Genel
Sekreterlik
(Protokol
Birimi)

1 Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamland1

17

GU Toplumsal Katk1
Politikasi: “Toplumun
ihtiyaglarina uygun egitim-
Ogretim faaliyetlerini
gerceklestirmek ve sosyal
sorumluluk bilincinin
yayginlastirilmasina katki
saglama” ilkesi.

Universite performans
gostergelerinde toplumsal
katki faaliyetlerine iligkin

TK 2024/17:
Universitemizin tiim
akademik birimlerinin
ve UAM’larin
toplumsal katkiya
yonelik yapmis
olduklari faaliyet ve
¢iktilarinin katalog,
tanitim filmi veya
periyodik olarak
hazirlanacak e-
biiltenlerin diizenli
olarak Gazi Duyuru

Tim Birimler

Yilda iki
Defa

] Planlanmadi
(] Planlandi
Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamland:

Birimimizde toplumsal katkiya yonelik
yapmis oldugumuz faaliyet ve ¢iktilart
birim internet sayfamizda ve birim
sosyal medya hesaplarimizda diizenli
olarak paylasilmakta ve
duyurulmaktadir. Ayrica yapilan bu
faaliyetler {iniversitemizin hazirlamis
oldugu e-biiltene eklenmektedir.
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verilerin izlenmesinde
yasanan sikintilar

“Universitenin toplumsal
katk1 performansinin
izlenmesi ve
degerlendirilmesi” (2023
Paydas Anketleri)

“Kalite giivencesi sistemi
siireglerinin siirekli
izlenmesi, 6l¢ililmesi ve
iyilestirilmesi saglanarak i¢
ve dis paydaslarin katilimi
%20 artirilacaktir.”
(Stratejik Plan 2024-2028
Hedef 5.4.).

OMA 2023: Uygulama ve
arastirma merkezi
faaliyetlerini 6grencilerin
%50.7’si yeterli
bulmaktadir.

Sistemi ve birim
internet sayfalarindan
ic ve dis paydaslara
duyurulmasi (TiF
2021/4; TIF 2021/15).

18

GU
Misyonu:“Universitemiz
temel degerleri
dogrultusunda bireyler
yetistirmek; aragtirmalar
yoluyla evrensel diizeyde
fikir, bilgi, bilim, teknoloji
ve hizmet iireterek
toplumsal sorunlarin
¢ozlimiine ve hayat boyu
Ogrenme siirecine katkida
bulunmaktir.”

Toplumsal Katki Oncelikli
Alanlar1 dogrultusunda

TK 2024/18:
Toplumsal katki
faaliyetlerinin degisen
kiiresel kosullar ve
giincel geligsmeler
dikkate alinarak
planlanmasi, ¢evrim
ici ve/veya yliz ylize
etkinliklerin
artirilmasi (TIF
2021/1).

Tim Birimler

Y1l Boyu

] Planlanmad
0 Planland:
Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamland:

Toplumsal katki faaliyetlerinin degisen
kiiresel kosullar ve giincel gelismeler
dikkate alinarak planlanmis ve sayisi
artirilmistir. Bu kapsamda; 22.
Uluslararas1 Spor Bilimleri Kongresi
Fakiiltemizde gerceklestirilmis olup
kongrenin temasi sporda
stirdliriilebilirlik olarak belirlenmistir.
Tiim katilim ve tesekkiir belgeleri online
olarak gonderilmis ve tiim katilimcilar
adina TEMA Vakfi is birligiyle bir fidan
dikilerek hatira orman1 yapilmistir.
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faaliyetler yerel, bolgesel ve
ulusal kalkinma hedefleriyle
uyumlu bir sekilde
yiiriitiilerek topluma katki
saglayacak etkinlik sayis1
artirtlacaktir. (Stratejik Plan
2024-2028 Hedef kart1 4.1-
hedef (4.1))

19

Toplumsal Katki Oncelikli
Alanlar1 dogrultusunda
faaliyetler yerel, bolgesel ve
ulusal kalkinma hedefleriyle
uyumlu bir sekilde
yiiriitiilerek topluma katki
saglayacak etkinlik sayis1
artirtlacaktir. (Stratejik Plan
2024-2028 Hedef kart1 4.1-
hedef (4.1))

Toplum ihtiyaglar: takip
edilerek buna yonelik
farkindalik saglayacak proje
ve etkinliklerin kapsami1
genigletilerek sayilart
artirtlacaktir. (Stratejik Plan
2019-2023 Hedef kart1 4.1-
strateji)

Sosyal sorumluluk bilinci,
hizmet kalitesi ve
paydaslarla is birligini
artirarak topluma katki
saglamak. (Stratejik Plan
2024-2028 Hedef kart1 4.1-
amag)

“Universitemiz Uygulama
ve Aragtirma calismalarinin

TK-S 2024/19:
Topluma yonelik
egitim, seminer,
calistay,
bilgilendirme,
danigmanliklar; rapor,
kilavuz vb. dokuman
ve mobil uygulama
caligmalarinin
artirilarak toplumsal
katk1 hizmetlerinin
gelistirilerek
yayginlastirilmasi
(TIF 2021/11).

Tium Birimler

Yil Boyu

] Planlanmadi
[0 Planlandi
Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamlandi

Birimimizde topluma yonelik egitim,
seminer, bilgilendirme etkinliklerinin
yayginlastirilmasi ¢abalart devam
etmektedir. Ornegin; birim 6gretim
liyemizden Prof. Dr. Mustafa Yasar
Sahin, Umut Cocukta 1. Farkindalik
Gtinleri kapsaminda “Her Y 6niiyle
Sporda Cocuk Istismar1” konulu seminer
vermistir. Ayrica Erasmus projesi
kapsaminda 20 kadin 6grencimize 3
etaptan olusan kadinlarin istihdamina
yonelik sunumlar gerceklestirilmistir.
'Yine birimimizde tiim 6grencilerin ve
tiim akademik ve idari personelin
kampiis igerisindeki etkinliklerden
haberdar olmalar1 ve katilimlarim
yayginlastirmak icin “KAMPUSTE
REKREASYON” mobil uygulamasi
proje kapsaminda gelistirilmistir.

GU Kalite Lyilestirme Plam 2024 — Toplumsal Katk




Universitemizin politikalari,
oncelikleri ve hedefleri
dogrultusunda yiiriitmeleri.”
(GUKK Toplant: kararlart
2023/21-2)

“Sosyal sorumluluk
projelerinin nitelik ve
niceliginin artirtlmasit”
(2023 Paydas Anketleri)

“Yerel, bolgesel, ulusal ve
uluslararast hedefler
dogrultusunda toplumsal
katki hizmetlerinin
gelistirilmesi” (2023 Paydas
Anketleri)

OMA 2023: Toplumsal
katk1 hizmetlerini yeterli
bulan 6grencilerin orani
%S55.1°dir.

20

Universite performans
gostergelerinde toplumsal
katki faaliyetlerine iligkin
verilerin izlenmesinde
yasanan sikintilar

- “Universitenin toplumsal
katk1 performansinin
izlenmesi ve
degerlendirilmesi” (2023
Paydas Anketleri)

“Kalite giivencesi sistemi
stire¢lerinin siirekli
izlenmesi,

TK 2024/20:
Universitemizin tim
birimlerinin toplumsal
katkiya yonelik
gerceklestirdikleri
faaliyetler ve ¢iktilari
ile ilgili i¢ ve dis
paydas goriislerini
degerlendirerek
iyilestirme raporlarini
olusturmalari (TIF
2021/4).

Sosyal Isler ve
Toplumsal Katki
Koordinatorligii

Yilda bir
kez

0 Planlanmadi
0 Planland:
U Uygulamaya Devam Ediyor

0 Tamamlandi

GU Kalite Lyilestirme Plam 2024 — Toplumsal Katk




o6lgiilmesi ve iyilestirilmesi
saglanarak ic ve dig
paydaslarmn katilim1 %20
artirilacaktir.” (Stratejik
Plan 2024-2028 Hedef 5.4.)

21

Teknopark ve TTO
tarafindan yiiriitiilen
caligmalar hakkinda
akademik personele
periyodik olarak
bilgilendirme yapilmasi
(Stratejik Plan 2024-2028
Tablo 8 Memnuniyet
Anketleri Degerlendirme
Tablosu)

“Universite birimlerinde
Teknopark ve TTO tanitimu
amacuyla etkinlikler
diizenlenecektir" (Stratejik
Plan 2024-2028 Hedef Karti
3.1. Strateji)

GU Toplumsal Katk1
Politikasi:“Teknolojik
yenilik ve uygulamalarin
Teknoloji Gelistirme
Bolgesi, Teknoloji Transfer
Ofisi ve Arastirma-
Gelistirme Merkezlerinin
destek faaliyetleriyle
ortayacikan iiriinlerin is
cevrelerine duyurulmasi ve
nitelikli eleman ihtiyac1 i¢in
gereken egitimlerin
saglanmastyla bdlgenin

TK 2024/21:
Farkindaligin
olusturulmasina
yonelik, uygulama ve
arastirma merkezleri
ile Gazi Teknopark
A.S. firmalar1 ve Gazi
Teknopark A.S.
yoneticilerinin
calistay/toplanti
diizenlemesi ve bu
uygulamalarin
siirdiiriilmesi (TIF
2021/17).

Arastirma
Geligtirme
Kurum
Koordinatorligi

Yilda en az
2 defa

] Planlanmadi
] Planlandi
0 Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamlandi
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kalkinmasini saglamak”
ilkesi

22

GU Misyonu

“Universitemiz temel
degerleri dogrultusunda
bireyler yetistirmek;
aragtirmalar yoluyla
evrensel diizeyde fikir, bilgi,
bilim, teknoloji ve hizmet
tireterek toplumsal
sorunlarin ¢6ziimiine ve
hayat boyu 6grenme
stirecine katkida
bulunmaktir.”

-Temel Degerler

*Cevreye Duyarli: “Uriin ve
hizmetleri gelistirirken ve
sunarken gevrenin
korunmasina ve
iyilestirilmesine 6zen
gdsterme” degeri* Insana ve
Topluma Karst Sorumlu:
Milli degerleri sahiplenmeyi
merkeze alan, her tiirli
goriis ve diislincenin barig
ve hosgori icinde dile
getirilebildigi; farkliliklarin
zenginlik olarak goriildiigi,
her tiirlii ayrimciliga karst
¢ikan evrensel yaklasima;
iiretilen bilgi, teknoloji ve
hizmeti i¢ ve dis paydaslar

TK 2024/22: Cevre
bilinci, sifir atik,
iklim degisikligi,
enerji verimliligi, geri
doniigiim, kat1 atik,
doganin korunmasi,
stirdiiriilebilirlik ile
ilgili faaliyetlerin
(proje, konferans,
seminer, sdylesi veya
egitim) sayisinin
artirilmast (TIF
2021/21).

Tim Birimler

Y1l Boyu

] Planlanmad
] Planland1
Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamlandi

Birim 6gretim iiyesi Prof. Dr. Zafer
Cimen’in yiiriitiiclisii oldugu “Spor
Yoluyla Yesil Adimlar” projesi Tiibitak
1001 projesi olarak desteklenmeye hak
kazanmigtir. Ayrica lisans ve lisansiistii
Ogrencilerinin katilimi ile kampiis
icerisinde agag¢ dikme etkinligi ve
kampiisteki agaclarin tanmitim etkinligi
diizenlenmistir.
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aracilig1 ile toplum yararina
sunma” degeri

“Cevre bilincini arttirmaya
yonelik ekinlikler
arttirilacaktir.” (Stratejik
Plan 2024-2028 Hedef 4.5
stratejisi)

Cevre sorunlarina ¢6ziim
gelistirici 6nlemler almak,
Oneriler sunmak ve
farkindalik olusturmak
lizere saglikli cevre
bilincinin olusturulmasina
iliskin faaliyetler %10
artirilacaktir.(Stratejik Plan
2024-2028 Hedef 4.5).

Atik Yonetim Sistemi, iklim
degisikligi, hayvan haklar1
ve ¢evre bilinci
farkindaligini artirmaya
yonelik toplam faaliyet
(konferans, seminer, sdylesi,
egitim, barmak ziyareti vb.)
sayisi (Stratejik Plan 2024-
2028 Hedef 4.5- PG.4.5.3)

Universitenin “Iklim
degisikligi ile miicadele”
ozelliginin zay1f yonii
olarak degerlendirilmesi
(2023 Paydas anketleri)

I TK 2024/23: Bilimin Planlanmad
)3 Bilimin topluma tanitilmasi topluma tantilmasini Tiim Biriml Vil B O
alaninda sosyal sorumluluk sar')lz an sosval um Buimier 1 Boyu Planlandh
faaliyet sayisinin yeterli so%ur%lluluk Y ] Uygulamaya Devam Ediyor
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olmamas1.(KIDR Hazirlama
Kilavuzu).

“Cevre bilincini arttirmaya
yonelik ekinlikler
arttirilacaktir.” (Stratejik
Plan 2024-2028 Hedef 4.5
stratejisi) “Sosyal
sorumluluk bilinci, hizmet
kalitesi ve paydaslarla is
birligini artirarak topluma
katki saglamak.” (Stratejik
Plan 2024-2028 Hedef 4.1)

Atik Yonetim Sistemi, iklim
degisikligi, hayvan haklar1
ve ¢evre bilinci
farkindaligini artirmaya
yonelik toplam faaliyet
(konferans, seminer, sdylesi,
egitim, barmak ziyareti vb.)
sayisi (Stratejik Plan 2024-
2028 Hedef 4.5- PG.4.5.3)

Gazi Universitesi Toplumsal
Katki Politikasi:*“Toplumun
ihtiyaglarina uygun egitim-
Ogretim faaliyetlerini
gerceklestirmek ve sosyal
sorumluluk bilincinin
yayginlastirilmasina katki
saglamak” ilkesi

faaliyetlerinin
izlenmesi ve
stirdiiriilmesi (TIF
2021/25).

[0 Tamamlandi

24

Gazi Universitesi Toplumsal
Katki Oncelikli Alanlart
:Atik Yonetim Sistemi,
iklim degisikligi, hayvan
haklar1 ve ¢evre bilinci
farkindaligini artirmaya

TK 2024/24:
Universite
kampiisiinde
¢ocuklara,
yetiskinlere, yaslilara
yonelik bilim ve

Sosyal Isler ve
Toplumsal Katk1
Koordinatorligii

Yilda 1 kez

0 Planlanmadi
] Planland1
U Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamland:
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yonelik toplam faaliyet toplum giinleri,
(konferans, seminer, soylesi, | festivaller

egitim, barinak ziyareti vb.) | diizenlenmesi (TiF
sayisi (Stratejik Plan 2024- | 2021/26).

2028 Hedef 4.5- PG.4.5.3).

Cevre bilincini artirmaya
yonelik toplam faaliyet
(konferans, seminer, sdylesi
veya egitim) sayis1
(Stratejik plan 2019-2023
Hedef 4.5)

Gazi Universitesi Toplumsal
Katki Politikast: “Toplumun
ihtiyaglarina uygun egitim-
Ogretim faaliyetlerini
gerceklestirmek ve sosyal
sorumluluk bilincinin
yayginlastirilmasina katki
saglamak” ilkesi

Kurum hafiza ve kurum
kiiltliriiniin devamliligini
saglamaya yonelik adimlar
atilmasi. (KGBR_2017)

(] Planlanmadi

Gazi Universitesi Toplumsal | TK 2024/25: Bilim
] Planland1

Katki Politikasi: “Toplumun | Miizesi’nin kurulmasi Genel

ihtiyaglarina uygun egitim- | ile ilgili ¢alismalarin Sekreterlik O Uygulamaya Devam Ediyor
25 | ... . .. . 2024

Ogretim faaliyetlerini baslatilmasi (TIF

gerceklestirmek ve sosyal 2021- KYIF [ Tamamland:

sorumluluk bilincinin 2021.25).

yayginlastirilmasina katki
saglamak” ilkesi

Gazi Universitesi’nin Temel
Degerleri:“ Kalite Odakl:
Kurum kiiltiiriine uygun
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olarak; egitim-ogretim,
arastirma ve toplumsal
hizmet alanlarinda ¢agin
gerek ve ihtiyaglarina gore
stirekli iyilegtirme
faaliyetlerini siirdiirmek”

26

Dezavantajli gruplara
yonelik etkinlik (kongre,
toplanti, sosyal faaliyet vb.)
sayisi(Stratejik Plan 2019-
2023,Tablo 30 Hedef Kart1
4.2)

Dezavantajli gruplara
yonelik etkinlik (kongre,
toplanti, sosyal faaliyet vb.)
sayisi (Stratejik Plan 2024-
2028 Hedef Kart1 4.2
PG.4.2.2)

Dezavantajli bireylere
yonelik kapsayict uygulama
sayis1t %10 artirllacaktir.
(Stratejik Plan 2019-2023
Hedef Kart1 4.2-amag)

Dezavantajli
ogrencilerimize ve bireylere
yonelik kapsayici uygulama
sayist artirilacaktir.(Stratejik
Plan 2024-2028 Hedef Kart1
4.2-hedef (4.2))

Dezavantajli gruplarin
ihtiyaglarini belirlemeye
yonelik arastirmalar
yapilacaktir. (Stratejik Plan

TK-S 2024/26:
Dezavantajli gruplara
yonelik etkinlik
(kongre, toplanti,
sosyal faaliyet vb.)
sayisinin artirtlmast
(TIF 2021/19).

Tium Birimler

Y1l Boyu

] Planlanmadi
] Planlandi
Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamland1

Birimimizde dezavantajli gruplara
yonelik olarak birgok etkinlik
yapilmaktadir. Ornegin: GEBAM
Arastirma Merkezi ile birlikte otizm
farkindalik galistay1 gergeklestirilmistir.
Yine Otizm Spor Egitim Projesi (OSEP)
gerceklestirilerek uygulamaya devam
etmektedir.
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2024-2028 Hedef Kart1 4.2-
strateji)

GU Toplumsal Katki
Politikas1: “Insana sayg1
temel degerini benimseyen
bir tiniversite olarak 6zel
gereksinimli bireylerin
ihtiyaglarina yonelik egitim-
Ogretim, sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlerin yani sira fiziki
alt yapinin gelistirilmesine
katk1 saglama” ilkesi

IPMA 2023: Ankete katilan
Idari Personelin 44.94'i "
Dezavantajli gruplar ve 6zel
gereksinimli bireylere
yonelik hizmetler yeterlidir.
" dnermesine olumlu cevap
vermistir. Bu konuda, 2023
yilinda 2022 yilina nazaran
% -1.01 oraninda azalis
gorilmiistiir.

OMA 2023:Dezavantajli
gruplar ve 6zel gereksinimli
bireylere yonelik hizmetleri
yeterli bulma oram1 2023
yilinda 2021 yilina gore
%38.97 oraninda olumlu
yonde artig gostermis , 2022
yilina gore ise %16.31 artis
gostererek %48.5 olmustur

27

Cevre bilincini artirmaya
yonelik toplam faaliyet
(konferans, seminer, sdylesi
veya egitim) sayis1

TK 2024/27: Bilimin
topluma tanitilmasi
alaninda sosyal
sorumluluk faaliyet

Tim Birimler

Y1l Boyu

Planlanmadi
0 Planland1
U Uygulamaya Devam Ediyor
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(Stratejik plan 2019-2023
Hedef 4.5)

Gazi Universitesi Toplumsal
Katki Politikast: “Toplumun
ihtiyaglarina uygun egitim-
Ogretim faaliyetlerini
gergeklestirmek ve sosyal
sorumluluk bilincinin
yayginlastirilmasina katki
saglamak” ilkesi

Atik Yonetim Sistemi, iklim
degisikligi, hayvan haklari
ve ¢evre bilinci
farkindaligini artirmaya
yonelik toplam faaliyet
(konferans, seminer, sdylesi,
egitim, barmak ziyareti vb.)
sayisi (Stratejik Plan 2024-
2028 Hedef 4.5- PG.4.5.3)

Cevre bilincini artirmaya
yonelik toplam faaliyet
(konferans, seminer, sdylesi
veya egitim) sayisi
(Stratejik plan 2024-2028
Hedef 4.5)

sayisinin artirtlmast
(TIF 2021/25):

[0 Tamamlandi

28

GU Toplumsal Katki
Politikasi:“Ekonomik,
sosyal, kiiltiirel, egitim ve
teknoloji alanlarinda
bilimsel aragtirmalar ve
danismanlik yaparak
bolgesel gelismeye katki
saglama” ilkesi

TK-S 2024/28:
Bolgesel gelismeye
katk1 saglanmasi
amactyla ekonomik,
sosyal, kiiltiirel,
egitim ve teknoloji
alanlarinda bilimsel
arastirma ve
danigmanlik sayisinin

Tim Birimler

Y1l Boyu

Planlanmadi
(] Planlandi
] Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamlandi
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artirilmasi (TIF
2021/24).

Cevre bilincini artirmaya
yonelik toplam faaliyet
(konferans, seminer, sdylesi
veya egitim) sayisinin
yeterli olmamast. (Stratejik
plan hedef 4.5)

Atik Yonetim Sistemi, iklim
degisikligi, hayvan haklari
ve ¢evre bilinci
farkindaligini artirmaya

TK-S 2024/29: iklim
degisikliklerinin
etkileri goz oniinde
bulundurularak
ozellikle enerji
verimliligi, geri
doniigiim ve doganin

O Planlanmada
0 Planlandi
Uygulamaya Devam Ediyor

Birim 6gretim iiyesi Prof. Dr. Zafer
Cimen’in yiiriitiiciisii oldugu “Spor
Yoluyla Yesil Adimlar” projesi Tiibitak
1001 projesi olarak desteklenmeye hak
kazanmigtir. Ayrica lisans ve lisansiistii
Ogrencilerinin katilimi ile kampiis
icerisinde agag¢ dikme etkinligi ve
kampiisteki agaclarin tanitimi etkinligi
diizenlenmistir.

29 . - oo Tiim Birimler | Yil Boyu
yonelik toplam faaliyet korunmasi ile ilgili 0T land
(konferans, seminer, sdylesi, | toplumsal katk1 amamlandi
egitim, barmak ziyareti vb.) | saglayacak 6rnek
sayis1 (Stratej ik Plan 2024- faaliyetler yap11m351
2028 Hedef 4.5- PG.4.5.3) (TIF 2021/22).
Universitenin “Iklim
degisikligi ile miicadele”
6zelliginin zayif yoni
olarak degerlendirilmesi
(2023 Paydas anketleri)
Cevre bilincini artirmaya TEMA Vakfi ve birimimiz ig birliginde
yonelik toplam faaliyet sporda siirdiiriilebilirlik temasi altinda
(konferans, seminer, soylesi | TK-S 2024/30: Cevre L) Planlanmad 22. Uluslararas1 Spor Bilimleri
veya egitim) sayisi ile ilgili STK, kurum [ Planlandi Kongresi’nde is birligi yapilarak
(Stratejik plan 2024-2028 ve kuruluslarla is . farkindalik olusturulmasina katki
30 | Hedef 4.5) birligi yaparak Tiim Birimler | Yil Boyu O Uygulamaya Devam Ediyor saglanmistir.
farkindalik Tamamlandi

Atik Yonetim Sistemi, iklim
degisikligi, hayvan haklar
ve ¢evre bilinci
farkindaligini artirmaya
yonelik toplam faaliyet

olusturulmasi (TIF
2021/23).
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(konferans, seminer, sdylesi,
egitim, barmak ziyareti vb.)
sayisl

(Stratejik Plan 2024-2028
Hedef 4.5- PG.4.5.3)

31

GU Misyonu:
“Universitemiz temel
degerleri dogrultusunda
bireyler yetistirmek;
arastirmalar yoluyla
evrensel diizeyde fikir, bilgi,
bilim, teknoloji ve hizmet
tireterek toplumsal
sorunlarin ¢éziimiine ve
hayat boyu 6grenme
stirecine katkida
bulunmaktir.”

Toplumsal katki etkinlik ve
projeleri yapilabilecek sivil
toplum kuruluslariyla
iliskilerin ve goniilliilik
¢alismalarinin sinirh
kalmasi.

“Sosyal sorumluluk
projelerinin sayisi
artirtlmali” (Stratejik Plan,
Akademik Faaliyetler
Analizi-EK3)

Sosyal sorumluluk bilinci,
hizmet kalitesi ve
paydaslarla is birligini
artirarak topluma katki
saglamak. (Stratejik Plan

TK-S 2024/31:
Yesilay, LOSEV,
AFAD, Otizm Vakfi,
Aile ve Sosyal
Hizmetler
Bakanligi’na bagh
projelerde goniilli
olarak gorev alan
ogrenci topluluklart
ve 6grencilerin
donem basinda
etkinliklerini diger
ogrencilerle
paylasabilecekleri
etkinlikler
diizenlenmesi (TIF
2022/5).

Sosyal Isler ve
Toplumsal Katki
Koordinatorligi

Yilda bir
defa

] Planlanmadi
] Planlandi
0 Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamlandi
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2024-2028 Hedef Kart1 4.1-
PG.4.1.1)

Universite performans
gostergelerinde toplumsal
katki faaliyetlerine iliskin
verilerin izlenmesinde
yasanan sikintilar

0 Planlanmadi

“Universitenin toplumsal ggéﬁiﬁ/f{zﬂ terlerine O Planland
katki performansinin uygun sosyal Toplumsal Katki aniandt
39 izlenmesi ve sorumluluk Komisyonu Yildabir | [0 Uygulamaya Devam Ediyor
degerlendirilmesi” (2023 L kez
Paydas Anketleri) projelerine O'dul [0 Tamamlandi
verilmesi (TIF
APMA 2023: Katihimeilarm | 2021/3)-
%47.72'si Universitede
egitim ve ogretim
faaliyetlerine yonelik tegvik
ve Odiillendirmeleri yeterli
bulmaktadir.
GU Arastirma Tiim birimlerde egitim, hizmet ve
Politikasi:“Egitimden TK 2024/33: Tiim yapmis oldugumuz ¢aligmalara yonelik
teknolojiye, temel S . bilgilerin internet sayfalarinda giincel
1 - akademik birimlerin b
bilimlerden saglik tutulmasi saglanmaktadir.
bilimlerine uzanan genis ve uygulama L) Planlanmad
konu dagilimindaki bilgi, aragtirma . . . 0 Planlandi
. . - merkezlerinin vermis
beceri ve deneyimlerini, Ar- 1dusu hizmetler | di
33 | Ge ve Uriin Gelistirme (Ur- | O CUBY mzmetiere v Tiim Birimler | Yil Boyu Uygulamaya Devam Ediyor

Ge donanimlarini ve
ciktilarini toplumsal katki
bilinciyle paylagma” ilkesi

GU Toplumsal Katki
Politikast: “Uretilen bilgiyi
i¢ ve dis paydaslar aracilig
ile topluma aktarmay1 temel

yapmis oldugu
caligmalara yonelik
bilgilerin internet
sayfalarinda giincel
tutulmast (TIF
2021/8-c).

0 Tamamlandi
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bir deger olarak kabul
etmek” ilkesi

Etkinlik tanitimlarinin
yapilmasinda sosyal medya,
yazili ve gorsel basinin etkin
olarak kullanilmasi
saglanacaktir. (Stratejik
Plan 2024-2028 Hedef kart1
4.1/Strateji)

34

Etkinlik tanitimlarimin
yapilmasinda sosyal medya,
yazili ve gorsel basinin etkin
olarak kullanilmasi
saglanacaktir. (Stratejik
Plan 2024-2028 Hedef kart1
4.1/Strateji)

Saglik hizmet sunucularinda
ozellikli saglik hizmetlerinin
amaca uygun bicimde
diizenlenmesi saglanacaktir.
(Stratejik Plan 2024-2028)

GU Toplumsal Katk1
Politikasi: Saglik hizmetleri
kapsaminda, sagligin
korunmasina ve kalitesinin
artirtlmasina yonelik
bilgilendirmeler yapmay1 ve
saglik sorunlarinin tiim
asamalarinda hizmet
vermek” ilkesi

APMA 2023: Saglik
hizmetlerini yeterli
bulanlarin orant APMA-
2021'de %50.72 iken

TK-S 2024/34:
Sosyal, saglik veya
teknolojik alaninda
hizmet veren
merkezlerin faaliyet
¢iktilarinin daha
gOriinir hale
gelmesinin
saglanmasi (TIF
2021/8-¢).

Uygulama ve
Aragtirma
Merkezleri

Y1l Boyu

0 Planlanmadi
0 Planland1
U Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamlandi
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APMA-2023'de %55.78
olmustur. Ancak bir 6nceki
doneme gore bu konuda
goriislerde olumlu yonde bir
degisme olmamustir.

Etkinlik tanitimlarinin
yapilmasinda sosyal medya,

TK 2024/35:
Uygulama ve
aragtirma
merkezlerinin faaliyet
ve ¢iktilarinin

0 Planlanmadi
0 Planlandi

azil ve gorsel basinin etkin . Uygulama ve .
35 zlarak ku%lamlmam paylasilmas igin }gagtlrma Y1l Boyu ' Uygulamaya Devam Ediyor
saglanacaktir. (Stratejik sosyal medya . Merkezleri (] Tamamlandi
Plan 2024-2028 Hedef kart; | Kanallarnimn aktif
4.1/Strateji) kullanilmas1 (TIF
2021/10).
“Arastirma ¢iktilarinin tim
toplum ile paylasiminin
sinirli olmas1” ( Stratejik TK-S 2024/36: Yayn,
Plan 2019-2023, Akademik | proje vb. bilimsel
Faaliyetler Analizi) faaliyetlerin (0 Planlanmadi
uygulama ve
Etkinlik tanitimlarmin arastirma merkezleri Uvaul U Planlandi
yapilmasinda sosyal medya, | iizerinden yiiriitiilerek ygulama ve U Uygulamaya Devam Ediyor
36 . . . Arastirma Yil Boyu
yazili ve gorsel basinin etkin | merkezlerin .
olarak kullanilmas1 etkinliklerinin ve Merkezleri 0 Tamamlandi
saglanacaktir. (Stratejik gortniirliklerinin

Plan 2024-2028 Hedef karti
4.1/Strateji)

“Toplumsal katk1
faaliyetlerinin ¢iktilarinin
toplumun tiim kesimi ile

artirilmasi (TIF
2021/12; SEP
F.2.1.2)).
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paylasilamamasi”Stratejik
Plan 2024-2028, Akademik
Faaliyetler Analizi, Tablo
60)

37

Teknopark ve TTO
tarafindan yiiriitiilen
caligmalar hakkinda
akademik personele
periyodik olarak
bilgilendirme yapilmasi
(Stratejik Plan 2024-2028
Tablo 8 Memnuniyet
Anketleri Degerlendirme
Tablosu)

“Universite birimlerinde
Teknopark ve TTO tanitinm
amacuyla etkinlikler
diizenlenecektir" (Stratejik
Plan 2024-2028 Hedef Kart1
3.1. Strateji)

GU Toplumsal Katk1
Politikasi:“Teknolojik
yenilik ve uygulamalarin
Teknoloji Gelistirme
Bolgesi, Teknoloji Transfer
Ofisi ve Arastirma-
Gelistirme Merkezlerinin
destek faaliyetleriyle ortaya
¢ikan iiriinlerin is
cevrelerine duyurulmasi ve
nitelikli eleman ihtiyac1 i¢in
gereken egitimlerin
saglanmastyla bdlgenin
kalkinmasini saglamak”
ilkesi

TK 2024/37: Gazi
Teknopark A.S.
biinyesinde sirketi
olan dgretim
iiyelerimizin
toplumsal

katk1 saglayan proje
¢iktilarinin ve
faaliyetlerinin i¢ ve
dis paydaslarimiza
duyurulmasi (TIF
2021/16, SEP
F.3.1.3).

Arastirma
Geligtirme
Kurum
Koordinatorligi

Yilda bir

] Planlanmadi
] Planlandi
0 Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamlandi
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Teknopark ve TTO
tarafindan yiiriitiilen
caligmalar hakkinda
akademik personele
periyodik olarak
bilgilendirme yapilmasi
(Stratejik Plan 2024-2028
Tablo 8 Memnuniyet
Anketleri Degerlendirme
Tablosu)
TK 2024/38: Gazi
“Universite birimlerinde Teknopark A.S.
Teknopark ve TTO tanitimi | biinyesinde sirketi
amaciyla etkinlikler olan §gretim ) Planlanmad
diizenlenecektir" (Stratejik iiye_lerin_lizin Arastirma O Planland:
Plan 2024-2028 Hedef Kart1 | projelerinden Gelistirme O Uvaulamava Devam Edivor
38 | 3.1. Strateji) toplumsal katki iyi Kusrum Yilda bir Y9 y y
. orneklerinin e [0 Tamamland:
GU Toplumsal Katki Universite internet Koordinatorlugi
Politikasi: Teknolojik sayfasn‘lda
yenilik ve uygulamalarin yayimnlanmasi (TiF
Teknoloji Gelistirme 2021/16, SEP
Bolgesi, Teknoloji Transfer | F.3.1.3).
Ofisi ve Arastirma-
Gelistirme Merkezlerinin
destek faaliyetleriyle ortaya
¢ikan triinlerin i
¢evrelerine duyurulmasi ve
nitelikli eleman ihtiyaci i¢in
gereken egitimlerin
saglanmastyla bdlgenin
kalkinmasini saglamak”
ilkesi
“Toplumsal katki TK 2024/39: Uygulama ve Vilda Bi [J Planlanmadi
39 | performansi izleme stireg ve | Uygulama ve Arastirma N B M planlands
mekanizmalarinin arastirma merkezi Merkezleri Kez .
degerlendirilmesi heniiz faaliyetlerine yonelik [ Uygulamaya Devam Ediyor
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stirdiiriilebilirlik niteligi memnuniyet ] Tamamlandi
almamustir.”(KAP 2022 anketlerinin
Raporu) sonuglarmin
iyilestirilmesine
yonelik faaliyetlerin
izlenmesi (TIF
2021/28).
Toplumsal katkl ) TK 2024/40: Toplum Birimimizde topluma hizmet faaliyetleri
performansi izleme siireg ve . - kapsaminda katilimeilardan anket
. hizmetleri et
mekanizmalarinin yoluyla geri bildirimler alinmaktadir.

degerlendirilmesi heniiz

kapsaminda yapilan

0 Planlanmadi

Ornegin: OSEP Projesinde katilimer geri

stirdiiriilebilirlik niteligi faaliyetlerde paydas bildirimleri almmustir,
almamustir.”(KAP 2022 glegllfliliglrggarmm L' Planlandi
40 | Raporu) (anket, dilek kutusu, Tiim Birimler | Yil Boyu Uygulamaya Devam Ediyor
“Yerel, bolgesel, ulusal ve e-dilek kutusu vb.) [J Tamamlandi
uluslararasi hedefler g?hsflr}lmes% ve
dogrultusunda toplumsal stirdirilmesi (TIF
katk1 hizmetlerinin 2021/27).
gelistirilmesi” (2023 Paydas
Anketleri)
“Toplumsal katk1
performansi izleme siire¢ ve
mekanizmalarinin TK 2024/41.:
degerlendirilmesi heniiz Uygulama ve ] Planlanmadi
stirdiirtilebilirlik niteligi arasgtirma merkezi ] Planland:
almamistir.”(KAP 2022 faaliyetlerine yonelik Uygulama ve .
41 | Raporu) memnuniyet Arastirma Yilda Bir | (0 Uygulamaya Devam Ediyor
anketlerinin i Kez
“Yerel, bolgesel, ulusal ve gelistirilmesi (TiF Merkezi Kurulu [J Tamamland:
uluslararas1 hedefler 2021/28).

dogrultusunda toplumsal
katk1 hizmetlerinin
gelistirilmesi” (2023 Paydas
Anketleri)
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Toplumsal katki politikasi,
hedefleri ve stratejisi
kapsaminda sergilerin
diizenlenerek egitim
c¢iktilarinin daha fazla kisiye
ulastirilmasi.

GU Toplumsal Katki
Politikasi: Toplumun
ihtiyaglarina uygun egitim-
Ogretim faaliyetlerini
gerceklestirmek ve sosyal
sorumluluk bilincinin
yayginlastirilmasina katki

TK 2024/42:
Universitemizin
toplumsal katki
politikasi, hedefleri ve
stratejileri
dogrultusunda
iiretilen, bilimsel ve
toplumsal fayda
saglayabilecek

Sosyal Isler ve

0 Planlanmadi
] Planland1
L Uygulamaya Devam Ediyor

42 | saglama” ilkesi A .| Toplumsal Katki | Y1l Boyu
p!‘O.JEIermm akafdemlk Koordinatorligii 0 Tamamland1
“Toplumsal katkilara b'._“mlerde SerQ"er
yonelik farkindalik diizenlenerek ic ve dis
artirtlmali” (Stratejik Plan, Paydasl_ar tar_af_lndan
Akademik Faaliyetler izlenebilmesinin
Analizi-EK3) saglanmasi (TIF
2022/12).
Universite biinyesinde
toplumsal katk1
¢alismalarina yonelik
farkindalik artirilmali.
(Stratejik Plan 2024-2028,
Akademik Faaliyetler
Analizi-EK3)
TK 2024/43: ] Planlanmadi
GU Toplumsal Katki Ogrenciler arasinda ] Planland:
Politikasi: Toplumun farkindalig1 artirmak Sosyal 1§1er ve .
43 | ihtiyaglarina uygun egitim- icin sosyal yardim ve | Toplumsal Katki | Yil Boyu [J Uygulamaya Devam Ediyor
6gretim faaliyetlerini destek Koordinatorligi [ Tamamlandi

gergeklestirmek ve sosyal
sorumluluk bilincinin

organizasyonlarinda
Ogrencilerin “el¢i”
olarak

GU Kalite Lyilestirme Plam 2024 — Toplumsal Katk




yayginlastirilmasina katki
saglama” ilkesi

gorevlendirilmesi
(TIF 2022/7, SEP
F.4.2.3).

44

Dezavantajli
ogrencilerimize ve bireylere
yonelik kapsayici uygulama
sayist artirilacaktir.(Stratejik
Plan 2024-2028, Hedef 4.2)

“Sosyal sorumluluk
projelerinin nitelik ve
niceliginin artirtlmasi”,
(2023 Paydas Anketleri)

IPMA 2023: Ankete katilan
Idari Personelin 44.94'i "
Dezavantajli gruplar ve 6zel
gereksinimli bireylere
yonelik hizmetler yeterlidir.
" dnermesine olumlu cevap
vermistir. Bu konuda, 2023
yilinda 2022 yilina nazaran
% -1.01 oraninda azalis
gorilmiistiir.

GU Toplumsal Katk1
Politikasi: insana saygi
temel degerini benimseyen
bir iiniversite olarak 6zel
gereksinimli bireylerin
ihtiyaglarina yonelik egitim-
Ogretim, sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlerin yani sira fiziki
alt yapmin gelistirilmesine
katki saglama” ilkesi

TK 2024/44: Ogrenci
projelerinin
(mezuniyet,
TUBITAK vb.)
iiniversitemiz giincel
oncelikli toplumsal
katk alanlart
listesinde yer alan
dezavantajli gruplara
yonelik olarak
diizenlenmesi ve
sayisinin artirtlmast
(TIF 2022/8).

Akademik
Birimler

Y1l Boyu

Planlanmad
] Planland1
0 Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamlandi
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OMA 2023:Dezavantajli
gruplar ve 6zel gereksinimli
bireylere yonelik hizmetleri
yeterli bulma oran1 2023
yilinda 2021 yilina gore
%38.97 oraninda olumlu
yonde artig gostermis , 2022
yilina gore ise %16.31 artis
gostererek %48.5 olmustur

“Toplumsal katkilara
yonelik farkindalik
artirtlmali” (Stratejik Plan
2019-2023, Akademik
Faaliyetler Analizi-EK3)

TK 2024/45:
Uygulama ve
aragtirma
merkezlerinin
Universite
kampiislerindeki
etkinliklerde yer

] Planlanmad
[0 Planland1

alarak amaclari, proje Uygulama ve .
45 | Universite biinyesinde ve gahsma(i)lanailail }gastlrma Y1l Boyu ' Uygulamaya Devam Ediyor
toplumsal katki ile ilgili 6grenci, Merkezleri ] Tamamlandi
caligmalarina yonelik akademik/idari
farkindalik artirilmali. personel ve dig
(Stratejik Plan 2024-2028, paydaslara
Akademik Faaliyetler tanitimlarinin
Analizi-Tablo 60) gerceklestirilmesi
(TIF 2021/31 (SEP
F.2.1.3)).
Bina ve fakiilte bahgesinde
engelli bireylere yonelik TK-S 2024/46: [ Planlanmad:
iyilestirmelerin yapilmasi Gorme engellilere o ] Planlandi
. . 1 . Yapi Isleri ve .
46 | GU Toplumsal Katki yonelik sar1 seritlerin Teknik Daire Yil Boyu ] Uygulamaya Devam Ediyor
Politikasi:insana saygi temel yaygmlastiriimasi/boz Bagkanligi O Tamamlandi

degerini benimseyen bir
iiniversite olarak 6zel
gereksinimli bireylerin
ihtiyaglarina yonelik egitim-

ulanlarin yenilenmesi
(TIF 2022/4).
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Ogretim, sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlerin yani sira fiziki
alt yapinin gelistirilmesine
katk1 saglama” ilkesi

Universitedeki fiziksel
altyapinin iyilestirilmesine
yonelik ¢aligmalar
yapilmasi1” (Stratejik Plan,
Yiiksekogretim Sektorii
Analizi-EK4)

Universitedeki fiziksel
altyapinin iyilestirilmesine
yonelik ¢aligmalar
yapilmas1” (Stratejik Plan
2024-2028 Sektorel Yap1
Analizi, Tablo 62)

OMA 2023:Dezavantajli
gruplar ve 6zel gereksinimli
bireylere yonelik hizmetleri
yeterli bulma oran1 2023
yilinda 2021 yilina gore
%38.97 oraninda olumlu
yonde artis gostermis , 2022
yilina gore ise %16.31 artis
gostererek %48.5 olmustur

47

“Toplumsal katki
calismalarina ayrilan
kaynaklar bulunmakla
beraber heniiz
kurumsallagsma
asamasindadir. Birimler
arasi denge baglaminda
yonetimin kurulma

TK 2024/47:
Birimlerin toplumsal
katk1 alaninda yapmis
oldugu ¢aligmalara
kaynak tahsisine
iligkin diizenlemelere
uygun olarak
faaliyetlerin
gergeklestirilmesi.

Akademik
Birimler

Y1l Boyu

Planlanmadi
1 Planland1
] Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamlandi
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samasindadir.”(Kurumsal
Akreditasyon Raporu 2022)

“Toplumsal katki
calismalarina ayrilan
kaynaklar bulunmakla
beraber heniiz

TK 2024/48: Bilimsel
arastirma
projelerinden
toplumsal katki

] Planlanmad
[0 Planland:

Oncelikli alanlarina Strateji )
18 lgggnrgssﬂgsdrﬁa I yonelik projelere ek Gelistirme Daire | Y1l Boyu 0 Uygulamaya Devam Ediyor
aras1 denge baglamimda biitce desteginin Bagkanlig1 0 Tamamland1
yonetimin kurulma a{ttlrjle.l.rak .
asamasindadir.” (Kurumsal siirdiiriilmesi
Akreditasyon Raporu 2022)
GU
Misyonu:“Universitemiz
temel degerleri
dogrultusunda bireyler
yetistirmek; aragtirmalar
yoluyla evrensel diizeyde
fikir, bilgi, bilim, teknoloji
ve hizmet iireterek TK-S 2024/49: [0 Planlanmadi
toplumsal sorunlarin Universitenin “yesil O Plant
dziimiine ve hayat boyu cevreci iiniversite” Aragtirma anlandi
49 | Ofrenme siirecine katkida olmas igin sifir atik Gelistirme Y1l Boyu 0 Uygulamaya Devam Ediyor
bulunmaktir.” projelerine 6ncelik Kurum
verilmesinin tesvik Koordinatorliigi [ Tamamland:

Cevre sorunlarina ¢6ziim
gelistirici 6nlemler almak,
oOneriler sunmak ve
farkindalik olugturmak
iizere saglikli cevre
bilincinin olusturulmasina
iliskin faaliyetler %10
artirilacaktir. (Stratejik Plan
2024-2028 Hedef 4.5.).

edilmesi (TIF 2023/1;
SEP F.4.5.1)).
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GU Toplumsal Katki
Politikasi: Universite ve
sanayi ig birligi kapsaminda
yapilan akademik calismalar
stiresince daha nitelikli
bilim insan1 yetistirmenin
yani sira sanayinin
gereksinimlerini saglayacak
calismalara katki saglama”
ilkesi

GU Arastirma Politikas:
Stratejilerimizle uyumlu
sekilde yonlendirilen
Universite-Sanayi-Kamu is
birliginde yiiriitiilen iist
diizey bilimsel
arastirmalarin giktilarini
ekonomik degere
doniistiirerek girisimcilik ve
yenilikgiligi stirdiiriilebilir
kilma” ilkesi

“Sosyal sorumluluk bilinci,
hizmet kalitesi ve
paydaslarla is birligini
artirarak topluma katki
saglamak” (Stratejik Plan
2024-2028 Stratejik Amag
4.)

APMA 2023: Uygulama ve
aragtirma merkezi
faaliyetlerini akademik
personelin %50.36's1 yeterli
bulmaktadir.

TK-S 2024/50:
Akademik birimler ile
Uygulama ve
aragtirma
merkezlerinin kamu-
sanayi-tiniversite is
birligi i¢erisinde proje
faaliyetleri yliriitmesi
(TIF 2021/36).

Tim Birimler

Y1l Boyu

Planlanmad
[0 Planland1
0 Uygulamaya Devam Ediyor

0 Tamamlandi
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GU Misyonu:
“Universitemiz temel
degerleri dogrultusunda
bireyler yetistirmek;
aragtirmalar yoluyla
evrensel diizeyde fikir, bilgi,
bilim, teknoloji ve hizmet
iireterek toplumsal
sorunlarin 6ziimiine ve
hayat boyu 6grenme
slirecine katkida
bulunmaktir.”

GU Toplumsal Katki
Politikasi: Toplumda yasam
boyu dgrenme kiiltiiriiniin
olusturulmasina ve 6grenme
becerilerinin
kazandirilmasina katki
saglama” ilkesi

“Yasam boyu 6grenmeyi
merkeze alan kapsayici bir
bakis acisiyla, i¢ ve dis
paydas katilimli, ¢gevrim igi
dijital teknolojilerin 6n
planda tutuldugu,
Universitemizin politikalari
ve oncelikli alanlari ile
iligkilendirilen ulusal ve
uluslararasi uzaktan egitim
faaliyetlerinin sayis1 %5
artirilacaktir.” (Stratejik
Plan 2024-2028 Hedef Karti
1.5)

TK 2024/51: Yasam
boyu 6grenme
gercevesinde egitim,
kurs, sertifika
programlar1 vb.
egitsel faaliyetlerin
artirilarak
siirdiiriilmesi (TIF
2021/35).

Tim Birimler

Y1l Boyu

(] Planlanmadi

(] Planlandi

0 Uygulamaya Devam Ediyor
Tamamlandi

Birimimizde yagam boyu 6grenme
cercevesinde tiim liniversitemiz
Ogrencilerinin katilimina agik “Tiirk
[saret Dili” ve “Spikerlik ve Diksiyon’
sertifika programlari yiiriitiilmiis olup
programi basariyla tamamlayan
katilimcilara sertifika verilmistir.

1)

52

SP Hedef 3.3.

(Politikalarimizla uyumlu

TK 2024/52: Toplum
hizmetleri

Tim birimler

Y1l Boyu

] Planlanmadi

Birimimizde topluma katk ile ilgili

yapilan faaliyetlerde is birligi yapilan
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sekilde yonlendirilen {ist kapsaminda yapilan 0 Planlandx kurumlara faaliyetten sorumlu 6gretim
diizey bilimsel faaliyetlerde paydas . elemanlar1 ziyaretler
arastirmalarin ¢iktilar geri bildirimlerinin Uygulamaya Devam Ediyor gergeklestirmektedir.
ekonomik degere artirtlmasi amaciyla J Tamamlandi
doniistiirtilerek girisimcilik | Sanayi/Sektor/Firma
ve yenilik¢iligi temsilcilerine
stirdiiriilebilir kilan bir davetlerin ve
anlayigla tiniversite-sanayi- | ziyaretlerin
kamu is birlikleri %20 gergeklestirilmesi

artirilacaktir) (Stratejik Plan | (TIF 2022/9).
2019-2023, Hedef 4.3)

Universitenin girisimcilik ve
yenilik¢ilik ekosistemi
gliclendirilecektir. (Stratejik
Plan 2024-2028, Hedef 4.3)

“Universiteler, arastirma
altyapilar1 ve 6zel sektor
arasinda is birlikleri ile bilgi
ve teknoloji transferinin
artirtlmasina yonelik destek
mekanizmalar1 uygulanacak
ve arayliz yapilarin
kurumsal kapasiteleri
gelistirilerek etkinligi
artirilacaktir (Stratejik Plan
2024-2028, Tablo 3 Ust
Politika Belgelerinin
Analizi).

“Universite-sanayi is
birliklerinin artirilmasi
(Stratejik Plan 2024-2028
Tablo 4. Ust Politika
Belgelerinin analizi)

“Toplumsal katki
caligmalar1 kapsaminda
kamu ve 6zel kurum ve
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kuruluglarla is birligi
yapilmasi (2023 Paydas
Anketleri)

APMA 2023: Akademik
personelin %59.98'i
Toplumsal katki
hizmetlerini yeterli
bulmaktadir.

53

Universitenin girisimcilik ve
yenilikgilik ekosistemi
gliclendirilecektir. (Stratejik
Plan 2024-2028, Hedef 4.3)

“Universiteler, arastirma
altyapilar1 ve 6zel sektor
arasinda is birlikleri ile bilgi
ve teknoloji transferinin
artirtlmasina yonelik destek
mekanizmalar1 uygulanacak
ve arayiiz yapilarin
kurumsal kapasiteleri
gelistirilerek etkinligi
artirtlacaktir. (Stratejik Plan
2024-2028, Tablo 3 Ust
Politika Belgelerinin
Analizi).

“Universite-sanayi is
birliklerinin artirilmas1”
(Stratejik Plan 2024-2028
Tablo 4. Ust Politika
Belgelerinin analizi)

“Toplumsal katk1
caligmalar1 kapsaminda
kamu ve 6zel kurum ve

kuruluglarla is birligi

TK 2024/53: Toplum
hizmetleri
kapsaminda yapilan
faaliyetlerde paydas
geri bildirimlerinin
artirilmasi amaciyla
Sanayi/Sektor/Firma
temsilcileri ile
iletisim ve is
birliginin arttirilmasi
(TIF 2022/9).

Kariyer
Planlama
Uygulama ve
Aragtirma
Merkezi

Yil Boyu

0 Planlanmadi
[0 Planlandi
0 Uygulamaya Devam Ediyor

[0 Tamamlandi
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yapilmasi (2023 Paydas
Anketleri)

TK-S 2024/54: Ornek
olabilecek cevreci ve

] Planlanmad
[0 Planland:

) verimli enerji Yerleskeler
54 Gazi Universitesi Toplumsal | teknolojilerinin Kursum Yil Bo O Uygulamaya Devam Ediyor
Katki Oncelikli Alanlar1 kampiiste Koordinatorliigii O Tamamland
yayginlastiriimasi
(TIF 2022/10; SEP
F.4.5.2).
TK-S 2024/55:
Universite genelinde
stirdiiriilen
belgelendirmeye
dayal1 egitimlerin [0 Planlanmadi
SP Yiiksekogretim Sektorii | (sertifika programlari
Analizi (EK4) “Bilisim vb. diger egitimler) Uzaktan Egitim [J Planland:
55 altyap_1_51 giiclendirilmeli.” ( egit.im sonu Uygulama ve Y1l Boyu 0 Uygulamaya Devam Ediyor
Stratejik Plan 2019-2023 sertifikalarinin e- Arastirma
Tablo 61 Sektorel Egilim devlet sistemine Merkezi [ Tamamland:
Icin PESTLE Analizi) taginarak elektronik
ortamdan verilmesi,
sorgulanabilir-
dogrulanabilir hale
getirilmesi (TIF
2022/11).
Toplumsal katki TK 2024/56: L) Planlanmad
faaliyetlerinin Akademik birimler ve (0 Planland:
cesitlendirilerek artirilmasi. | uygulama aragtirma )
56 merkezlerinin i Sosyal I§1er ve Y1l boyu ) Uygulamaya Devam Ediyor
“Toplumsal katki politikas1 | birligiyle yerel, Toplumsal Katki 0 Tamamlandi
dogrultusunda faaliyetlerin | bolgesel ve ulusal Koordinatorliigi
yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle

kalkinma hedefleriyle

uyumlu bir sekilde
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KALITE KOMISYONU
uyumlu bir sekilde yiiriitiilerek topluma
yiiriitiilerek topluma katki katk1 saglayacak
saglayacak etkinlik sayisi etkinliklerin

%S5 artirilacaktir.” (Stratejik
Plan 2019-2023, Hedef 4.1)

Toplumsal Katk1 Oncelikli
Alanlar1 dogrultusunda
faaliyetler yerel, bolgesel ve
ulusal kalkinma hedefleriyle
uyumlu bir sekilde
yiiriitiilerek topluma katk1
saglayacak etkinlik sayisi
artirilacaktir.(Stratejik Plan
2024-2028, Hedef 4.1)

“Yerel, bolgesel, ulusal ve
uluslararas1 hedefler
dogrultusunda toplumsal
katk1 hizmetlerinin
gelistirilmesi” (2023 Paydas
Anketleri)

“Universitemiz Uygulama
ve Arastirma ¢alismalarinin
Universitemizin politikalari,
oncelikleri ve hedefleri
dogrultusunda yiiriitmeleri.”
(GUKK Toplant: kararlart
2023/21-2)

APMA 2023: Uygulama ve
arastirma merkezi
faaliyetlerini akademik
personelin %50.36's1 yeterli
bulmaktadir.

yapilmasi (TIF
2021/12 (SEP
F.2.1.2.), TiF
2024/6).
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GU Toplumsal Katki
Politikas1: Yerel
yonetimlerle is birligi ile
projeler hazirlamak ve bu
projelerin hayata
gecirilmesiyle yerel
kalkimmanin gelismesine
katki saglama” ilkesi

TK-S 2024/57:
Toplumsal katk1
kapsaminda yapilan
etkinlik ve projelerin,
toplumsal katk1

0 Planlanmadi
0 Planlandi

agisindan Uygulama ve .
57 | GU Arastirma Politikas1: dzgerlendirilerek }gastlrma Yil Boyu 0 Uygulamaya Devam Ediyor
“Egitimden teknolojiye, yayginlastiric Merkezleri 0 Tamamlandi
temel bilimlerden saglik etkisinin kamuoyuyla
bilimlerine uzanan genis paylasilmasi (TIF
konu dagilimindaki bilgi, 2021/8-b)
beceri ve deneyimlerini, Ar-
Ge ve Uriin Gelistirme (Ur-
Ge donanimlarini ve
ciktilarini toplumsal katki
bilinciyle paylasma” ilkesi
Kurumsal doniisiimii TK 2024/58:
giiclendirecek fiziki ve Universite
dijitallesme altyapilari yerleskelerinde
gelistirilecektir (Stratejik Engelsiz Universite
Plan 2024-2028 Hedef 5.2 calismalarina ayrilan (] Planlanmadi
PG.5.2.1) biitgcenin artirilmasi O Planlandi
« . amaciyla hizmet Yerleskeler .
58 6?12!21’13;)\;?;281:;1;26 ve bireylere binalarndaki Kursum Yil Boyu ) Uygulamaya bevam Ediyor
eksiklerin tespiti ve Koordinatorliigii [ Tamamlandi

yonelik kapsayici uygulama
sayist artirilacaktir.”
(Stratejik Plan 2024-2028
Hedef 4.2)

“YOK Engelsiz Universite
Odiiliine sahip birim
sayisinin artirilmasi”

engelli ihtiyaclarinin
belirlenmesine
yonelik envanter
c¢ikarilarak eksiklerin
tamamlanmasina
yonelik ¢alisma plan
(zaman, biitge)
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(Stratejik Plan 2024-2028
Paydas Analizi Tablo 8)

APMA 2023: Katilimcilarin
%47.72'si Universitede
egitim ve ogretim
faaliyetlerine yonelik tegvik
ve Odiillendirmeleri yeterli
bulmaktadir.

hazirlanmasi (SEP
F.5.2.1).

Dezavantajl gruplara
yonelik proje sayisinin

TK-S 2024/59:
Dezavantajli gruplara

] Planlanmadi
] Planlandi
Uygulamaya Devam Ediyor

Birimimizde dezavantajli gruplara
yonelik ¢aligmalarin sayisinin
arttirilmasi igin toplantilar

59 | yeterli olmamasi. (Stratejik | yonelik proje Tim Birimler Yil Boyu gerceklestirilmelidir. Bu kapsamda
Plan 2024-2028 Hedef Kart1 | sayisinin artirilmasi 0 Tamamlandi birimimiz dgretim iiyesi Prof. Dr. Halil
4.2PG.4.2.1) (TIF 2021/20). SAROL “Atrax Star Proje Birinciligi”

0diiliinli kazanmastir.
TK 2024/60:
Universite izleme ve
Degerlendirme
Gostergeleri,
“Toplumsal katki Arastirma
performanst izleme siire¢ ve | {Jpiversitesi
mekanizmalarinin Performans Kriterleri, 0 Planlanmadi
ﬁeg‘?ﬂe.‘.‘dlfﬂ.mes.l . YOKAK Gostergeleri O Planland:
entizsiirdiiriilebilirlik ve GU 2024-2028 Toplumsal Katki
60 niteligi almamigtir.”(KAP Dénemi Stratejik Komisyonu Yil Boyu U Uygulamaya Devam Ediyor

2022 Raporu)

Birim I¢ Degerlendirme
Raporlarina yonelik
belirlenen tespitler (2023
Birim Ziyaretleri Raporu)

Plan1 Gostergeleri
gibi Universitemizin
degerlendirilmesinde
onemli rol oynayan
toplumsal katk1
faaliyetlerinin
Kurumsal Veri
Yonetim Sistemine
girigini ve izlemini
kolaylastiracak,

0 Tamamlandi
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etkinligin kapsadig1
hedef kitle, amaglari,
katilimci sayisi ve
ozelliklerini,
toplumsal katki
yOniiniin
degerlendirilmesi ve
etkinlik ¢iktilarini
igceren bir
smiflandirma sistemi
gelistirilmesi (TIF
2021/2, TIF 2021/4).

“Toplumsal katki
performansi izleme siireg ve
mekanizmalarinin
degerlendirilmesi heniiz
stirdiiriilebilirlik niteligi

TK 2024/61.:
Toplumsal katk1
faaliyetlerinin
Kurumsal Veri
Yonetim Sistemine
girigi ve izlemi ile

] Planlanmad
] Planland1

61 | almamistir.”(KAP 2022 ilgili gelistirilen Toplumsal Katki Yil Boyu [0 Uygulamaya Devam Ediyor
Raporu) smiflandirma sistemi Komisyonu ] Tamamlandi
. konusunda tiim
Birim I¢ Degerlendirme birimlere siirekli
Raporlarina yénelik egitimlerin verilmesi
belirlenen tespitler (2023 (TIF 2021/2).
Birim Ziyaretleri Raporu)
“Toplumsal katki TK 2024/62:
performansi izleme siire¢ ve | Toplumsal katk1 D Planlanmach
mekanizmalarinin faaliyetleri Sosyal Isler ve (0 Planland:
degerlendirilmesi heniiz kapsaminda yapilan Toplumsal Katki .
62 | siirdiriilebilirlik nitelii etkinliklerin Sosyal | Koordinatorligi | Y1l Boyu | 0 Uygulamaya Devam Ediyor

almamugtir.”(KAP 2022
Raporu)

Birim I¢ Degerlendirme
Raporlarma yonelik

Isler ve Toplumsal
Katki
Koordinatorligi
tarafindan etkinlik
talep formu ve

[0 Tamamland:
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belirlenen tespitler (2023
Birim Ziyaretleri Raporu)

birimler tarafindan
Kurumsal Veri
Yonetim Sistemi
iizerinden gelistirilen
sistem ile izlenerek
raporlanmasi (TIF
2021/2).

TK 2024/63: Birimler
tarafindan yapilan

« toplumsal katki
Toplumsal 1'<atk1 . faaliyetlerine yonelik
performansi izleme siire¢ ve iyilestirme
glezkarllizr;%a}lelrlnlph ) calismalarinin YOK I Planlanmadi
SecrencuLries] JentZ izleme ve O] Planland:
sitrdiiriilebilirlik niteligi degerlendirme Sosyal Isler ve .
63 z;elmamlstlr. (KAP 2022 kriterlerin yer aldig Toplumsal Katki | Yil Boyu O Uygulamaya Devam Ediyor
aporu) ilgili gostergeler Koordinatorligii O Tamamland:
s - . kapsaminda
Birim I¢ Degerlendirme o
Raporlarina yonelik l;amtlallrilylla birlikte
belirlenen tespitler (2023 | 2958 ¥ Y
Birim Ziyaretleri Raporu) oplumsal Katki
Koordinatorliigiine
sunulmasi (TIF
2021/2).
“Toplumsal katki TK 2024/64: Birimler
performansi izleme siire¢ ve | tarafindan yapilan L) Planlanmad
mekanizmalarinin topl}lmsal katkl . . ] Planland:
degerlendirilmesi heniiz faaliyetlerine yonelik Sosyal Isler ve O Uvaul b Edi
64 | siirdiiriilebilirlik niteligi iyilestirme Toplumsal Katki | Y1l Boyu ygulamaya Devam Ediyor
almamgtir.”(KAP 2022 ¢alismalarinin Koordinatorliigii O Tamamland:
Raporu) YOKAK

Birim I¢ Degerlendirme
Raporlarma yonelik

Gostergelerinin yer
aldig ilgili
gostergeler
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belirlenen tespitler (2023
Birim Ziyaretleri Raporu)

kapsaminda
kanitlariyla birlikte
Sosyal Isler ve
Toplumsal Katki
Koordinatorliigiine
sunulmasi (T1F
2021/2).

“Universitenin toplumsal

TK 2024/65:
Toplumsal katk1
faaliyetlerinin ve
sosyal sorumluluk

0 Planlanmadi
] Planland1

katki performansinin rojelerinin bagvuru Toplum_sal Katk .
65 izlenngesi ve Se (Jiegerlendirme Komisyonu Y1l Boyu 0 Uygulamaya Devam Ediyor
degerlendirilmesi” 2023 asamasinda 0 Tamamlandi
Paydas anketleri) kullanilmak tizere
degerlendirme formu
gelistirilmesi (TIF
2021/3).
“Toplumsal katki
performansi izleme, siireg
ve mekanizmalarinin
degerlendirilmesi heniiz TK 2024/66: L) Planlanmad
siirdiiriilebilirlik niteligi Gergeklestirilen (0 Planland
almamustir.” (KAP 2022 projelerin toplumsal ]
66 Raporu)s ( ¢iktilarinin izlenerek Toﬁlgr?]lisseyolﬁstkl Yil Boyu [ Uygulamaya Devam Ediyor

“Universitenin toplumsal
katki performansinin
izlenmesi ve
degerlendirilmesi” (2023
Paydas Anketleri)

raporlanmasi ve
goriiniir kilinmasi
(AIF 2022/39).

0 Tamamlandi
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Gazi Universitesi, tarihsel
geligim siireci igerisinde
“egitim odakl1” olarak
ortaya koydugu yapisini,
icinde oldugu doniisiim
stireci ile birlikte “aragtirma
odakl1” yapiya dogru
yonelttigi yeni bir siirecin
icerisinde oldugundan bu
stirecin kurum igerisinde
sahiplenilmesinin

TK 2024/67: “Ulkem
I¢in Bir Fikrim Var!”,
“Gezegenim I¢in Bir

saglanmasina yonelik Fikrim Var!”
ga%lsmalarm yi}i/riitl'ilmesi. “Universitem i¢in [ Planlanmadi
) Fikrim Var” _ (] Planlandi

GU Toplumsal Katk1 temalariyla proje Sosyal Isler ve .
67 PolitikfsuToplumun yarlsmal}e]lrl o Toplimsal Katki | Yil Boyu [ Uygulamaya Devam Ediyor

ihtiyaglarina uygun egitim- | diizenlenmesi, basarili | Koordinatorligii O Tamamlandi

Ogretim faaliyetlerini bulunan 6grenci,

gerceklestirmek ve sosyal Ogrenci ¢aligma

sorumluluk bilincinin gruplar1 ve 6grenci

yaygQinlastirilmasina katki topluluklarma 6diil

saglama” ilkesi verilmesi (AIF

) 2022/36).

OMA 2023:“Kendimi

Universitemde degerli

hissediyorum.” ifadesine

olumlu cevap verenlerin

orant %55 olmustur.

2021°den 2023’e olumlu

goriis bildirenlerin orani

%29.41 artnustir.

Universitenin toplumsal TK 2024/68: OJ Planlanmad:

katk1 performansinin Gergeklestirilen Toplum_sal Katks ] Planland:
68 | izlenmesi ve sosyal sorumluluk Komisyonu | v11 Boyu _

degerlendirilmesi” (2023 projelerinin 1 Uygulamaya Devam Ediyor

Paydas Anketleri) ¢iktilarimin [0 Tamamlandi

Universitenin web
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sayfasinda bir sekme
olusturularak i¢ ve dis
paydaslarla stirekli
paylasilmasi (TIF
2021/3)

TK 2024/69: Ogrenci

topluluklarinin
“Toplumsal katk faaliyetlerine katilan [0 Planlanmadi
fp 1 .. i¢ ve dis paydaslardan
performansi izleme stireg ve | ¢y .o LS. I Planland
mekanizmalarinin bil ind 1 Saglhk, Kiiltiir .
69 | degerlendirilmesi heniiz unyesinde yaprian ve Spor Daire | Yil Boyu ' Uygulamaya Devam Ediyor
e toplumsal katki <
strdiirtilebilirlik niteligi faalivetleri ile ilaili Bagkanlig 0 Tamamlandi
almamustir.”(KAP 2022 aallyeter] 1ie 1gii
Raporu) ’ geri bildirim alinmast
P ve iyilestirmelerin
izlenmesi (TIF
2021/29).
TK-S 2024/70: ]%irirlr.lli(milzdekbirincib smlf1 6grencileritne
. Akademik birimlerin yonelik olarak spor branglar1 ve sana
Tofplumsal l.<a1tk1 ) birinci siif alanlarinin belirlenmesi amaciyla anket
performansi izleme siire¢ ve | . _ e uygunlanmistir.
Kani ! Ogrencilerine; kiiltiir,
fine, a?lzi?a.la Hmph . sanat ve spor
egerlendirilmesi heniiz Alanlarvla [ Planlanmadi
siirdiiriilebilirlik niteligi Y
almamistir.”(KAP 2022 profesyonel olarak Akademik (] Planlandi
Raporu) ilgilenmis olanlari Biriml Her | D Edi
70 belirlemek, bir araya rimier akademik Uygulamaya Devam Ediyor
OMA 2023: Sosyal, getirebilmek ve yil baginda | [0J Tamamlandi

kiiltiirel, sanatsal ve sportif
hizmetlerinin yeterliligi
konusunda 2021'den
itibaren istikrarl1 bir
iyilesme s6z konusudur.
2023 yilinda yeterli
bulanlarin oran1 2021 yilina
gore %65.30 oraninda bir

yonlendirmek
amactyla
bilgilendirme
toplantilar1 ve anket
uygulamalarinin
gergeklestirilmesi
(TIF 2021/30).
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artig gostermistir. Bir dnceki
yila gore ise bu artis %40.99
oraninda olup, %44.3 e
ulagmustir.

“Toplumsal katki
performansi izleme, siireg
ve mekanizmalarimin

0 Planlanmadi

degerlendirilmesi heniiz TK 2024/71:
siirdiiriilebilirlik niteligi Toplumsal katki O Planlanda
71 | almamustir.” (KAP 2022 erformansinin .
Raporu)s ( leenmesi e Sosyal Isler ve | yil Boyn | O Uygulamaya Devam Ediyor
degerlendirilmesi ile | Toplumsal Katki 0 Tamamlandi
“Universitenin toplumsal ilgili diizenlemelerin | Koordinatérliigii
katk1 performansinin yapilmasi.
izlenmesi ve
degerlendirilmesi” (2023
Paydas Anketleri)
TK 2024/72: Cevre ve
insan sagligina
korumaya yonelik
olarak, kiiresel iklim
degisikligine uyum,
AB yesil mutabakat Planlanmada
gergevesinde daha
yaganabilir sehirlerin [J Planland:
. GU KIP D1s Paydas Goriis | ve direngli sehirlerin Tiim Birimler | Y1l Boyu O Uygulamaya Devam Ediyor
Fornu olusturulmasi i¢in

hava kalitesi, su ve
atiksu yonetimi, atik
yonetimi gibi ¢evre
yonetimi konularinda
dongiisel ekonomi,
endiistriyel simbiyoz
ve temiz liretim
tekniklerinin ve
teknolojilerinin

0 Tamamlandi
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GAZI UNIVERSITESI
KALITE KOMISYONU

Universite Sanayi ve
Bakanliklarla
ortaklaga uygulamaya
yonelik olarak
gelistirilerek
uygulanmasi yonelik
caligmalarin
yapilmasi
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