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1 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu'nu ve |[Egitim-6gretim siirecinde Yiiksek [1gili maddeler ve gereklilikleri konusunda mevzuat
ilgili kanuna dayali olarak hazirlanan aksakliklarin meydana takibinin yapilmasi
yonetmelik, yonerge, usul ve esaslari gelmesi, egitim-6gretim
uygulamak kalitesinin diismesi, hak
kayb1
2 |Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve ders Egitim-6gretim siirecinde Gazi Bilgi Paketi uygulamasi
faaliyetlerinin akademik takvime uygun aksamalarin yasanmasi, Senato tarafindan kabul edilmis olan akademik
olarak yuriitilmesi ogrenci hak kaybi Yiiksek takvimin takibinin saglanmasi
Boliim baskanliklarinca yapilan toplantilar ve
yonlendirmeler
3 |Akademik danigsmanlik faaliyetlerinin Ogrenci hak kayb, egitim Akademik takvimde dgrenci-danigman etkilesiminin
yuriitiilmesi ve Ogretimin aksamast, arttirilmasina yonelik
Ogrencinin ¢evreyle ve Orta yonlendirmelerin/uygulamalarin yapilmasi
kurumla uyum halinde bir Egitim-0gretim faaliyetlerine iliskin bazi siireglerin
Ogrenim siireci danisman onay1 olmadan tamamlanamamasi
yasanmasinda aksakliklar Akademik danigmanlik saati uygulamasi
yasanmast Danismanlarin danismanlik saatlerinde ve gerekirse
diger zamanlarda egitim-6gretim, psikolojik, sosyal
vb. konularda danigmanlik saglamasi ve gerekirse
Ogrencilere yonelik birimlere yonlendirmelerin
yapilmasi
4 |Akademik ve bilimsel faaliyetlerin Bireysel ve kurum Ogretim elemanlarmin bilimsel ¢alismalar
yiirtitiilmesi tarafindan belirlenen yiirlitmelerinin kurumsal hedefler i¢in 6neminin
hedeflere ulasamama, toplantilarda vurgulanmasi, akademik ve bilimsel
IAkademik ytlikselmede faaliyetlere iliskin proje yazma, hibe programlari
aksamalar ve nitelik kayb1 Orta gibi destek hizmetlerine iligkin egitim duyurularinin

Motivasyon kaybi

yapilmasi




5 [Yiiksekokul ve Boliim Baskanligi tarafindan
atandig1 kurul ve komisyonlarda gérev
yapmak

[s akis siireclerinde
aksamalarin meydana
gelmesi, bilgi akisinda ve
temel performans
gostergelerinde eksik ve
hatal1 veri eldesi

Birimin ve kurumun
hedeflerine ulasamama
ve/veya ulasma durumunu
degerlendirmede
aksakliklarin yaganmasi

Yiiksek

Kurumsal hedeflere ulagsmak i¢in gergeklestirilecek
toplantilarda esgiidiimiin 6neminin vurgulanmasi
EBYS iizerinden resmi gorevlendirmeler yapilmasi

6 |Yiksekokulu temsil eden 6grenci
topluluklarina akademik liderlik yapmak

Ogrenci faaliyetlerinin
engellenmesi, motivasyon
diisiisii

Orta

Akademik liderlik yapmaya goniillii olan 6gretim
elemani tarafindan dilekge ile yapilan bagvurunun
SKS’ye iletilmesi

7 [Smav programlarinin hazirlanmasi
caligmalarina katilmak ve sinavlarda
gbzetmenlik yapmak

Sinavlarin hakkaniyetle
gerceklesememesi, disiplin
sorusturmasina konu olan
olaylarin meydana gelmesi

Orta

Sinav programlarinin ve gbzetmen listelerinin EBYS
tizerinden yliksekokula iletilmesi ve bu siirecin
resmi olarak kayit altina alinmast

Sinav tutanak formuna gézetmenlerin imza atmasi

Hazirlayan

oo ./20...

Durak CELIK
Yiksekokul Sekreteri

Onaylayan

w./../20...

Dog. Dr. Hakan TEKEDERE
Yiiksekokul Miidiirii
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