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İş Akış Adımları Sorumlu İlgili Dokümanlar 
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-Personel İşleri Birimi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Rektör 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Personel İşleri Birimi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-2547 Sayılı Kanun 

Başlangıç 

 

Görevlendirme İşlemleri:  
-Eğitim-Öğretim dönemi başlamadan en az 1 ay önce Yüksekokulda 2547 
sayılı kanunun 40/a maddesi uyarınca görevlendirilecek olan öğretim 
elemanları tespit edilir ve personel işleri tarafından Rektörlüğe resmi yazı 
yazarak görevlendirme izni onaylarının gelmesi beklenir. 

 
 

Onay alınması 

 

 

Rektörlük Personel Daire 
Başkanlığından gelen onay 
üzerine görevlendirme 
işlemi tamamlanır. 

İlgili birime bilgi verilir. 
 

İlgili kişi Rektör 

onayına sunulur. 

2547 sayılı kanunun 40/a maddesine göre 

görevlendirilen ismin ilgili birime gönderilir. 

 

İlgili birime bilgi verilir. 
 

İşlem Sonu. 
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-Personel İşleri Birimi 
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İşlem Sonu. 

İdari amir gelen evrakı uygun görülmesi 

durumunda personel işleri birimine sevk 

eder. Evrakların işlemesi veya temini istenir.  

 

Başlangıç 

 

Herhangi bir resmi kurumda çalışmayan veya Milli Eğitim Bakanlığı 

bünyesinde görev alan öğretim elemanları Yüksekokulumuzca ihtiyaç olması 

ve de uygun görülmesi durumunda dilekçe ile müracaat ederler. 

 
 

Dilekçeler Elektronik Belge Yönetim Sistemine kaydedilir. 

 

2547 Sayılı Kanunun 31.maddesine göre görevlendirilecek olan öğretim 

elemanları belirlenerek verecekleri derslerle ilgili bağlı oldukları kurumlara 

resmi yazı yazılır ve uygun görüş yazısı istenir. 

 

Yönetim Kurulu kararı alınarak 

Rektörlük Makamına sunulur. 

 

Rektörlük Makamının uygun yazısına istinaden 

görevlendirmesi yapılarak iş akışı sonlandırılır. 
 


