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-İlgili Akademik/İdari 
Personel 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Yüksekokul Müdürü 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Personel İşleri 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Personel İşleri 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
-657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu 
 
 
 
 
-2547 Sayılı Kanun 

Başlangıç 

 

Vekalet verecek kişi müdürlüğe dilekçe yazarak vekalet edecek kişiyi 

bildirerek izin/görev/rapor belgesini de ibraz edecektir. 

 
 

Yüksekokul  

Müdürü 

değerlendirir. 

 

Görevlendirme oluru 

hazırlanıp rektör onayına 

sunulur. 
 

 

Yüksekokulumuzda görev 

yapan akademik ve idari 

personelin Personel Dairesi 

Başkanlığı’nın üst yazısına 

istinaden Vekâleten görev 

yapacak akademik veya 

idari personele bilgi verilir. 
 

İlgili birime bilgi verilir. 
 

Rektör 

Onayı 

İlgili bölüme bilgi verilir. 
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-Personel İşleri 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Personel İşleri 

 

İşlem Sonu. 

Görevlendirilen personel Yüksekokulumuza gelmiş ise tebellüğ 

ettirilerek göreve başlatılır. Başka bir birimde görevlendirilirse 

tekrar tebellüğ ettirilerek ayrılış yazısı yazılır. 
 

Personel Dairesi Başkanlığı’na işe başlayış veya ayrılış üst yazısı 

EBYS üzerinden bildirilir. 

İlgili personelin evrakları 

dosyalanır. 


