
GAZİ ÜNİVERSİTESİ  

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ 

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ SONUÇLARI-2022 

 

1. Uyruğunuz:  

 
2. Cinsiyetiniz: 

 

 
 

3. Sınıf: 

 
 
 
 



 
4. Hemşirelik bölümünü tercihi sırası: 

 

 
 
 
 
 
 

Gazi Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümünde; 
 

5. Kendini değerli hissetme durumu. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
6. Kendimi hemşirelik bölümünün bir parçası olarak görürüm. 

 

 

              

 

 

 

7. Türkiye’de saygın bir konuma sahiptir. 
 

 

  

 

 

 

 



8. Dünyada saygın bir konumdadır. 
 

 
 
 
 
 
 
 

9. Eğitim ortamımız sıcak, içten ve huzurludur. 
 

 

 

 

 

 

 

 



10. Eğitim programının hedefleri ve amaçları açıktır, bellidir. 
 

 

  

 

 

 

 

11. Aldığım eğitim, beklentilerimi karşılar. 
 

 

 

 

 

 



12. Eğitim ve öğretim bölümdeki tüm öğrencilere eşit düzeyde sunulur. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

13. Öğrencilere güncel ve yeterli mesleki bilgi ve beceri kazandırılır. 
 

 

 
 

 

 

 



14. Klinik/saha uygulama alanları yeterlidir.  
 

 

 

 

 

 

 

15. Klinik/saha uygulamasıyla ilgili bilgilendirme yapılır. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
16.  Öğrenci sorunlarına karşı duyarlıdır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

17. Yöneticiler ve anabilim dalı başkanları, amaç ve hedef birliği oluşturmak için 
öğrencilerle görüşmeler yapar. 
 

 

 

 



18. Yönetim, söz ve eylemleri ile kurumun amaç, hedef ve değerlerini benimsediğini 
gösterir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

19. Yönetim, öğrencilerin haklı taleplerini karşılamaya ve sorunlarıyla ilgilenmeye çaba 
gösterir. 
 

 

 

 



 

 

20. Öğretim elemanlarının eğitime yönelik motivasyonu yüksektir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

21. Öğretim elemanları dönem başında dersin amacı ve içeriği hakkında öğrencileri 
bilgilendirir. 
 

 

 



 

22. Öğretim elemanları derslerle ilgili güncel kaynakları kullanmaya özen gösterir. 
 

 
 
 
 
 
 
 

23. Öğretim elemanları derslerinde bilişim teknolojilerini kullanır. 
 

 

 

 

 

 

 



 

24. Gerektiğinde öğretim elemanlarına kolaylıkla ulaşılabilir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

25. Eğitimi iyileştirme çalışmalarında öğrencilerin görüşlerine önem verilir. 
 

 

 

 

 



 

26. Toplantı, seminer vb. faaliyetlerden haberdar olunması için duyurular yapılır. 
 

 

 

 

 

 

 

 

27. Öğrenciler, eleştirel düşündüren ve yaratıcılığı geliştiren konular üzerinde çalışmaya 
yönlendirilir. 
 

 

 

 



 

28. Karar alma süreçlerinde görüşlerime değer verilir. 
 

 

 

 

 

 

 

29. Eğitsel amaçlı alanlar (sınıf, laboratuvar vb.) yeterlidir. 
 

 

 

 

 



 

30. Sosyal alanlar (kafe, kitap satış, kırtasiye, banka, posta vb.) yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 

 

31. Teknolojik altyapı yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 



 

32. Akademik danışmanlık hizmetleri yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 

 

33. Rehberlik ve psikolojik danışmanlık hizmetleri yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 



 

34. Kariyer danışmanlık hizmetleri yeterlidir. 
 

 

 
 
 
 
 
 

35. İdari hizmetler (öğrenci işleri, belge alma, askerlik işlemleri vb.) yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 

 



 

36. Yönetim hizmetleri yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 

 

37. Kütüphane hizmetleri yeterlidir.             

 

 

 

 

 

 



 

38. Sağlık hizmetleri danışmanlığı yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 

 

39. Öğrenci toplulukları yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 



40. Sosyal ve kültürel faaliyetler yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 

 

41. Sportif faaliyetlere katılım desteklenir. 
 

 

 

 

 

 

 



42. Fakültede/bölümde bilgi işlem hizmetleri yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 

 

43. Yemekhane hizmetleri yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 

 



44. Güvenlik hizmetleri yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 

 

45. Temizlik hizmetleri yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 

 



46. Hizmet alanları, engellilerin durumu göz önüne alınarak tasarlanmıştır. 
 

 

 

 

 

 

 

47. Özel yaklaşım gerektiren öğrenciler için düzenlemeler yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 

 



48. Uluslararası öğrenci hizmetleri yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 

 

49. Fakültenin ve bölümün internet sayfası (haberler, duyurular vb.) yeterlidir. 
 

 

 

 

 

 

 



50. Toplumda iyi anılan bir kurumdur. 
 

 

 

 

 

 

 

51. Sürekli gelişmeye ve iyileştirmeye önem verilir. 
 

 

 

 

 

 

 



 

52. Yaşam boyu öğrenme faaliyetlerine katılım desteklenir. 
 

 

 

 

 

 

 

53. Uzaktan eğitim döneminde üniversitenin ve bölümün sağladığı eğitim hizmetlerinden 
memnunum. 
 

 

 

 

 

 



 

54. Gazi Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü öğrencisi olmaktan 
memnuniyetlik düzeyinizi aşağıda verilen skala üzerinde belirtiniz. 
 

 
 
 

 

 

 

 

 
 

Gazi Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü öğrencilerine yönelik 2021-

2022 eğitim öğretim yılı sonunda memnuniyet anketi uygulanmıştır. Ankete katılım oranı 

%45,82 (n=406)’dur. 

Akademik personellerinin hemşirelik bölümü ile ilgili genel memnuniyet düzeyi “1 (en düşük)” 

– “10 (en yüksek)” puan skalasında değerlendirilmiştir. Akademik personellerin %83,9 

(n=341)’unun genel memnuniyet düzeyinin 5 puan ve üzerinde olduğu belirlenmiştir.  
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