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UST YONEITCI SUNUSU

Cocuk Gelisimi Arastirma Uygulama ve Egitim Merkezi (COGAUM), ¢ocuklara, cocukla
calisan meslek elemanlarina, ebeveynlere ve cocuklarla ilgili kurum ve kuruluslara egitim ve
danismanlik hizmetleri sunma ve ¢ocuklarla ilgili konularda aragtirma faaliyetleri yiiriitme amaci
ile 2006 yilindan itibaren faaliyetlerini yiiriitmektedir.

COGAUM biinyesinde bulunan anaokullarinda 36-72 aylik ¢cocuklar i¢in egitim ve 6gretim
hizmetlerinin koordine edilmesi, merkez faaliyetlerine eklenmistir. Bu kapsamda COGAUM’a
bagli anaokullarinin egitimsel ve fiziksel ihtiyaglar1 saptanarak s6z konusu ihtiyaglarin
giderilmesine yonelik calismalar ivedilikle yapilmistir. 2020 Mart ayindan itibaren yasanan
kiiresel salgina bagli olarak okulun fiziksel sartlar1 uygun hale gerilmistir. Bu kapsamda yapilan
diizenlemeler raporda yer almaktadir.

Merkezimiz ¢aligsmalarini ilgili mevzuat ve ana ilkeler ¢er¢evesinde gelecekle iligkili gérev
ilkelerini olusturarak hedefler dogrultusunda 2021 yili faaliyet raporu hazirlanmistir.

Prof. Dr. Hatice BEKIR

Merkez Midiiri



I- GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Cocuklarla ilgili konularda ulusal ve uluslararasi aragtirma, uygulama ve egitim faaliyetleri

yiirtitmektir.

Vizyon

Gazi Universitesi Cocuk Gelisimi Arastirma Uygulama ve Egitim Merkezinin tanimlanan
vizyonu dogrultusunda stratejik amaglarin1 belirleyen ve cerceveleyen ii¢ adet vizyon boyutu

tanimlanmustir.

Vizyon Boyutu 1: 0-18 yas ¢ocuklar ile ilgili konularda ulusal ve uluslararas1 diizeyde

taninmak.

Vizyon Boyutu 2: Cocuk ve genglerle ilgili disiplinler aras1 ortakliga dayanan 6zgiin proje

ve aragtirmalar yapmak.

Vizyon Boyutu 3: Toplumun ve iilke ¢cocuklarinin gereksinim duydugu ¢ocuk gelisimi ve

egitimi alanlarinda etkin, yenilik¢i ve ise doniik yasam boyu egitim etkinlikleri siirdiirmek.
B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universitemizin Senato Toplantisinin 06.11.2014 tarih ve 09 sayili no'lu karar1 geregi Gazi
Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi biinyesinde 1985-2014 yillar1 arasinda faaliyet gosteren
Uygulama Anaokulu, Mesleki Egitim Fakiiltesi biinyesinde faaliyet gosteren Uygulama Anaokulu
ile birleserek 06.11.2014 tarih ve 09 sayili senato toplantisinin 2014/177 no'lu karar1 geregi tiim
idari yonetimi, is ve islemleri ile COGAUM’a devredilmistir. Bu devredilme sonucunda merkez
faaliyetlerine ek olarak, COGAUM biinyesinde bulunan Gazi Universitesi Uygulama
Anaokulu’nda 36-72 aylik cocuklar i¢in egitim ve d6gretim hizmetlerinin koordine edilmesi merkez

faaliyetlerine eklenmistir.

COGAUM’un arastirma stratejisi ve hedefleri, kurum i¢i lic ayda bir merkez miidiiri
tarafindan yapilan ara degerlendirme toplantilar1 ve paydaslardan alinan goriisler ile periyodik
olarak Olciilmekte ve gozden gecirilmektedir. Merkezimiz ilgili mevzuat ve ana ilkeler

cergevesinde gelecekle iliskili gorev ilkelerini olusturmustur. Birimin aragtirma stratejisi biitiinsel



ve ¢ok boyutludur. Merkezin yonetim ve danigma kurulu farkli disiplinlerden olusmaktadir.
Bilimsel ¢aligmalarda, oncelikli olarak alana yonelik ve topluma hizmet eden i¢ ve dis paydaslarin

onerileri dogrultusunda, bilimsel toplantilar, sergiler, v.b. diizenlemektedir.

C. idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi
1.1- Egitim Alanlan

Egitim Alanlar
Merkeze Toplam
Bagh
Anaokullar
Simif 1 1 1 1 1 5 adet
Anaokulu Sayisi (3yas) (4yas) (4yas) (Syas)
(Kampiis) (adet)
Simif 12 11 20 20 20 83
Kapasitesi
(Kisi)
Simif 1 1 1 1 4 adet
Anaokulu Sayisi (3yas) (4yas) (Syas)
(Hastane (adet)
Yam) Simif 15 15 20 20 70
Kapasitesi
(kisi)

1.2- Sosyal Alanlar

Merkezime ait kantin, kafeterya, misafirhane, 6grenci yurdu, lojman, spor
tesisleri, toplanti-konferans salonu, sinema salonu, egitim ve dinlenme tesisi
alanlar1 bulunmamaktadir.

1.2.2.Yemekhaneler

Yemekhaneler

Merkeze Bagh Anaokullar: Toplam

Anaokulu 3 Adet

(Kampiis) Cocuk 3 adet
Yemekhane

Anaokulu Sayisi 1 Adet

(Hastane Yam) (adet) 1 adet

Anaokulu 1 Adet

(Kampiis) Personel 1 adet
Yemekhane

Anaokulu Sayisi 1 Adet

(Hastane Yan) (adet) 1 adet




1.3- Hizmet Alanlan

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar:

Merkeze Bagh
Sayisi (adet) | Kullanan Sayis1 (Kisi)

Anaokullar:
Anaokulu
X is) 1 7

ampiis

Calisma Odasi
Anaokulu
1 7

(HastaneYam)

2- Orgiit Yapist

Prof. Dr. Hatice BEKIR
Merkez Miudiira

Dog. Dr. Zeynep

KURTULMUS
Miidiir Yardimcisi

Y onetim Kurulu Danisma Kurulu

Yonetim Kurulu Uyeleri

Unvan, Adi-Soyad Gorev Yapilan Fakiilte-Anabilim Dah

Prof. Dr. Hatice BEKIR Gazi Egitim Fakiiltesi/ Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dal1

Prof. Dr. Esra OMEROGLU Gazi Egitim Fakiiltesi/ Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali

Prof. Dr. Fulya TEMEL Gazi Egitim Fakiiltesi/ Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dal1

Prof. Dr. Ilkay ULUTAS Gazi Egitim Fakiiltesi/ Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dal1

Prof. Dr. Ayse Dilek OGRETIR | Gazi Egitim Fakiiltesi/ Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali




Damisma Kurulu Uyeleri

Unvan, Adi1-Soyad

Gorev Yapilan Fakiilte-Anabilim Dal

Prof. Dr. Hatice BEKIR

Gazi Egitim Fakiiltesi/ Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali

Prof. Dr. Cem BALCIKANLI

Gazi Egitim Fakiiltesi /Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali

Dog. Dr. Basak UYSAL

Gazi Egitim Fakiiltesi/ Tiirk¢e Egitimi Anabilim Dali

Dr. Ogr. Uy. Mahmut CITIL

Gazi Egitim Fakiiltesi/ Ustiin Zekalilar Egitimi Anabilim
Dali

Ogr. Gér. Dr. Ibrahim YUKSEL

Gazi Egitim Fakiiltesi/ Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dali

COGAUM ANAOKULLARI
COGAUM’a bagl iki anaokulu mevcuttur.
Idare Kurulu: idare Kurulu, Okul Oncesi Egitim Biriminin en yiiksek seviyede yetkili ve
sorumlu karar organidir. Rektor tarafindan gorevlendirilecek egitim 6gretimden sorumlu Rektor
Yardimcis1 baskanliginda, Genel Sekreter ya da Genel Sekreter yardimcisi, SKS Daire Bagkani,
COGAUM Miidiirii ve Tktisadi Isletme Miidiirii olmak iizere 5 (Bes) kisiden olusur
Idare Kurulunun gorev, yetki ve sorumluklar1 sunlardr:
a) Okul Oncesi Egitim Biriminin ydnetimi ve isleyisi hakkinda, Egitim programimin olusturulmasi,
Personel ihtiyacinin belirlenmesi, Anaokulunda yapilacak c¢aligmalarin ve arastirmalarin
yuriitiilmesi, 6zel egitim gereksinimi fark edilen g¢ocuklar i¢in yapilacak diizenlemeler gibi
hususlarda genel ilke kararlarini alir.
b) Uygulamaya yonelik oncelikleri belirler, gerekli diizenlemeleri yapar.
c) Anaokuluna kabul edilecek c¢ocuklarin kabul sartlart ve oOncelikleri ile anaokulunda
uygulanacak olan ticretleri belirler.
d) Anaokulunda calistirilacak olan personelin ise alma sartlarin1 belirleyerek, uygun goriilen

personelin ige alinmasina karar verir.

COGAUM Miidiirii (Egitim Koordinatorii): Cocuk Gelisimi Arastirma Uygulama ve Egitim
Merkezi’nin miidiirii, anaokulunun egitim ve idari tiim isleyisinden sorumludur.

Egitim Uzmani: Okul oncesi 0gretmenligi/cocuk gelisimi lisans mezunudur, Anaokulundaki
egitimin ylriitilmesinden ve egitim programinin uygulanmasindan egitim koordinatorii ve
Anaokulu midiirtine karst sorumludur. Egitim koordinatorli, yardimcilarindan birisini egitim
uzmani olarak gorevlendirebilir

Anaokulu Miidiirii: Egitimin genel akisini takip eder. Egitimin kalitesini arttirmak icin fikirler

sunar ve kararlar alinmasina onciiliuk eder.



Ogretmen: Okul Oncesi Egitimi MEB 2013 programmin temel ilke ve 6zelliklerine uygun
hareket eder. Cocuklarin tiim gelisim alanlarin1 desteklemek amaciyla, programda yer alan

kazanim ve gostergelere gore egitim etkinliklerinin planlar ve uygular.

Yardimer Ogretmen: Okul Oncesi Egitimi MEB 2013 programmin temel ilke ve 6zelliklerine
uygun hareket eder. Cocuklarin tiim gelisim alanlarin1 desteklemek amaciyla, programda yer alan
kazanim ve gostergelere gore egitim etkinliklerini planlamada ve uygulamada 6gretmenle koordineli
hareket eder. Ogretmenin olmadigi durumlarda sinifin e@itim Ogretim faaliyetlerini yiiriitiir.
Cocuklarin beslenme, temizlik ve dinlenme ihtiyaclarinin saglikli bir bigimde yerine getirilmesini

saglar.

COGAUM Miidiirii

Prof. Dr. Hatice BEKIR

COGAUM Miidiir
Yardimicisi

Dog. Dr. Zeynep
KURTULMUS

Egitim Koordinatorii Egitim Koordinatorii Egitim Koordinatorii Egitim Koordinatorii Egitim Koordinatorii

Ars. Gor. Serife Nur VAROL Ars. Gor. Duygu Digdem

Ogr. Gor. Betiil TOKGOZ SILIK

Ars. Gor. Zeliha SOLAK

Ars. Gor. Sila UZKUL

Rukiye YILDIRIM
]

33-43 Ay Grubu

44-52 Ay Grubu
Ogretmeni

Giilnur GUNEY

52-58 Ay Grubu
Ogretmeni

Burcu INCI

60-71 Ay Grubu

Ogretmeni Ogretmeni

Gizem EREL

Yardimci

Ogretmen
Kiibra ORHAN




Prof. Dr. Hatice BEKIR

COGAUM Miidiir
Yardimicisi

Egitim Koordinatorii Egitim Koordinatorii Egitim Koordinatorii

Egitim Koordinatorii

Egitim Koordinatorii

Ogr. Gér. Betiil TOKGOZ A;s._gér. Duygu Digdem

Ars. Gor. Sila UZKUL SILI

Ars. Gor. Zeliha SOLAK Ars. Gor. Serife Nur VAROL

Rukiye YILDIRIM

32-47 Ay Grubu 48-59 Ay Grubu

. 5 60-71 Ay Grubu
Ogretmeni Ogretmeni

Ogretmeni

‘Ayse ALTUN (Gebelik
izninde)

H. Giil OMUZOGLU

Yardimci
Ogretmen

Yardimec1 Yardimci Yardimci

Ogretmen
Havvanur POLAT

Ogretmen
Zehra OZDEMIR

Ogretmen
Kader UYAR




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.2- Bilgisayarlar

Merkeze Bagh Anaokullar: Cinsi Adet
Anaokulu (Kampiis) 9
Masaiistii Bilgisayar Sayisi
Anaokulu (Hastane Yani) 6
Anaokulu (Kampiis) o -
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi
Anaokulu (Hastane Yani) -
3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Merkeze Bagh - Idari Egitim Amach Arastirma
Anaokullar Cinsi Amach (Adet) Amach
(Adet) (Adet)

Kampiis S 4
Hastane Yani Projeksiyon 2
Kampiis Cok Fonksiyonlu 2 3 2
I Y Yazici

astane Yant (Yazic1+ Tarayict + o) o)

Fotokopi)
Kampiis
Faks

Hastane Yani
Kampiis " 2
Hastane Yam Tepegoz
Kampis Fotodraf makinesi 2
Hastane Yani otogral akinest
Kampiis Kameralar Her iki okulda da kamera kayitlarini izlemek
Hastane Yam amactyla ekranlar yer almaktadir. Kampiiste
Kampis Monitorl 3 adet, Hastane Yaninda 1 adet ekran yer
Hastane Yani onttoriet almaktadir.
Kampiis . .
Hastanc Yani Miizik Setleri
Kampiis . 2
Hastane Yani Mikroskoplar
Rampiis DVD Player 2

Hastane Yani




4- Insan Kaynaklar1

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin Istihdam Sekline

Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanli | Yar1 Zamanh

Profesor 1
Docent 1
Yrd. Dogent
Ogretim Gorevlisi 1
Okutman
Cevirici
Egitim- Ogretim
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi 4

4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihmi

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1 2 1 2 1
Yiizde 14.28 28.57 14.28 28.57 14.28




4.7-Anaokulu Miidiiriiniin Egitim Durumu

Merkeze Anaokulu Miidiiriiniin
Basl Egitim Durumu
gh . . . . . Yiksek
Anaokullar Ik gretim Lise Onlisans Lisans . Doktora
Lisans
Kampiis Kisi ’
Anaokulu Sayisi
Hastane Yiizde 100
Yam
Anaokulu
4.8-Anaokulu Miidiiriiniin Yas itibariy]e Dagilhim
Merkeze Anaokulu Miidiiriiniin Yas Itibariyle
Dagilimi
Bagh 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Anaokullari Yas Yas Yas Yas Yas
Kampiis Kisi
Anaokulu Sayisi 1
Hastane Yiizde 100
Yam
Anaokulu
4.9-Anaokulu Miidiiriiniin Hizmet Siiresi
Merkeze Anaokulu Miidiiriiniin Hizmet
Basl Siiresi
o 1-3 yil 46 |7-10ya| TP 21
-3y - —-10Y1 )
S Yil Yil Uzeri
Kampiis Kisi ’
Anaokulu Sayisi
Hastane Yiizde 100

Yam

Anaokulu




4.7- Ogretmenlerin Egitim Durumu

Merkeze Ogretmenlerin Egitim Durumu
Bagh . . Yiiksek
[lkogretim Lise Onlisans Lisans Doktora
Anaokullar: Lisans
Kampiis Kisi
4 1

Anaokulu Sayisi

Yiizde 80 20
Hastane Kisi

1 5 1
Yam Sayisi
Anaokulu Yiizde 14.28 71.42 14.28
4.8- Ogretmenlerin Yas Itibariyle Dagilimi
Merkeze Ogretmenlerin Yas Itibariyle Dagilimi
Bagh 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Anaokullar Yas Yas Yas Yas Yas
Kampiis Kisi
1 3 1

Anaokulu Sayisi

Yiizde 20 60 20
Hastane Kisi

3 2 1 1

Yam Sayis1
Anaokulu Yiizde 42.85 28.57 14.28 14.28




4.9- Ogretmenlerin Hizmet Siireleri

Merkeze Ogretmenlerin Hizmet Siireleri
Bagh 11-15 16 —20 21 -
1-3 yil 4-6 7-10 Y1l .
Anaokullar Yil Yil Uzeri
Kampiis Kisi
1 4
Anaokulu Sayisi
Yiizde 20 80
Hastane Kisi
6 1
Yam Sayisi
Anaokulu Yiizde 85.71 14.28

4.12- Ascilarin Yas itibariyle Dagihmi

Merkeze Ascilarin Yas itibariyle Dagilimi
Bagh 2125 | 2630 | 3135 | 3640 | 41-50 L
Anaokullar Yas Yas Yas Yas Yas 51- Uzeri
Kampiis Kisi
Anaokulu Sayisi
Yiizde
Hastane Kisi
Yam Sayis1 !
Anaokulu Yiizde 100
4.13- Ascilarin Hizmet Siireleri
Merkeze Ascilarin Hizmet Siireleri
Bagh 11-15 16 — 20 21 -
Anaokullar: 13y a0 7ol Yil Yil Uzeri
Kampiis Kisi
Anaokulu Sayisi
Yiizde
Hastane Kisi 1
Yam Sayis1
Anaokulu Yiizde 100




4.14- Temizlik Elemanlarinin Yas itibariyle Dagilim

Merkeze Temizlik Elemanlarinin Yas Itibariyle Dagilimi
Bagh 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 .
51- Uzeri
Anaokullar: Yas Yas Yas Yas Yas
Kampiis Kisi 1 2 1
Anaokulu Sayis1
Yiizde 25 50 25
Hastane Kisi ! ?
Yam Sayis1
Anaokulu 33.33 66.66
4.15- Temizlik Elemanlarinin Hizmet Siireleri
Merkeze Temizlik Elemanlarinin Hizmet Siireleri
Bagh 3l it 7-10 11-15 | 16-20 21—
- y] — .
Anaokullar Yil Yil Yil Uzeri
Kampiis Kisi
3 1
Anaokulu Sayisi
Yiizde 75 25
Hastane Kisi
1 2

Yam Sayisi

Anaokulu Yiizde 33.33 66.66




5- Sunulan Hizmetler

5.3-idari Hizmetler

-2013 MEB programina uygun aylik planlar ve giinliik egitim akiglar1 6gretmenler tarafindan

hazirlanmis, egitim koordinatorlerinin goriisii cercevesinde revize edilmis ve uygulanmistir.

- Egitim siireci, merkez miidiirli, miidiir yardimcisi ve egitim koordinatorlerinin 6nerileri ile
zenginlestirilmistir.

- Siniflarin veli toplantilart donem bagsinda Eyliil ve Ekim aylarinda yapilmastir.

- Velilerle bireysel goriismelerin yapilmasina karar verilmis ve her donem ihtiya¢ durumuna gore

oncelik siras1 verilerek tiim ¢ocuklarin ebeveynleriyle goriismeler yapilmis, ¢ocuklarin gelisim

siirecleriyle ilgili ailelere bilgi verilmistir.

- Anaokullarinda gorev yapan 6gretmenlerle diizenli olarak toplantilar yapilmstir.

- Anaokullarina devam eden c¢ocuklar i¢in okul dis1 egitimler; alan gezileri, miize gezileri ve tiyatro

gosterisi planlanmis ancak kiiresel salgin nedeniyle saglik 6nlemleri geregi yapilamamaistir.
-Belirli giin ve haftalar takvimindeki 6zel giinler ¢ocuklarla yapilan etkinliklerle kutlanmistir.

-Egitim koordinatorleri tarafindan diizenli olarak sinif gozlemleri yapilmistir. Cocuklar agik hava
ve okul i¢i etkinliklerde, yemekhanede ve uyku saatinde diizenli olarak gozlemlenmistir. Bu
gozlemler sirasinda 6zel gereksinimi oldugu diisiiniilen cocuklar belirlenmistir. Gelisimi riskli
goriilen cocukla ve tanili ¢ocuklar ayrica gozlemlenmistir ve gézlem raporlart tutulmustur. Bu
gbzlem raporlarina dayanarak 6gretmene ve ebeveyne etkinlik 6nerisi sunulmustur.
-Anaokullarindan mezun olan ¢ocuklar i¢in mezuniyet téreni diizenlenmistir.

-Anaokullar siniflari igin; gorev tanimlar1 yapilmistir ve bunlar personel tarafindan tebelliig
edilmis, kayit altina alinmstir.

-Diizenli ve sistemli olarak okulun temizligi yapilmistir.

- Anaokullar1 i¢in; ig tanimlar1 yapilmistir ve mutfak personelleri daimi olarak goreve baglamistir.

- Dogalgaz ve kombi bakimlart yaptirilmistir.

- Anaokullari, kiiresel salgin kosullar1 geregi her hafta cuma giinleri, ¢ocuklar okuldan ayrildiktan

sonra dezenfekte edilmistir.

-Anaokullarinin detayl temizligi ayda iki kez Saglk Kiiltiir Spor Dairesi Baskanlig: iktisadi

Isletme Miidiirliigii tarafindan yaptirilmistir.



-Anaokullarinin tatil dénemleri 6ncesi (yaz-kig) eksikleri ve tadilat islemleri belirlenmis ve

yaptirimstir.

-Her iki anaokuluna ¢ocuk bostani yapilmistir.

-COGAUM Web sitesi diizenli olarak Ingilizce ve Tiirk¢e olarak giincellenmektedir.

-COGAUM YouTube ve Instagram sayfalar1 agilmistir ve aktif olarak kullanilmaktadir.

-Her ay diyetisyen tarafindan hazirlanan COGAUM miidiirii ve egitim uzmanlari tarafindan yemek

listesi kontrol edilmistir ve COGAUM web sayfasinda yayinlanmaistir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Merkezimizin satin alma, ihale gibi kara'r alma siirecleri, mali yonetim ve harcamalari
Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Baskanligi, Iktisadi Isletme Birimi tarafindan gergeklestirilmektedir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amacg-1

Cocuklarla ilgili konularda ulusal ve
uluslararasi arastirma, uygulama ve egitim
faaliyetlerinin sayisini artirmak

Hedef-1 Cocuk ve genglerle ilgili
disiplinler aras1 ortakliga dayanan 6zgiin
proje ve arastirmalarin sayisini ve kalitesini
artirmak.

Hedef-2 0-18 yas cocuklar ile ilgili ulusal
ve uluslararasi aragtirmalarin sayisini
artirmak.

Hedef-3 Cocuk ve genglerle ilgili
disiplinler aras1 caligmalar yapmak.

Stratejik Amacg-2

Anaokullarindaki ¢ocuk sayilarini tam
kapasiteye ulastirmak

Hedef-1 Ogretmen eksiginden dolay: bir
siifi kapali olan Hastane Yani anaokuluna
Ogretmen alimi yapip ¢ocuk sayisini
artirmak.




B.Temel Politikalar ve Oncelikler

Yukarida belirtilen hedefleri gergeklestirebilmek i¢in Merkezimizin alt yapisinin ve fiziksel ve

imkanlariin gelistirilmesi gerekmektedir.

I1I- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

1.1.1. Diizenlenen Bilimsel Toplantilar, Etkinlikler
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COGAUM 13 14
A: Ulusal, B: Uluslararasi
* Diger Etkinlikler agagida belirtilecektir.
Diger Etkinlikler SAYISI
Acik Oturum
Soylesi
Tiyatro
Konser
Sergi 1
Turnuva
Teknik Gezi
Egitim Semineri




Kiiresel salgin ve okullarin kapanmasi sebebiyle etkinlik diizenlenememistir.

1.1.2. Diizenlenen Bilimsel Toplantilara ve Etkinliklere Katilan Personel Sayisi
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COGAUM 2 7 7
Kampiis Anaokulu 7 7
Hastane Yam1 Anaokulu 6 6
A: Ulusal, B: Uluslararasi
1.1.3. Bilimsel Yayin Sayilar
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* Indekslere Giren Hakemli Dergilerde




IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Merkezimiz amaglar1 dogrultusunda faaliyetlerini gergeklestirme noktasinda, biinyesindeki
nitelikli 6gretim eleman1 ve personeli ile gii¢lii yoniinii ortaya ¢ikarmaktadir. Okul dncesi egitimi
alaninda uzman 6gretim elemanlarindan olusan yonetim kurulu ve farkli alanlarda uzmanliklar

olan 6gretim elemanlarindan ise danisma kurulu olusturulmustur.

B- Zayifliklar
Merkezimizin ev sahipliginde gerceklestirilecek etkinlik ve faaliyetlerde 6denek olmamasi
nedeniyle dezavantajli konuma diisebilmektedir. Ayrica 2021 yilinda kiiresel salgin sebebiyle

etkinlik sayisinda 6nemli bir diisiis olmustur.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

e (Cogaum’a bagli anaokullarinda i¢ mekanlarinda gerekli goriilen tadilat ve degisikliklerin
yapilmasi,

e (Cogaum’a bagl anaokullarinda dis mekanlarinda kis bahgesi, hayvan barinaklari, ahsap oyun
materyalleri vb. ihtiya¢ duyulan diizenlemelerin ger¢eklestirilmesi,

e Anne-baba katilimi, anne katilimi ve baba katilimi programlari ile cocuklarin egitimi
konusunda farkindalik ¢alismast,

¢ Cogaum’a bagl anaokullarinda tiim egitimciler, bakim elemanlari, hizmet elemanlar1 ve
ebeveynler i¢in ¢esitli farkindalik egitimleri planlama,

e Cogaum’a bagli anaokullarina devam eden ¢ocuklar i¢in okul dncesi donem ¢ocuklar igin

alan gezileri diizenleme,



IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. (ANKARA —24/01/2021)

Prof. Dr. Hatice BEKIR
Merkez Miidiirii
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