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I- [bookmark: _GoBack]GENEL BİLGİLER


A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Kaynak, birleştirme teknolojileri ve malzeme muayene yöntemlerindeki gelişmeleri yakından takip ederek bu alanlarda çağın şartlarına uygun kaliteli hizmet vermek.
 

Vizyon

Birleştirme teknolojileriyle ilgili her türlü konuda endüstrinin problemlerini çözmek, gerek yurt içi gerekse yurt dışı benzer enstitü, merkez ve üniversitelerle işbirliği yaparak projeler üretmek ve ülke sanayine katkıda bulunmak.



B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar


1- Fiziksel Yapı
1.1- Eğitim Alanları Derslikler*

	Eğitim Alanı
	Kapasitesi 0–50
	Kapasitesi 51–75
	Kapasitesi 76–100
	Kapasitesi 101–150
	Kapasitesi 151–250
	Kapasitesi 251–Üzeri

	Anfi
	
	
	
	
	
	

	Sınıf
	
	
	
	
	
	

	Bilgisayar Lab.
	
	
	
	
	
	

	Diğer
Lab.
	7

	
	
	
	
	

	Toplam
	7
	
	
	
	
	


* Sayı olarak belirtilecektir.

Diğ. Lab. Kapasitesi: 12 Kişi Diğ. Lab. Alanı: 21 m2

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar Kantin Sayısı: … Adet Kantin Alanı: … m2 Kafeterya Sayısı: … Adet Kafeterya Alanı: … m2 Toplam Kapasite: …… kişi

1.2.2.Yemekhaneler
Öğrenci yemekhane Sayısı: … Adet Öğrenci yemekhane Alanı: … m2 Öğrenci yemekhane Kapasitesi: … Kişi Personel yemekhane Sayısı: … Adet Personel yemekhane Alanı: … m2 Personel yemekhane Kapasitesi: … Kişi

1.2.3.Misafirhaneler
Misafirhane Sayısı: … Adet Misafirhane Kapasitesi: … Kişi

1.2.4.Öğrenci Yurtları
	
	Yatak Sayısı 1
	Yatak Sayısı 2
	Yatak Sayısı 3 – 4
	Yatak
Sayısı
5 - Üzeri

	Oda
Sayısı
	
	
	
	

	Alanı m2
	
	
	
	



1.2.5.Lojmanlar
Lojman Sayısı: … Adet Lojman Brüt Alanı: … m2 Dolu Lojman Sayısı: … Adet Boş Lojman Sayısı: … Adet

1.2.6. Spor Tesisleri
Kapalı Spor Tesisleri Sayısı: … Adet Kapalı Spor Tesisleri Alanı: … m2 Açık Spor Tesisleri Sayısı: … Adet Açık Spor Tesisleri Alanı: … m2


1.2.7. Toplantı – Konferans Salonları*

	
	Kapasitesi 0–50
	Kapasitesi 51–75
	Kapasitesi 76–100
	Kapasitesi 101–150
	Kapasitesi 151–250
	Kapasitesi 251–Üzeri

	Toplantı
Salonu
	
	
	
	
	
	

	Konferans Salonu
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
	



*Adet olarak belirtilecektir.


Toplantı Salonu Kapasitesi: …….. Kişi Toplantı Salonu Alanı: …… m2 Konferans Salonu Kapasitesi: ……Kişi Konferans Salonu Alanı: …… m2


1.2.8. Sinema Salonu
Sinema Salonu Sayısı: … Adet Sinema Salonu Alanı: … m2

Sinema Salonu Kapasitesi: … Kişi

1.2.9. Eğitim ve Dinlenme Tesisleri
Eğitim ve Dinlenme Tesisleri Sayısı: … Adet
Eğitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi: … Kişi

1.2.10.Öğrenci Kulüpleri
Öğrenci Kulüpleri Sayısı: … Adet
Öğrenci Kulüpleri Alanı: … m2

1.2.11. Mezun Öğrenciler Derneği
Mezun Öğrenciler Derneği Sayısı: … Adet Mezun Öğrenciler Derneği Alanı: … m2

1.2.12. Okul Öncesi ve İlköğretim Okulu Alanları
Anaokulu Sayısı: … Adet Anaokulu Alanı: … m2 Anaokulu Kapasitesi: … Kişi İlköğretim okulu Sayısı: … Adet İlköğretim okulu Alanı: … m2
İlköğretim okulu Kapasitesi: … Kişi

1.3- Hizmet Alanları

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanları

	
	Sayısı
(Adet)
	Alanı
(m2)
	Kullanan
Sayısı (Kişi)

	Çalışma Odası
	
	
	

	Toplam
	
	
	



1.3.2. İdari Personel Hizmet Alanları

	
	Sayısı
(Adet)
	Alanı
(m2)
	Kullanan
Sayısı

	Servis
	
	
	

	Çalışma Odası
	1
	6
	2

	Toplam
	1
	6
	2



1.4- Ambar Alanları

Ambar Sayısı: … Adet Ambar Alanı: … m2

1.5- Arşiv Alanları

Arşiv Sayısı: … Adet
Arşiv Alanı: … m2 1.6- Atölyeler
Atölye Sayısı 1 Adet Atölye Alanı: 200 m2

1.7- Hastane Alanları



	Birim
	Sayı (Adet)
	Alan (m2)

	Acil Servis
	
	

	Yoğun Bakım
	
	

	Ameliyathane
	
	

	Klinik
	
	

	Laboratuar
	
	

	Eczane
	
	

	Radyoloji Alanı
	
	

	Nükleer Tıp Alanı
	
	

	Sterilizasyon Alanı
	
	

	Mutfak
	
	

	Çamaşırhane
	
	

	Teknik Servis
	
	

	…………
	
	

	…………
	
	

	…………
	
	

	…………
	
	

	Hastane Toplam
Kapalı Alanı
	
	



















2- Örgüt Yapısı
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 3.1- Yazılımlar
3.2- Bilgisayarlar

Masa üstü bilgisayar Sayısı: 5 Adet
Taşınabilir bilgisayar Sayısı: … Adet 3.3- Kütüphane Kaynakları
Kitap Sayısı: … Adet
Basılı Periyodik Yayın Sayısı: … Adet Elektronik Yayın Sayısı: … Adet


3.4- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

	Cinsi
	İdari Amaçlı
(Adet)
	Eğitim Amaçlı
(Adet)
	Araştırma Amaçlı
(Adet)

	Projeksiyon
	
	4
	

	Yazıcı
	
	2
	

	Slayt makinesi
	
	
	

	Faks
	
	1
	

	Episkop
	
	
	

	Barkot Okuyucu
	
	
	

	Baskı makinesi
	
	
	

	Fotokopi makinesi
	
	1
	

	Tepegöz
	
	
	

	Fotoğraf makinesi
	
	
	

	Kameralar
	
	
	

	Televizyonlar
	
	
	

	Tarayıcılar
	
	1
	

	Müzik Setleri
	
	
	

	Mikroskoplar
	
	
	

	DVD ler
	
	
	



4- İnsan Kaynakları


4.1- Akademik Personel

	Akademik Personel

	
	Kadroların Doluluk Oranına Göre
	Kadroların İstihdam Şekline
Göre

	
	Dolu
	Boş
	Toplam
	Tam Zamanlı
	Yarı Zamanlı

	Profesör
	3
	
	
	3
	

	Doçent
	
	
	
	
	

	Yrd. Doçent
	
	
	
	
	

	Öğretim Görevlisi
	
	
	
	
	

	Okutman
	
	
	
	
	

	Çevirici
	
	
	
	
	

	Eğitim- Öğretim Planlamacısı
	
	
	
	
	

	Araştırma Görevlisi
	
	
	
	
	

	Uzman
	
	
	
	
	



4.2- Yabancı Uyruklu Akademik Personel


	Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları

	Unvan
	Geldiği Ülke
	Çalıştığı Bölüm

	Profesör
	
	

	Doçent
	
	

	Yrd. Doçent
	
	

	Öğretim Görevlisi
	
	

	Okutman
	
	

	Çevirici
	
	

	Eğitim-Öğretim Planlamacısı
	
	

	Araştırma Görevlisi
	
	

	Uzman
	
	

	Toplam
	
	



4.3- Diğer Ünv. Görevlendirilen Akademik Personel

	Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel

	Unvan
	Bağlı Olduğu Bölüm
	Görevlendirildiği
Üniversite

	Profesör
	
	

	Doçent
	
	

	Yrd. Doçent
	
	

	Öğretim Görevlisi
	
	

	Okutman
	
	

	Çevirici
	
	

	Eğitim Öğretim Planlamacısı
	
	

	Araştırma Görevlisi
	
	

	Uzman
	
	

	Toplam
	
	


4.4- Başka Ünv. Kurumda Görevlendirilen Akademik Personel

	Başka Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik Personel

	Unvan
	Çalıştığı Bölüm
	Geldiği Üniversite

	Profesör
	
	

	Doçent
	
	

	Yrd. Doçent
	
	

	Öğretim Görevlisi
	
	

	Okutman
	
	

	Çevirici
	
	

	Eğitim Öğretim Planlamacısı
	
	

	Araştırma Görevlisi
	
	

	Uzman
	
	

	Toplam
	
	


4.5- Sözleşmeli Akademik Personel

	Sözleşmeli Akademik Personel Sayısı

	Profesör
	

	Doçent
	

	Yrd. Doçent
	

	Öğretim Görevlisi
	

	Uzman
	

	Okutman
	

	Sanatçı Öğrt. Elm.
	

	Sahne Uygulatıcısı
	

	Toplam
	



4.6- Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı


	Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı

	
	21-25 Yaş
	26-30 Yaş
	31-35 Yaş
	36-40 Yaş
	41-50 Yaş
	51- Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	2
	1

	Yüzde
	
	
	
	
	
	



4.7- İdari Personel

	İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre)

	
	Dolu
	Boş
	Toplam

	Genel İdari Hizmetler
	1
	
	1

	Sağlık Hizmetleri Sınıfı
	
	
	

	Teknik Hizmetleri Sınıfı
	2
	
	2

	Eğitim ve Öğretim
Hizmetleri sınıfı
	
	
	

	Avukatlık Hizmetleri Sınıfı.
	
	
	

	Din Hizmetleri Sınıfı
	
	
	

	Yardımcı Hizmetli
	
	
	

	Toplam
	3
	
	3



4.8- İdari Personelin Eğitim Durumu


	İdari Personelin Eğitim Durumu

	
	İlköğretim
	Lise
	Ön Lisans
	Lisans
	Y.L. ve Dokt.

	Kişi Sayısı
	
	1
	1
	1
	

	Yüzde
	
	
	
	
	



4.9- İdari Personelin Hizmet Süreleri


	İdari Personelin Hizmet Süresi

	
	1 – 3 Yıl
	4 – 6 Yıl
	7 – 10 Yıl
	11 – 15 Yıl
	16 – 20 Yıl
	21 - Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	1
	
	2
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	



4.10- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı


	İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı

	
	21-25 Yaş
	26-30 Yaş
	31-35 Yaş
	36-40 Yaş
	41-50 Yaş
	51- Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	1
	
	2
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	



4.11- İşçiler

	İşçiler (Çalıştıkları Pozisyonlara Göre)

	
	Dolu
	Boş
	Toplam

	Sürekli İşçiler
	
	
	

	Vizeli Geçici İşçiler
(adam/ay)
	
	
	

	Vizesiz işçiler (3 Aylık)
	
	
	

	Toplam
	
	
	


4.12- Sürekli İşçilerin Hizmet Süreleri


	Sürekli İşçilerin Hizmet Süresi

	
	1 – 3 Yıl
	4 – 6 Yıl
	7 – 10 Yıl
	11 – 15 Yıl
	16 – 20 Yıl
	21 - Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	




4.13- Sürekli İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımı


	Sürekli İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımı

	
	21-25 Yaş
	26-30 Yaş
	31-35 Yaş
	36-40 Yaş
	41-50 Yaş
	51- Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	



5- Sunulan Hizmetler

5.1- Eğitim Hizmetleri
(2017-2018 güz dönemi verileri dikkate alınacaktır.)
5.1.1- Öğrenci Sayıları

	Öğrenci Sayıları

	Birimin Adı
	I. Öğretim
	II. Öğretim
	Toplam
	Genel Toplam

	
	E
	K
	Top.
	E
	K
	Top.
	Kız
	Erkek
	

	Fakülteler
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Yüksekokullar
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Enstitüler
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Meslek
Yüksekokulları
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
	
	
	
	



5.1.2- Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları


	Yabancı Dil Eğitimi Gören Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları ve Toplam Öğrenci Sayısına Oranı

	
Birimin Adı
	
I. Öğretim
	
II. Öğretim
	I. ve II.Öğretim Toplamı(a)
	
Yüzde*

	
	E
	K
	Top.
	E
	K
	Top.
	Sayı
	

	Fakülteler
	
	
	
	
	
	
	
	

	Yüksekokullar
	
	
	
	
	
	
	
	


*Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı (Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısı/Toplam öğrenci sayısı*100)


5.1.3- Öğrenci Kontenjanları


	Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı

	
Birimin Adı
	YGS
Kontenjanı
	YGS Sonucu
Yerleşen
	
Boş Kalan
	
Doluluk Oranı

	Fakülteler
	
	
	
	

	Yüksekokullar
	
	
	
	

	Meslek Yüksekokulları
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	



5.1.4- Yüksek Lisans ve Doktora Programları


	Enstitülerdeki Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarına Dağılımı

	
Birimin Adı
	
Programı
	Yüksek Lisans Yapan Sayısı
	Doktora Yapan
Sayısı
	
Toplam

	
	
	Tezli
	Tezsiz
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	




5.1.5- Yabancı Uyruklu Öğrenciler



	Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Sayısı ve Bölümleri

	
	Bölümü

	
	Kadın
	Erkek
	Toplam

	Fakülteler
	
	
	

	Yüksekokullar
	
	
	

	Enstitüler
	
	
	

	Meslek Yüksekokulları
	
	
	

	Toplam
	
	
	





5.2- Sağlık Hizmetleri

	
	YATAK
SAYISI
	HASTA SAYISI
	TETKİK
SAYISI

	ACİL SERVİS HİZMETLERİ
	
	
	

	YOĞUN BAKIM
	
	
	

	KLİNİK
	
	
	

	AMELİYAT SAYISI
	
	
	

	POLİKLİNİK HASTASI SAYISI
	
	
	

	LABORATUAR HİZMETLERİ
	
	
	

	RADYOLOJİ ÜNİTESİ HİZMETLERİ
	
	
	

	NÜKLEER TIP BÖLÜMÜNDE VERİLEN HİZMETLER
	
	
	

	MEDİKO SOSYAL POLİKLİNİK HASTA SAYISI
	
	
	



5.3-İdari Hizmetler


5.4-Diğer Hizmetler


6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi




D- Diğer Hususlar


II- AMAÇ ve HEDEFLER


A. İdarenin Amaç ve Hedefleri



	Stratejik Amaçlar
	Stratejik Hedefler

	Merkezin amacı; kaynak, birleştirme teknolojileri ve malzeme muayene yöntemlerindeki gelişmeleri takip ederek, Türk endüstrisinin gelişmesi için sanayicilerle paylaşarak, birleştirme teknolojileri ve muayene yöntemlerinin bilim ve uygulamalarına giren her konuda endüstriye ışık tutmak ve endüstrinin problemlerini çözmek amacıyla endüstriye danışmanlık yapmak, kaynak ve birleştirme teknolojileri konusunda gerek yurt içi gerekse yurt dışı benzer enstitü, merkez ve üniversitelerle işbirliği yaparak projeler üretmek ve ülke sanayiine katkıda bulunmaktır.
	· Araştırma faaliyetlerinin teşvik edilmesi, geliştirilmesi nicelik ve niteliğinin arttırılması


	
	· Laboratuvarlarının akredite edilmesi.


	
	· Mevcut kaynak ve birleştirme teknolojilerini yükseltmeye yönelik araştırmalar yapmak


	Stratejik Amaç-2
	Hedef-1

	
	Hedef-2

	
	Hedef-3





B. Temel Politikalar ve Öncelikler


C. Diğer Hususlar

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER


A- Mali Bilgiler


1- Bütçe Uygulama Sonuçları

1.1-Bütçe Giderleri

	
	2017
	2017
	

	
	BÜTÇE
	GERÇEKLEŞME
	GERÇEK.

	
	BAŞLANGIÇ
	TOPLAMI
	ORANI

	
	ÖDENEĞİ
	
	

	
	TL
	TL
	%

	BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI
	
	
	

	01 - PERSONEL GİDERLERİ
	
	
	

	02 - SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
	
	
	

	03 - MAL VE HİZMET ALIM
GİDERLERİ
	
	
	

	05 - CARİ TRANSFERLER
	
	
	

	06 - SERMAYE GİDERLERİ
	
	
	



— Bütçe hedef ve gerçekleşmeleri ile meydana gelen sapmaların nedenleri;


1.2-Bütçe Gelirleri

	
	2017
BÜTÇE
TAHMİNİ
	2017
GERÇEKLEŞME
TOPLAMI
	
GERÇEK. ORANI

	
	TL
	TL
	%

	BÜTÇE GELİRLERİ TOPLAMI
	
	
	

	02 – VERGİ DIŞI GELİRLER
	
	
	

	03 – SERMAYE GELİRLERİ
	
	
	

	04 – ALINAN BAĞIŞ VE YARDIMLAR
	
	
	



— Bütçe hedef ve gerçekleşmeleri ile meydana gelen sapmaların nedenleri;



2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar




3- Mali Denetim Sonuçları


4- Diğer Hususlar




B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Bu başlık altında, faaliyet raporunun ilişkin olduğu yıl içerisinde yürütülen faaliyet ve projeler ile bunların sonuçlarına ilişkin detaylı açıklamalara yer verilecektir.

1.1. Faaliyet Bilgileri

1.1.1.  (
BÖLÜM ADI
Sempozyum
Kongre
Konferans
Panel
Seminer
Diğer*
Etkinlikler
Genel Toplam
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
)Düzenlenen Bilimsel Toplantılar, Etkinlikler













A: Ulusal, B: Uluslararası
* Diğer Etkinlikler aşağıda da belirtilecektir.
	Diğer Etkinlikler
	SAYISI

	Açık Oturum
	

	Söyleşi
	

	Tiyatro
	

	Konser
	

	Sergi
	

	Turnuva
	

	Teknik Gezi
	

	Eğitim Semineri
	





1.1.2. Düzenlenen Bilimsel Toplantılara ve Etkinliklere Katılan Personel Sayısı

	

BÖLÜM ADI
	
Sempozyum
	
Kongre
	
Konferans
	
Panel
	

Seminer

	
	A
	B
	A
	B
	A
	B
	A
	B
	A
	B

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


A: Ulusal, B: Uluslararası



1.1.3. Bilimsel Yayın Sayıları
	

BÖLÜM ADI
	

Makale*
	

Bildiri*
	

Kitap

	
	A
	B
	A
	B
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


A: Ulusal, B: Uluslararası
* İndekslere Giren Hakemli Dergilerde






1.1.4. Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar

	ÜNİVERSİTE ADI
	ANLAŞMANIN İÇERİĞİ

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	





1.2. Proje Bilgileri

	Bilimsel Araştırma Proje Sayısı

	

PROJELER
	2017

	
	Önceki Yıldan Devreden Proje
	
Yıl İçinde
Eklenen Proje
	
Toplam
	Yıl İçinde Tamamlanan Proje
	
Toplam Ödenek YTL

	KALKINMA
BAKANLIĞI
	
	
	
	
	

	TÜBİTAK
	
	
	
	
	

	A.B.
	
	
	
	
	

	
BİLİMSEL ARAŞTIRMA PROJELERİ
	
	
	
	
	

	DİĞER
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	





2- Performans Sonuçları Tablosu

3- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi


	
S.NO
	
PERFORMANS GÖSTERGESİ
	
ÖLÇÜ BİRİMİ
	2017
GERÇEKLEŞME
	
SORUMLU BİRİMLER

	
1
	Öğrencilere yönelik olarak düzenlenen sosyal, kültürel, sportif ve sanatsal faaliyet sayısı
	
Sayı
	
	
Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı Fakülte/Yüksekokul/M.Y.O./Enstitüler

	2
	Yemek bursu verilen öğrenci sayısı
	Sayı
	
	Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı

	3
	Kısmi zamanlı olarak çalışan öğrencilere ödenen maaş sayısı
	Sayı
	
	Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı

	4
	İnşaat, Bakım-Onarım ve Donanım Giderleri
	Tutar
	
	Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı

	

5
	
İnşaat Tamamlama Oranı*
* Derslik ve Merkezi Birimler Projesi kapsamında yapılan inşaatları kapsamaktadır.
	

Yüzde
	
	

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı

	6
	Yeni Hizmete Açılacak Kapalı Alan
	Metrekare
	
	Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı

	
7
	
Elektronik veri tabanı sayısı
	
Sayı
	
	Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

	
8
	
Öğrenci başına düşen basılı kitap sayısı
	
Oran
	
	Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

	
9
	
Koleksiyona eklenen materyal sayısı
	
Sayı
	
	Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

	
10
	Kadrolu öğretim üyelerine ISI İndekslerinde yer alan ve başka yazarlar tarafından yapılan
atıf sayısı
	
Sayı
	
	Kalite Güvencesi ve Derecelendirme Ofisi

	11
	WOS indeksli dergilerde yayınlanan tam metin yayın sayısı
	Sayı
	
	Kalite Güvencesi ve Derecelendirme Ofisi

	12
	Yayın ödülü alan akademik personel sayısı
	Sayı
	
	Akademik Ölçütler ve Ödül Bürosu

	13
	Kurum tarafından desteklenen proje sayısı
	Sayı
	
	Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi

	
14
	Diğer kurum-kuruluşlar tarafından desteklenen proje sayısı (AB hariç)
	
Sayı
	
	
Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi

	
15
	AB destekli proje sayısı (KA1-KA2-KA3 vb.)
	
Sayı
	
	Proje Koordinasyon Uygulama ve Araştırma Merkezi

	16
	Teknoparkta yürütülen proje sayısı
	Sayı
	
	Gazi Teknopark

	17
	Teknoparkta faaliyet gösteren şirket sayısı
	Sayı
	
	Gazi Teknopark

	18
	
Teknoparkta düzenlenen etkinlik sayısı
	
Sayı
	
	Gazi Teknopark

	
19
	
Uluslararası değişim programları kapsamında giden öğrenci sayısı
	
Sayı
	
	Mevlana Değişim Ppogramı Koordinatörlüğü
Erasmus Kurum Koordinatörlüğü

	
20
	Uluslararası değişim programlarıyla giden akademisyen sayısı
	
Sayı
	
	
Erasmus Kurum Koordinatörlüğü

	

21
	
Ulusal değişim programlarıyla gelen öğrenci sayısı
	

Sayı
	
	Farabi Değişim Ppogramı Koordinatörlüğü
Mevlana Değişim Ppogramı Koordinatörlüğü

	22
	Yurtdışı üniversitler ile ortak yürütülen programlara katılan öğrenci sayısı
	
Sayı
	
	
Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı

	23
	Bakım-onarım giderleri
	Tutar
	
	Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı

	
24
	Acil Servis ve Onkoloji Hastanesi inşaatının tamamlanma oranı
	
Yüzde
	
	
Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı

	
25
	
Tıbbi cihaz alım ve bakım onarım gideri
	
Tutar
	
	Uygulama ve Araştırma Hastanesi Başhekimliği



4- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi


5- Diğer Hususlar




IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ


A- Üstünlükler




B- Zayıflıklar




C- Değerlendirme















V- ÖNERİ VE TEDBİRLER


 (
İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI
Harcama Yetkilisi olarak yetkim 
dahilinde
;
Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.
Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm.
Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim 
dahilindeki
 hususlara dayanmaktadır.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir
 
husus
hakkında
 bilgim olmadığını beyan ederim. (ANKARA –
…..
/…../2018 )
İmza
Ad-
Soyad
 Unvan
)
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