T.C.
GAZI UNIVERSITESI
STRATEIJI GELISTIRME KURULU

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
2024-2028 DONEMI BIRIM STRATEJIK PLANI
[ZLEME VE DEGERLENDIRME TABLOLARI

HEDEF KARTI 1*

Amag (A1) Arastirma Universitesi vizyonunu giiclendirecek, nitelikli ve is birlikli arastirma-gelistirme
¢alismalari yiiriitmek.

Hedef (H.1.1) Ulusal ve uluslararasi diizeyde kamu-is diinyasi-iiniversite ig birliklerini dnceleyen bir yaklagimla
arastirmaya yonelik etkilesim ve is birlikleri artirilacaktir.

Amacin llgili Oldugu

GU Stratejik Plan Amaci Amag(2)
Amacin fligkili Oldugu
GU Stratejik Plan Hedefi Hedef(2.4)
H1.1 Performansi 39,15
Performans Gostergesi Hedefe Plan izleme Dénemi | izleme Performans (%)
Etkisi Doénemi Yilsonu Donemindeki (C-A)/(B-A)
(%) Baslangi¢ Hedeflenen Gerg¢eklesme
Degeri (A) Deger Degeri
(B) ©
PG1.1.1 Universite-Universite is birlikli 10 14 8 23 64
yayin sayisi
PG1.1.2 Universite- is diinyasi is birlikli o5 1 2 0 0
yayin sayisi
PG1.1.3 Uluslararas is birlikli yayin 5 7 14 12 71

sayisi

PG1.1.4 Universite-is diinyas is birligi
kapsaminda yapilan projelerde yer 20 15 31 20 31
alan 68renci sayisi

PG1.1.5 Universite-is diinyasi is birligi
kapsaminda yiiriitiilen projelerde yer 20 9 18 13 44
alan 6grenim eleman sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PGI1.1.1 Universite-Universite is birlikli yaymn sayis1 gergeklesmesi ilk alti aylik dénem igin %64 olup ikinci alti aylik dénemde yapilacak
caligmalar ile y1l sonunda gosterge gergeklesmesinin saglanacagi ongoriilmektedir.

PG1.1.2 Universite- is diinyasi is birlikli yayi say1s1 y1l sonu gésterge gerceklesmesinin saglanabilmesi igin akademik personel tesvik edilecektir.
PG1.1.3 Uluslararas: is birlikli yaym sayisi gergeklesme gergeklesmesi ilk alt1 aylik donem igin %71 olup ikinci alt1 aylik donemde yapilacak
caligmalar ile y1l sonunda gosterge gergeklesmesinin saglanacagi 6ngoriilmektedir.

PG1.1.4 Universite-is diinyas1 is birligi kapsaminda yapilan projelerde yer alan 6grenci sayis1 gerceklesme gerceklesmesi ilk alt1 aylik dénem icin
%31 olup, ikinci alti aylik donemde TUBITAK-2209B ve YOK proje destegi kapsaminda gergeklestirilecek projelerle yil sonu gdsterge
gerceklesmesinin saglanacagi ongdriilmektedir.

PG1.1.5 Universite-is diinyasi is birligi kapsannda yiiriitiilen projelerde yer alan 6grenim eleman sayis1 gergeklesmesi ilk alti aylik dénem igin
%44 olup, ikinci alt1 aylik dsnemde TUBITAK-2209B ve YOK proje destegi kapsaminda gergeklestirilecek projelerle y1l sonu gosterge
gerceklesmesinin saglanacagi ongoriilmektedir.
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HEDEF KARTI 2*

Arastirma Universitesi vizyonunu giiclendirecek, nitelikli ve is birlikli arastirma-

Amag (A.T) gelistirme ¢aligmalar: yliriitmek.

Ogrencilere arastirma yetkinligi kazandirilmasina yonelik proje temelli uygulamalar

AL AR yayginlastirilarak aragtirmaci 6grenci sayist artirilacaktir.

Amacin llgili Oldugu
GU Stratejik Plan Amaci Amac(2)
Amacin iliskili Oldugu
GU Stratejik Plan Hedefi Hedef(2.5)
H1.2 Performansi 76,4
Performans Gostergesi Hedefe Plan izleme izleme Performans (%)
Etkisi Donemi Donemi Donemindeki (C-A)/(B-A)
(%) Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme
Degeri (A) Hedeflenen Degeri
Deger ©)
(B)
P.G.1.2.1 Ulusal projelerde gorev
yapan ogrencilerle 40 12 2 17 a1

gerceklestirilen bilimsel
aktiviteler

PG1.2.2 Arastirma ve ARGE
laboratuvarlarinda is yeri egitimi 30 4 9 33 100
yapan 6grenci sayisi

PG1.2.3 Ulusal ve uluslararasi
arastirma projelerinde yer alan 30 9 18 28 100
on lisans 6grenci sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

P.G.1.2.1 Ulusal projelerde gorev yapan dgrencilerle gerceklestirilen bilimsel aktiviteler gerceklesmesi ilk alt1 aylik donem igin %41
olup, ikinci alt1 aylik dénemde TUBITAK-2209B ve YOK proje destegi kapsaminda gergeklestirilecek projelerle yil sonu gosterge
gerceklesmesinin saglanacagi ongoriilmektedir.

PG1.2.2 Arastirma ve ARGE laboratuvarlarinda is yeri egitimi yapan &grenci sayist gerceklesmesi ilk alt1 aylik donem igin %100
olup y1l sonu gosterge gergeklesmesinin tizerinde bir basar1 saglanmustir.

PG1.2.3 Ulusal ve uluslararasi arastirma projelerinde yer alan 6n lisans 6grenci sayis1 gerceklesmesi ilk alt1 aylik donem igin %100
olup yil sonu gosterge gerceklesmesinin {izerinde bir basart saglanmustir.

*Kiimiilatif artisa gore yeniden diizenlenmistir.
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HEDEF KARTI 3*

Amac (A.2) So‘syal sorumluluk bilinci, hizmet kalitesi ve paydaslarla is birligini artirarak topluma katki
saglamak.
Hedef (H.2.1) Toplumsal Katki Oncelikli Alanlar1 dogrultusunda faaliyetler yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma
- hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitiilerek topluma katki saglayacak etkinlik sayisi artirtlacaktir.
Amacin Tlgili Oldugu
GU Stratejik Plan Amaci Amac(4)
Amacin fligkili Oldugu
GU Stratejik Plan Hedefi Hedef(4.1)
H.2.1 Performansi 67,6
Performans Gostergesi Hedefe Plan izleme Dénemi | izleme Performans (%)
Etkisi Doénemi Yilsonu Doénemindeki (C-A)/(B-A)
(%) Baslangic Hedeflenen Gergeklesme
Degeri (A) Deger Degeri
(B) ©
PG2.1.1 Sosyal sorumluluk proje 20 10 20 16 60
sayisi
PG2.1.2 Meslek edindirme ve mesleki
gelisim etkinliklerine katilan Kisi 20 550 1100 815 48
sayisi
PG2.1.3 Meslek edindirme ve mesleki
gelisim etkinlikleri yilhk egitim saati 2 35 75 1,57 100
PG2.1.4 Toplumsal katki 6ncelikli
alanlar kapsaminda yiiriitiilen 20 2 4 3 50
etkinlik sayisi
P53215 Sosyal transkripte bagvuran 20 0 5 4 80
ogrenci sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG2.1.1 Sosyal sorumluluk proje sayist ilk alt1 aylik gerceklesmesi %60 olup, ikinci alt1 aylik dénemde gerceklestirilecek faaliyetlerle yil sonu

gosterge gergeklesmesinin saglanacagi ongoriilmektedir.

PG2.1.2 Meslek edindirme ve mesleki gelisim etkinliklerine katilan kisi sayisi ilk alt1 aylik gergeklesmesi %48 olup, ikinci alt1 aylik donemde
gercgeklestirilecek BELTEK kurs faaliyetleriyle y1l sonu gosterge gergeklesmesinin saglanacagi dngoriilmektedir.

PG2.1.3 Meslek edindirme ve mesleki gelisim etkinlikleri yillik egitim saati gergeklesmesi ilk alt1 aylik donem igin %100 olarak saglanmustir.

PG2.1.4 Toplumsal katki dncelikli alanlar1 kapsaminda yiiriitiilen etkinlik sayisi ilk alt1 aylik gergeklesmesi %50 olup, ikinci alt1 aylik donemde

gergeklestirilecek faaliyetlerle yil sonu gosterge gergeklesmesinin saglanacagi ongoriilmektedir.

PG2.1.5 Sosyal transkripte bagvuran 6grenci sayisi ilk alti aylik gerceklesmesi %80 olup yil sonu gosterge gerceklesmesinin saglanacagi
ongorilmektedir. Y1l sonu gosterge gergeklesmesinin saglanabilmesi i¢in ikinci alti aylik donemde 6grenciler sosyal transkript bagvurusu igin

tesvik edilecektir.

*Kiimiilatif artisa gore yeniden diizenlenmistir. =
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HEDEF KARTI 4*

Amag (A.2)

Sosyal sorumluluk bilinci, hizmet kalitesi ve paydaslarla is birligini artirarak topluma

katk1 saglamak.

Hedef (H.2.2)

Cevre sorunlarina ¢6ziim gelistirici dnlemler almak, 6neriler sunmak ve farkindalik
olusturmak iizere saglikli ¢evre bilincinin olusturulmasina iliskin faaliyetler %10

artirilacaktir.
Amacin flgili Oldugu
GU Stratejik Plan Amaci Amag(4)
Amacin iliskili Oldugu
GU Stratejik Plan Hedefi Hedef(4.5)

H.2.2 Performansi

Performans Gostergesi

Hedefe Plan
Etkisi Donemi
(%) Baslangi¢
Degeri (A)

izleme
Donemi
Yilsonu
Hedeflenen
Deger

(B)

izleme
Donemindeki
Gerceklesme
Degeri

(@)

Performans (%)
(C-A)/(B-A)

PG2.2.1 Yesil kampiis ve
cevrecilik alanlarinda Ki etkinlik
sayisi

40 1

PG2.2.2 Atik yonetim sistemi,
iklim degisikligi, hayvan haklar:
ve ¢evre bilinci farkindahgini
artirmaya yonelik toplam faaliyet
(konferans, seminer, soylesi,
egitim, barinak ziyareti vb.)

30 1

PG2.2.3 Sifir atik, enerji
verimliligi ve yesil kampiis
konularinda basvurulan toplam
proje sayisi

30 3

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Hedef kartina iliskin gostergelerde yil sonu gosterge gergeklesmesinin saglanabilmesi igin ikinci alt1 aylik donemde akademik
personel ve 6grenciler tesvik edilecektir.

*Kiimiilatif artisa gore yeniden diizenlenmistir.
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HEDEF KARTI 5*

Amag (A.3) Universite genelinde girisimci ve yenilikgi faaliyetleri yayginlastirmak ve
kurumsallastirmak.
Hedef (H.3.1) Girisimcilikle ilgili egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek.
Amacin llgili Oldugu
GU Stratejik Plan Amaci Amacg(3)
Amacin lliskili Oldugu
GU Stratejik Plan Hedefi Hedef(3.2)
H.3.1 Performansi 100
Performans Gostergesi Hedefe Plan izleme izleme Performans (%)
Etkisi Donemi Donemi Donemindeki (C-A)/(B-A)
(%) Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme
Degeri (A) Hedeflenen Degeri
Deger ©)
(B)
PG3.1.1 Yenilik ve girisimcilik 100 1 5 4 100
temal1 ders sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG3.1.1 Yenilik ve girisimcilik temali ders sayist ger¢eklesmesi ilk altt aylik donem igin %100 olup yil sonu gosterge
gerceklegsmesinin tizerinde bir basart saglanmustir.

*Kiimiilatif artiga gore yeniden diizenlenmistir.
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HEDEF KARTI 6*

Amag (A.3) Universite genelinde girisimci ve yenilikgi faaliyetleri yayginlastirmak ve
kurumsallastirmak.
Hedef (H.3.2) Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimini saglayacak etkinlikler arttirilacaktir.
Amacin llgili Oldugu
GU Stratejik Plan Amaci Amacg(3)
Amacin lliskili Oldugu
GU Stratejik Plan Hedefi Hedef(3.3)
H.3.2 Performansi 100
Performans Gostergesi Hedefe Plan izleme izleme Performans (%)
Etkisi Donemi Donemi Donemindeki (C-A)/(B-A)
(%) Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme
Degeri (A) Hedeflenen Degeri
Deger ©)
(B)
PG3.2.1 Ogrencilerin Kisisel ve
sosyal gelisimine yonelik 50 9 18 18 100
diizenlenen etkinlik sayis1
PG3.2.% Ogrenci topluluguna 50 o5 55 56 100
kayith iiye sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG3.2.1 Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimine yonelik diizenlenen etkinlik sayis1 gerceklesmesi ilk alt1 aylik dénem igin %100
olup yil sonu gosterge gerceklesmesinin tizerinde bir bagart saglanmistir.
PG3.2.2 Ogrenci topluluguna kayitl iiye sayist ilk alt1 aylik gerceklesmesi %100 olup yil sonu gdsterge gerceklesmesinin iizerinde
bir basart saglanmistir. Yiiksekokulumuza yeni kayit yaptiracak 6grencilerin 6grenci topluluguna kayit olmalari igin tesvik
edilmesiyle 6grenci topluluguna kayith iiye sayisinda artig saglanacagi dngoriilmektedir.

*Kiimiilatif artiga gore yeniden diizenlenmistir.
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