
Üniversite Adı
Duyuru Baş. 
Tar.

Birim Adı
Son Başvuru 
Tar.

Bölüm Adı
Ön Değerl. 
Tar.

Anabilim Dalı Adı Sınav Tar.

Kadro Tipi
Sonuç 
Açık.Tar.

Kadro Sayısı
Kadro 
Derecesi

Açıklama

SIRA NO AD SOYAD
ALES

PUANI
ALES

 (% 35)
LİS. MEZ 

NOTU

LİS. MEZ 
NOTU
(% 30)

SINAV 
NOTU

SINAV 
NOTU 
(%35)

PUAN YERLEŞTİRME SONUCU

1 O*** S*** T**** 75,66329 26,4822 56,78 17,034 92,000 32,200 75,716
ATANMAYA HAK KAZANDI 

(ASIL)

  İLAN NO:2025235                                          İLAN TARİHİ :06.11.2025

4

NOT-1: Öğretim üyesi dışındaki öğretim elemanı kadrolarına yapılacak atamalarda uygulanacak merkezi sınav ve giriş sınavlarına ilişkin usul ve esaslarlar 
hakkında yönetmelik uyarınca:
- Lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasında kullanılacak, not sistemlerinin 100’lük not sistemine eşdeğerliği Yükseköğretim Kurulu kararıyla belirlenir.Lisans 
Mezuniyet notunun hesaplanmasında Yükseköğretim Kurulunun açıkladığı not dönüşüm tablosu kullanılmalıdır. (Madde 6 (3) )
- Değerlendirme sonucunda 65'in altında puan alanlar başarısız sayılırlar.
NOT-2: Atamaya Hak kazanan Adayların Sonuç Açıklama Duyurusunda belirtilen evrakları sonucunun açıklandığı tarihten itibaren 15 (onbeş) gün içinde ilgili 
birime getirmesi gerekmektedir.

Bilgisayar mühendisliği, yazılım mühendisliği, fotonik veya matematik lisans programlarından birinden mezun olmak ve bu alanlar ile ilişkili bir lisansüstü programda tezli 
yüksek lisans yapmış olmak, siber güvenlik, siber saldırı ve savunma konularında çalışmaları olmak, lisans eğitimi sonrası yükseköğretim kurumlarında bilişim güvenliği 

teknolojileri alanında en az 3 (üç) yıl ders vermiş olmak.

GAZİ ÜNİVERSİTESİ

TUSAŞ-KAZAN
MESLEK YÜKSEKOKULU

BİLGİSAYAR TEKNOLOJİLERİ 

BİLİŞİM GÜVENLİĞİ TEKNOLOJİSİ PR. 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ (DERS VEREN)

1

6.11.2025

20.11.2025

27.11.2025

4.12.2025

11.12.2025


