~ GAZI UNIVERSITESI ILE
TRIPY MOBILITY TEKNOLOJI AS..
ARASINDA i$ BIRLIGI PROTOKOLU

Amac
MADDE 1: Bu protokoliin amaci Gazi Universitesi ile Tripy Mobility Teknoloji AS arasinda akademik
is birligini gerceklestirmektir.

Kapsam
MADDE 2: Gazi Universitesi ve Tripy Mobility Teknoloji AS arasinda Mikromobilite, Elektrikli
Bisiklet/Ara¢ Paylasim Sistemleri kapsaminda ortak uygulama ve projelerin gelistirilmesi.

Is bu protokol imzalandiktan sonra gerceklestirilecek ¢alismalarda ilgili taraflar ortak olacaktir.
Ortakligin kapsami, igerigi, gorev paylasimi ve maddi hususlar ayrica diizenlenecek sdzlesme
metinleri ile belirlenecektir.

Taraflar
MADDE 3: Bu protokol Gazi Universitesi Rektorliigii ile Tripy Mobility Teknoloji AS arasinda
imzalanmistir.

Yasal Adresler ve Tebligat
MADDE 4: Taraflar asagida yazili adresleri kanuni ikametgéh olarak kabul etmislerdir. Bu adreslere
yapilacak olan tebligatlar gecerli olacaktir.

a) Gazi Universitesi,
Gazi Universitesi Rektorliigii
Emniyet Mahallesi, Bandirma Caddesi, No: 6/1 Yenimahalle-ANKARA
Tel: 0(312) 202 20 00 Fax: (0312) 221 32 02 E-posta: protokol @gazi.edu.tr

b) Tripy Mobility Teknoloji AS )
Bahgelievler Mahallesi, 323/1 Caddesi, C Blok Gazi Universitesi Teknokent Binasi ,
No:10/50C Golbasi/ ANKARA Tel: +90 (850) 208 38 98

Adres bilgilerinin degismesi halinde degisiklikten itibaren en geg 1 (bir) ay i¢inde taraflar birbirlerine
yazili olarak bildirimde bulunacaklardir. Aksi takdirde eski adrese yapilmig olan tebligat gegerli
sayilacaktir.




Taraflarin Taahhiitleri/Sorumluluklary/Yiikiimliiliikleri
MADDE 5: TARAFLAR; asagida belirtilen gérev ve sorumluluklart yerine getirmeyi taahhiit eder;

a1y | Birlikte yapilabilecek proje ve isler i¢in taraflara ait {iriin ve hizmetleri tanitmak,

5.2  Birlikte yapilacak proje, is, hizmet alimi ve damigmanlik islerini kargilikli mutabakat ile
yiiriitmek,

5.3 Projeler kapsaminda eksikliklerin tespit edilmesi halinde diger tarafi bu hususlara iligkin olarak
uyarmak ve gerekli onerilerde bulunmak,

5.4  Projeler ile ilgili olarak yiiriitiilen tiim is ve islemleri, gecikmeksizin digere tarafa bildirmek,
5.5  Projeler ilgili olarak gerekli danigmanlik, bilgi edinme ve bu kapsamda bilgi aktarma
hizmetlerini saglamak,

5.6  Diger tarafin istekleri dogrultusunda; usul ve yasalara uygun sekilde faaliyetleri yiiriitmek,
5.7  Diger tarafin mesleki faaliyeti ve ticari sirlari ile ilgili tiim bilgileri sakli tutmak,

5.8  Diger tarafin mesleki itibar1 ve ticari faaliyetlerini zarara ugratacak her tiirlii eylem ve
aciklamalardan uzak durmak.

5.9. Kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve yerel yonetimlerle ortak projeler yiiriitmek.

Protokolde Degisiklik
MADDE 6: Taraflarin mutabakatiyla protokol iizerinde degisiklik yapabilir. Yapilan degisiklikler ek
bir protokol ile hiikiim altina alinir.

Protokol Siiresi ve Sona Ermesi
MADDE 7: Bu protokol imzalandig: tarihten itibaren 10 (on) y1l gegerli olacaktir. Protokol siiresinin
bitiminde taraflarin mutabakati ile protokol siiresi uzatilabilir.

Protokoliin Feshi

MADDE 8: Gazi Universitesi Rektorliigii ve Tripy Mobility Teknoloji AS 2 ay énceden bildirimde
bulunmak ve is bu protokole bagli olarak devam eden uygulamalara etkisi olmamak kaydiyla bu
protokolii tek tarafli feshetme hakkina sahip olacaktir.

Miicbir Sebep

MADDE 9: Isbu protokoliin imzalanmasindan sonra, dnceden éngériilemeyen ve taraflarin kontrolleri
disinda gelisen bir durumun ortaya ¢ikmasiyla taraflardan birinin ya da her ikisinin bu protokol ile
yiiklendikleri bor¢ ve taahhiitlerini kismen ya da tamamen yerine getirmelerini ya da bunlari
zamaninda yerine getirmelerini imkansizlastiran beseri ve dogal afetler, harp, seferberlik, yangin,
bulasic1 hastalik gibi taraflarin kontrolii haricinde zuhur eden haller miicbir sebep sayilir. Miicbir
sebep hilinin ortaya ¢ikmasi durumunda, miicbir sebepten etkilenen taraf, durumu derhal diger tarafa
yazili olarak bildirir ve miicbir sebep siiresi boyunca taraflarin edimleri askiya alinir. Miicbir sebepler
ortadan kalkinca Protokol kaldigi yerden devam eder. Miicbir sebep siiresi boyunca haklar1 ifa
edilmeyen tarafin yiikiimliiliikleri de askiya alinacaktir. Miicbir sebebin 6 aydan daha uzun siirmesi
Protokoliin devamliligini imkénsiz kilacagindan tazminatsiz fesih nedenidir.

Uyusmazhiklarin Coziimii

MADDE 10: Taraflar, protokoliin uygulanmas: esnasinda ortaya ¢ikabilecek ihtilaflar1 uzlagsma ve
sulh yoluyla ¢6zme yoluna gideceklerdir. Ihtilaflarin sulh yoluyla ¢oziilememesi halinde Ankara
Mahkemeleri ve Icra Miidiirliikleri yetkilidir.
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Yiiriitme
g MADDE 11: Bu protokoliin islerligi Gazi Universitesi adina Kent Ici Ulasim Teknolojileri
. Erisebilirlik Uygulama ve Arastirma Merkezi (KUTEM) tarafindan saglanir ve Protokolii Rektor
yiiriitiir. Protokolii Tripy Mobility Teknoloji AS adina yoneticilerin belirleyecegi yetkililer yiiriitiir.
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Yiiriirlitk

MADDE 12: Bu protokol 4.6:{.0.3/2023 tarihinde 2 (iki) asil niisha olarak tanzim edilmis olup
protokoliin 1 (bir) niishas1 Gazi Universitesi Rektorliigii, 1 (bir) niishas1 Tripy Mobility Teknoloji A$
tarafindan muhafaza edilecektir. Protokol imzalandig tarihte yiiriirliige girecektir.
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okhan BELTEKIN
Tripy Mobility Teknoloji AS
Yonetim Kurulu Baskani




