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BOLUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
OZET

Bu rapor Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Dil ve Konusma Terapisi Boliimiiniin liderlik, kalite, yonetisim,
egitim, 6gretim, arastirma, gelistirme ve toplumsal katki bagliklarinda degerlendirilmesini amaglayan
0z degerlendirme raporudur. Rapor Dil ve Konugma Terapisi Boliimii Kalite Komisyonu tarafindan
hazirlanmigtir. Rapor hazirlanirken 6zellikle kanitlarin toplanmasinda boliim baskanligi, boliim
koordinatdrliikleri, akademik ve idari personel ile igbirligi yapilmistir. Raporda degerlendirilen
bagliklar igin “planla, uygula, kontrol et ve dnlem al” dongiisiine gore degerlendirme yapilmistir.
Program i¢ degerlendirme raporunda 2023 yili igerisindeki gelismeler sunulmus, 2022 yili raporu da
dikkate alinarak degisiklikler ve yenilikler raporlanmistir. Her baslik i¢in 2023 yilindaki mevcut
degisikliklere sonug boliimiinde yer verilmistir.

BiRiM HAKKINDA BiLGILER

Birimimizin tarihsel gelisimi, misyonu, vizyonu, degerleri, hedefleri, organizasyon yapisi ve
iyilestirme alanlar1 hakkinda bilgiler asagida yer almaktadir.

1. lletisim Bilgileri

Dil ve Konusma Terapisi Boliimii

Unvani, Adi, Soyadi Telefon E-posta
Dekan Prof. Dr. Biilent Elbasan +9003122162601 | bulentelbasan@gazi.edu.tr
Sorumlu Dekan Prof. Dr. Makbule Gezmen +903122162601 mgezmen@gazi.edu.tr
Yardimecist Karadag
Boliim Baskani Dr. Ogr. Uyesi Isik Sibel 0505 884 4818 sibelkucukunal@gazi.edu.tr

KUCUKUNAL
Bolim Kalite Dr. Ogr. Uyesi Glzide 0505 454 4338 guzideatalik@gazi.edu.tr
Ekibi Bagkani ATALIK
Boliim Adresi: Emek mah. Biskek Cad. 6. Cad. (eski 81. sokak) No:2 06490 Cankaya/ANKARA

2. Tarihsel Gelisimi

Boliimiimiiz de 2017 yilinda oncelikli alanlar kapsaminda 2 adet aragtirma gorevlisi ve
vekaleten bir boliim bagkaninin atanmasi ile kurulmustur. Suanda ise boliimiimiiz akademik personeli
olaarak; 3 Doktor Ogretim Uyesi, 1 Ogretim Gorevlisi ve 2 Arastirma Gorevlisi bulunmaktadir.
Boliimiin lisans dgrencisi bulunmamaktadir.

Tablo1: Boliimde Gorevli Akademik Personel Sayisi

Ogretim Elemanlan 2023 sayilan
Doktor Ogretim Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi*

Toplam

AN — W
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3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Boliimiimiiz; 6grencilere ve halka en yiiksek standartlarda bilgi, klinik hizmet ve arastirma
kosullarini saglayarak dil ve konugma ile ilgili problemlerin en dogru seklide ele alinmasini,
ogrencilere Dil ve Konusma Biliminin prensiplerini asilayarak, mesleki muhakeme ve problem ¢6zme
yeteneklerini gelistirmeyi hedefleyerek hem saglik hizmeti hem de akademik arastirma boyutunda en
iist seviyede, etik ve insani degerlere saygili, evrensel diigiince ve degerlere sahip, Atatiirk ilke ve
devrimlerine bagl Dil ve Konusma Terapistleri yetistirmeyi misyon edinmistir.

Dil ve Konusma Terapisi Boliimii, halkin bilgi edinmesi ve bilinglendirilmesi ilkesi temelini
benimseyen, kanita dayali klinik egitimde ulusal ve uluslararasi liderlik vasfina sahip, bilgiyi kullanan,
bilime katkis1 olan, bilimsel girisimci ruhu ve disiplinler arasi yaklagimla igbirligi igerisinde ¢agdas ve
bagimsiz caligma yetisine sahip olma vizyonu ile yol almak diisiincesindedir.

Bu misyon ve vizyon dogrultusunda 6grenci alimina baglama siirecine kadar gerekli bakis
acist ve yaklagimlari olusturmay1 hedeflemektedir.

Dil ve konugma terapisi alan1 re/habilitaston alanlarindan birisidir. Dil ve konusma terapisine
ihtiyact olan bireyler arasinda belirli bir tibbi tani alabilen ¢esitli hastaliklar, fiziksel, duyusal, zihinsel
veya norogenetik bozukluklara sahip ve engelli olma riski altinda olan bireyler yer alabilir. Kafa
travmasi ya da inme sebebiyle bilissel, iletisimsel ve yutma fonksiyonlarinda kayip veya yetersizlik
yasayan geng, yetiskin ya da yaglilar da dil ve konusma terapisine ihtiya¢ duyan bir diger
popiilasyondur. Bu bireylerin de dil ve konusma terapisi hizmetlerini 6miir boyu almalart
gerekebilmektedir. Bu nedenlerle dil ve konusma terapisi alaninda galigan meslek elemanlarinin sayica
artmasi ve istihdaminin saglanmasi toplumsal ve bireysel iiretkenligin devami, refahin artmasi igin
olduk¢a 6nemlidir.

Boliimiimiize 6grenci aliminin gergeklesebilmesi i¢in 6grencilere yetkin ve yeterli egitim
ortaminin olusturmasi dncelik teskil etmektedir. Bunu sonrasinda akademik personel varliginin
saglanmasi takip edecektir. Hedefimiz, dil ve konusma terapisi boliimleri arasinda tercih edilen ve
mezunlar1 6zel ve kamu sektoriinde dncelikle istihdam edilen boliimler igerisinde yer almak ve yaptigi
bilimsel ¢alismalar1 ve danismanlik hizmetleri ile Tiirkiye'de ve Diinya'da taninan, tercih edilen bir
boliim olmaktir.

Amaglar ve Hedefler: Oncelikle lisans programinin aktif hale getirilmesi hedeflenmektedir.
Boliimiimiiz akademik personelin yetkinligini gelistirmeye yonelik kongre, sempozyum, seminer,
toplantilar gibi etkinliklere hem katilimc1 hem davetli olarak katilmaktadir.
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LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

Birim, kurumsal doéniistimiinii saglayacak ydnetisim modeline sahip olmali, liderlik yaklagimlar
uygulamali, i¢ kalite glivence mekanizmalarini olusturmali ve kalite gilivence kiiltiirlinii
i¢sellestirmelidir.Boliimiimiiz boliim bagkam liderliginde I¢ Kontrol Program Calisma Grubu ve bu
gruba bagli kurul ve komisyonlar mevcuttur.

A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yap

Boliimiimiizde kurullar, komisyonlar ve ¢alisma gruplari olusturulmus ve boliim internet sitesinde
yaymlanmistir. (DKT (2)A.1.1.1.Kurullar,Komisyonlar,Calisma_Gruplar1_Listesi)

Her yil iiniversitemiz genelinde gerceklestirilen planlama faaliyetleri kapsaminda, Saglik Bilimleri
Fakiiltesi biinyesinde diizenlenen Risk alt ¢calisma grubu, Stratejik plan alt calisma grubu ve Kalite alt
caligma grubu toplantilar1 ve ¢alisma gruplarina dahil olunmustur. ilgili gérevler, ilgili kurul,
komisyon veya ¢aligma grubu tarafindan yerine getirilmektedir (DKT (3)A.1.1.2.BIDR_Inceleme
Toplantis;, DKT (3)A.1.1.3.Toplanti_ Giindemi_Calismalar1_Ornek_Yazis1).

Boliimiimiizde olusturulmus olan kurullar, komisyonlar ve ¢alisma gruplari boliim internet sitemizde
yaymlanmustir.

Stratejik plan alt ¢alisma grubunun galismalari ile 2019-2024 Stratejik plan hedeflerinin
degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar gerceklestirilmistir. Bu ¢alismalarin gergeklestirildigi
toplantilara boliim Stratejik Planlama Calisma Ekibinde gorevli boliim 6gretim elemanlarimiz
katilmistir. Ek olarak 2024-2029 Stratejik Plan hedeflerinin belirlenmesine yonelik calismalar ise
devam etmektedir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kamtlar
(2)A.1.1.1.Kurullar,Komisyonlar,Calisma_Gruplar1_Listesi
(3)A.1.1.2.BIDR inceleme Toplantisi
(3)A.1.1.3.Toplant1_Giindemi_Calismalar1_Ornek Yazisi

A.1.2. Liderlik

Dil ve Konusma Terapisi Boliim Baskani olarak Dr. Ogr. Uyesi Isik Sibel Kiigiikiinal
gorevlendirilmistir.

Boliimiimiiziin 6ncelikli hedefi olan lisans programinin aktif hale getirilmesi hususunda 1 adet
arastirma gorevlisi istegi neticesinde ve igeriden atama kapsaminda 1 adet doktor 6gretim tiyesi
kadrosu ilan1 gerceklesmistir (DKT (2)A.1.2.1.Resmi_Gazetede Yayimlanan Kadro Ilanlar1).

Ayrica Lisans programina yonelik program agma dosyalarinda diizenlemelerin gergeklestirilmesi
amaci ile yapilan akademik kurul toplantilarinda dersler ve ders bilgi paketlerinde gerekli
diizenlemeler gergeklestirilmistir (DKT(2)A.1.2.2.Lisans Programi_Diizenlemesi Gerceklesen AKT
_Tutanagi, DKT (2)A.1.2.3.Lisans_Programi_Diizenlemesi_Gergeklesen AKT Tutanagi Eki).

Resmi gazetede yayimlanan 6gretim elemani ilanina yonelik sinav tarihi belirlenmis ve jiirisi
olusturulmustur (DKT (3)A.1.2.4.0gretim_Elemani_Alimi_Sinavi_Ust_Yazis1)

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(2)A.1.2.1.Resmi_Gazetede Yayimlanan Kadro_ilanlari

Gazi Universitesi Rektérliigi 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T+90312 2022000 - F+90312 2213202 7

gaziedutr



1926

2)A.1 .2.2.Lisans_Programl_Diizenlemesi_Gergeklsen_AKT_Tutanagl

(2)A.1.2.3. Lisans_Programi_Diizenlemesi_Gergeklesen AKT Tutanagi Eki
(3)A.1.2.4.0gretim_Eleman1_ Alimi_Smavi_Ust_Yazist
A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Ulusal hedefleri, uluslararasi bilgileri, kanita dayali paydas beklentilerini dikkate alarak belirlenmis olan
amag, misyon ve hedeflerimizde 2020-2021 akademik yil icerisinde herhangi bir degisiklik
gerceklestirilmemistir.

Boliim baskanligi tarafinda da kalite koordinatorliigii de dahil olmak {izere tiim koordinatdrliiklerden
2023 yilina ait faaliyet raporlar1 ve 2024 yili i¢in ¢alisma takvimleri istenmistir ve béliim baskanligina
gerekli belgeler iletilmistir. Koordinatorliiklerin isleyislerine ve faaliyetlerine dair kanitlara detayli
olarak A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yapr ve A.1.2. Liderlik baghiklarinda deginilmistir (DKT
(2)A.1.1.1 Kurullar,Komisyonlar,Caligma_Gruplar1_Listesi).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu bagslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 2 olarak belirlenmistir.

Kamtlar
(2)A.1.3.1.Kurullar,Komisyonlar,Calisma_Gruplar1_Listesi
A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar:

Dil ve Konusma Terapisi Bolimii Kalite Alt Calisma Grubu Fakiiltemiz Kalite Komisyonu
baskanliginda Universite Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tarafindan belirlenen takvim cercevesinde
mekanizmaya dahil olmaktadir. Universitemiz ve Fakiiltemiz biinyesinde gergeklestirilen toplantilara
katilim saglamaktadir. Bu eylemler ¢ercevesinde yapilan uygulamalar degerlendirilmektedir.

Boliim i¢i bilgi aktarimi ve diizenlenmesi olusturulan ortak ¢alisma dosyalari ile boliimiimiizde
gergeklestirilmektedir. Boliim i¢i degerlendirme raporu, faaliyet raporlar1 ve stratejik plan bildirilmis
olan takvimlere uygun olarak giincellenmesi i¢in gerekli ¢aligmalar ve toplantilar gergeklestirilmistir
(DKT (3)A.1.4.1.Calismalarin_Degerlendirildigi_Toplanti_Gdrseli)

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu bagslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar
(3)A.1.4.1.Calismalarm_Degerlendirildigi_Toplanti_Gorseli
A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Gergeklestirilen faaliyetler ile ilgili kamuoyun bilgilendirmenin 6nemi bdoliimiimiiz genelinde
onemsenmektedir. Tasarlanan faaliyetlerin kamuoyunun {istiin yararina hizmet etmesi
onemsenmektedir. Boliimiizii internet sayfasindan yapilacak olan faaliyetler ile ilgili giincel bilgiler
zamaninda paylasilmasi i¢in gerekli planlamalar ve gorev paylasimlart yapilmigtir. Boliim internet
sitesinde yapilacak paylasimlarin gerceklestirilmesi i¢in “Web Sitesi Diizenleme Koordinatorliigi’ne
2 adet bolim ogretim elemani goérevlendirilmistir. Bliim internet sitesinde yaymlanmistir (DKT
(2)A.1.5.1 Kurullar,Komisyonlar ve Calisma Gruplar1_Listesi).

Boliimiimiizde gergeklesen idari/akademik faaliyetler, gelismeler ve uygulamalar ey zamanli olarak
boliim internet sitesinin ilgili alanindan duyurulmaktadir (DKT (3)A.1.5.2.Boliim_Internet Sitesi
Sayfa Ornekleri-Web_Adresi).
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Olgunluk Diizeyvi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Kamtlar

(2)A.1.5.1. Kurullar,Komisyonlar ve Calisma_ Gruplar1_Listesi
(3)A.1.5.2.B6liim_internet Sitesi Sayfa Ornekleri-Web_Adresi

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Boliimiimiiz misyon, vizyon, amaci ve stratejik amag-hedefleri planlanir ve uygulanir.
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Bolimiimiiz misyon ve vizyonu ulusal ve uluslararast kanita dayali gelismeler c¢ergevesinde
tamimlanmigtir. Boliim c¢alisanlar1 ve kamuoyu ile internet sitemizde yaymlanarak paylagilmistir.
Boliimiiziin, fakiiltemiz kalite glivencesi politikas1 1s18inda ve i¢ paydaslarin goriisleri alinarak
olusturulan kalite giivence politikast bulunmaktadir. Béliimiimiiz misyon ve vizyonu web sayfamizda
kamuoyuyla paylasilmaktadir (DKT (2)A.2.1.1.Misyon-Vizyon). Dil ve Konusma Terapisi Boliimii,
stratejik yOnetiminin bir parcasi olarak kalite giivencesi politikalarini belirlemis ve bu politikalar
kamuoyuyla paylasilmistir (DKT (3)A.2.1.2.DKT Béliimii Kalite Politikasi). 2023 Y1l icerisinde bu
baslik i¢in herhangi bir ¢caligma gergeklestirilmemistir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu bagslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(2)A.2.1.1.Misyon-Vizyon

(3)A.2.1.2.DKT Bolimii_Kalite Politikasi

A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler

Gazi Universitesi 2021 yilinda aldig1 kararla gerceklestirilen 2019-2023 Stratejik Plan1 ve bu
baglamda giincellenen Faaliyet Raporu ve Stratejik Hedef Kartlart konusunda degerlendirme
caligmalar1 gerceklesmektedir. Bu ¢alismalar kapsaminda her boliimiin ve akabinde Saglik Bilimleri
Fakiiltesi’nin Stratejik Planini, Faaliyet Raporunu ve Hedef Kartlar1 olusturulmustur. Dil ve Konugsma
Terapisi Boliimii Strateji Ekibi de Saglik Bilimleri Fakiiltesi Strateji Birimi ¢agrisi ile bu ¢aligmalarda
yer almistir. Ayn1 zamanda bu degerlendirmeler dogrultusunda 2024 yil1 hedeflerinin de belirlenmesi
planlanmaktadir (DKT (2)A.2.2.1.Stratejik_Amac ve Hedeflerin Deg. Konulu Toplant1)

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Strateji Planlama Calisma Ekibi’nin gergeklestirecegi calismalar 6ncesinde
bolim igerisinde degerlendirmelerin gergeklestirilebilmesi amaci ile boliim i¢i degerlendirme konulu
toplanti gergeklestirilmistir (DKT (4)A.2.2.2.Boliim_Degerlendirme Toplantis1_Gorseli). Bolimiimiiz
2023 yil1 faaliyet raporu boliimiimiiz “Stratejik Planlama Calisma Ekibi” tarafindan hazirlanmaktadir.
Bu rapor Saglik Bilimleri Fakiiltesi dekanligina boliim baskanligi tarafindan sunulacak ve sonrasinda
boliim akademik personeli ile paylasilacaktir (DKT (4)A.2.2.3.1lgili_Sunum_Konulu Ust Yaz).

Olgunluk Diizeyvi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu basglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 4 olarak belirlenmistir.
Kanitlar
(2)A.2.2.1.Stratejik_Amag_ve Hedeflerin Deg. Konulu Toplanti
(4)A.2.2.2.Boliim_Degerlendirme Toplantis1_Gorseli
(4)A.2.2.3.1lgili_Sunum Konulu Ust Yazi
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A.2.3. Performans Yonetimi

Bolimiimiizde performans yonetimi kalite politikamiz ve stratejik amaglar da géz Onilinde
bulundurularak saglanmaktadir. Birim faaliyet raporlari ile 3 aylik takipler yapilarak senelik performans
da belirlenmektedir. Ayrica Saglik Bilimleri Fakiiltesi tarafindan gerceklestirilen bilgilendirmeler
neticesinde de tiim dgretim elemanlarinin AVESIS, BAPSIS ve YOKSIS v.b. bilgi sistemleri iizerindeki
bilgilerini giincel tutmalar1 saglanmaktadir (DKT (3)A.2.3.1.AVESIS Sayfasi_Ornegi).

2023 yihi faaliyet raporu hazirliklar1 hem boliimiimiiz 6zelinde hem de Saglik Bilimleri Fakiiltesi
genelinde devam etmektedir (DKT (2)A.2.3.2.Calismalarin_Devamliligia Ornek Belge). Birim ici
performans degerlendirmeleri ‘Stratejik Planlama Calisma Ekibi’, ‘AR-GE Calisma Ekibi’ ve ‘Kalite
Caligma Ekibi’ nin ortak calismalariyla yapilmaktadir. Performans gostergelerinin yer aldigi 2023 yil
bolim faaliyet raporu boliimiimiiz ‘Stratejik Planlama Calisma Ekibi’ tarafindan hazirlanmaktadir.
‘Kalite Calisma Ekibi’ tarafindan da 2023 yili i¢in program i¢ degerlendirme raporu hazirlanarak bolim
ait faaliyetleri degerlendirilmesi gerceklestirilmektedir (DKT (3)A.2.3.3.Program i¢i Degerlendirme
Raporu).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu bagslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kamtlar

(3)A.2.3.1.AVESIS Sayfas1 Ornegi
(2)A.2.3.2.CalismalarinDevamlihigina Ornek Belge
(3)A.2.3.3.Program I¢i Degerlendirme Raporu

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Boliime ait bir bilgi yonetim sistemi bulunmamaktadir. B6liimiimiiz internet sayfasinin giincellenmesi
gergeklestirilmis ve bilgi paylagimi i¢in kullanilmasi hedeflenmistir.

Birimimizde resmi yazigmalar i¢in 01.01.2014 yilinda Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
kullanilmaya baglanmistir ve kullanimi devam etmektedir. EBYS ile tiim yazigmalar elektronik imza
ile yiiriitiilmekte, tiim idari birimler ile 6gretim iiye ve elemanlar1 ilgili evraklar1 kendi sistemlerinden
¢evrimici olarak takip edebilmekte ve evraklar arsivlenmektedir.

Boliim kurulu ve toplantilarinda alian kararlar Bolim sekreterliginde arsivlenmektedir (DKT
(3)A.3.1.1.Boliim_Kurul Karari_Ornegi).

Universitemizde yiiriitiilen stratejik yonetim, akademik performans degerlendirme ve BAP
Koordinasyon Biriminin yeniden yapilandirilmasi ¢alismalar1 kapsaminda, akademik etkinliklerin kisi,
boliim, birim ve kurum diizeyinde envanterinin olusturulmasi ve siirdiiriilebilir bir kalite giivence
sisteminin olusturulabilmesine katk1 saglamas1 amaciyla Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS)
https://avesis.gazi.edu.tr adresi lizerinden kullanilmakta ve birimimiz 6gretim iiye/elemanlar
tarafindan bireysel olarak giincellenmektedir. Saglik Bilimleri Fakiiltesi tarafindan gerekli
giincellemelerin gerceklestirilmesi amaci ile diizenli hatirlatmalar gergeklestirilmektedir (DKT
(3)A.3.1.2.AVESIS_Sayfas1_Ornegi).

Olgunluk Diizeyvi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)A.3.1.1.Béliim_Kurul Karari_Ornegi
(3)A.3.1.2.AVESIS_Sayfas1 Ornegi
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A.3.2. insan Kaynaklar1 Yonetimi

Birimimizde insan kaynaklar1 yonetimi gérev tanimlari, is akis siirecleri kapsaminda
degerlendirilmektedir. idari ve destek hizmetleri sunan birimlerinde gorev alan personelin iistlendikleri
gorevlerle uyumunu saglamak tizere gorev tanimlari ve is akis stirecleri bulunmaktadir. Bu gorev
tanimlar1 boliimiimiiz akademik personeline fakiiltemiz tarafindan bildirilmistir. 2022 yilinda
boliimiimiiz akademik personeline gergeklestirilen memnuniyet anketleri 2023 yilinda
uygulanmamustir. Bu eksiklik fark edilmis ve 2024 yilinda memnuniyet anketlerinin tekrarlanmasi
gergeklestirilen degerlendirme toplantisinda planlanmigtir (DKT (2)A.3.2.1.Toplanti_Goriintiisii).

Olgunluk Diizeyvi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 2 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(2)A.3.2.1.Toplant1_Goriintiisii

A.3.3. Finansal Yonetim

Finansal yonetim anlaminda bdoliimiimiize ait bir diizenleme bulunmamaktadir. Boliimiimiiz,
iiniversitemiz ve fakiiltemiz finansal yonetim sistemi usul ve esaslarii1 benimsemistir (DKT
(3)A.3.3.1.Fakiilte Faaliyet Raporu).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 2 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)A.3.3.1.Fakiilte Faaliyet Raporu

A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Boliimiimiizde arastirma-gelistirme, yonetisim sistemlerine iligkin siiregler boliim
koordinatdrliiklerinin gorev tanimlari ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir. Fakiiltemiz blinyesindeki
koordinatorliikler tarafindan yiiriitiilen faaliyetlere iliskin is akis siiregleri tanimlanmistir ve
bolimiimiizde ise bu siiregler dahilinde is paylasimlari yapilarak siire¢ yonetimi saglanmaktadir (DKT
(3)A.3.4.1.Kurullar,Komisyonlar ve Calisma Gruplar1_Listesi).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu bagslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)A.3.4.1 . Kurullar,Komisyonlar ve Calisma Gruplar1_Listesi
A 4. Paydas Katihm

A4.1. i¢ ve Dis Paydas Katihm

Boliimiimiizde danismanlik hizmeti alan danisanlardan aldiklar1 danigmanlig1 pek ¢cok acidan
degerlendirmeleri istenmektedir. Toplanan cevaplar y1l sonunda incelenmekte ve faaliyet raporuna
eklenmektedir. Bu siire¢, danisanlarin goriis ve dnerilerini paylasabilecekleri ve boliimiimiiz girisinde
yer alan kutu aracilifiyla saglanmaktadir.

Ayrica dis paydaslardan olusan danigma kurulu ilgili kisiler ile goriisiilerek yenilenmistir (DKT
(2)A.4.1.1.Danisanlara_Yonelik Hizmet Deg. Anketi, DKT (2)A.4.1.2.Damsma_Kurulu_Uyeleri)
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Daniganlardan toplanan bilgiler incelenmis ve raporlastirilmigtir (DKT
(3)A.4.1.3.2023_Yili_Damisan Memnuniyet Bilgileri)

Olgunluk Diizeyvi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kamtlar

(2)A.4.1.1.Danisanlara_Yonelik Hizmet Deg. Anketi
(2)A.4.1.2.Damgma_Kurulu Uyeleri
(3)A.4.1.3.2023_Yili_Damigan Memnuniyet Bilgileri

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Boliimiizde aktif bir lisans programi bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

A.4.3. Mezun lliskileri Yonetimi
Boliimiizde aktif bir lisans programi bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

A.S. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi
Universitemiz uluslararasilasma politikas1 benimsenmistir.

Boliimiimiiz 6gretim tiyesi Sadiye BACIK TIRANK ile The University of Bremen arasinda 2022 yili
son ¢eyreginde gergeklesmis olan yazigma neticesinde The University of Bremen’de gorev yapmakta
olan Uzm. Dkt. Nur Seda SABAN DULGER’in akademik isbirlikleri devam etmektedir (DKT
(2)A.5.1.1.The University of Bremen ile Yazigsma). Bu ¢aligmalar kapsaminda kendisi tarafindan
Tiirkiye’ye gelislerinde yliz yiize toplantilar gerceklestirilerek ilerlemeler degerlendirilmektedir (DKT
(3)A.5.1.2.Uzm._Dkt. Nur Seda Saban Diilger’in_Ziyareti).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 2 olarak belirlenmistir.
Kamtlar

(2)A.5.1.1.The_University_of Bremen ile Yazisma

(3)A.5.1.2.Uzm. Dkt. Nur Seda Saban Diilger’in Ziyareti

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari
Boliimiimiizde uluslararasilagsma faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in ayrilmis kaynak bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
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A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 tarafindan, uluslararasi kongrelerde hem konusmaci olarak
bulunulmus hem de bildiri sunumlari gergeklestirilmistir. Ayrica uluslararasi etkinliklerde sunulmus
ve dergilerde yayimlanmis 8 adet yayin mevcuttur (DKT (3)A.5.3.1.Uluslararas1_Yayin_Listesi
(2023), DKT (3)A.5.3.2.Konusmaci_Olunan_Uluslararas1_Kongreler).

The University of Bremen’de gorev yapmakta olan Uzm. Dkt. Nur Seda SABAN DULGER ile
gergeklestirilen yazisma sonucunda boliimiimiiz 6gretim iiyesi Sadiye BACIK TIRANK ile
Universitemiz Odyoloji Boliimii’nde yiiriittiigii lisans dersi kapsaminda, 6grenciler ile bilgi paylasimi
gergeklestirmekte, konuk 6gretim elemant olarak 6grencilere katki sunmustur. Ayrica Tiirkiye’ye
geldigi zaman da bolimiimiizii ziyaret etmis, ¢alismalar yiiz yiize tartisma imkani1 bulunmustur. (DKT
(3)A.5.3.3.Uzm._Dkt. Nur Seda Saban Diilger’in_Ziyareti)

Gazi Universitesi tarafindan gerceklestirilen 2021-2022 Rektorliik Tesvik Odiilleri kapsaminda
boliimiimiizden 2 6gretim elemani 6diil almaya hak kazanmistir (DKT (3)A.5.3.4.2021-
2022 Rektorliik Tesvik Odiilleri)

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu bagslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)A.5.3.1.Uluslararas1_Yayimn Listesi (2023)
(3)A.5.3.2.Konusmaci_Olunan_Uluslararas1 Kongreler
(3)A.5.3.3.Uzm. Dkt. Nur Seda Saban Diilger’in_Ziyareti
(3)A.5.3.4.2021-2022_Rektorliik Tesvik Odiilleri

EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Boliimiimiizde lisans programi aktif degildir. Lisans programina 6grenci alim1 hedefi dogrultusunda
gerekli hazirliklar yapilmistir. Lisans programimiz aktif hale gelmemistir ancak 2024-2025 Egitim
Ogretim y1lina aktif hale gelmesi planlanmaktadir. Ders miifredatinda ve ders bilgi paketlerinde
gerekli diizenlemeler yapilmaktadir (DKT (2)B.1.1.1.Lisans_Programi_Diizenlemeleri_ Konulu AKT
Tutanagi

Lisans programimizin heniiz aktif olmamasi sebebi ile B.4. alt bagligina kadar olgunluk diizeyleri 1
olarak belirtilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 2 olarak belirlenmistir.
Kamtlar
DKT (2)B.1.1.1.Lisans_Programi_Diizenlemeleri Konulu AKT Tutanagi

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar
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B.1.3. Ders Kazamimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kanitlar
B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayal Ders Tasarimi

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kamtlar
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Olgunluk Diizeyvi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kamtlar
B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kamtlar
B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kanitlar
B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taminmasi ve Kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar
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B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kamtlar

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu bagslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kamtlar
B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu bagslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kanitlar
B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kamtlar
B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Ogretim elemani atama, yiikseltme ve gorevlendirmede iiniversitemizin ve fakiiltemizin belirledigi
siire¢ ve kriterleri esas alinmaktadir ve kamuoyuna agiktir. Boliimiimiizde 6gretim elemanlarinin ise
alimi, atanmasi ve yiikseltilmesi sirasinda mevzuatta belirtilen kurallar izlenmektedir. Béliimde ihtiyag
dogrultusunda kadro talepleri rektorliige iletilmektedir. Alimlarda mesleki deneyimleri, bilimsel
arastirma ve donanim yeterliliklerinin bulunmasi gibi kosullar1 gerceklestirmeleri gerekmektedir.
Ogretim iiyesi disindaki gretim elemani alimi s1ra—s§1da lisans akademik ortalamasi, ALES, yabanci

—1t A~
it 4 2 FREEREH
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dil sinavlari, yazil ve sozlii sinavlardaki performanslarina bagl olarak alimlar yapilmaktadir. Ogretim
elemanlarinin kadro atamalarinda iiniversitemizin belirlemis oldugu atama yiikseltilme kriterleri ile
degerlendirilmektedir. Kriterleri saglamasi durumunda atamalar gerceklestirilmektedir. Bolimiimiizde
atama ve yiikseltme kriterlerinde Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Akademik Yiikseltilme
ve Atama Kriterleri Yonergesi dikkate alinmakta ve islemler bu dogrultuda gerceklestirilmektedir
(DKT (2)B.4.1.1.GU_Akademik_Yiikseltilme-Atanma Kriterleri Y®onergesi).

Olgunluk Diizeyvi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 2 olarak belirlenmistir.
Kamtlar
(2)B.4.1.1.GU_Akademik_Yiikseltilme-Atanma_Kriterleri Y®&nergesi
B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Aktif lisans 6grencimiz olmamasindan dolay1 boliimiimiize yayilmis, 6gretim yetkinligini gelistirmek
amagli bir uygulama bulunmamaktadir. Mevcut durumda egiticilerin egitimi sertifikalarina sahip
ogretim elemanlarimiz gogunluktadir (DKT (3)B.4.2.1.Béliim_Ogretim_Elemanlar1_Egiticilerin_
Egitimi_Sertifikalar1). Gerekli egitimlere katilmamig 6gretim elemanlarimiz ise egitime katilmay1
planlamaktadir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 2 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)B.4.2.1.Boliim_Ogretim_Elemanlar1_Egiticilerin_Egitimi_Sertifikalari

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Boliimiimiize ait 6gretim kadrosuna yonelik tesvik ve odiillendirilme mekanizmalar
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu bagslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar:

Boliimiimiiz arastirma faaliyetlerini, stratejik plani ¢ergcevesinde belirlenen akademik 6ncelikleri ile
yerel, bolgesel, ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, uluslararasi deger iiretebilen ve toplumsal
faydaya doniistiiriilebilen bigimde yonetmektedir. Aragtirma iiniversitesi oldugumuzun bilincinde ve
sorumlulugunda, az olan 6gretim eleman1 sayimizla tatmin edici giktilar elde etmek i¢in
caligmalarimizi devam ettirmekteyiz.

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Birimimizde arastirma hedefleri tanimlanmistir ve bu hedefler diizenli araliklarla gézden
gecirilmektedir. Temel aragtirma hedefimiz etik kurallar ¢ercevesinde giincel konulari giincel
yontemlerle ¢alismaktir. Yapilacak aragtirma konulari belirlenirken diinyadaki ve iilkemizdeki yeni
egilimleri dikkate alarak oncelikli arastirma alanlar1 belirlenmektedir. Belirlenen konularin ayni
zamanda saglik, sosyal ve kiiltiirel agidan katkida bulunacak konularin olmasina dikkat edilmektedir.
2019-2023 Stratejik Plan1 degerlendirmeleri ve 2023 yil1 verileri, Stratejik Planlama Koordinatorliigii
caligma takvimi sonu¢lanmadigi igin verilememistir. Koordinatdrliik faaliyet raporu tizerindeki
caligmalarina devam etmektedir. Caligmalar tamamlandig taktirde birim ve boliim faaliyet raporlari
her sene oldugu gibi ilgili internet sayfalarindan paylasilacaktir (DKT (2)C.1.1.1.Faaliyet Raporlari_
Yayinlanma Gorseli). Ayrica aragtirma iiniversitesi oldugumuzun bilincinde ¢alismalarimiza devam
etmekteyiz.

Dil ve Konusma Terapisi Boliimiinde AR-GE Calisma Ekibi Baskani tarafindan, 2023 yilinda, boliim
Ogretim iiyeleri ve gorevlilerine ait akademik yayin, etkinlik, atif, 6diil gibi bilgilerin diizenli olarak
toplanmast igin ortak excell calisma dosyasi hazirlanmistir. 2024 yili i¢in bilgilerin daha verimli
toplanabilecegi diisliniilmektedir (DKT (2)C.1.1.2.0rtak Excell Calisma Dosyast)

Ayrica Universitemiz genelinde kurulan ‘Gazi Universitesi Akademik Veri Yonetim Sistemi’ ile
bolimde bulunan 6gretim tiyeleri ve gorevlilerine ait tiim akademik veriler diizenli olarak 6gretim
iiyeleri ve dgretim elemanlarinca giincellenmektedir (DKT (3)C.1.1.3.0gretim_Eleman1_Veri_
Yonetim_Sistemi_Ornegi)

Arastirma faaliyetlerin yiiriitiilebilmesi adina boliimiimiizde koordinatorliikler olusturulmustur. Bu
koordinatorliikler ve gorev alan 6gretim liyesi ve elemanlar1 boliim internet sayfasinda yer almaktadir
(DKT (3)C.1.1.4.Kurullar,Komisyonlar-Caligma Gruplar1_Listesi)

Dil ve Konusma Terapisi boliimiine ait 3 laboratuvar ve uygulama alaninda hem akademik ¢aligmalar
cer¢evesinde hem de danigmanlik ¢ergevesinde vaka takipleri gergeklestirilmektedir. Kullanilan
derslik ve laboratuvarlar kullanim alan1 ve kapasitelerine iligkin bilgiler 2022 Y1l Faaliyet Raporu’nda
yer almaktadir (2023 faaliyet raporu ¢alismalar1 bitmemistir ve laboratuvar diizeninde degisiklik
olmamustir.). DKT (3)C.1.1.5.2022_Yili DKT Faaliyet Raporu

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(2)C.1.1.1.Faaliyet_Raporlar1_ Yayinlanma_Gorseli
(2)C.1.1.2.0rtak_Excell Calisma Dosyas1
(3)C.1.1.3.0gretim_Elemam_Veri_ Yoénetim_Sistemi_Ornegi
(3)C.1.1.4.Kurullar,Komisyonlar-Calisma Gruplar1_Listesi
(3)C.1.1.5.2022_Yili DKT Faaliyet Raporu
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C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Béliimiimiiz, i¢ ve dis kaynaklarmn kullanim siirecinde fakiilteye baghdir. Ozellikle gerceklestirilecek
arastirmalarda ve danisan hizmeti vermekte kullanimi kritik olan belli sarf ve demirbas malzeme alimi1
gergeklesmistir (DKT (3)C.1.2.1.Sarf ve Demirbas Malzeme Alimi Faturasi).

Birimin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek igin {iniversite i¢i kaynaklarin
olusturulmasina yonelik BAP projesine yonlendirilmesi planlanmistir. Bu baglamda 2 06gretim
elemanimizin arastirmaci oldugu 1 adet devam eden BAP projesi bulunmaktadir. Bir digeri i¢in de
gerekli planlamalar tamamlanmistir (DKT (3)C.1.2.2.Devm_Eden BAP_Projesi_Bilgisi).

Birimimizde gerceklestirilen aragtirmalar dis kaynaklar tarafindan da desteklenmektedir. Boliimiimiiz
ogretim elemanlarmin arastirmaci veya danisman olarak yer aldigi 2 adet TUBITAK projesi
bulunmaktadir (DKT (3)C.1.2.3.TUBITAK_Projesi_Bilgileri)

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)C.1.2.1.Sarf ve Demirbag Malzeme Alimi1_Faturasi
(3)C.1.2.2.Devam_Eden BAP_Projesi_Bilgisi
(3)C.1.2.3.TUBITAK_Projesi_Bilgileri

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi Imkanlar

Birimin doktora programi ve doktora sonrasi imkanlari bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar

C.2. Arastirma Yetkinligi, is Birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Boliimiimiizde, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir. Ancak bolimiimiiz 6gretim elemanlar: {iniversitemiz biinyesinde ve/veya diger
iiniversitelerde mevcut olan, ilgili egitimlere katilmaktadirlar. Birimde, 6gretim elemanlari/iiyelerinin
aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine yoOnelik uygulamalara 6nem verilmektedir. Akademik
personellerin yetkinligini gelistirmesi ve iyilestirmesi i¢in bireysel veya grup halinde BAP destekli
projeler, TUBITAK projeleri, COST projelerine katilim desteklenmektedir. Bu projelere yonelik
liniversitemiz veya diger tiniversiteler tarafindan gergeklestirilen bilgilendirme toplantilarina da katilim
desteklenmektedir (DK T (3)C.2.1.1.Bu_Baglamda_Toplantilara_Katilim_Ornekleri).

Bunun yani sira bir¢ok ulusal ve uluslararasi sempozyum, kongrede boliimiimiiz 6gretim elemanlar
davetli konusmaci olarak yer almaktadir (DKT (3)C.2.1.2.Katilim_Gdsterilen_Bilimsel Etkinlik
Ornekleri)

Boliim 6gretim elemanlari, ulusal ve uluslararasi kongrelere katilarak hem akademik yetkinliklerini
artirmig hem de deneyimlerini aktarma firsati1 bulmaktadirlar.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)C.2.1.1.Bu_Baglamda Toplantilara Katilim_Ornekleri
(3)C.2.1.2. Katilim_Gbsterilen Bilimsel Etkinlik Ornekleri
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C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Birimde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olugturma
yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Boliimiin aragtirma faaliyetleri hem 3 aylik araliklarla ve yil sonunda da yillik olarak toplanmaktadir.
Bu bilgiler birim faaliyet raporunda yer almaktadir. Elde edilen bulgularin degerlendirilmesine yonelik
ilke, kural ve gostergeler bulunmasa da AVESIS’in giincel tutulmasi saglanmakta ve seffaf olma
ozelligi buraya da yansitilmaktadir (DKT (3)C.3.1.1.AVESIS Sayfasi Ornegi). Tesvik olarak da
iiniversitemizin tesvik politikas1 benimsenmistir (DKT (3)C.3.1.2.2021-
2022 Rektorlik Tesvik Odiilleri).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu bagslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Kamtlar

(3)C.3.1.1.AVESIS_Sayfasi_Ornegi
(3)C.3.1.2.2021-2022_Rektérliik Tesvik Odiilleri

C.3.2. Ogretim Elemany/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Boliimiin arastirma faaliyetleri hem 3 aylik araliklarla ve yil sonunda da yillik olarak toplanmaktadir.
Bu bilgiler birim faaliyet raporunda yer almaktadir. Elde edilen bulgularin degerlendirilmesine yonelik
ilke, kural ve gostergeler bulunmasa da AVESIS’in giincel tutulmasi saglanmakta ve seffaf olma
ozelligi buraya da yansitilmaktadir (DKT (3)C.3.2.1.AVESIS Sayfasi1 Ornegi).

Olgunluk Diizeyvi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar
(3)C.3.2.1.AVESIS_Sayfas1_Ornegi
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TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal Katk Siireclerinin Yonetimi

Boliimiin fiziki, teknik ve mali aragtirma kaynaklar1 bina degisimi ve pesinden gelen tadilat siireci ile
iyilestirilmistir. Ancak misyon, hedef ve stratejileriyle uyumlu ve yeterli degildir. Bu sebeplerle var
olan imkanlar en iyi sekilde kullanilmaya calisilmaktadir.

Boliimiimiizde danisan hizmeti verilmektedir. Bu siireglerin mali yonetimi fakiilte koordinatorliigiinde
devam etmektedir.

2023 yili igerisinde bdliimiimiiz 6gretim elemanlar: tarafindan toplam 474 danisan hizmeti
sunulmustur. Bu hizmetlerin karsiliginda Universitemiz déner sermaye biriminden alinmis olan gelir
miktarina yonelik bilgi ilgili kanit icerisinde yer almaktadir (DKT (3)D.1.1.1.DKT_Béliimiinde
2023 Yilinda Damnisanlar Bilgisi).

Danisanlara verilen hizmetin degerlendirmesi her goriisme sonrasinda daniganin bakimvereni ve/veya
kendisinden alinan geri bildirimler ile degerlendirmektedir (DKT (4)D.1.1.2.2023_Y1ili_Danisan_
Memnuniyet Bilgileri). Bu degerlendirmeler sonucunda kalitenin arttirilmasi ve ihtiyaclarin
karsilanabilmesi i¢in gerekli malzeme satin alimlar1 Fakiiltemiz imkanlar1 dahilinde kargilanmaya
caligilmaktadir. Bu baglamda 2023 yili igerisinde boliimiimiize bazi cihaz ve malzeme alimlari
gergeklestirilmistir (DKT (4)D.1.1.3.Sarf ve Demirbas Malzeme Alimi1_Faturasi)

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu bagslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 4 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)D.1.1.1.DKT_Boliimiinde 2023 Yilinda Daniganlar Bilgisi
(4)D.1.1.2.2023_Yili_Danigan_ Memnuniyet Bilgileri
(4)D.1.1.3.Sarf ve Demirbas Malzeme Alimi_Faturasi

D.1.2. Kaynaklar

Kaynaklar arasinda insan giiciinden bahsetmek gerekirse bolimiimiizde danisan hizmeti veren 3
Ogretim liyesi mevcuttur. Hepsi de siirec icerisindeki rollerinden haberdardir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kamtlar
D.2 Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Boliimiimiizde, dezavantajhi gruplar dncelikli olacak sekilde toplumun ve ¢evrenin ihtiyaclarina cevap
verebilen ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde bulunulmaktadir.

Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetler kapsaminda boliim 6gretim elemanlarrmiz Dr. Ogr. Uyesi
Sadiye Bacik Tirank ve Dr. Ogr. Uyesi Isik Sibel Kiigiikiinal’in sorumlu oldugu cesitli dersler icerisinde
cok sayida faaliyet gergeklestirilmistir (DKT (3)D.2.1.1Dezavantajli Gruplara Yonelik Faaliyet
Ornekleri) _8
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Bu baglamda 2023 y1l1 igerisinde Cumhuriyetimizin 100. Y1l Etkinlikleri Kapsaminda 2 adet Webinar
gerceklestirilmigtir. Ayrica Afetle Miicadele Seminerleri kapsaminda “Depremden etkilenen
okuldncesi ¢ocuklarin dil becerilerinin desteklenmesi” bagliklt webinar da gerceklestirilmistir (DKT
(3)D.2.1.2.Webinar_Bilgileri).

Bu faaliyetler zaman icerisinde toplumsal ihtiyaclara yonelik yenilenmektedir. Bu baglamda tilkemizi
yasa bogan 6 Subat depremi sonrasinda Ankara Sincan Ogretmenevinde misafir olarak kalan
depremden etkilenen ¢ocuklara yonelik bir sosyal sorumluluk projesi gerceklestirilmistir. Bu proje
kapsaminda her hafta belli giin ve saatlerde, boliimiimiiz 6gretim elemanlari, doniisiimlii olarak Sincan
Ogretmenevine ziyarete gitmis ve oradaki ¢ocuklar ile oyun oynama ve kitap okuma etkinlikleri
gergeklestirmistir (DKT (3)D.2.1.3.Depremden_Etkilenen Cocuklar SSP).

Ayrica depremden etkilenen ¢ocuklarimiza yonelik gergeklestirilen diger bir sosyal sorumluluk projesi
de kitap ve oyuncak toplama kampanyasidir. Bu kampanya kapsaminda boliimiimiizde toplanan kitap
ve oyuncaklar depremden etkilenen ¢ocuklarimiza iletilmistir (DKT (3)D.2.1.4.Kitap-
Oyuncak Bagis Kampanyasi)

Boliimiimiizde danisan hizmeti verilmektedir.

Gergeklestirilen etkinlik ve sosyal sorumluluk projelerinin izlenmesi ve takip edilmesi; projelerin kendi
stirecleri igerisinde devam eder ve toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmamaktadir.

Ancak verilen danigmanlik hizmetleri memnuniyet anketleri aracilig ile takip edilmekte, sonuglari
incelenmekte, belirlenen eksikliklere yonelik iyilestirmeler gerceklestirilmeye ¢alisilmaktadir (DKT
(4)D.2.1.5.2023 Yili Danisan Memnuniyet Bilgileri)

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)D.2.1.1Dezavantajli_ Gruplara Yénelik Faaliyet Ornekleri
(3)D.2.1.2.Webinar_Bilgileri
(3)D.2.1.3.Depremden_Etkilenen Cocuklar SSP

(3)D.2.1.4 Kitap-Oyuncak Bagis Kampanyasi

(4)D.2.1.5.2023 Yili Damigan Memnuniyet Bilgileri
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SONUC VE DEGERLENDIiRME
Liderlik, Yonetim ve Kalite

Boliimiimiiz misyon, vizyon ve organizasyon semasi giincellenmis ve boliimiimiiz internet sitesinde
yayinlanmistir. 2023 yili icerisinde bdliimiimiiz internet sitesinde giincellemeler yapilmistir. Bolim ici
organizasyon ve etkinlikler sosyal medyada hesabimizdan yayimlanmaktadir. Kalite siireclerini
zamaninda ve etkili yonetebilmek i¢in boliim toplantilarinda daha sik goriisiilerek degerlendirilmesi
diisiiniilmiistiir. Ek olarak iyilestirme ¢aligmalarina yonelik calismalarin  gerceklestirilmesi
planlanmustir.

Egitim ve Ogretim
Boliimiimiizde aktif lisans programi bulunmamaktadir. Bunun igin gerekli bagvurular yapilmistir.

Yapilan hazirliklar neticesinde 2024-2025 yili egitim 6gretim yilinda lisans programinin aktiflesecegi
ongoriilmektedir.

Arastirma ve Gelistirme

Arastirma gelistirme alaninda AR-GE biriminin de ¢alismalarinin detaylandirilmasinin bu baslik altinda
verimliligi arttirdig: diistiniilmektedir. Ayrica 3 aylik araliklarla ve sene sonunda da yillik olarak
toplanan faaliyet raporlari ile siirecin ilerleyisini gérmek kolaylagsmistir. Boliimiimiiz adina toplanan bu
raporlarin 3 aylik araliklarla boliim toplantilarinda tartisilmasinin ¢aligmalara ivme kazandirabilecegi
diistiniilmiistiir.

Toplumsal Katki

2023 yilinda yiikselen alt 6l¢iit puanlar1 bulunmaktadir. Gelecek yillarda bunun daha iyi olabilmesi
icin yapilabilecek planlamalar hazirlik siirecindedir. Boliimiimiizde 2023 yil1 igerisinde sosyal
sorumluluk projeleri, dezavantajh bireylere yonelik uygulamalar gerceklestirilmistir. Bunlarin
yaninda 2023 yili igerisinde 474 danigana dil ve konusma terapisi alaninda terapi hizmeti verilmistir.
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