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BOLUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
OZET

Bu rapor Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Dil ve Konugsma Terapisi Boliimiiniin liderlik, kalite, yonetigim,
egitim, 0gretim, arastirma, gelistirme ve toplumsal katki basliklarinda degerlendirilmesini amaglayan
0z degerlendirme raporudur. Rapor Dil ve Konusma Terapisi Boliimii Kalite Komisyonu tarafindan
hazirlanmigtir. Rapor hazirlanitken 6zellikle kanitlarin toplanmasinda boliim baskanligi, bolim
koordinatdrliikleri, akademik ve idari personel ile isbirligi yapilmistir. Raporda degerlendirilen
bagliklar i¢in “planla, uygula, kontrol et ve 6nlem al” dongiisiine gore degerlendirme yapilmistir.
Program i¢ degerlendirme raporunda 2024 yili igerisindeki gelismeler sunulmus, 2023 yili raporu da
dikkate alinarak degisiklikler ve yenilikler raporlanmistir. Her baslik icin 2024 yilindaki mevcut
degisikliklere sonug¢ boliimiinde yer verilmistir.

BiRiM HAKKINDA BIiLGILER

Birimimizin tarihsel gelisimi, misyonu, vizyonu, degerleri, hedefleri, organizasyon yapisi ve iyilestirme
alanlar1 hakkinda bilgiler asagida yer almaktadir.

1. iletisim Bilgileri

Dil ve Konusma Terapisi Boliimii

Unvani, Adi, Soyadi Telefon E-posta

Dekan Prof. Dr. Biilent Elbasan +9003122162601 | bulentelbasan@gazi.edu.tr

Sorumlu Dekan Prof. Dr. Makbule Gezmen +903122162601 | mgezmen@gazi.edu.tr
Yardimcisi Karadag

Boliim Bagkan1 | Dr. Ogr. Uyesi Isik Sibel 0505 884 4818 | sibelkucukunal@gazi.edu.tr
KUCUKUNAL
Béliim Kalite Dr. Ogr. Uyesi Giizide 0505 454 4338 | guzideatalik@gazi.edu.tr

Ekibi Bagkani ATALIK

Boliim Adresi: Emek mah. Biskek Cad. 6. Cad. (eski 81. sokak) No:2 06490 Cankaya/ ANKARA

2. Tarihsel Gelisimi

Boliimiimiiz de 2017 yilinda oncelikli alanlar kapsaminda 2 adet arastirma gorevlisi ve
vekaleten bir boliim bagkaninin atanmasi ile kurulmustur. Suanda ise boliimiimiiz akademik personeli
olarak; 4 Doktor Ogretim Uyesi, 1 Ogretim Gérevlisi ve 2 Arastirma Gérevlisi bulunmaktadir.
Boliimiin lisans dgrencisi bulunmamaktadir.

Tablo1: Boliimde Gorevli Akademik Personel Sayisi

Ogretim Elemanlar: 2024 sayilan
Doktor Ogretim Uyesi 4
Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Toplam

AN —
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3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Boliimiimiiz; 6grencilere ve halka en yiiksek standartlarda bilgi, klinik hizmet ve arastirma
kosullarim saglayarak dil ve konusma ile ilgili problemlerin en dogru seklide ele alinmasini, 6grencilere
Dil ve Konusma Biliminin prensiplerini asilayarak, mesleki muhakeme ve problem ¢6zme yeteneklerini
gelistirmeyi hedefleyerek hem saglik hizmeti hem de akademik arastirma boyutunda en iist seviyede,
etik ve insani degerlere saygili, evrensel diisiince ve degerlere sahip, Atatiirk ilke ve devrimlerine bagh
Dil ve Konusma Terapistleri yetistirmeyi misyon edinmistir.

Dil ve Konusma Terapisi Boliimii, halkin bilgi edinmesi ve bilinglendirilmesi ilkesi temelini
benimseyen, kanita dayali klinik egitimde ulusal ve uluslararasi liderlik vasfina sahip, bilgiyi kullanan,
bilime katkis1 olan, bilimsel girisimci ruhu ve disiplinler arasi yaklasimla isbirligi icerisinde cagdas ve
bagimsiz galigma yetisine sahip olma vizyonu ile yol almak diisiincesindedir.

Bu misyon ve vizyon dogrultusunda 6grenci alimina baglama stirecine kadar gerekli bakis agisi
ve yaklagimlar1 olusturmay1 hedeflemektedir.

Dil ve konugma terapisi alan1 re/habilitaston alanlarindan birisidir. Dil ve konusma terapisine
ihtiyact olan bireyler arasinda belirli bir tibbi tani1 alabilen ¢esitli hastaliklar, fiziksel, duyusal, zihinsel
veya norogenetik bozukluklara sahip ve engelli olma riski altinda olan bireyler yer alabilir. Kafa
travmasi ya da inme sebebiyle biligsel, iletisimsel ve yutma fonksiyonlarinda kayip veya yetersizlik
yasayan geng, yetiskin ya da yaslilar da dil ve konusma terapisine ihtiya¢ duyan bir diger popiilasyondur.
Bu bireylerin de dil ve konusma terapisi hizmetlerini émiir boyu almalar1 gerekebilmektedir. Bu
nedenlerle dil ve konugma terapisi alaninda ¢alisan meslek elemanlarinin sayica artmasi ve istihdaminin
saglanmasi toplumsal ve bireysel iiretkenligin devami, refahin artmasi igin olduk¢a 6nemlidir.

Boliimiimiize 6grenci aliminin gerceklesebilmesi i¢in &grencilere yetkin ve yeterli egitim
ortaminin olusturmasi Oncelik teskil etmektedir. Bunu sonrasinda akademik personel varliginin
saglanmasi takip edecektir. Hedefimiz, dil ve konugma terapisi boliimleri arasinda tercih edilen ve
mezunlar1 6zel ve kamu sektoriinde dncelikle istihdam edilen boliimler igerisinde yer almak ve yaptigi
bilimsel ¢alismalar1 ve danismanlik hizmetleri ile Tiirkiye'de ve Diinya'da taninan, tercih edilen bir
bolim olmaktir.

Amaglar ve Hedefler: Oncelikle lisans programinin aktif hale getirilmesi hedeflenmektedir.

Boliimiimiiz akademik personelin yetkinligini gelistirmeye yonelik kongre, sempozyum, seminer,
toplantilar gibi etkinliklere hem katilimci hem davetli olarak katilmaktadir.

Gazi Universitesi Rektarligu 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T-+90312 2022000 « F +90312 2213202 6

gaziedutr



LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

Birim, kurumsal doniisiimiinii saglayacak yonetisim modeline sahip olmali, liderlik yaklagimlar
uygulamali, i¢ kalite glivence mekanizmalarim1 olusturmali ve kalite gilivence kiiltiiriinii
i¢csellestirmelidir. Boliimiimiiz boliim baskam liderliginde I¢ Kontrol Program Calisma Grubu ve bu
gruba bagli kurul ve komisyonlar mevcuttur.

A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yap

Boliimiimiizde kurullar, komisyonlar ve calisma gruplari mevcuttur ve boliim internet sitesinde
yayinlanmaktadir ((3)DKT.A.1.1.1 Kurullar, Komisyonlar ve Calisma Gruplari). Kurullar, komisyonlar
ve c¢alisma gruplarinda gerekli durumlarda degisiklikler yapilarak boliim internet sitesine yapilan bu
degisiklikler yansitilmaktadir. ((3)DKT.A.1.1.2 Kurullar, Komisyonlar ve Calisma Gruplari
Degisikligi)

Her yil iiniversitemiz genelinde gergeklestirilen planlama faaliyetleri kapsaminda, Saglik Bilimleri
Fakiiltesi biinyesinde diizenlenen Risk alt ¢alisma grubu, Stratejik plan alt ¢alisma grubu ve Kalite alt
calisma grubu toplantilar1 ve calisma gruplarina dahil olunmustur. ilgili gérevler, ilgili kurul, komisyon
veya ¢aligma grubu tarafindan yerine getirilmektedir ((3)DKT.A.1.1.3. Toplant: Katilim Ornekleri).

Boliimiimiizde olusturulmus olan kurullar, komisyonlar ve ¢aligma gruplari boliim internet sitemizde
yayinlanmigtir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Kamtlar

(3)DKT.A.1.1.1.Kurullar_ Komisyonlar_ve Caligma_Gruplari
(3)DKT.A.1.1.2.Kurullar Komisyonlar ve Calisma Gruplar1_Degisikligi
(3)DKT.A.1.1.3.Toplanti_Katilim_Ornekleri

A.1.2. Liderlik

2023 yilinda lisans programinin aktif hale getirilmesi hususunda yapilan bagvurular, 2024 yilinda da
devam ettirilmistir. 2024 yilinda dncelikle program diizeyinde alinan boliim kurul kararlar ile dersler
ve bilgi paketlerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir ((2)(3)DKT.A.1.2.1 Lisans Programu ile Iliskili
Bolim Kurul Kararlar1). Sonrasinda lisans programi giincellemeleri ve lisans programu ile iligkili
stirecler hakkinda birim egitim komisyonu diizeyinde toplantilar gergeklestirilmistir ((3)DKT.A.1.2.2
Birim Egitim Komisyonu DKT Program Toplantis1). Birim egitim komisyonu toplantisi sonrasinda
lisans programu ile iligkili belgeler tiniversite diizeyine iletilmistir. 05.12.2024 2024/380 sayili Gazi
Universitesi Senato Kararlari ile Dil ve Konusma Terapisi Boliimii’ne 2025-2026 Egitim-Ogretim yili
Giiz Donemi itibariyle lisans programina 6grenci alimi onaylanmistir ((2)(3)DKT.A.1.2.3. Lisans
Programina iliskin Senato Kararlari).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kamtlar
(2)(3)DKT.A.1.2.1.Lisans_Programu_ile Iliskili Béliim Kurul Karar
(3)DKT.A.1.2.2.Birim_Egitim_Komisyonu DKT Program Toplantist
(2)(3)DKT.A.1.2.3.Lisans_Programina_Iliskin_Senato_Kararlari

Ll LTI n
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A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Ulusal hedefleri, uluslararasi bilgileri, kanita dayali paydas beklentilerini dikkate alarak belirlenmis olan
amag, misyon ve hedeflerimizde 2023-2024 Egitim-Ogretim yili Bahar Dénemi’nde giincellemeye
gidilmistir. Bu gilincellemeler boliim web sitesinde yaymlanmistir ((3)DKT.A.1.3.1 Misyon ve Vizyon).

Boliim bagkanligl tarafinda da kalite koordinatorliigli de dahil olmak iizere tiim koordinatorliiklerden
2024 yilina ait faaliyet raporlar1 ve 2025 yili i¢in ¢alisma takvimleri istenmistir ve bolim baskanligina
gerekli belgeler iletilmistir. Koordinatorliiklerin isleyislerine ve faaliyetlerine dair kanitlara detayli
olarak A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yap1 ve A.1.2. Liderlik basliklarinda deginilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)DKT.A.1.3.1.Misyon_ve Vizyon

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar:

Dil ve Konusma Terapisi Bolimii Kalite Alt Calisma Grubu Fakiiltemiz Kalite Komisyonu
baskanliginda Universite Strateji Gelistirme Daire Baskanhig tarafindan belirlenen takvim cercevesinde
mekanizmaya dahil olmaktadir. Universitemiz ve Fakiiltemiz biinyesinde gerceklestirilen toplantilara
katilim saglamaktadir ((3)DKT.A.1.4.1 Toplant1 Katilim Ornekleri). Bu eylemler gergevesinde yapilan
uygulamalar degerlendirilmektedir.

Boliim ici bilgi aktarimi ve diizenlenmesi olusturulan ortak calisma dosyalari ile bolimiimiizde
gerceklestirilmektedir. Boliim i¢i degerlendirme raporu, faaliyet raporlar ve stratejik plan bildirilmis
olan takvimlere uygun olarak giincellenmesi i¢in gerekli ¢calismalar ve toplantilar gerceklestirilmistir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kamtlar

(3)DKT.A.1.4.1.Toplant:_ Katilim_Ornekleri

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Gergeklestirilen faaliyetlerle ilgili kamuoyunu bilgilendirmenin 6nemi, boliimiimiiz genelinde biiyiik bir
hassasiyetle ele alinmaktadir. Tasarlanan faaliyetlerin kamuoyunun iistiin yararina hizmet etmesi
onceliklerimiz arasindadir. Boliimiimiiziin internet sayfasinda, yapilacak faaliyetlere iliskin giincel
bilgilerin zamaninda paylasilmasini saglamak amaciyla gerekli planlamalar ve gorev dagilimlar
titizlikle gerceklestirilmistir.

Boliimiimiizde gerceklesen idari/akademik faaliyetler, gelismeler ve uygulamalar es zamanl olarak
béliim internet sitesinin ilgili alanindan duyurulmaktadir ((3)DKT.A.1.5.1. Boliim Internet Sitesi
Duyuru Ornegi).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, bolimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Kamtlar

(3)DKTA.1.5.1.Béliim_Internet_Sitesi Duyuru_Ornegi

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Boliimiimiiz misyon, vizyon, amaci ve stratejik amag-hedefleri planlanir ve uygulanir.
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Boliimiimiiz misyon ve vizyonu ulusal ve uluslararasi kanita dayali gelismeler cergevesinde
tanimlanmigtir. Boliim calisanlar1 ve kamuoyu ile internet sitemizde yayinlanarak paylasilmistir.
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Boliimiiziin, fakiiltemiz kalite giivencesi politikasi 1s1ginda ve i¢ paydaslarin goriisleri alinarak
olusturulan kalite giivence politikasi bulunmaktadir. Boliimiimiiz misyon ve vizyonu web sayfamizda
kamuoyuyla paylasilmaktadir ((3)DKT.A.2.1.1 Misyon ve Vizyon). Dil ve Konusma Terapisi Bolimii,
stratejik yonetiminin bir pargasi olarak kalite gilivencesi politikalarim belirlemis ve bu politikalar
kamuoyuyla paylasilmistir ((3)DKT.A.2.1.2 Dil ve Konusma Terapisi Boliimii Kalite Politikast). 2024
Y1l igerisinde bu baslik igin herhangi bir ¢calisma gergeklestirilmemistir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)DKT.A.2.1.1_Misyon_ve Vizyon

(3)DKT.A.2.1.2.Dil _ve Konusma Terapisi Boliimii Kalite Politikasi
A.2.2. Stratejik Amac¢ ve Hedefler

2023 yilinda gergeklestirilen stratejik ¢alisma ekibi toplantilart ile olusturulmus 2024-2028 Stratejik
Plam ve plan kapsamindaki performans gostergeleri izlenmektedir ((3)(4)DKT.A.2.2.1. Birim Stratejik
Plan Performans Gostergeleri). Bu baglamda program diizeyinde takip edilen performans gostergeleri,
birim stratejik raporlarinin olusturulmasi igin birime iletilmektedir ((3)(4)DKT.2.2.2. Stratejik Plan
Performans Gostergeleri Ust Yazi).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, bolimiimiiz olgunluk diizeyi 4 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)DKT.A.2.2.1.Birim_Stratejik Plan_Performans Gostergeleri
(3)DKT.A.2.2.2. Stratejik_Plan Performans Géstergeleri Ust Yazi
A.2.3. Performans Yonetimi

Bolimiimiizde performans yonetimi kalite politikamiz ve stratejik amaglar da gbéz Oniinde
bulundurularak saglanmaktadir. Birim faaliyet raporlari ile 3 aylik takipler yapilarak senelik performans
da belirlenmektedir. Ayrica Saglik Bilimleri Fakiiltesi tarafindan gerceklestirilen bilgilendirmeler
neticesinde de tiim dgretim elemanlarinin AVESIS, BAPSIS ve YOKSIS v.b. bilgi sistemleri iizerindeki
bilgilerini giincel tutmalar1 saglanmaktadir ((3)DKT.A.2.3.1. AVESIS Sayfas1 Ornegi).

2024 yili faaliyet raporu hazirliklar1 hem boliimiimiiz 6zelinde hem de Saglik Bilimleri Fakiiltesi
genelinde devam etmektedir. Birim igi performans degerlendirmeleri ‘Stratejik Planlama Calisma
Ekibi’, ‘AR-GE Caligma Ekibi’ ve ‘Kalite Calisma Ekibi’ nin ortak calismalariyla yapilmaktadir.
Performans gostergelerinin yer aldigi 2024 yili boliim faaliyet raporu boliimiimiiz Stratejik Planlama
Caligma Ekibi’ tarafindan hazirlanmaktadir. ‘Kalite Caligma Ekibi’ tarafindan da 2024 yili i¢in program
i¢ degerlendirme raporu hazirlanarak boliim ait faaliyetleri degerlendirilmesi gergeklestirilmektedir
((3)DKT.A.2.3.2. Program I¢i Degerlendirme Raporu 2024).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kamtlar

(3)DKTA.2.3.1. AVESIS Sayfasi Ornegi

(3)DKT A.2.3.2.DKT _Program_I¢_Degerlendirme Raporu 2024
A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Boliime ait bir bilgi yonetim sistemi bulunmamaktadir. Bolimiimiiz internet sayfasinin giincellenmesi
gergeklestirilmis ve bilgi paylagimi i¢in kullamlmasﬁghedeﬂenmistir.
§ Y
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Birimimizde resmi yazigsmalar i¢in 01.01.2014 yilinda Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
kullanilmaya baslanmistir ve kullanimi devam etmektedir. EBYS ile tiim yazismalar elektronik imza ile
yiriitiilmekte, tiim idari birimler ile 6gretim liye ve elemanlan ilgili evraklar1 kendi sistemlerinden
¢evrimigi olarak takip edebilmekte ve evraklar arsivlenmektedir.

Universitemizde yiiriitiilen stratejik yonetim, akademik performans degerlendirme ve BAP
Koordinasyon Biriminin yeniden yapilandirilmasi ¢aligmalari kapsaminda, akademik etkinliklerin kisi,
bolim, birim ve kurum diizeyinde envanterinin olusturulmasi ve siirdiiriilebilir bir kalite glivence
sisteminin olusturulabilmesine katki saglamasi amaciyla Akademik Veri Y&netim Sistemi (AVESIS)
https://avesis.gazi.edu.tr adresi lizerinden kullanilmakta ve birimimiz 6gretim iiye/elemanlar1 tarafindan
bireysel olarak gilincellenmektedir. Saglik Bilimleri Fakiiltesi tarafindan gerekli giincellemelerin
gerceklestirilmesi amaci ile diizenli hatirlatmalar gergeklestirilmektedir ((3)DKTA.3.1.1. AVESIS
Sayfas1 Ornegi).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)DKTA.3.1.1.AVESIS_Sayfasi_Ornegi

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yénetimi

Birimimizde insan kaynaklar1 yonetimi gorev tanimlari, i3 akis siirecleri kapsaminda
degerlendirilmektedir. Bu gorev tanimlar1 ve is akis siirecleri kapsaminda yapilan kurul, komisyon ve
calisma gruplar ile iliskili degisiklikler, herhangi bir aksakliga yol agmamasi amaciyla bolimiimiiz
akademik personeline ivedilikle bildirilmektedir ((3)DKTA.3.2.1. DKT Kurul, Komisyon, Caligma
Gruplar1 Degisikligi).

2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Donemi’nde aktif hale gelmesi 6ngoriilen lisans programinin etkin
bir sekilde yiiriitiilebilmesi igin 2024 yilinin Aralik ayinda 1 doktor 6gretim {iyesi, 2 dgretim gorevlisi
norm kadrosu talebinde bulunulmustur ((3)DKT.A.3.2.2. DKT Norm Kadro Talebi).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)DKT.A.3.2.1.DKT_Kurul Komisyon Calisma_ Gruplar1_Degisikligi
(3)DKT.A.3.2.2.DKT Norm_ Kadro Talebi

A.3.3. Finansal Yonetim

Finansal yonetim anlaminda boliimiimiize ait bir diizenleme bulunmamaktadir. Bolimiimiiz,
tiniversitemiz ve fakiiltemiz finansal yonetim sistemi usul ve esaslarini benimsemistir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, bolimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kanitlar
A.3.4. Siire¢c Yonetimi

Boliimiimiizde arastirma-gelistirme, yonetisim sistemlerine iligkin siiregler boliim koordinatdrliiklerinin
gorev tanimlart gercevesinde yiiriitiilmektedir. Fakiiltemiz biinyesindeki koordinatorliikler tarafindan
yilriitiilen faaliyetlere iliskin is akis siire¢leri tanimlanmistir ve boliimiimiizde ise bu siirecler dahilinde
is paylasimlar1 yapilarak siire¢ yonetimi saglanmaktadir ((3)DKTA.3.4.1. Kurullar, Komisyonlar ve
Calisma Gruplari, (3)DKTA.3.4.2 Kurullar, Komisyonlar ve Calisma Gruplar1 Degisikligi).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu bagslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak bglirlenmistir.

=

Gazi Universitesi Rektarligu 06500 Teknikokullar / Ankara / TURKIYE
T-+90312 2022000 « F +90312 2213202 10

gaziedutr



Kamtlar

(3)DKTA.3.4.1.Kurullar Komisyonlar ve Calisma_Gruplar
(3)DKTA.3.4.2 Kurullar Komisyonlar ve Calisma_Gruplar1_Degisikligi
A.4. Paydas Katilimi

A.4.1. ¢ ve Dis Paydas Katilim

Boliimiimiizde danismanlik hizmeti alan danisanlardan aldiklart damismanhigi pek c¢ok agidan
degerlendirmeleri istenmektedir. Toplanan cevaplar yil sonunda incelenmekte ve faaliyet raporuna
eklenmektedir. Bu siire¢, danisanlarin goriis ve Onerilerini paylagabilecekleri ilgili 6gretim elemani
tarafindan kendilerine bildirilerek gergeklestirilmektedir ((3)DKT.A.4.1.1. Danigsanlara Y6nelik Hizmet
Degerlendirme ve Goriis Bildirme Anketi).

2024 yili icerisinde danisanlardan toplanan bilgiler incelenmis ve raporlastirtlmistir ((3)DKT.A.4.1.2.
Danisan Memnuniyet Anket Sonuglart).

Ayrica 2024 yili igerisinde fakiilte biinyesinde diizenlenmis olan tanitim giinlerinde agilmasi 6ngoriilen
lisans programinin tanitimi yapilmistir. Bu tanitim ¢aligmalari esnasinda bilgi alan 6grenci adaylar1 ve
ebeveynlerinin tanitim siireci ile ilgili memnuniyet oranlarini belirleyebilmek i¢in memnuniyet anketleri
doldurulmustur ((3)DKTA.4.1.3. Tanitim Faaliyeti Memnuniyet Anketi). Bu anketlere iliskin sonuglar
degerlendirilerek raporlanmistir ((3)DKT.A.4.1.4 Tanitim Faaliyeti Memnuniyet Anketi Sonuglari).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, bolimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kamtlar
(3)DKT.A.4.1.1.Danisanlara_Yonelik Hizmet Degerlendirme Anketi
(3)DKT.A.4.1.2.Danigan_Memnuniyet Anket Sonuclari
(3)DKT.A.4.1.3. Tamitim_Faaliyeti Memnuniyet Anketi
(3)DKT.A.4.1.4.Tanitim_Faaliyeti Memnuniyet Anketi Sonuglar
A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Boliimiizde aktif bir lisans programi bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi
Boliimiizde aktif bir lisans programi bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi
Universitemiz uluslararasilasma politikas1 benimsenmistir.

Boliimiimiizde 2024 yil1 igerisinde uluslararasilagma stireclerinin yonetimine yonelik bir glincelleme ya
da faaliyet yer almamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derec_e!epdirﬁeﬂain_l)
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Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Boliimiimiizde uluslararasilagsma faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in ayrilmis kaynak bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Boliimiimiiz 6gretim elemanlari tarafindan, uluslararasi kongrelerde hem konusmaci olarak bulunulmusg
hem de bildiri sunumlar1 gerceklestirilmistir. Ayrica uluslararasi literatirde yayimlanmus yayinlar
mevcuttur ((3)DKT.A.5.3.1. 2024 Uluslararas1 Yayin Ornekleri,).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, bolimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)DKT.A.5.3.1.2024 Uluslararas1_Yaym_ Ornekleri

EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Boliimiimiizde lisans programi aktif degildir. Lisans programina 6grenci alimi hedefi dogrultusunda
gerekli hazirliklar yapilmistir. Lisans programimiz aktif hale gelmemistir ancak 2025-2026 Egitim
Ogretim yilina aktif hale gelmesi planlanmaktadir. 2024 yilinda &ncelikle program diizeyinde alinan
boliim kurul kararlar1 ile dersler ve bilgi paketlerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir
((2)(3)DKT.B.1.1.1 Lisans Program ile Iligkili Boliim Kurul Kararlarr). Dil ve Konusma Terapisi
Boliimii programinin amaci, mesleki etik degerlerine sahip ¢ikan, yiiksek standartlarda bilgi ve klinik
deneyime sahip, problem ¢6zme ve arastirmaci yetenegi gelismis, farkli disiplinler ile igbirligi kurabilen
ve bilgi ve bilimin 1s181inda toplumun ihtiyaglarini karsilayan Dil ve Konugma Terapistleri yetistirmektir.
Dil ve Konusma Terapisi Bolimii egitim-0gretim programui belirlenirken Ulusal Cekirdek Egitim
Programi’na uygun olarak ii¢ ana alanda ((a) Genel DKT alanina temel olusturan bilimler (biyomedikal,
dil, davrans, dil ve konusma terapisi, arastirma bilimleri ve halk saglig1), (b) Profesyonel degerler,
davranislar, sanat, sosyal ve kiiltiirel bilimler ve (c) DKT klinik uygulamalarina (uygulama/pratik/staj)
ve mesleksel beceriler) yer alan derslerin miifredata dengeli bir sekilde yerlestirilmesine dikkat
edilmistir. Boylece dgrencilerin dort y1l boyunca hem mesleki dersleri hem de temel bilgi ve becerileri
almalar1 amaglanmigtir. Egitim-6gretim programinda birinci ve ikinci yariyilda temel bilgi ve becerileri
iceren dersler ve sonraki yarryillarda mesleki dersler yer almaktadir. ilk yil alan derslerden edinilen
temel bilgi ve beceriler mesleki dersler igin bir temel olusturmaktadir. Egitim programinin ikinci ve
iiclincii yilinda alinan mesleki derslerden edinilen teorik bilgiler yedinci ve sekizinci yariyilda yapilan
uygulama dersleri ile pratige aktarilmaktadir. Egitim programin son yilinda alinan seminer ve mezuniyet
projesi dersleri ile Ogrencilerin meslek alaninda yetkinlesmesi ve belli bir konuda bilgi birikimi
olusturmalar1 saglanmaktadir. Ayrica her yariyila farkli se¢meli dersler eklenerek Ggrencilerin farkli
konularda bilgi sahibi olmalari saglanmustir.

Sonrasinda lisans programi giincellemeleri ve lisans programa ile iliskili stirecler hakkinda birim egitim
komisyonu diizeyinde toplantilar gerceklestirilmistir ((3)DKT.B.1.1.2 Birim Egitim Komisyonu DKT
Program Toplantis1). Birim egitim komisyonu toplantisi sonrasinda lisans programu ile iliskili belgeler
{iniversite diizeyine iletilmistir. 05.12.2024 2024/380 sayili Gazi Universitesi Senato Kararlar1 ile Dil
ve Konusma Terapisi Boéliimii'ne 2025-2026 Egitim-Ogretim yili Giiz Dénemi itibariyle lisans
programina dgrenci alimi onaylanmustir ((2)(3)DKT.B.1.1.3. Lisans Programma Iliskin Senato
Kararlarr).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendi_rﬁe_ﬂanl)
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Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar
(2)(3)DKT.B.1.1.1.Lisans_Programi_ile iliskili Boliim Kurul Kararlari
(2)(3)DKT.B.1.1.2.Birim_Egitim Komisyonu DKT Program_ Toplantisi
(2)(3)DKT.B.1.1.3.Lisans_Programina_lliskin Senato_Kararlari

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Dil ve Konusma Terapisi Boliimii lisans egitim-6gretim programinda birinci ve ikinci yartyilda temel
bilgi ve becerileri iceren dersler ve sonraki yartyillarda mesleki dersler yer almaktadir. Ilk yil alman
derslerden edinilen temel bilgi ve beceriler mesleki dersler i¢in bir temel olusturmaktadir. Egitim
programinin ikinci ve {igiincii yilinda aliman mesleki derslerden edinilen teorik bilgiler yedinci ve
sekizinci yartyilda yapilan uygulama dersleri ile pratige aktarilmaktadir. Egitim programin son yilinda
alman seminer ve mezuniyet projesi dersleri ile 6grencilerin meslek alaninda yetkinlesmesi ve belli bir
konuda bilgi birikimi olusturmalar1 saglanmaktadir. Ayrica her yariyila farkli segmeli dersler eklenerek
ogrencilerin farkli konularda bilgi sahibi olmalar1 saglanmistir. Béliimiimiiz lisans egitim programina
ait ders dagilimi yer almaktadir ((3)DKT.B.1.2.1. Lisans Egitim Programi). Lisans egitim programina
uygun olarak her donem ders programlari ve her dersin ders tanitim formlar1 ve bilgi paketleri ayrintili
olarak hazirlanmistir ((3)DKT.B.1.2.2. Lisans Programi Bilgi Paketi). Ayrica béliimiimiizde olusturulan
Olgme ve Degerlendirme Komisyonu siire¢ icerisindeki degerlendirmelerin ve giincellemelerin
yapilmasinda gorevlidir ((3)DKT.B.1.2.3 Olgme ve Degerlendirme Komisyonu).

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)DKT.B.1.2.1.Lisans_Egitim Programi
(3)DKT.B.1.2.2.Lisans_Program1_Bilgi_Paketi
(3)DKT.B.1.2.3.0lgme_ve Degerlendirme Komisyonu

B.1.3. Ders Kazamimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu

Dil ve Konusma Terapisi Boliimii Egitim-Ogretim Programi, 6grencilerin mesleki bilgi ve becerileri
kazanmalari, tlim program amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmay1 saglayacak sekilde temel bilimler
ve mesleki dersleri icerecek sekilde hazirlanmistir. Dort y1l boyunca alinan dersler tiim program egitim
amaglarma ve program ¢iktilarina ulagilmasina katki saglamaktadir. Boliimiimiiz dersleri program
ciktilart ile iliskili olacak sekilde hazirlanmaya c¢alisilmis ve giincellenmesi planlanmaktadir
((3)DKT.B.1.3.1. Lisans Programi Bilgi Paketi).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 2 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)DKT.B.1.3.1.Lisans_Programi_Bilgi Paketi

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders Tasarim

Boliimiimiizde yer alan her dersin is yiikii kredileri planlanarak ders bilgi paketleri olusturulmustur.
Lisans programi aktif hale geldiginde Olgme ve Degerlendirme Komisyonu dnciiliigiinde béliim 6gretim
elemanlarinin  katkilar1 ile gerekli goriilen giincellemelerin degerlendirilmesi ve programda
degisikliklerin yapilacagi dngoriilmekte ve planlanmaktadir ((2)DKT.B.1.4.1 Ders AKTS Dagilimlari).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, bolimiimiiz olgunluk diizeyi 2 olarak belirlenmistir.

Kanitlar &
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(2)DKT.B.1.4.1.Ders. AKTS Dagilimlari
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Béliimiimiizde lisans programinin 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi’nde aktif hale
gelmesinin gerceklesmesi durumunda gerekli planlamalar yapilacaktir. Lisans programimiz halihazirda
aktif olmadigindan bu baglik altinda mevcut faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yénetimi

Bolim egitim ve Ogretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek iizere organizasyonel yapilanmaya
sahiptir. Boliimiiziin organizasyon semasi boliimiimiiz internet sayfasinda yaymlanmigtir
((3)DKT.B.1.6.1 Organizasyon Semasi). Boliimiimiiziin kurul ve komisyonlar semasi tanimlanmig ve
boliimiimiiz internet sayfasinda yayinlanmistir ((3)DKT.1.6.2. Kurullar Komisyonlar ve Calisma
Gruplar1)). Bu yapilanma ile egitim oOgretim programinin olusturulmast gergeklestirilmistir
(3)DKT.B.1.6.3. Lisans Programu ile liskili Boliim Kurul Kararlari).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar

(3)DKT.B.1.6.1.0rganizasyon_Semast

(3)DKT.B.1.6.2. Kurullar Komisyonlar ve Calisma_ Gruplar1
(3)DKT.B.1.6.3.Lisans_Programu_ile_Iliskili Boliim Kurul Kararlari

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Béliimiimiizde lisans programimin 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi’nde aktif hale
gelmesinin gergeklesmesi durumunda gerekli planlamalar yapilacaktir. Lisans programimiz halihazirda
aktif olmadigindan bu baglik altinda mevcut faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kanitlar
B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Béliimiimiizde lisans programinin 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi’nde aktif hale
gelmesinin gerceklesmesi durumunda gerekli planlamalar yapilacaktir. Lisans programimiz halihazirda
aktif olmadigindan bu baslik altinda mevcut faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu bagslikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar
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B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Béliimiimiizde lisans programinin 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi’nde aktif hale
gelmesinin gerceklesmesi durumunda gerekli planlamalar yapilacaktir. Lisans programimiz halihazirda
aktif olmadigindan bu baglik altinda mevcut faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kamtlar
B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Béliimiimiizde lisans programinin 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi’nde aktif hale
gelmesinin gergeklesmesi durumunda gerekli planlamalar yapilacaktir. Lisans programimiz halihazirda
aktif olmadigindan bu baglik altinda mevcut faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Boliimiimiizde lisans programinin 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi’nde aktif hale
gelmesinin gerceklesmesi durumunda gerekli planlamalar yapilacaktir. Lisans programimiz halihazirda
aktif olmadigindan bu baglik altinda mevcut faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kamtlar
B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Béliimiimiizde lisans programinin 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi’nde aktif hale
gelmesinin gergeklesmesi durumunda gerekli planlamalar yapilacaktir. Lisans programimiz halihazirda
aktif olmadigindan bu baglik altinda mevcut faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kanitlar
B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Béliimiimiizde lisans programinin 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi’nde aktif hale
gelmesinin gerceklesmesi durumunda gerekli planlamalar yapilacaktir. Lisans programimiz halihazirda
aktif olmadigindan bu baslik altinda mevcut faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar
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B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Béliimiimiizde lisans programinin 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi’nde aktif hale
gelmesinin gerceklesmesi durumunda gerekli planlamalar yapilacaktir. Lisans programimiz halihazirda
aktif olmadigindan bu baglik altinda mevcut faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kamtlar
B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Béliimiimiizde lisans programinin 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi’nde aktif hale
gelmesinin gergeklesmesi durumunda gerekli planlamalar yapilacaktir. Lisans programimiz halihazirda
aktif olmadigindan bu baglik altinda mevcut faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Ogretim eleman atama, yiikseltme ve gorevlendirmede iiniversitemizin ve fakiiltemizin belirledigi
siireg ve kriterleri esas alinmaktadir ve kamuoyuna agiktir. Boliimiimiizde 6gretim elemanlarinin ige
alimi, atanmasi ve yiikseltilmesi sirasinda mevzuatta belirtilen kurallar izlenmektedir. Boliimde ihtiyag
dogrultusunda kadro talepleri rektorliige iletilmektedir. Alimlarda mesleki deneyimleri, bilimsel
aragtirma ve donanim yeterliliklerinin bulunmasi gibi kosullar1 gerceklestirmeleri gerekmektedir.
Ogretim iiyesi disindaki 6gretim elemani alimi sirasinda lisans akademik ortalamasi, ALES, yabanci dil
sinavlari, yazili ve sdzlii sinavlardaki performanslarina bagli olarak alimlar yapilmaktadir. Ogretim
elemanlarinin kadro atamalarinda {iniversitemizin belirlemis oldugu atama yiikseltilme kriterleri ile
degerlendirilmektedir. Kriterleri saglamasi durumunda atamalar gergeklestirilmektedir. Boliimiimiizde
atama ve yiikseltme kriterlerinde Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Akademik Yiikseltilme
ve Atama Kiriterleri Yonergesi dikkate alinmakta ve islemler bu dogrultuda gergeklestirilmektedir
(3)(DKT.B.4.1.1. Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Y 6nergesi).

2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l1 Giiz Donemi’nde aktif hale gelmesi 6ngbriilen lisans programmin etkin
bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in 2024 yilinin Aralik ayinda 1 doktor 6gretim iiyesi, 2 6gretim gorevlisi
norm kadrosu talebinde bulunulmustur ((3)DKT.B.4.1.2. DKT Norm Kadro Talebi).

Boliimiimiizde ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinlikleri ile ders igeriklerinin
ortiismesi ile ilgili planlama bélimiimiiz akademik personel toplantilarinda konusularak ve istisare
edilerek yapilmakta, akademik personelin uzmanlik alanlari ve deneyimleri dikkate alinarak
gerceklestirilmektedir. Her Ogretim {iiyesine uygun dersler belirlenmekte ve buna bagli olarak
gorevlendirmeler yapilarak 6grencilerin en iyi egitimi almalar1 amaclanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Kamtlar

(3)DKT.B.4.1.1.Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Y Onergesi
(3)DKT.B.4.1.2.DKT Norm_Kadro Talebi
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B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Aktif lisans 6grencimiz olmamasindan dolay1 béliimiimiize yayilmis, 6gretim yetkinligini gelistirmek
amagl bir uygulama bulunmamaktadir. Mevcut durumda boliim 6gretim elemanlarimizin tamami
egiticilerin egitimi programina tamamlamus ve sertifikalarini almistir ((3)DKT.B.4.2.1 Béliim Ogretim
Elemanlarinin Egitici Egitimi Sertifikalar1).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Kanitlar
(3)DKT.B.4.2.1.Béliim_Ogretim_Elemanlarina_ait_Egiticilerin_Egitimi_Sertifikalar1
B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme hususunda bolimiimiize ait dgretim kadrosuna
yonelik tegvik ve ddiillendirilme mekanizmalar1 bulunmamaktadir. Universite ve birim diizeyindeki
mekanizmalar benimsenmektedir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Boliimiimiiz arastirma faaliyetlerini, stratejik plani ¢er¢evesinde belirlenen akademik oncelikleri ile
yerel, bolgesel, ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, uluslararas: deger iiretebilen ve toplumsal faydaya
doniistiiriilebilen bigimde yoOnetmektedir. Arastirma {iniversitesi oldugumuzun bilincinde ve
sorumlulugunda, az olan 6gretim elemani sayimizla tatmin edici ¢iktilar elde etmek i¢in ¢calismalarimizi
devam ettirmekteyiz.

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Birimimizde arastirma hedefleri tanimlanmistir ve bu hedefler diizenli araliklarla gbézden
gecirilmektedir. Temel arastirma hedefimiz etik kurallar cergevesinde giincel konulari giincel
yontemlerle calismaktir. Yapilacak arastirma konulart belirlenirken diinyadaki ve iilkemizdeki yeni
egilimleri dikkate alarak oncelikli arastirma alanlar1 belirlenmektedir. Belirlenen konularin ayni
zamanda saglik, sosyal ve kiiltiirel agidan katkida bulunacak konularin olmasina dikkat edilmektedir.
Bolim Ar-Ge Komisyonu onderliginde boliim ve birim diizeyinde yiiriitilen Ar-Ge c¢alismalari
kapsaminda belirlenen hedeflere yonelik ¢calismalar 2024 yilinda da siirdiiriilmektedir ((3)DKT.C.1.1.1.
DKT Ar-Ge Hedefleri).

Ayrica Universitemiz genelinde kurulan ‘Gazi Universitesi Akademik Veri Y&netim Sistemi (AVESIS)’
ile boliimde bulunan 6gretim iiyeleri ve gorevlilerine ait tiim akademik veriler diizenli olarak 6gretim
iiyeleri ve dgretim elemanlarinca giincellenmektedir ((3)DKT.C.1.1.3. AVESIS Sayfas1 Ornegi).

Arastirma faaliyetlerin yiiriitiilebilmesi adina boliimiimiizde yer alan kurullar, komisyonlar ve ¢aligma
gruplart bu kurullar, komisyonlar ve ¢aligma gruplarinda gorev alan 6gretim {iyesi ve elemanlart boliim
internet sayfasinda yer almaktadir ((3)DKT.C.1.1.4. Kurullar, Komisyonlar ve Calisma Gruplari).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)DKT.C.1.1.1.DKT_Ar-Ge Hedefleri
(3)DKT.C.1.1.3.AVESIS_Sayfas1_Ornegi

(3)DKT.C.1.1.4.Kurullar Komisyonlar ve Calisma_Gruplar1
C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Birimimizde gergeklestirilen aragtirmalar dig kaynaklar tarafindan da desteklenmektedir. Boliimiimiiz
ogretim elemanlarinin arastirmaci veya bursiyer olarak yer aldign 1 adet TUBITAK projesi
bulunmaktadir ((3)DKTC.1.2.1. TUBITAK Projesi Bilgileri).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)DKTC.1.2.1.TUBITAK Projesi_Bilgileri

C.1.3. Doktora Programlar1 ve Doktora Sonrasi imkanlar

Birimin doktora programi ve doktora sonrasi imkanlar1 bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar
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C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Boliimiimiizde, 6gretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir. Ancak bolimiimiiz 6gretim elemanlar1 iiniversitemiz biinyesinde ve/veya diger
iiniversitelerde mevcut olan, ilgili egitimlere katilmaktadirlar. Birimde, 6gretim elemanlari/iiyelerinin
arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik uygulamalara 6nem verilmektedir. Akademik
personellerin yetkinligini gelistirmesi ve iyilestirmesi i¢in bireysel veya grup halinde BAP destekli
projeler, TUBITAK projeleri, COST projelerine katilim desteklenmektedir. Bu projelere yonelik
iiniversitemiz veya diger liniversiteler tarafindan gerceklestirilen bilgilendirme toplantilarina da katilim
desteklenmektedir ((3)DKT.C.2.1.1. Toplant1 Katilim1 Ornegi).

Bunun yani sira bir¢ok ulusal ve uluslararasi sempozyum, kongrede bolimiimiiz 6gretim elemanlar
davetli konusmaci olarak yer almaktadir ((3)DKT.C.2.1.2. Béliim Ogretim Elemanlar1 Katilim Listesi).
Boliim 6gretim elemanlari, ulusal ve uluslararas1 kongrelere katilarak hem akademik yetkinliklerini
artirmis hem de deneyimlerini aktarma firsati1 bulmaktadirlar.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar

(3)DKT.C.2.1.1.Toplant1_Katilim_Ornegi
(3)DKT.C.2.1.2.Béliim_Ogretim Elemanlar1_Katilim_Listesi

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Birimde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olugturma yoniinde
mekanizmalar bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.
Kamtlar

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Boliimiin arastirma faaliyetleri hem 3 aylik araliklarla ve yil sonunda da yillik olarak toplanmaktadir.
Bu bilgiler birim faaliyet raporunda yer almaktadir. Elde edilen bulgularin degerlendirilmesine yonelik
ilke, kural ve gostergeler bulunmasa da AVESIS’in giincel tutulmasi saglanmakta ve seffaf olma
0zelligi buraya da yansitilmaktadir. Tegvik olarak da iiniversitemizin tesvik politikasi benimsenmistir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, bolimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kanitlar
C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Boliimiin aragtirma faaliyetleri hem 3 aylik araliklarla ve y1l sonunda da yillik olarak toplanmaktadir.
Bu bilgiler birim faaliyet raporunda yer almaktadir. Elde edilen bulgularin degerlendirilmesine yonelik
ilke, kural ve gostergeler bulunmasa da AVESIS’in giincel tutulmasi saglanmakta ve seffaf olma
0zelligi buraya da yansitilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak bglirlenmistir.
- N g g
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Kanitlar
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TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal Katk Siireclerinin Yonetimi

Boliimiin fiziki, teknik ve mali arastirma kaynaklari bina degisimi ve pesinden gelen tadilat siireci ile
iyilestirilmigtir. Ancak misyon, hedef ve stratejileriyle uyumlu ve yeterli degildir. Bu sebeplerle var
olan imkanlar en iyi sekilde kullanilmaya calisilmaktadir.

Boliimiimiizde danisan hizmeti verilmektedir. Bu siire¢lerin mali yonetimi birim koordinatorliigiinde
devam etmektedir.

2024 y1l1 igerisinde boliimiimiiz 6gretim elemanlari tarafindan toplam 526 danisan hizmeti sunulmustur.
Bu hizmetlerin karsihginda Universitemiz doner sermaye biriminden almmis olan gelir miktarina
yonelik bilgi ilgili kanit icerisinde yer almaktadir ((3)DKT.D.1.1.1. 2024 Yili Damisanlik Hizmeti
Belgeleri).

Daniganlara verilen hizmetin degerlendirmesi her goriisme sonrasinda danisanin bakimvereni ve/veya
kendisinden alian geri bildirimler ile degerlendirmektedir. Bu degerlendirmeler sonucunda kalitenin
arttirllmasi ve ihtiyaglarin karsilanabilmesi i¢in gerekli malzeme satin alimlart Fakiiltemiz imkanlar
dahilinde karsilanmaya calisilmaktadir ((3)DKT.D.1.1.2. Danisanlara Yonelik Hizmet Degerlendirme
Anketi, (3)DKT.D.1.1.3. Danisan Memnuniyet Anket Sonuglart).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, bolimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kamtlar

(3)DKT.D.1.1.1.2024 Yili Danisanlik Hizmeti_Bilgileri
(3)DKT.D.1.1.2.Danisanlara_Yonelik Hizmet Degerlendirme Anketi
(3)DKT.D.1.1.3.Danisan_Memnuniyet Anket Sonuclari

D.1.2. Kaynaklar

Kaynaklar arasinda insan giiciinden bahsetmek gerekirse boliimiimiizde danisan hizmeti veren 4
Ogretim liyesi mevcuttur. Hepsi de siirec icerisindeki rollerinden haberdardir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, boliimiimiiz olgunluk diizeyi 1 olarak belirlenmistir.

Kanitlar

D.2 Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Boliimiimiizde, dezavantajli gruplar 6ncelikli olacak sekilde toplumun ve ¢evrenin ihtiyaglarina cevap
verebilen ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde bulunulmaktadir.

Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetler kapsaminda bdliim 6gretim elemanlarimiz tarafindan farkl
kitlelere yonelik cesitli faaliyetler diizenlenmistir. Bu baglamda Aile Hekimleri Dernegi ile is birliginde
“Cocuklarda Dil ve Konusma Bozukluklar1i Farkindalik Kursu” etkinligi diizenlenmistir
((3)DKT.D.2.1.1. Aile Hekimleri Dernegi Etkinlik Afisi). Ayrica Gazi Universitesi Odyoloji Boliimii
ve Ogrencileri ig birligi ile “Renklerin Sesi” isimli etkinlik gerceklestirilmistir ((3)DKT.D.2.1.2
Renklerin Sesi Etkinlik Afigi). Ayrica d6gretim elemanlarimiz tarafindan “Degerlendirmeye Biitiinciil
Bakis” ve “Gelisimsel Miidahale Siiregleri-1” isimli etkinlikler gerceklestirilmistir ((3)DKT.D.2.1.3.
Degerlendirmeye Biitiinciil Bakis Afisi) ((3)DKT.D.2.1.4. Gelisimsel Miidahale Siire¢leri-1 Afisi).
Ufuk Universitesi ile is birligi igerisinde “Oyun, Dil Gelisimi ve Baglanma” etkinligi
gerceklestirilmistir ((3)DKT.D.2.1.5 Oyun, Dil Geligimi ve Baglanma Etkinlik Afisi). Buna ek olarak
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ders ve proje kapsaminda hazirlanan afigler boliimiimiize ait panoda sergilenerek i¢ ve dis paydaslar
icin goriiniir kilinmaktadir ve bu panoda yer alan afisler diizenli araliklarla gilincellenmektedir
((3)DKT.D.2.1.5. Boliim Panosunda Yer Alan Afisler).

Boliimiimiizde danisan hizmeti verilmektedir. Gergeklestirilen etkinlik ve sosyal sorumluluk
projelerinin izlenmesi ve takip edilmesi; projelerin kendi siirecleri icerisinde devam eder ve toplumsal
katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler
bulunmamaktadir. Ancak verilen damigmanlik hizmetleri memnuniyet anketleri araciligi ile takip
edilmekte, sonuclar1 incelenmekte, belirlenen eksikliklere yonelik iyilestirmeler gerceklestirilmeye
calisiimaktadir ((3)DKT.D.2.1.6 Danisanlara Yo6nelik Hizmet Degerlendirme Anketi) ((3)DKT.D.2.1.7
Danisan Memnuniyet Anket Sonuglart).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)

Bu baglikta, bolimiimiiz olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kamtlar

(3)DKT.D.2.1.1.Aile_Hekimleri Dernegi_Etkinlik Afisi
(3)DKT.D.2.1.2.Renklerin_Sesi_Etkinlik Afisi
(3)DKT.D.2.1.3.Degerlendirmeye_Biitiinciil Bakis Afisi
(3)DKT.D.2.1.4.Gelisimsel Miidahale Siirecleri-1_Afisi
(3)DKT.D.2.1.5.0yun_Dil Gelisimi_ve Baglanma_Etkinlik Afisi
(3)DKT.D.2.1.6.Boliim_Panosunda_Yer Alan_Afisler
(3)DKT.D.2.1.7.Danisanlara_Yonelik Hizmet Degerlendirme Anketi
(3)DKT.D.2.1.8.Danisan_Memnuniyet Anket Sonuclari
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

Boliimiimiizde yonetisim modeli; kurullar, komisyonlar ve ¢aligma gruplari ile yapilandirilmis, bu
yapilar araciliiyla boliim i¢i karar alma ve planlama siiregleri diizenli olarak yiiriitiilmiistiir. 2024 y1lt
icinde 6zellikle lisans programinin agilmasi siirecine odaklanilmis; boliim ve fakiilte kurullar ile
Senato kararlar1 dogrultusunda program agilis siireci tamamlanmis ve 2025-2026 Giiz doneminden
itibaren 6grenci alimi onaylanmistir. Boliimiin misyon ve vizyonu giincellenerek web sayfasinda
gOoriliniir hale getirilmis, kalite stirecleri boliimiin rutin yonetim isleyisine entegre edilmistir.

Egitim ve Ogretim

Boliim lisans programi heniiz aktif olmasa da, 2024 y1l1 boyunca program tasarimi, ders icerikleri ve
bilgi paketlerine iliskin ¢alismalar yogun bi¢cimde stirdiiriilmiis; program ¢iktilar1 ve ders 6grenme
kazanimlar1 yeniden yapilandirilmistir. Egitim programi; temel bilimler, profesyonel degerler ve
mesleki/klinik uygulama alanlarim kapsayacak bi¢cimde kurgulanmas, ilk yillarda temel bilgi ve
becerileri, ilerleyen yillarda mesleki dersler ve klinik uygulamalar1 icerecek sekilde diizenlenmistir.
Birim egitim komisyonu toplantilariyla program giincellemeleri izlenmis ve 2025-2026 Egitim-
Ogretim y1l1 Giiz déneminde lisans programina dgrenci alinmasina yonelik akademik ve idari siirecler
tamamlanma asamasina gelmistir.

Arastirma ve Gelistirme

Aragtirma siiregleri, boliim kurullart ve Ar-Ge odakli calisma gruplari araciligryla yiiriitiilmekte; sinirl
sayida 6gretim elemanina ragmen arastirma ¢iktilarinin niteliginin artirilmasi hedeflenmektedir.
Arastirma konulari belirlenirken ulusal ve uluslararasi egilimler, boliimiin 6ncelikli ¢aligma alanlari ve
toplumsal gereksinimler dikkate alinmistir. Ogretim elemanlarmin bilimsel toplantilara katilimi
desteklenmis; ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum ve calistaylara aktif katilim stirdiirilmustiir.
Bu ¢ergevede Ar-Ge hedefleri tanimlanmis, diizenli izleme ve raporlama ile boliimiin arastirma
olgunluk diizeyinin kurumsallagma ydniinde ilerledigi goriilmiistiir.

Toplumsal Katki

Boliimiimiizde danisanlara yonelik dil ve konusma terapisi hizmetleri siirdiiriilmekte; bu hizmetler
danisan memnuniyet anketleri ve hizmet degerlendirme formlariyla izlenmeye ¢alisilmaktadir. Fiziki,
teknik ve mali kaynaklarin kisitliligina karsin mevcut imkanlar etkin kullanilmakta, 6zellikle
dezavantajl1 gruplara oncelik verilerek toplumun ve ¢evrenin ihtiyaglarina yanit vermeye 6zen
gosterilmektedir. 2024 yili boyunca “Cocuklarda Dil ve Konugma Bozukluklar1 Farkindalik Kursu” ve
ailelere/profesyonellere yonelik egitim etkinlikleri gibi gesitli farkindalik ¢aligsmalar1 gergeklestirilmis;
hazirlanan bilgilendirici materyaller boliim panolarinda i¢ ve dis paydaslara goriiniir kilimustir.
Bununla birlikte toplumsal katki performansinin izlenmesi i¢in daha sistematik ilke, l¢iit ve
gostergelerin tanimlanmasina ihtiyag oldugu degerlendirilmisti
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