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Birim Adi: Uygulamali Bilimler Fakdiltesi
Alt Birim Adi: idari ve Mali islerden Sorumlu Dekan Yardimcisi

Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
Egitim 6gretimin aksamasi, kurumsal
Yiksekogretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde |hedeflere ulasmada aksakliklar ilgili maddeler ve gereklilikleri konusunda bilgilendirme
1 |belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket etmek. |yasanmasi, kurumsal temsil ve Yiksek vapilmasi
yetkinlikte sorunlar yasanmasi
Fakilltede yuritilen is ve islemlerin ilgili K . itib Tim personelin mevzuata hakim olmalarini ve gerekli
Mevzuata uygun olarak yuritilip ydriatilmedigini amu zarari, cezai yaptirim, itibar i durumlarda egitim almalarini saglamak,
2 Yuksek
kontrol etmek kaybi, hak kaybi mevzuattaki degisiklikleri takip etmek
Dekanin vekalet verdigi zamanlarda Dekanin .
3 g6revlerini yerine getirmek Gorevin aksamasi, hak kaybi Yiksek Gorevin gereklerini zamaninda yerine getirmek
Dekanin bulunmadi§i  zamanlarda  Fakiilte )
4 |Akademik Kurulu, Fakilte Kurulu ve Fakilte ?(urLlll.IarertopIanamar.namnedenlyle Yiksek Zamaninda kurullara baskanhk etmek
Yénetim Kurulu gibi kurullara baskanlik etmek idari islerin aksamasi ile hak kaybi
K . ) it Dekan, Bolim Baskanliklari, personel ve idari birimlerle
: : ; amu zarari, cezai yaptirim, egitim- . . . . e
5 [Misyon ve vizyonu belirlemede Dekana yardimci e vap g Orta irtibat icerisinde veri akisini saglayarak gerekli is bolimi
olmak Ogretimin aksamasi, hak kaybi . .
cercevesinde kurumsal hedeflere ulasiimasinin saglanmasi
Fakiiltede yuritilen Kalite ve Akreditasyon il Sl | Gruolar ile koordineli olarak
6 [calismalarini takip etmek, bu kapsamda yapilacak  [Kamu zarari, itibar kaybi, tenkit Orta Fakilte ve Bolim Cahsma Gruplan ile koordineli olara
denetimleri ve ¢alismalari organize etmek caligmak
Etik kurallara uymak, i¢ kontrol faaliyetlerini ic kontrol ekibi ile irtibatta kalarak faaliyetlerin planlandig gibi
7 Hak kaybi Orta N
denetlemek yapilmasinin saglanmasi
Kurul kararlarini uygulayacak ilgili personel ile irtibatta
g [Fakilte Yonetim Kurulunda alinan idari ve mali idari islerin aksamasi, hak kaybi Orta kalarak  kurul kararlarinin  zamaninda uygulanmasini

kararlarin uygulanmasini takip etmek

saglamak
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Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
9 Ginlik is akisi ve idari islerin Orta is akis siireglerinin zamaninda birimlerde yerine getirilmesi ve
Personelin yurittigl hizmetleri denetlemek L
aksamasi, hak kaybi ilgili yerlere ulagsmasi
. . Personelin galisma  veriminin Bollim ve idari birimlerle irtibat igerisinde ihtiya¢ duyulan
Satin  alma/dogrudan temin vyoluyla alim . . . . o . . . i
0 | . diismesi, is akisinda aksakliklarin Yiksek techizatin teminini usulline uygun bir sekilde saglamak ve
siirecinin ¢alismalarini denetlemek o . o
lyasanmasi bunun icin gerekli yazismalarin takibini Gstlenmek
Yililk Akademik Faaliyet Raporlarinin, stratejik Bollim ve diger idari birimlerle irtibat icerisinde veri akisini
11 |planlarin, uyum eylem planlari ve denetim |kurumsal hedeflere Yiksek saglayip egitim yiliile ilgili gerekli is b&limi cercevesinde
L . e calismalarin yapilmasini saglamak
raporlarinin  hazirlanmasi  ve  denetiminin  |ulasilamamasi, verim disuklGgu
yapilmasini saglamak
Hazirlayan Onaylayan
o .f20... o .f20...
Birim Calisma Ekibi Dekan
Adi-Soyadi Adi-Soyadi
imza imza

Eki: -
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Birim Adi: Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
Alt Birim Adi: Egitim Ogretimden Sorumlu Dekan Yardimcisi

Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yuksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
Egitim 6gretim aksamasi, kurumsal
1 IViksekdgretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde hedeflere ulasmada aksakllkl'ar Vilksek Ilgili maddeler ve gereklilikleri konusunda bilgilendirme
belirtilen amac ve ilkelere uygun hareket etmek. ~ yasanmasi, kurumsal temsil ve yapiimasi
yetkinlikte sorunlar yasanmasi
Fakiltede yurutilen is ve islemlerin ilgili Tim personelin mevzuata hakim olmalarini ve gerekli
2 |mevzuata uygun olarak yiriitalip yaratalmedigini  [<@Mu zarari, cezai yaptirim, itibar Yiiksek durumlarda  egitim almalarini  saglamak, mevzuattaki
kontrol etmek kaybi, hak kaybi degisiklikleri takip etmek
3 ngrl'(:vr;:er;in\ilslI:::Ez gve(iir:irfelkzamanlarda Dekanin GOrevin aksamasi, hak kaybi Yiksek Gorevin gereklerini zamaninda yerine getirmek
Dekanin bulunmadigi  zamanlarda Fakilte .
Kurullarin toplanamamasi nedeniyle
4 |Akademik Kurulu, Fakilte Kurulu ve Fakilte idari islerin aksamasi ile hak kaybi Yiuksek Zamaninda kurullara baskanhk etmek
Yonetim Kurulu gibi kurullara baskanlik etmek
) Dekan, Bolim Baskanliklari, personel ve idari birimlerle
5 [Misyon ve vizyonu belirlemede Dekanayardimer  [Kamu  zarar, cezai  yaptiim, Orta irtibat icerisinde veri akisini saglayarak gerekli is bolimii
olmak egitim-6gretimin aksamasi, hak kaybi cercevesinde kurumsal hedeflere ulasiimasinin saglanmasi
Kalite ve Akreditasyon kapsaminda yapilacak . Fakilte ve Bolim Calisma Gruplari ile koordinasyonlu olarak
6 Ort
denetimleri organize etmek Kamu zarar, itibar kaybi a calismak
FIakuIte Iv(.u.rulu ve Fakullte IYOInT(tIm IKurqunda ort Kurul kararlarini uygulayacak ilgili personel ile irtibatta
[P a
7 P lnar egitim og:(etlm ! ekl glll karariarin Hak kaybi kalarak kurul kararlarinin zamaninda uygulanmasi
uygulanmasini takip etme
8 |Bgrenci topluluklarinin ve 6grencilerin Ogrenciler  arasinda kanun  disi Orta Bolum, ogrenci ve ilgili birimlerle strekli irtibat halinde
diizenleyecegi her tiirlu etkinligi denetlemek faaliyetlerin bas géstermesi olmak, kontrol mekanizmalarini igletmek / gelistirmek
9 |Yatay gegcis, dikey gecis, cift ana dal, yabanci
. yg. - " .y.g ?.5 N / . Hak kaybi Bolim Bagkanliklarinin koordinasyonu ile gerekli kontrolleri
ogrenci kabuli ile ilgili galismalarin takibini Orta

yapmak

yapmak
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Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
Sorusturmanin adaletli, hakkaniyet
Ogrenci sorusturma dosyalarini izlemek, ilkelerine uygun yapilmamasi,
10 |sorusturmada kurulacak komisyonlara gérev dgrenciler arasinda asayisin Yiiksek Sorusturmalarin ilgili kanun/yonetmeliklere uygun
verilmesi halinde baskanlik etmek bozulmasi ya da haksizlik ortaminin yapilmasini temin etmek
dogmasi
Dikkate alinmayan sorunlarin e _ .
. . . o . o . . . Danisman/ogretim elemanlarinin miimkiin oldugunca
Ogrenci sorunlarini dinlemek ve ¢ozilmesi blylmesi ve Fakiilte genelinde L L . . .
11 Orta sorunlarla ilgilenip idareyle ¢6ziim arayisina girmeleri, gerekli

hususunda gerekli dnlemleri almak

huzurun bozulmasina zemin

hazirlamasi

hallerde alaninda uzman personelden yardim alinmasi

Hazirlayan

oo /20...

Birim Calisma Ekibi
Adi-Soyadi

imza

Onaylayan
o .f20...

Dekan
Adi-Soyadi
imza

Eki: -
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Birim Adi: Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
Alt Birim Adi: Fakiilte Sekreteri

Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yuksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
1 Gelen giden evraklarin titizlikle takip edilip, islerin aksamasi  ve evraklarin Yiiksek o . )
EBYS'den dagitiminin saglanmasi vanlis havalesi Evraklarin takibinin dikkatli bir sekilde yapilmasi
2 I Ort Uygun gorevlendirmelerin yapilmasi ve birimler arasi
Birimlere uygun personelin gérevlendirilmesi Islerin aksamasi a koordinasyonun saglanmasi
izne ayrilan ve/veya gérevden ayrilan personelin o Birimler arasi koordinasyon saglanmasi ve gérevlendirmenin
3 yerine gorevlendirme yapilmasi Gérevin aksamasi Orta zamaninda yapilmasi
Fakllte Kurulu, Fakilte Yonetim Kurulu ve
4 [Disiplin Kurulu kararlarinin yazilmasini Zaman ve hak kaybi Yiiksek GOrevi slresiicerisinde yerine getirmek
saglamak
Sorusturma komisyonlari ile koordineli olarak calisip
5 |Akademik ve idari personel sorusturmalarinin Mevzuata uygunsuzluk, hak kaybi, Yiiksek sorusturmalarin ve ilgili yazismalarin mevzuata uygun
takibi itibar kaybi, kamu zarari olarak yapilmasini saglamak
6 Idari ve teknik kadro talep ve galismalarini takip Hak kaybi Viiksek Caullsmalarln planli ve programh bir sekilde yuritilmesini
etmek saglamak
7 Temizlik hizmetleri ile gevre dizenlemelerinin  |Calisma veriminin ve kalitesinin Disiik Glnlik rutin kontrollerin yapilmasini denetlemek, gerekli
kontroliinii saglamak dismesi uyari ve diizenlemeleri saglamak
8 Fakiilte |I.e . |.Ig|I|. .he.r tu.rlu bilgi e "belgeyl Hak kaybr, aranan bilgi ve belgeye Yiiksek Yapilan ise 6zen gésterip dikkat etmek
korumak, ilgisiz kisilerin eline gegmesini 6nlemek ulasilamamasi
Gizlilik igeren evrakin iletilmesinde kurye (personel)
gorevlendirilerek zimmet karsiligi ilgili kisiye tesliminin; ayni
9 [Muhteviyati geregi gizli bilgi iceren dosyalarin ;o o054y riveti, kamu zarari Yuksek evrakin biiro icerisinde muhafazasi saglanacaksa kilitli ve
guvenliginin ve korunmasinin saglanmasi dogal afetlere karsi korunakl yerlerde bulundurulmasini
saglamak
L Mevzuatta belirlenen sireler zarfinda tiim islemlerin 6n mali
Kamu zarari, telafisi gli¢ sonuclara . . . .
. . . kontrollerinin yapilmasi, ilgili personelin gesitli egitim
On mali kontrol islemleri yol agma, yatirimlarin/faaliyetlerin . . o
10 Yuksek programlarina katiliminin saglanarak mevzuata hakim olmasi

gecikmesine yol agma

hususunun gozetilmesi
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Fakiltenin her tirli kaynak kullaniminda ilgili mevzuata
Fakulte kaynaklarinin etkili, verimli ve ekonomik uymak, temin edilen mal ve malzemelerin etkili, verimli ve
1 kullanilmasini saglamak Kamu zarar, itibar kaybr Orta ekonomik kullanilmasini saglamak igin gerekli onlemleri
almak
Faaliyet raporuy, i¢ denetim, stratejik plan hazirlama| i
12 [calismalarina katilmak, sonuglarinin takip edilerek [ldarenin itibar kayb, stireg orta Ilgili raporlarin hazirlanmasinda toplanan veri ve bilgilerin

zamaninda ilgili birimlere ulagsmasini saglama

degerlendirmelerinin aksamasi

kesin ve dogru oldugundan emin olunmasi

Birim Calisma Ekibi
Adi-Soyadi

Hazirlayan

oo ./20...

imza

Onaylayan
o .[20...

Dekan
Adi-Soyadi
imza

Eki: -
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Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yuksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
Egitim 6gretimin aksamasi, kurumsal
YUksekégretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde |hedeflere ula§mada aksakliklar . ilgili maddeler ve gereklilikleri konusunda bilgilendirme icin
1 belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket etmek.  lyasanmasi, kurumsal temsil ve Yuksek idari birimlerle irtibata gecilmesi
yetkinlikte sorunlar yasanmasi
Bolim Baskanligina ait resmi yazismalarin v
iti Siti azismalarin mevzuata uygun olarak ve zamaninda
2 |Mevzuata uygun olarak ve zamaninda yapilmasini Hak ve itibar kaybi, egitim ve Yuksek : . . yg_ . .
saglamak Bgretimin aksamasi yapilmasini saglamak icin gerekli dnlemleri almak
Ders programi ve ders gorevlendirmelerinin adil,  [Egitim-68retimin aksamasi, 6gretim Bolim / Anabilim Dali kurul toplantilarinin dizenli olarak
3 objektif ve 6gretim elemanlarinin bilim alanlarina  |elemani ve 6grencinin hak kaybi, Viiksek yapilmasi, 6gretim elemanlari arasinda koordinasyon
ve yetkinliklerine uygun olarak yapilmasini kurumsal hedeflerin yerine saglanmasi, glincel kontrollerin yapilmasi, degisen
saglamak getiriimemesi durumlarin programlara yansitiimasi
Egitim-Ggretimin aksamasi, mevcut
ogretim Uyelerine asir yik dismesi, e . .. .
y R y g y . : y. § Bolim / Anabilim Dal kurul toplantilarinin dizenli olarak
Ders dagilimi ile Bolim Baskanligi kadro yapisi tim zamanin egitime verilmesinin e . . . L
o ) . yapilmasi, 6gretim elemanlarindan ders yogunlugu ve verimi
4 Jarasindaki esgidimi denetlemek ve kadro zorunluluk haline gelmesi ve Orta g . I
o i . hakkinda geri bildirim alinmasi, gerekli kontrol ile gériisme ve
ihtiyacini belirlemek arastirma ve yayin yapmaya gerekli
) . yazismalarin yapilmasi
asgari zaman ve kaynagin
aktarilmamasi
Gliven ve itibar kaybi, basari kaybi, - e e e s .
: — o : : Enstiti ve idari birimlerle is birligi icerisinde gerekli
5 |Lisansiisti programlarin  diizenli  sekilde o cih edilme konusunda geriye Yiiksek oordinasyons ssgiams 3 gl 1¢ g
ylratilmesini saglamak diisme
B Bollim Degisim Programlari Koordinatori ile koordineli olarak
Ogrenci ve ogretim elemani hak calismak, degisim programlarindan yararlanan égrencilerin
6 [Erasmus, Farabi, Mevlana gibi  degisim [kaybi, verimin diismesi, egitimin Orta ders ve not denkligi islemlerinin zamaninda yapilmasini

programlariyla ilgili calismalari ylrtitmek

istenen dinamizmi edinememesi ve
perspektif zayiflig

saglamak, yurt ici baglantilar ve yurt disi ile ikilianlagmalar

yapiimasini saglamak
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N Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
° Diisiik)
B6liim faalivet. strateiik bl . Egitim-6gretimin aksamasi, kurumsal Boliim / Anabilim Dali akademik kurullarinin zamaninda
7 c?um a?allye , stratejik pian, puer ormans hedeflere ulasilamamasi, verim Orta toplanmasini saglamak, dénem ve egitim yili ile ilgili gerekli is
kriterlerinin hazirlanmasini saglamak disuklGgu bollimi ve giincelleme paylasiminin yapilmasini saglamak
o . Birim ici koordinasyon ve verimin Secim ve gorevlendirmelerin ilgili mevzuata uygun olarak
Boliimde yapilmasi gereken segim ve . L L . . . .
. . . . dismesi, glincel islerin zamaninda yapilmasini saglamak tizere gerekli dnlemleri almak,
8 gorevlendirmelerin Dekanlikla irtibat kurularak L Orta . . . .
. lyapilmamasi, yonetim zaafi, talimatlari vermek, dizenlemeleri yapmak, ilgili
zamaninda yapilmasini saglamak .
kurumsal hedeflere ulasamama lyazismalarin zamaninda yapilmasini saglamak
Ogrencilerin basari durumlarini izlemek, bunlarin ~ [Mezun olacak égrenci profilinde Birim akademik kurulunu sik sik toplamak, derslerin verimi ile
9 sonuglarini degerlendirmek, birim igi ve Dekanlik  [zayiflik, yetersizlik ve kalifiye Orta ilgili geri bildirim almalk, ilgili aksakliklari ¢6zmek, bolim
kapsaminda bilgilendirme ve degerlendirme olmayan diplomali issiz olgusuna icinde ¢6ziilemeyen sorunlarin (st birime iletilmesini
yapmak direkt katki saglamak
L o o . ol ilgili evrak ve yazismalarin zamaninda iletilmesini saglamak
10 Raporlu ve izinli 6grencilerin durumlarini Ogrenci hak kaybi, egitim ve Diisiik izere denetim ve koordinasyonu yapmak, rapor ve izinlerin
degerlendirmek 6gretimin aksamasi geregini yerine getirmek
Egitim hedeflerine ulasamama, Danigsmanlik hizmetlerinin koordine edilmesi ve periyodik
11 Ogrenci danismanlik hizmetlerini yapmak bireysel sorunlarin artmasi, Orta olarak toplanti, seminer ve ilgili faaliyetlerin yapilmasini
motivasyon eksikligi saglamak
Ek ders 6demelerinin aksamasi, bu
odemeleri hesaba katarak islem ve
1 Ek ders 6demeleri ile ilgili belgeleri zamaninda  |harcama yapan bolim 6gretim Viiksek Ek ders ddemeleriyle ilgili bilgi, belge ve evrakin zamaninda
Dekanliga ulastirmak elemanlarinin 5deme planlarinda ukse degerlendirilip, tanzim edilip ilgili birime iletilmesini saglamak
aksama yasanmasi, gereksiz 6deme ve bunun icin gerekli koordinasyonu yapmak
cezalarina maruz kalmalari
Sempozyum, konferans ve panel gibi faaliyetler diizenlemek,
Bilimsel toplantilar dzenlemek, Bolimdin bilimsel urumsal hedeflere ulasmada di er:mle\r:mesi icin tegvikte Eulunriak a yImakta olan benzer
z i : I z
13 [arastirma ve yayin glicini artirici tesvikte sorunlar yasanmasl, kurumsal Orta ¢ ; yap

bulunmak

monotonluk, arastirma boyutunda

yetersizlik ve zayifhk

faaliyetlerden Bolim personelini haberdar etmek, tesvik
etmek, motive etmek ve yayinyapma ile ilgili bilgilendirmek
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N Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
° Diisiik)
Fakiilte Kurulu toplantilarina katilarak B&limii Bél[]mv ve Delfanllk arasi ilieut'i§im !(urul toplantlla?rlna Iiafllmak, mazereti s6z konusu .ise bgnu
14 . zayifhigl, koordinasyon eksikligi ve Orta iletmek ve yerine Bolim Baskan Yardimcisini vekil tayin
temsil etmek L
idari islerde aksama etmek
. . Ogretim elemanlariyla gerekli toplantilarin yapilmasi, sinav
Sinav programlarinin akademik takvimde L . o . o o
15 ) ) . . o Ogrenci hak kaybi, egitim ve Yuksek programlarinin ilgili yerlerde (B6liim panosu, web sayfasi vb.)
belirlenen tarihlerde ilan edilerek ilgili tarihlerde | _ . .
. . o6gretim aksamasi zamaninda duyurulmasini saglamak ve uygulanmasini
gerceklestirilmesini saglamak
denetlemek
Akademik yila baslamadan énce Bélim Kurulu ~ [BOlUm  Ogretim  elemanlan il ilgili akademik dénemde B6lim Kurul toplantisinin
16 toplant K iletisim ve koordinasyon eksikligi, is Orta | " "
oplantistyapma boliminin, islerin aksamasi yaptimasini saglama
Ogretim elemanlari tarafindan sinav notlarinin girili
Basari notlarinin zamaninda elektronik ortamda [Zaman kaybi, islerin aksamasi, . .g. . . . girtip
17 7 y i Yiksek girilmediginin kontrol edilerek gerekli durumlarda uyari
girislerinin yapilmasini saglamak yanlis islem yapilmasi, hak kaybi
lyapmak
Akademik olarak kurumsal - N S e
Her akademik donem sonunda surecle ilgili egitimsel ve
. ) hedeflerden sapma, basibosluk . . . .
Dénem sonu akademik ve genel durum T sosyal bakimdan degerlendirmelerin yapildigi, mevcut
18 . . duygusunun ve goriinimdnin Orta L . o .
degerlendirme toplantisinin yapilmasi . o duruma iliskin bilgi ve sikayetlerin Ust birime iletildigi
olusmasi, motivasyon eksikligi,
. toplantilar yapilmasi
verim distkligu
Birim i¢i koordinasyon ve verimin L . . . .
. o L Periyodik faaliyetlerin zamaninda yapilmasini saglamak tzere
L . ... |dismesi, glincel islerin zamaninda ve o . . L
Bolimde yapilmasi  planlanan etkinliklerin .. L gerekli talimatlarin verilmesi, gerekli is bolimunin yapilmasi,
19 . . . geregince yapilamamasi, yonetim Orta . ] ) ]
planlama ve organizasyonun gerceklestirilmesi. aktiiel denetim ve periyodik raporlama ve yazismalarin
zaafl, kurumsal hedeflere
yaptimasi
ulasamama
Bolim 6gretim elemanlarinin AVESIS vb.
20 sistemlerdeki bilgileri  glincel tutmalarini Hak kayb, itibar kaybi Yiiksek Ogretim elemanlarina gerekli duyurulari yapmak

saglamak
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Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Dusiik)
”n BéIUm/AnabiIium Dali web sayfalarinin giincel !—lak kaybi, islerin aksamasi, yanlhs Viiksek Web sayfalarini kontrolv ederek gerekli glincellemelerin
tutulmasini saglamak islem yapilmasi zamaninda yapilmasini saglamak
Fakiltede yiratilen Kalite ve Akreditasyon - - . - . .
5> lcalismalarini takip etmek, Bslimde konu ile ilgili Tenkit, itibar kaybi Orta Bolimde ilgili calisma ekiplerinin baskanlari ile koordineli

calismalarin titizlikle yuratiilmesini saglamak

olarak ¢alismak

Hazirlayan

oo f20...

Birim Calisma Ekibi

Adi-Soyadi
imza

Onaylayan
o f20...

Dekan
Adi-Soyadi
imza

Eki: -
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Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yuksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
Egitim Ggretimin aksamasi, kurumsal Bolim Ogretim elemanlarinin ilgili maddeler ve gereklilikleri
Yiksekogretim Kanunu'nun 4. ve 5. maddelerinde |hedeflere ulasmada aksakliklar o . . o
1 belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket etmek lyasanmasl, kurumsal temsil ve Yiksek !<on'u.sunda bilgilendirilmesi, durumun hassasiveti baglaminda
o iletisim kurulmasi.
yetkinlikte sorunlar yasanmasi
Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve planlanmasi Bolim akademik hedeflerine Bolim akademik ¢alismalarinin Baskanlik ve Gyeler arasinda
5 calismalarina katilmak, ders programlarinin ulasmada, derslerin dizenli ve Viiksek kurulan bir koordinasyonla yiritilmesi, ders iceriklerinin
eksiksiz ylrUtulmesini saglamak Uzere hazir eksiksiz yiratulmesinde sorunlar giincel ve yetkin hazirlanmasi ve ilgili komisyonlarin
bulunmak lyasanmasi, 6grenci hak kaybi kurulup esglidiim saglanmasi
Ogrenci hak kaybi, egitim ve
Ogrenci danismanlik hizmetlerine katiimak, 0gretimin aksamasi, 6grencinin Ogrenciler icin belirlenen danisman égretim elemanlarini
3 |6grencilerin bolim ve ¢evreye uyum cevreyle ve kurumla uyum halinde Orta ogrencilere gerekli ve yeterli zamanlarda egitim, 6gretim,
(oryantasyon) saglamalarina yardimci olmak bir 6grenim siirecinde aksakliklar psikolojik vb. konularda destek sunulmasi
yasamasi
Akademik ve idari islerin
Dekanlik ve Bélim Baskanlhiginin dngérdiigi yiritilmesinde gerekli olan Koordinasyonun saglanabilmesi icin gerekliiletisim aginin
4  ttoplantilara (egitim-6gretim, sosyal ve kiilttrel) Dekanlik-B&liim koordinasyonunda Orta kurulmasi, 6gretim Uyelerine yazili ve sifahen toplantilarin
katilmak, faaliyetlere destek vermek aksamalar olusmasi ve gerekli bilgi Onceden bildiriimesi, Gyelerin de mazeretlerini 6nceden
ve iletisim aginin saglanamamasi bildirmeleri
Bolim egitim-dgretim faaliyeti, stratejik plan, B6lim akademik ve idari Kurumun dénemsel ¢calismalarinin giincellenmesi ve ileriye
5 |performans kriterleri gibi her yil yapilmasi zorunlu [faaliyetlerinde aksama, koordinasyon Yiiksek tasinmasi icin esgiidiimiin dneminin vurgulanmasi ve bu
calismalara destek vermek eksikligi ve kamu zarari yonde belli kriterlerin diizenliligi icin ¢aba sarf edilmesi
Etik kurallara uymak, i¢ kontrol faaliyetlerini IAkademik hedeflerden sapma, idari Ogretim elemanlarinin ilgili deger ve normlari koruma ve
6 |desteklemek, hassas gorevleri bulundugunu |koordinasyonda aksakliklar, kurumsal Yiksek uygulama konusunda hassasiyet gostermeleri,

bilmek ve buna gore hareket etmek

lyetkinlik ve temsil sorunu

bilgilendirilmeleri
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Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
Kurumsal hedeflerin en 6nemli Ogretim Uyelerinin ddnemsel olarak makul bir sayida bilimsel
Bilimsel arastirmalar yapmak ve bilimsel alanda kisimlarindan olan akademik calismalar yUritmelerinin kurumsal hedefler igin dneminin
7  |ulusal ve uluslararasi kongreler diizenlenmesine arastirmalarin yeterli sayida / Orta toplantilarda vurgulanmasi, bu baglamda dénem dénem
yardimci olmak diizeyde yapilmamasi, arastirma \verilerin toplanmasi, gerekli arastirmalar igin destek
Universitesi vasfinin kaybi sunulmasi
Kurumun ulusal ve uluslararasi
diizeyde akademik kaliteye
g Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi degisim ulasmada aksakliklar yasanmas, Vilksek BeIirIe'nen"Fara.bi', Erasr’r?u.s ve Me.\./lvana D.eéi§“irvn programl
programlariyla ilgili calismalari yiriitmek kurum icin akademik hedeflere koordinatorlerinin yurt ici ve disi 6grenci ve 6gretim elemani
ulasilamamasi, mezun profilinde degisimini saglamasi
gerekli yetkinligin saglanamamasi
o e Dekan, Dekan Yardimcilari, Boliim Baskani ve Anabilim Dali
Dekan, Dekan Yardimcilari, Bolim Baskani, Bolim .. . ST .
9 [Baskan Yardimailari, Anabilim Dal Baskaninin ' o Viiksek Baslk?mnlr? verecegi f';\kademlk ve. idari islerin titizlikle yerine
.. . L Akademik ve idariislerde aksama getirilmesi, mazereti olmasi halinde bunun 6nceden
verecegi akademik ve idari isleri yapmak o .
bildirilmesi
Dekanlik tarafindan gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin
1o [Fakilteyi  temsil eden &grenci  gruplarina SOSYal' kultarel, spor va . orta Fakiilteyi temsil eden spor takimlari, folklor, tiyatro vb.
akademik liderlik yapma faaliyetlerde aksama, 6grenciler ekiplerinin etkinliklere hazirlanmasinda antrenérlik/
arasi sorunlar cikma riski danismanlik vb. gérevlerini tistlenmesi.
Ders ve sinav_programlarinin haZ|rIan.r.naS| . Ders ve sinav programlarinda ve Bolim sinav ve ders programlarini hazirlayacak komisyona
11 [¢alismalarina katilmak ve sinavlarda gézetmenlik Orta
yapmak akademik isleyiste aksama yardimci olmak
1 Egitim-0gretim faaliyetlerinin zamaninda fel:\cl?hn \;Zilrrl::r ngg:ul:]?:rlgiarﬁel' Viiksek Egitim-0gretim baslamadan akademik takvimin incelenmesi,
uygulanmasi disme ders programlarinin ve sinav uygulamalarinin planlanmasi
Sorumlu oldugu derslerin eksiksiz yiritilmesini ve |.. . o
13 [sinavlarin programdaki tarih ve saatlerine uygun Ogrenci hak  kayby, egitim- Yiksek Ders yliritmeleri ve sinav uygulamalarinin planlanmasi

sekilde yapilmasini saglamak

6gretimin aksamasi
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Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yuksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
Yapilacak toplantilarin glindemlerini zamaninda
o . - Toplantilarin aksamasi veya
1 [6gretim elemanlarina bildirmek, gerekli cagrilar . . Orta I
. yapilamamasi, karisikliga sebebiyet Is akisinin titizlikle takibi
yapmak, kurul/komisyon kararlarinin yazilmasi ve
- e . verme, zaman kaybi
ilgililere teblig edilmesi
2 _ . oy . . . H . Yuksek
Gelven giden evraklari titizlikle takip edip [slerin aksamasi  ve evraklarin Evraklarin takibi
dagitimini yapmak kaybolmasi
Fakdilte / Bolum Baskanhgi ile ilgili her turla bilgi ve . . . L . .
] S . ~ . |Kamu zararn, hak kaybi, cezai . Cezai yaptirimla karsilasilmamasi icin yapilan isin 6nemine dair
3 |belgeyi korumak, ilgisiz kisilerin eline gegmesini Yiksek I ] B o o ]
. yaptirim idrakin tekrar gdzden gegirilmesi, diizenli ¢calisma
Onlemek
4 Hak kaybl, karisikliga sebebiyet Yiksek

Yazilari titizlikle takip etmek ve bolim ile ilgili
lyazismalarin zamaninda yapilmasi

verme, egitim 6gretimin aksamasi,

cezai yaptinmlar

Sureli yazilara zamaninda cevap verilmesi ve bolim i
koordinasyonun saglanmasi, zamaninda ve diizenli calisma

Hazirlayan

o/ .[20...

Birim Calisma Ekibi

Adi-Soyadi
imza

Onaylayan
oo /20...

Dekan
Adi-Soyadi
imza

Eki: -
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Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yuksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
2547, 657 ve 2914 sayili Kanunlar uyarinca i islemlerinin yasal siire icerisinde yapilmasi, personelin dzliik
1 lan isleml Hak kaybi Yuksek isleriile ilgili tim bilgi ve belgelerin gerekli birimlere
yaprian isiemier zamaninda bildirilmesi
2 |Akademik/idari personelin gbreve baslama, [Hak kaybi, itibar kaybi, zaman Yuksek islemlerinin yasal siire icerisinde yapilmasi, bilgi ve
gorevden ayrilma/ilisik kesme/emeklilik islemleri  |kaybi, kisi magduriyeti belgelerin gerekli birimlere zamaninda bildirilmesi
islemlerinin yasal siire icerisinde ve dizenli bir sekilde
3 |Akademik ve idari personele ait tim ozlik isleri Hak kaybi Yuksek yapilmasi, bilgi ve belgelerin gerekli birimlere zamaninda
bildirilmesi
4 |Ogretim elemanlarinin gérev siiresi uzatimi Yiksek islemlerinin yasal siire icerisinde yapilmasi, bilgi ve belgelerin
. . Hak kaybi S g .
islemleri gerekli birimlere zamaninda bildirilmesi
5 . Orta . . . .. . . . . .
Siireli atamalarin takibi GoOrev aksamasi, hak kaybi, yasal Atama. |§I§mler|n|n yasal slire icerisinde yapilmasi icin
sorumluluklara yol agma gerekli takibin yapiimasi
. Sorusturma stireglerinin ilgili mevzuata uygun olarak gizlilik
Hak kaybi, cezai yaptirrm, kamu . . . e . e .
6 |Akademik/idari personel sorusturma islemleri Yiksek icinde yurutlilmesi ve sonuglandiriimasi igin titizlikle takip
zararl
edilmesi
7 Yuksek H . . . . . . . . .
Akademik kadrolar ile ilgili ilan ¢alismalari Hak kaybi I§Iemlgr|!’1!n yasal siire |ger|smd.e. yapl!ma5|, bilgi ve belgelerin
gerekli birimlere zamaninda bildiriimesi
8 . . o . . Du Uk . . . .
Akademik / idari personelin izin islemleri Hak kaybi, kisi magduriyeti, kamu $ !(a.n.un, yonetmelik ve mg.v.z.uata uygun islem yapmak, konu ile
zararl ilgili olur ve yazismalari ylritmek
Gelen evraklarin genel takibini yapmak, sireli Takip islemlerinin yasal siire icerisinde yapilmasi, bilgi ve
9 \azlar takip etmek ve ilgili is ve islemleri Hak kaybi Orta . L . .
belgelerin gerekli birimlere zamaninda bildirilmesi
zamaninda yapmak
ﬁZIUIT doskyalarlnl mlflyzulgta Itfygur} Sgkllde K Ozliik dosyalarinin dikkatli bir sekilde hazirlanmasi ve
10 |hazirlamak ve gerekli giincellemeleri yapara Yiiksek

muhafaza etmek, 6zIik dosyalarinda bulunan gizli
bilgi ve belgelerin ilgisiz kisilerce goérilmesini ve
okunmasini 6nlemek, icerisinde olan bilgileri

dizglin sekilde tutmak

Hak kayb, itibar kaybi

dosyalarin giincel halde bulunmalarinin saglanmasi, 6zliik
dosyalarinin gizlilige riayet edilerek dogru kosullarda
saklanmasini saglamak
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Sira Risk Diizeyi
N Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
° Diisiik)
Cezai yaptirim, mevzuatin L . L ..
R . Takip islemlerinin yasal siire icerisinde yapilmasi, tim
11 |mal Bildirim Formlar gerekliliklerinin yerine Orta . s o
. . personelin Mal Bildirim Formlarinin takip edilmesi
getirilmemesi, sorusturma
12 |akademik ve idari personel yurt ici ve yurt digi Hak kaybi, itibar kaybi, zaman Orta Gorevlendirme ve takip islemlerinin ilgili kanun
gorevlendirme islemleri kaybi maddelerine uygun olarak yapilmasini saglamak
13 . . L Takip islemlerini yasal siire icerisinde yapmak, yonetmelik
Fakilteye alinacak akademik personel ile ilgili tim Yiiksek

islemleri yUritmek

Hak kaybi, itibar kaybi

degisikliklerini takip etmek ve uygulamak, gerekli yazismalari
zamaninda ve mevzuata uygun sekilde yapmak

Birim Calisma Ekibi
Adi-Soyadi

Hazirlayan

oo /20...

imza

Onaylayan
o .f20...

Dekan
Adi-Soyadi
imza

Eki: -
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Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
1 Ogrencilerle ilgili her tirlii belgeyi zamaninda . ; y o . . .
.. Hak, zaman ve itibar kaybi Yuksek Yazisma siirelerine 6zen gosterip zamaninda cevap verilmesi

hazirlamak ve géndermek

5 Ogrenci disiplin iglemlerini takip edip, ilgili Yasalara uymama, diizenin Viiksek e kio islemlerini | siire icerisind |
birimlere bilgi vermek bozulmasi, hak kaybi, cezai yaptirnm uKse akipiziemierinin yasal stre icenisinde yapiimast
F:?}k'ul?e Kurulu, - Fakillte Yor?etlm Kurulu' ve Yapilan degisiklikleri takip etmek ve gorevi zamaninda

3 |Disiplin Kurulu kararlarini takip etmek ve ilgili Hak ve zaman kaybi Yiksek . .

. - . . yerine getirmek

birimlere / 6grencilere ulagmasini temin etmek
Ogrencinin dilekce ile Fakiilteye yaptigi basvurular

4 |igin islem yapmak, bilgi Edinme Kanunu Hak kaybi, kisi magduriyeti, cezai Viiksek Dilekgelere yasal sure icerisinde islem yapmak, makul olan
kapsaminda yapilan tim basvurulari yaptirim ukse taleplerin zamaninda tamamlanmasini saglamak
degerlendirmek
O.g.renuler”e ?lt bllgl ve belgeleri korl'{mak, ilgisiz Hak kayb, itibar kaybi Yiiksek Bilgi ve belgelervln gizlilige riayet edilerek dogru kosullarda
kisilerce gorilmesini ve okunmasini 6nlemek saklanmasini saglamak
Ders ve sinav programlarinin ilan edilmesi Hak kaybi, 6grencilerin, 6gretim Universitenin ilan ettigi Akademik Takvim'e uygun olarak

6 lislemlerinin akademik takvim planlamasina |lyelerinin ve personelin magdur Yiiksek islemlerin zamaninda planlamasinin yapiimasi ve OiDB ile
uygun yiritilmesini saglamak olmasi iletisimin saglanmasi
Ogrencilerin muafiyet basvurularinin alinmasi Hak kaybi, kisi magduriyeti Yiksek Ba@vurula.rln yone.tmellk/yonerge.lgr.de bgllrtllen streler iginde

alinmasi, islemlerin zamaninda bitirilmesi

8 [Ogrenci Belgesi ve Transkript dizenleme [Hak kaybi, kisi magduriyeti, hakki Yiiksek Birim personelinin kimlik tespiti ve OBS lizerinden gerekli

islemleri olmayan kisiye belge verilmesi kontrolleri yapmadan belge vermemesinin saglanmasi
Mazeret sinavi basvurularinin Hakli ve Gegerli Nedenler
Universitemiz Hakli ve Gegerli Nedenler Yénergesi L L . Yonergesine uygun olarak kontrollerinin yapilmasi,
. . . Hak kaybi, kisi magduriyeti, cezai e e
9 |dogrultusunda mazeret sinavi dizenlenmesine Yiiksek basvurulari uygun bulunan 6grencilerin siresi igerisinde

iliskin 6grenci basvurularinin alinmasi

yaptirim

Bolim Baskanliklarina bildirilerek sinavlarin yapilmasinin

saglanmasi.
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Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
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Sinav sonuglarinda maddi hata oldugunu fark Bagvurularin yasal siireler icinde alinmasi, en kisa slrede
10 |eden 6gretim elemanlarinin ve sinav sonuglarina Kkavbi kisi magduriveti Yiksek Fakdilte Yonetim Kurulunda gorlsulerek karara
itiraz eden 6grencilerin basvurularinin alinmasi Hak kaybi, kisi magduriyeti baglanmasinin saglanmas|
Gelen evraklarin genel takibini yapmak, streli Takip islemlerinin yasal siire igerisinde yapilmasi, bilgi ve
11 azilan takip etmek ve ilgili is ve islemleri e Orta . S - .
zamaninda yapmak Hak kaybi, kisi magduriyeti belgelerin gerekli birimlere zamaninda bildirilmesi
Hazirlayan Onaylayan
o /20... o ./20...
Birim Calisma Ekibi Dekan
Adll—Soyadl Adi-Soyadi
imza imza

Eki: -
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Birim Adi: Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
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Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yuksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diigiik)
Fakiltede gorev yapan personelin maas, ek ders,
sinav Ucretleri, yurt ici/yurt disi yolluk ve sosyal . Birimler arasi koordinasyon saglanmasi ve zamaninda
o . . Hatali 6deme yapilmasi, hak kaybi, . . . N e
1 yardimlarile ilgili tahakkuk, bordro islemlerini ) Yiksek yapilmasi, kanun, yénetmelik ve tebliglerdeki degisiklikleri
_— kamu zarari, cezai yaptirm i
yuritmek, yazismalarini yapmak, zamaninda ve takip etmek
eksiksiz 6denmesini saglamak
2 . Yuksek i 5 i
Odeme emri belgesi dizenlenmesi Kamu zararina sebebiyet verme riski Kon_trgller_ln dogru yapllmasb belgelerin zamaninda  ve
eksiksiz dlizenlenmesi
SGK'na elektronik ortamda gonderilen keseneklerin [Kamu zararina sebebiyet verme, . .
3 . o N ) . . Yiksek Hata kabul edilemez
dogru, eksiksiz ve gonderilmesi zamaninda hak kaybi, cezai yaptirim
4 i idari i iri Yuksek
Akademik ./ idari .personellerln SGK giris ve Ceza ve islerin aksamasi SGK giris ve ¢ikislarinin zamaninda yapilmasi
cikislarini sisteme girmek
5  J|Fakiilteden ayrilan  personele Maas Nakil Yuksek Birimler arasi iletisimin saglanmasi ve islerin zamaninda

Bildirimi diizenlemek

idari para cezasi, hak kaybi

yapilmasi

Hazirlayan

ol .[20...

Birim Calisma Ekibi

Adi-Soyadi
imza

Onaylayan
o ./20...

Dekan
Adi-Soyadi
imza

Eki: -
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Birim Adi: Uygulamal Bilimler Fakiiltesi

Alt Birim Adi: Taginir Kayit (Ayniyat) Birimi

Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diigiik)
1 Tasinir mallarin élgilerek/ sayilarak teslim Mali kayip, menfaat saglama, Vitksek Kontrollerin gérevlendirilen akademik / idari ehil personel
alinmasi ve depoya yerlestirilmesi yolsuzluk, kamu zarar tarafindan yapilmasi
. o Birimdeki tasinirlarin kontrolini
Tasinirlarin giris ve c¢ikisina iliskin kayitlari tutmak, . . . . . .
2 o o saglayamama, zamaninda gerekli Taginirlarin giris ve ¢ikig islemlerinin bekletiimeden aninda
bunlara iliskin belge ve cetvelleri diizenlemek ve . . Yiksek . - .
L . evraklarin diizenlenememesi, kamu yapilmasi, gerekli belge ve cetvellerin dizenli tutulmasi
tasinir yonetim hesap cetvellerini olusturmak
zararl
Ambar sayimini ve stok kontrolini yapmak, |amu zararina sebebiyet verme
3 lasgari stok seviyesinin altina disen tasinirlari li k Viiksek Stok kontrollni belirli araliklarla diizenli tutmak
harcama yetkilisine bildirmek mall kaylp ukse
Kullanimda bulunan  dayanikli  taginirlart \xamy zararina sebebiyet verme, Hazirlayan personelin yetkin olmasi, birimdeki tim
4 bulunduklari yerde kontrol etmek, sayimlarini . Yiksek o .
mali kayip tasinirlarin kayith oldugundan emin olunmasi
yapmak ve yaptirmak
5 |Harcama biriminin malzeme ihtiyac [Kamu zararina sebebiyet verme, . Kontrollerin dogru yapilmasi ihtiyaglarin talebe uygun
. Yiksek . . .
planlamasinin yapilmasina yardimci olmak itibar kaybi sekilde belirlenmesi
6 - N -
Tasinir yilsonu islemlerini gerceklestirmek Mali kayip, menfaat saglama, kamu Yiiksek Ko“ntrollerln personel tarafindan ve zamaninda yapilmasini
zararl saglamak
Hazirlayan Onaylayan
o f20... o /20...
Birim Calisma Ekibi Dekan
Adl‘-Soyadl Adi-Soyadi
imza imza

Eki: -
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S Risk Diizeyi
I:: Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
1 Kamu zarari, satin alma stirecinin . Kontrollerin dogru yapilmasi, ihtiyaglarin talebe uygun
Satin alma evrakinin hazirlanmasi . Yiksek . . .
uzamasl ya gerceklesmemesi sekilde belirlenmesi
Gizlilige 6nem vermek, personelin gerekli egitimleri almasini
2 Haksiz rekabet, kamu zarari, saglamak ve bilgilerini strekli gincel tutmak, 6denek
Dogrudan temin ile satin alma ¢alismalari menfaat saglama, islemlerin uzamasi Yiksek durumunun  kontrolii, piyasa arastirmasinda  rekabet
veya gerceklesememesi ortaminin saglanmasi
Mal ve hizmet alimlari igin belirlenen ihtiyaglarin intiyaglarin erken belirlenmesi, birimler ve ilgili dekan
3 [satin alma iglemlerinin tiim siireglerini kontrol yardimcisi ile koordinasyon icerisinde ¢alismak, mevzuatlarin
etmek ve bagl oldugu Kanun ve Yénetmeliklere |itibar kaybi, haksiz rekabet, kamu Viiksek dizenli takip edilmesi ve dogru uygulanmasi, satin alma
uygun olarak hazirlamak, mal ve hizmet zarari, idari ve cezai yaptirim sirecini planli ve etkin bir sekilde yiriutmek, yonetmelik
alimlarinda yaklasik maliyetin dogru degisikliklerini dizenli takip etmek
hesaplanmasi ve gizliligin saglanmasi
4 |Fakilte harcamalari ile ilgili biitge hazirlanmasi, Biitce acig! verilmesi, egitim-Ggretimin Dizenli kontrol yapilmasi, mali hesaplarin diizenli tutulmasi,
bltce ve ddenekleri takip etmek, ek 6denek ! Yiksek zamaninda ek ddenek istenmesi

taleplerini hazirlamak

aksamasi, hak ve zaman kaybi

Hazirlayan

ol .[20...

Birim Calisma Ekibi
Adi-Soyadi
imza

Onaylayan
o /20...

Dekan
Adi-Soyadi
imza

Eki: -
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Birim Adi: Uygulamal Bilimler Fakiiltesi
Alt Birim Adi: Haberlesme (Evrak Kayit) Birimi
Sira Risk Duizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diigiik)
. S I, . Hak kaybi, aranan bilgi ve belgeye L . . .
1 Eakulte ile ilgili her turli bilgi ve belgeyi ulasiimamasi, kisi magduriyeti, cezai Viiksek Yapilan ise 6zen gdstermek ve evraklarin dogru sekilde
orumak, ilgisiz kisilerin eline gegmesini 6nlemek aptirim saklanmasini saglamak
2 |[EBYS Uizerinden gelen evrakin havalesini yapmak islerin aksamasi Yuksek EBYS lizerinden sireci diizenli takip etmek
Hazirlayan Onaylayan
o f20... o .f20...
Birim Calisma Ekibi Dekan
Adi-Soyadi Adi-Soyadi
imza imza

Eki: -







