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Birim Adi: Uygulamah Bilimler Fakiiltesi
Alt Birim Adi: idari ve Mali Islerden Sorumlu Dekan Yardimeist

Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
Egitim 0gretimin aksamast,
Yiiksekogretim Kanunu’nun 4. ve 5. kurumsal hedeflere ulagsmada . o
1 |maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere [aksakliklar yasanmasi, Yiiksek [lgili maddeler ve gereklilikleri konusunda
uygun hareket etmek. kurumsal temsil ve bilgilendirme yapilmasi
yetkinlikte sorunlar yasanmasi
Fakiiltede yiiriitiilen is ve islemlerin ] Tim personelin mevzuata hakim olmalarini
2 lilgili Mevzuata uygun olarak yiiriitiilip ~ |I<@Mu zarari, cezal yaptirim, Yiiksek ve gerekli durumlarda egitim almalarim
yuriitiilmedigini kontrol etmek itibar kaybi, hak kaybi saglamak, mevzuattaki degisiklikleri takip etmek
Dekanin vekalet verdigi zamanlarda ' Yiiksek _ o ) )
3 Dekanin gorevlerini yerine getirmek Gorevin aksamasi, hak kaybi uKkse Gorevin gereklerini zamaninda yerine getirmek
Dekanin  bulunmadigr zamanlarda
4  [Fakiilte Akademik Kurulu, Fakiilte Kurull.arm'topl.a'narn'amam Yiiksek 7 amaninda kurullara baskanlik etmek
Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu gibi [edeniyle idari islerin 3
kurullara bagkanlik etmek aksamast ile hak kaybi
. Dekan, Bolim Bagskanliklari, personel ve idari
) _ ) Kamu zarari, cezai yaptirim, irimlerle irtibat icerisi :
S [Misyon ve vizyonu belirlemede Dekana  |ositim-ggretimin aksamast, hak Orta birimlerle irtibat icerisinde veri akigmn
yardimet olmak kaybi saglayarak gerekli is bolimii gergevesinde
kurumsal hedeflere ulagilmasinin saglanmasi
Fakiiltede yiritilen Kalite ve
6 (Akreditasyon galismalarini takip etmek, Kamu zarar, itibar kaybu, tenkit Orta Fakiilte ve Bolim Calisma Gruplart ile
bu kapsamda yapilacak denetimleri ve koordineli olarak calismak
caligmalar1 organize etmek
7 Etlk_ kura!la_tra uymak, i¢ kontrol Hak kaybr Orta I¢ kontrolvekl'b% ile irtibatta kalavrak faaliyetlerin
faaliyetlerini denetlemek planlandig1 gibi yapilmasinin saglanmasi
Fakiilte Yonetim Kurulunda alinan idari Kurul kararlarini uygulayacak ilgili personel
8 Orta ile irtibatta kalarak kurul kararlarmmn

ve mali kararlarin uygulanmasini takip

etmek

[dari islerin aksamasi, hak kayb1

zamaninda uygulanmasini saglamak
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Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Orta- Diisiik)
9 Personelin yurittigi hizmetleri |Glinlik is akisi ve idari Orta [s akis siireglerinin zamaninda birimlerde yerine
denetlemek islerin aksamasi, hak kaybi getirilmesi ve ilgili yerlere ulasmasi

Personelin  calisma Bolim ve idari birimlerle irtibat igerisinde ihtiyag
Satin alma/dogrudan temin yoluyla |veriminin  diismesi, is Yiiksek duyulan techizatin teminini usuliine uygun bir
10 |alim siirecinin ¢alismalarini denetlemek  jakisinda aksakliklarin sekilde saglamak ve bunun igin gerekli
yasanmasi yazigmalarin takibini iistlenmek
Y1llik Akademik Faaliyet Raporlarinin, Boliim ve diger idari birimlerle irtibat icerisinde
. Kurumsal hedeflere , : < o o .
stratejik planlarin, uyum eylem planlari Yiiksek veri akisini saglayip egitim yili ile ilgili gerekli is

11 ve denetim raporlarinin hazirlanmasi ve
denetiminin yapilmasini saglamak

ulasilamamasi, verim
disiikligi

boliimii cergevesinde caligsmalarin yapilmasini

saglamak

Hazirlayan

cdd

Birim Calisma Ekibi

Imza

Onaylayan

I S
Dekan
Imza

Eki: -
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Birim Adi: Uygulamah Bilimler Fakiiltesi

Alt Birim Adi: Egitim Ogretimden Sorumlu Dekan Yardimeisi

Sira Risk Diizeyi
N Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
° Diisiik)
Egitim 6gretim aksamasi,
Yiiksekdgretim Kanunu’nun 4. ve 5. lkurumsal hedeflere ulagsmada Yiiksek Hgil_i madeeIer ve gereklilikleri konusunda
maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere ~ [aksakliklar yaganmasi, bilgilendirme yapilmas:
1 uygun hareket etmek. kurumsal temsil ve yetklnllkte
sorunlar yagsanmasi
Fakiiltede yiiriitiilen is ve islemlerin . Yiiksek \1;;1m e?grksl?gilrlgm:g?(\j/; uata hal:vririincl)lmalarlnl
,  llgili mevzuata uygun olarak yiiriitiiliip K%mukza%aﬂil CISZI?I }l;aptlrlm, ukse 9 Imalarm sfglamak
i 5ini 1tibar kaybi, hak kaybi . il o ’
yuriitilmedigini kontrol. e.tmek mevzuattaki degisiklikleri takip etmek
3 Dekanin Yekalet‘ Yerdl.gl Zamanlarda Gorevin aksamasi, hak kaybi Yiiksek Gorevin gereklerini zamaninda yerine getirmek
Dekanin gorevlerini yerine getirmek
Dekanin  bulunmadigi zamanlarda Kurullarm toblanamamasi
Fakiilte Akademik Kurulu, Fakiilte atin loplanama Yiksek Zamaninda kurullara baskanlik etmek
4 Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu gibi nedeniyle idari iglerin
kurullara baskanlik etmek aksamast ile hak kaybr
Kamu  zarar. cezai vaptirim Dekan, Boliim Baskanliklari, personel ve idari
Y Yy egitim-Ogretimin aksamasi, hak 9 KIi is blimi ;
5  yardimer olmak kaybr saglayarak gerekli i bolimii ¢cergevesinde
kurumsal hedeflere ulagilmasinin saglanmasi
Kalite ve Akreditasyon kapsaminda . Fakiilte ve Boliim Calisma Gruplari ile
6 yapilacak denetimleri organize etmek Kamu zaran, itibar kaybt Orta koordinasyonlu olarak ¢aligsmak
Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim orta Kurul kararlarmi uygulayacak ilgili personel ile
. Eurullunda ahnim egltlm-oir_etlm ”E ilgili Hak kaybi irtibatta kalarak kurul kararlarinin zamaninda
ararlarin uygulanmasini takip etme uygulanmasi
Ogrenci topluluklarinin ve dgrencilerin wl Bolim, 6grenci ve ilgili birimlerle stirekli
8 |diizenleyecegi her tiirlii etkinligi Ogrenciler arasinda kanun- digt Orta irtibat halinde olmak, kontrol mekanizmalarini

denetlemek

faaliyetlerin bas gostermesi

isletmek / gelistirmek
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Sira ' Risk Diizeyi . _
No Hassas Gorevler Riskler Y iiks.e.:k: Gerekli Kontroller/Tedbirler
Orta- Diisiik)
o ;%gﬁ?éi;ggfgﬁl?{lglﬁtg?ﬁa dal, Hak kaybi Orta Boliim Baskanliklarmin koordinasyonu ile gerekli
calismalarin takibini yapmak kontrolleri yapmak
Sorusturmanin adaletli,
Ogrenci sorusturma dosyalarini izlemek, hakkaniyet ilkelerine uygun
10" sorusturmada kurulacak komisyonlara yapilmamasi, 6grenciler Yiiksek Sorusturmalarn ilgili - kanun/ySnetmeliklere
gorev verilmesi halinde baskanlik etmek  |arasinda asayisin bozulmasi ya uygun yapilmasini temin etmek
da haksizlik ortaminin dogmasi
Ogrenci sorunlarmi_ dinlemek ve Dikkate alinmayan sorunlarin Danisman/0gretim elemanlarinin miimkiin
1 biiylimesi ve Fakiilte genelinde Orta oldugunca sorunlarla ilgilenip idareyle ¢6ziim

coOziilmesi hususunda gerekli 6nlemleri
almak

huzurun bozulmasma zemin
hazirlamasi

arayisina girmeleri, gerekli hallerde alaninda

uzman personelden yardim alinmasi

Hazirlayan

Ao

Birim Caligsma EKibi

Imza

Onaylayan

A
Dekan
11’1’128.

Eki: -
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Birim Adi: Uygulamah Bilimler Fakiiltesi
Alt Birim Adi: Fakiilte Sekreteri

Sira Risk Diizeyi
N Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
° Diisiik)
: - . [[slerin aksamas1 ve Yiiksek
1 Ge-h-en giden , evraklfl rm tItIZIIk]e takip evraklarin yanlig Evraklarin takibinin dikkatli bir sekilde yapilmasi
edilip, EBYS’den dagitiminin saglanmasi havalesi
9 B.!rlmlere 'u‘ygun‘personelln islerin aksamas! Orta Uygun gor.evlendlrmelevrln yapilmas1 ve birimler
gorevlendirilmesi arasi koordinasyonun saglanmasi
izne ayrilan ve/veya gorevden ayrilan . Orta Birimler arasi koordinasyon saglanmasi ve
3 . : o . Gorevin aksamasi . . )
personelin yerine gorevlendirme yapilmasi gorevlendirmenin zamaninda yapilmasi
Fakilte Kurulu, Fakiilte YOnetim
4 Kurulu ve Disiplin  Kurulu kararlarinin  [Zaman ve hak kayb1 Yiiksek Gorevi siiresi icerisinde yerine getirmek
yazilmasini saglamak
Akademik ve idari personel Mevzuata uygunsuzluk, hak , Sorusturma _komisyonlari |I_e _k_o ordineli olarak
L .. Yiiksek calisip sorusturmalarin ve ilgili yazigsmalarin
5 sorusturmalarinin takibi lkayb, itibar kaybi, kamu zarari g
mevzuata uygun olarak yapilmasini saglamak
Idari ve teknik kadro talep ve ¢alismalarini Yiiksek Calismalarin planli ve programli bir sekilde
6 . Hak kaybi o P
takip etmek yiiriitiilmesini saglamak
Temizlik hizmetleri ile gevre Calisma veriminin ve Disiik Gunlik rutin kontr_o llerin yap.l.lmasml .
7 ) . S L . denetlemek, gerekli uyari ve diizenlemeleri
diizenlemelerinin kontroliinii saglamak kalitesinin diigsmesi -
saglamak
Fakiilte ile ilgili her tirlii bilgi ve Hak kavbi. aranan bilei ve
belgeyi korumak, ilgisiz kisilerin eline oL £ Yiiksek Yapilan ise 6zen gosterip dikkat etmek
8 o belgeye ulasilamamasi
gegmesini onlemek
Gizlilik igeren evrakin iletilmesinde kurye
. el Lipan (personel) gorevlendirilerek zimmet karsiligi
Muhteviyau geregi gizli bilgi iceren Yiiksek ilgili kisiye tesliminin; ayn1 evrakin biiro

dosyalarin giivenliginin ve korunmasinin
9 [saglanmasi

Kisi magduriyeti, kamu zarari

icerisinde muhafazasi saglanacaksa Kilitli ve
dogal afetlere kars1 korunakli yerlerde

bulundurulmasin1 saglamak
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Sira Risk Diizeyi
N Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek- Gerekli Kontroller/Tedbirler
0 Orta- Disiik)
- Mevzuatta belirlenen siireler zarfinda tiim
Kamu zarari, telafisi gii¢ . - . . -
) _ sonuclara yol agma islemlerin 6n mali kontrollerinin yapilmasi, ilgili
10 (On mali kontrol islemleri oo Yiiksek personelin ¢esitli egitim programlarina
yatirimlarin/faaliyetlerin . o
) : katiliminin saglanarak mevzuata hakim olmasi
gecikmesine yol agma h o .
ususunun gozetilmesi
Fakiiltenin her tiirlii kaynak kullaniminda ilgili
11 |Fakiilte kaynaklarinin etkili, verimli ve .. mevzuata uymak’. t.emm.Edl.Ien mal ve .
: 9 Kamu zarari, itibar kaybi Orta malzemelerin etkili, verimli ve ekonomik
ekonomik kullanilmasini saglamak - .. - .
lkullanilmasini saglamak igin gerekli onlemleri
almak
Faaliyet raporu, i¢ denetim, stratejik plan | '

12 |hazirlama ¢aligmalarina katilmak, Idarenin itibar kayb, [1gili raporlarin hazirlanmasinda toplanan veri ve
sonuclarinin takip edilerek zamaninda ilgilistire¢c degerlendirmelerinin Orta bilgilerin kesin ve dogru oldugundan emin
birimlere ulagmasini saglama aksamasi olunmast

Hazirlayan Onaylayan
O N l..1...
Birim Calisma EKibi Dekan
Imza 1mza

Eki: -
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Alt Birim Adi: Boliim/Anabilim Dali Baskam

Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
Egitim 6gretimin aksamasi,
Yiiksekogretim Kanunu’nun 4. ve 5. lkurumsal hedeflere ulasmada . . .
: . . , [1gili maddeler ve gereklilikleri konusunda
1 maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere  jaksakliklar yaganmasi, Yiiksek bilailendirme icin idari birimlerle irtibata
uygun hareket etmek. kurumsal temsil ve egilmesi ¢
yetkinlikte sorunlar yasanmasi Bee
Bolim Baskanlhigina ait resmi - iy Y larin mevzuata uygun olarak ve
2 yazismalarin Mevzuata uygun olarak ve Hak ve it bar kaybi,  egitim Yitksek zaﬁfgsdf$apllma51nl sag;l]amak icin gerekli
zamaninda yapilmasini saglamak ve Ogretimin aksamast snlemleri almak
Ders programi ve ders Egitim-6gretimin aksamasi, Boliim / Anabilim Dali kurul toplantilarinin
3 gorevlendirmelerinin adil, objektif ve Ogretim elemani ve 6grencinin Yiiksek diizenli olarak yapilmasi, 6gretim elemanlari
Ogretim elemanlarinin bilim alanlarina ve  |hak kaybi, kurumsal UKse arasinda koordinasyon saglanmasi,  giincel
yetkinliklerine uygun olarak yapilmasini |hedeflerin yerine kontrollerin  yapilmasi, degisen durumlarin
saglamak getirilmemesi programlara yansitilmasi
Egitim-0gretimin aksamasi,
mevcut 6gretim iiyelerine asiri s -
) . o ] viik diismesi, tiim zamanm Bf)lum. / Anabilim Dali kurul toplant'}lvarn}m
Ders dagilimi ile Boliim Baskanligi kadro | ... . . . diizenli olarak yapilmasi, ogretim
4 e egitime verilmesinin Orta < - -
yapist arasindaki esglidiimii denetlemek . . elemanlarindan ders yogunlugu ve verimi
s . zorunluluk haline gelmesi ve e .
ve kadro ihtiyacini belirlemek rastirma ve vavin vVapmava hakkinda geri bildirim alinmasi, gerekli kontrol
gersekli asgar}il Zamgnp Ve y ile gorlisme ve yazismalarin yapilmasi
kaynagin aktarilmamasi
Giliven ve itibar kaybi, basari - e .
5 [Lisansiistii  programlarm diizenli sekilde |avby, tercih edilme konusunda Yiiksek Enstitit ve idari birimlerle is birligi

yiiriitiilmesini saglamak

geriye diisme

icerisinde gerekli koordinasyonu saglama
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Sira Risk Diizeyi
N Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
0 Diisiik)
. . Bo6lim Degisim Programlart Koordinatorii ile
Ogrenci ve 6gretim e}eman} koordineli olarak  ¢aligmak, degisim
6 [Erasmus, Farabi, Mevlana gibi degisim Zgiiﬁzl b11$ t‘;g?é?ﬂiﬁ?:i’ Orta Progdrafrllilf}r}_nfiﬁlln Ylaré_lﬂ_anan 6gren§ilerin fiers ve
programlartyla ilgili calismalari yiiriitmek | <. ! ! not denkligi islemlerinin zamaninda yapilmasini
edinememesi ve perspektif saglamak, yurt ici baglantilar ve yurt dis1 ile
zayifligs ikili anlagsmalar yapilmasini saglamak
Egitim-Ogretimin aksamast, Bolim / Anabilim Dali akademik kurullarinin
7 [Boliim faaliyet, stratejik plan, performans  kurumsal hedeflere Orta zamaninda toplanmasini saglamak, dénem ve
kriterlerinin hazirlanmasini sadlamak ulagilamamasi, verim egitim yili ile ilgili gerekli 15 boliimii ve
g disukliigii giincelleme paylasiminin yapilmasini saglamak
Blimde vapiimasi eereken secim ve Birim i¢i koordinasyon ve Secim ve gorevlendirmelerin ilgili mevzuata
8 ) y P . 8 9 : verimin diismesi, giincel Ort uygun olarak yapilmasini saglamak tizere
gorevlendirmelerin Dekanlikla irtibat C a - . .
kurularak zamaninda vapilmasins islerin zamaninda gerekli Onlemleri almak, talimatlar1  vermek,
<aslamak yep yapilmamasi, yonetim zaafi, diizenlemeleri yapmak, ilgili yazigsmalarin
8 kurumsal hedeflere ulasamama zamaninda yapilmasini saglamak
) . Birim akademik kurul k sik toplamak
Ogrencilerin basart durumlarini izlemek, Mezun olacak 6grenci [T afacemmiic CUFLIUTL Ste st topramat,
9 ) : . o Orta derslerin verimi ile ilgili geri bildirim almak,
bunlarin sonuglarini degerlendirmek, profilinde zayiflik, yetersizlik oili aksakliklan cézmek. bolim icinde
. z i}
birim i¢i ve Dekanlik kapsaminda ve kalifiye olmayan diplomali g ,- ¢ L GInce .
. . . ) L. . coziilemeyen sorunlarin iist birime iletilmesini
bilgilendirme ve degerlendirme yapmak fissiz olgusuna direkt katk1 y
saglamak
. lgili evrak ve yazismalarin zamaninda
10 [Raporluveizinli  &grencilerin Ogrenci hak kaybi, egitim Diisiik iletilmesini saglamak iizere denetim ve
durumlarini degerlendirmek ve dgretimin aksamasi koordinasyonu yapmak, rapor ve izinlerin
geregini yerine getirmek
. ‘ ) o Egitim hedeflerine Danigsmanlik hizmetlerinin koordine edilmesi ve
11 |Ogrenci damgmanlik hizmetlerini ulasamama, bireysel sorunlarin Orta periyodik olarak toplant;, seminer ve ilgili

yapmak

artmasi, motivasyon eksikligi

faaliyetlerin yapilmasini saglamak
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Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
No Diisiik)
Ek ders 6demelerinin
aksamasi, bu ddemeleri hesaba
12 ) N _ katarak islem ve harcama Yiiksek Ek ders ddemeleriyle ilgili bilgi, belge ve
Ek ders 6demeleri ile ilgili belgeleri yapan boliim 6gretim evrakin zamaninda degerlendirilip, tanzim edilip
zamaninda Dekanliga ulastirmak elemanlarinin 6deme ilgili birime iletilmesini saglamak ve bunun icin
planlarinda aksama yasanmasi, gerekli koordinasyonu yapmak
gereksiz 6deme cezalarina
maruz kalmalar
Sempozyum, konferans ve panel gibi faaliyetler
Bilimsel toplantilar diizenlemek, Boliimiin Kururlnsal hedeflere Elasmade; diizenlemek, diizenlenmesi i¢in tesvikte
13 bilimsel aragtirma ve yayin giicii,nii artirict R i/alianmash e Orta buh}nmak, yaptlmakia olan bepzpr
esvikte bulunmak monotonluk, aragtirma faaliyetlerden Boliim personelini haberdar
? boyutunda yetersizlik ve etmek, tesvik etmek, motive etmek ve yaymn
zay1flik yapma ile ilgili bilgilendirmek
Fakiilte Kurulu toplantilarma katilarak Bolum ve Delfanllk arast Kurul to.plantllar%na katilmak, mazere}i “séz
14 Bsliimii temsil etmek iletisim zay1flig1, koordinasyon Orta konusu ise bunu iletmek ve yerine Bolim
eksikligi ve idari iglerde aksama Baskan Yardimcisini vekil tayin etmek
Ogretim elemanlariyla gerekli toplantilarin
15 Eln_av prograr_nlarlnln. akadqmik ta_kv_in_nde Ogrenci hak Kaybi, egitim Yiiksek yapillfnash sinav programlarinin ilgili yerlerde
elirlenen tarihlerde ilan edilerek ilgili e (Bolim panosu, web sayfasi vb.) zamaninda
. . oo ve 0gretim aksamasi <
tarithlerde gerceklestirilmesini saglamak duyurulmasini saglamak ve uygulanmasini
denetlemek
Boliim  6gretim elemanlari ile
16 |Akademik yila baglamadan 6nce Boliim (iletisim ve koordinasyon Orta [lgili akademik dénemde Boliim Kurul
Kurulu toplantis1 yapmak eksikligi, is boliimiiniin, islerin toplantisinin yapilmasini saglamak
aksamasi
. Zaman kaybi, islerin Ogretim elemanlar1 tarafindan sinav notlarmin|
17 Basari notlarinin zamantnda elektronik aksamasi, }}/]anhs islem Yiksek gi%ilip girilmediginin kontrol edilerek gerekli

ortamda girislerinin yapilmasini saglamak

yapilmasi, hak kaybi

durumlarda uyar yapmak
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Sira Risk Diizeyi
Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
No Diisiik)
sil
Akademik olarak kurumsal Her akademik donem sonunda stirecle ilgili
, - hedeflerden sapma, basibosluk egitimsel ve sosyal bakimdan
Donem sonu akademik ve genel durum v e . . . <
18 deserlendi toplant 1 duygusunun ve goriiniimiiniin Orta degerlendirmelerin yapildigi, mevcut duruma
egerlendirme toplantisinin yapilmasi . e . L
olugmasi, motivasyon iliskin bilgi ve sikayetlerin iist birime iletildigi
eksikligi, verim distkligi toplantilar yapilmasi
Birim i¢i koordinasyon ve Periyodik faaliyetlerin zamaninda yapilmasini
Bolimde yapilmasi planlanan verimin diismesi, giincel saglamak tizere gerekli talimatlarin verilmesi,
19 letkinliklerin planlama ve organizasyonun |islerin zamaninda ve geregince Orta gerekli is boliimiiniin yapilmasi, aktiiel denetim
gerceklestirilmesi. yapilamamasi, yonetim zaafi, ve periyodik raporlama ve yazigsmalarin
kurumsal hedeflere ulasamama yapilmasi
Boliim ogretim elemanlarinin AVESIS
20 wb. sistemlerdeki bilgileri giincel  [Hak kaybu, itibar kaybi Yiiksek Ogretim elemanlarma gerekli duyurular: yapmak
tutmalarini saglamak
21 Boliim/Anabilim Dali web sayfalarinin  [Hak kaybu, islerin aksamasi, Yiiksek Web sayfalarini kontrol ederek gerekli
giincel tutulmasini saglamak yanlis islem yapilmasi giincellemelerin zamaninda yapilmasini saglamak
Fakiiltede yiriitilen Kalite ve - - . :
22 |Akreditasyon calismalarini takip etmek, Tenkit, itibar kaybr Orta Boliimde ilgili ¢aligma ekiplerinin bagkanlari ile

Boliimde konu ile ilgili caligmalarin

titizlikle yiiriitiilmesini saglamak

koordineli olarak ¢alismak

Hazirlayan Onaylayan
O s l...1...
Birim Calisma EKibi Dekan
hnza Imza

Eki:
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Birim Adi: Uygulamah Bilimler Fakiiltesi
Alt Birim Adi: Boliim Ogretim Elemanlar

Sira ' Risk Diizeyi ' _
N Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
0 Diisiik)
Egitim 6gretimin aksamasi, e s o
Yiiksekogretim Kanunu'nun 4. ve 5. kurumsal hedeflere ulagsmada BOlui?ll. I(.)kglret.l?: elemalélagplln_lllg(ljl_l _riladd_e ler ve
1 maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere  jaksakliklar yaganmasi, Yiksek gerekTiiixder! konusun av rgriendiriimest,
uygun hareket etmek kurumsal temsil ve durumun hassasiyeti baglaminda iletisim
-~ kurulmasi.
yetkinlikte sorunlar yagsanmasi
Ders igeriklerinin hazirlanmast ve Bolim akademik ‘hed?flerine ]"3611'im akademik gallsmal‘arlnln Baskanhk ve
2 planlanmas: calismalarina katiimak, ders ulas_me_lda, derslerin (.1uzenh ve Yiiksek iyeler araS}nda kqmlgm b1‘r lfoordlnasyonla _
programlarinin cksiksiz yﬁrﬁtﬁlme’sini eksiksiz yiiriitiilmesinde ‘ yiirtitiilmesi, ders_lgF:r_lklerlpln giincel ve yetkin
saglamak iizere hazir bulunmak sorunlar yaganmasi, 6grenci hazirlanmasi ve ilgili komisyonlarin kurulup
hak kaybi esgiidiim saglanmasi
Ogrenci hak kayb, egitim ve
Ogrenci danismanlik hizmetlerine O0gretimin aksamasi, Ogrenciler i¢in belirlenen danisman &gretim
3 [katilmak, 6grencilerin boliim ve ¢evreye  |0grencinin ¢evreyle ve Orta elemanlarin1 6grencilere gerekli ve yeterli
uyum (oryantasyon) saglamalarina kurumla uyum halinde bir zamanlarda egitim, 6gretim, psikolojik vb.
yardimci olmak O0grenim siirecinde aksakliklar konularda destek sunulmasi
yagamast
Akademik ve idari islerin . ‘ o _
Dekanlik ve Boliim Baskanliginin yiirtitiilmesinde gerekli olan Kogrfllnasyonun saglanabllmeS} 1¢1n gergkh
4 ©ngordigi toplantilara (egitim-ogretim,  |[Dekanlik-Bolim Orta iletisim agmin kurulmast, dgretim Giyelerine
sosyal ve kiiltiirel) katilmak, faaliyetlere  |koordinasyonunda aksamalar yazili ve sifahen toplantilarin 6nceden
destek vermek olusmast ve gerekli bilgi ve bild_irilmes%, iiyelerin de mazeretlerini 6nceden
iletisim agimin saglanamamasi bildirmeleri
Boliim egitim-dgretim faaliyeti, stratejik ~ [BOlim akademik ve idari . K}lrumun déng msgl gghsmalarmm .
5 Yiiksek giincellenmesi ve ileriye taginmasi i¢in

plan, performans kriterleri gibi her y1l
yapilmasi zorunlu ¢alismalara destek
vermek

faaliyetlerinde aksama,
koordinasyon eksikligi ve
kamu zarar1

esglidiimiin oneminin vurgulanmasi ve bu yonde
belli kriterlerin diizenliligi i¢in ¢aba sarf
edilmesi
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Sira Risk Diizeyi
Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
No Diisiik)
Etik kurallara uymak, i¢ kontrol Akademik hedeflerden sapma, Osretim elemanlarmm ilaili deser ve normlart
6 [faaliyetlerini desteklemek, hassas gorevleri (idari koordinasyonda Yiiksek K & | K g q gh ivet
bulundugunu bilmek ve buna gore hareket |aksakliklar, kurumsal yetkinlik ortma Ve Lyguiama konusunda hassastye
ctmek Ve temsil sorunu gostermeleri, bilgilendirilmeleri
Kurumsal hedeflerin en 6nemli Ogretim iiyelerinin donemsel olarak makul bir
Bili o kisimlarindan olan akademik sayida bilimsel ¢aligmalar ylirilitmelerinin
ilimsel arastirmalar yapmak ve bilimsel . C .
7 alanda ulusal ve uluslararasi kongreler ar“astlrmalarm yeterli sayida / Orta kurumsal hedefler i¢in 6neminin topl.z.lntﬂarda
diizenlenmesine yardimer olmak diizeyde yapilmamasi, Vur_gul?lnmas1, bu baglamda _donem dénem
arastirma iiniversitesi vasfinin \verilerin toplanmasi, gerekli arastirmalar igin
kayb1 destek sunulmasi
Kurumun ulusal ve uluslararasi
diizeyde akademik kaliteye
8 |[Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi ulagmada aksakhkl.ar. Yiiksek Belirlenen Farabi, Erasmus ve Mevlana Degisim
degisim programlariyla ilgili calismalari YﬁSZﬂm?lilhkgr;llm 1ein programi kgordipatérlerinin yurt if}i ve dist
yuriitmek 31:$1f$am281€ er:iezun bgflen01 ve 0gretim eleman1 degisimini
profilinde gerekli yetkinligin st
saglanamamasi
Dekan, Dekan Yardimeilart, Bolim Dekar'l,‘ Dekan Yardimcilari, Béh’i{l‘q Bagkan% ve
9 [Baskani, Boliim Bagkan Yardimcilari, Akademik ve idari islerde Yiiksek Ana}a ! hm‘Da_l 1_Bgskan1n}n verecegl ak_adermk ve
Anabilim Dal Baskanmin verecegi s idari 1sle_r1n t|t|zI|kIe_yer|ne getlr!.lme3|,
akademik ve idari isleri yapmak mazereti olmasi halinde bunun 6nceden
bildirilmesi
L Dekanlik tarafindan gérevlendirilen 6gretim
10 |Fakillteyi temsil eden Ggrenci Sosyal, kiiltiirel, spor vb. Orta elemanlarinin Fakiilteyi temsil eden spor

gruplarina akademik liderlik yapma

faaliyetlerde aksama,
Ogrenciler arasi sorunlar ¢ikma

riski

takimlari, folklor, tiyatro vb. ekiplerinin
etkinliklere hazirlanmasinda antrenorliik/

danigmanlik vb. gorevlerini iistlenmesi.
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Sira Risk Diizeyi
Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
No Diisiik)
sil
Ders ve sinav programlarinin hazirlanmasi
11 |calismalarina katilmak ve sinavlarda Ders ve sinav prggramlarmda Orta Bél@m sinav ve ders programlarini hazirlayacak
obzetmenlik yapmak ve akademik isleyiste aksama komisyona yardimci olmak
e e : - Giiven Ve itibar kaybi, basari . Egitim-6gretim baslamadan akademik takvimin
12 Eglirlg;l(r)r%;:?m faaliyetlerinin zamanmda ez by, tercih Ed_'lme" Yiiksek incelenmesi, ders programlarinin ve sinav
ye konusunda geriye diisme uygulamalarinin planlanmasi
Sorumlu oldugu derslerin eksiksiz B} .
13 lyiiriitiilmesini ve smavlarm programdaki [Ogrenci h?!(. ka}.}ibl, o Yiiksek Ders yiiriitmeleri ve sinav uygulamalarinin
tarih ve saatlerine uygun sekilde egitim- ogretimin planlanmasi
yapilmasini saglamak aksamas
Hazirlayan Onaylayan
O l..1...
Birim Calisma EKibi Dekan
Imza 1mza

Eki: -
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Birim Adi: Uygulamah Bilimler Fakiiltesi
Alt Birim Adi: Makam / Boliim Sekreterlikleri

Sira Risk Diizeyi
N Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
° Diisiik)
Yapilacak toplantilarin giindemlerini
zamaninda 6gretim elemanlarina Toplantilarin aksamasi veya Orta .
1 bildirmek, gerekli ¢agrilar1 yapmak, yapilamamasi, karigikliga [s akisinin titizlikle takibi
kurul/komisyon kararlarinin yazilmasi ve  [sebebiyet verme, zaman kayb1
ilgililere teblig edilmesi
9 Ge!en-glden evraklari titizlikle takip edip|Islerin aksamasi ve Yiiksek Evraklarm takibi
dagitimin1 yapmak evraklarin kaybolmasi
F"akPI@ / Bolum Ba$1_<an11g1 ile IIQIII_ h_er Kamu zarari, hak kayb, ) C§z§} yapjurlmla.l k.arsllz‘lsllmamaspgm yapilan
tirlii bilgi ve belgeyi korumak, ilgisiz . Yiiksek isin onemine dair idrakin tekrar gzden
3 U . cezal yaptirim . o g )
kisilerin eline gegmesini 6nlemek gecirilmesi, diizenli ¢galigma
Hak kaybr, kanisikhiga Yiksek Siireli yazilara zamaninda cevap verilmesi ve
Yazilari titizlikle takip etmek ve boliim ile  sebebiyet verme, egitim uret yaz . P
4 boliim i¢i koordinasyonun saglanmasi,

ilgili yazigsmalarin zamaninda yapilmasi

Ogretimin aksamasi, cezai
yaptirimlar

zamaninda ve diizenli ¢alisma

Hazirlayan

odd

Birim Calisma Ekibi

Imza

Onaylayan

S S
Dekan
Imza

Eki: -
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Birim Adi: Uygulamah Bilimler Fakiiltesi
Alt Birim Adi: Personel Hizmetleri Birimi

Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
[slemlerinin yasal siire i¢erisinde yapilmasi,
2547, 657 ve 2914 sayili Kanunlar " personelin 6zliik isleri ile ilgili tim bilgi ve
1 Hak kaybi1 Yiksek : 13161
uyarinca yapilan islemler y lt))gall _eliarln gerekli birimlere zamaninda
Hairrimesi
2 |Akademik/idari personelin goreve -, Yiiksek [slemlerinin yasal siire i¢erisinde yapilmasi,
baslama, gorevden ;'a%(aﬁaggl%l 'lt{'ib?;};%?;r’i ot bilgi ve belgelerin gerekli birimlere zamaninda
ayrilma/ilisik kesme/emeklilik islemleri ybl, KI5l magaurty bildirilmesi
: PR PRI [slemlerinin yasal siire icerisinde ve diizenli
3 A{(aQemlk ve idari personele ait tiim 6zliik Hak kaybr YViiksek bir sekilde yapilmasi, bilgi ve belgelerin
15ler1 gerekli birimlere zamaninda bildirilmesi
4 s .. .. . Yiiksek [slemlerinin yasal siire icerisinde yapilmasi,
Sziif;ﬁni ifgfgglarmm EOTEV surest Hak kaybr bilgi ve belgélerin gerekli birimleré zamaninda
3 bildirilmesi
5 N o Gorev aksamasi, hak kayb, Orta Atama islemlerinin Yyasal siire igerisinde
Streli atamalarm takibi yasal sorumluluklara yol agma yapilmasi i¢in gerekli takibin yapilmasi
A kademikfidari | Hak kavbi. cezai vaptirim Sorusturma siireglerinin ilgili mevzuata uygun
6 [ xademikiidarl personel sorusturma oL YapHri, Yiiksek olarak gizlilik iginde yiiriitilmesi ve
islemleri kamu zarar1 et S i
sonuglandirilmas: igin titizlikle takip edilmesi
7 L Diisiik Kanun, yonetmelik ve mevzuata uygun islem
Akademik / idari personelin izin iglemleri Ea%(ukgrzlﬁ kisi magduriyeti, ; yapmak; konu ile ilgili olur ve yazismalari
yliriitmek
8  Igelen evraklarm genel takibini yapmak, Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
Orta

stireli yazilar1 takip etmek ve ilgili is ve
islemleri zamaninda yapmak

Hak kayb1

yapilmasi, bilgi ve belgelerin gerekli birimlere
zamaninda bildirilmesi
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Risk Diizeyi

Swra Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
No Diisiik)
Ozliik dosyalarmi mevzuata uygun . _ o .
sekilde hazirlamak ve gerekli Yiiksek Ozliik dosyalarinin dikkatli bir sekilde
giincellemeleri yaparak muhafaza etmek, hazirlanmasi ve dosyalarm giincel halde
9 0zliik dosyalarinda bulunan gizli bilgi ve  |Hak kaybu, itibar kaybi bulunmalarinin saglanmasi, 6zliikk dosyalarinin
belgelerin ilgisiz kisilerce goriilmesini ve gizlilige riayet edilerek dogru kosullarda
okunmasini onlemek, igerisinde olan saklanmasini saglamak
bilgileri diizgiin sekilde tutmak
Cezai yaptirim, mevzuatin Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
10 Mal Bildirim Formlari gerekliliklerinin yerine Orta yapilmasi, tim personelin Mal Bildirim
getirilmemesi, sorusturma Formlarinin takip edilmesi
Akademik ve idari personel yurt ici ve  [Hak kaybi, itibar kaybi, Orta (k}orewendlrme Ve takip  islemlerinin ilgili
11 |yurt dis1 gorevlendirme islemleri zaman kaybi a[] un maddelerine uygun olarak yapiimasini
saglamak
Takip islemlerini yasal siire igerisinde yapmak,
12 Fakiilteye alinacak akademik personel ile Hak kaybr, itibar kaybr Yiiksek yonetmelik degisikliklerini takip etmek ve

ilgili tim islemleri ytirtitmek

uygulamak, gerekli yazismalari zamaninda ve

mevzuata uygun sekilde yapmak

Hazirlayan Onaylayan
O /...
Birim Caligsma EKibi Dekan
Imza Imza

Eki:
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Birim Adi: Uygulamah Bilimler Fakiiltesi
Alt Birim Adi: Ogrenci isleri Birimi

Sira Risk Diizeyi
N Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
° 1 Diisiik)
1 Ogrencilerle ilgili her turlP belgeyi Hak, zaman ve itibar kaybr Yiiksek Yazisma gurele_rlne Ozen gosterip zamaninda
zamaninda hazirlamak ve gondermek cevap verilmesi
Ogrenci disiplin islemlerini takip edi Yasalara uymama, diizenin
osrenct QISIPIN 15 P P. bozulmasi, hak kaybi, cezai Yiiksek Takip islemlerinin yasal siire igerisinde yapilmasi
2 ilgili birimlere bilgi vermek
yaptirim
Fakulte Kurulu, Fakiilte YOnetim
Kurulu ve 1 el .
Disiplin Kurulu kararlarini takip etmek ve|Hak ve zaman kayb1 Yiiksek Yaptlan deglsl.k hkler.l takip etmek ve gorevi
3 DS o . zamaninda yerine getirmek
ilgili birimlere / 6grencilere ulagmasini
temin etmek
Ogrencmln.d.ﬂekge ile Fakulteyej yapugl U Dilekgelere yasal siire igerisinde islem yapmak,
basvurular i¢in islem yapmak, bilgi Hak kayb1, kisi magduriyeti, . !
. . Yiiksek makul olan taleplerin zamaninda tamamlanmasini
4 Edinme Kanunu kapsaminda yapilan cezal yaptirim <
R 5 . saglamak
tim basvurular degerlendirmek
Ogrencilere ait bilgi ve belgeleri korumak, - . i 5
5 ilgisiz kisilerce goriilmesini ve okunmasini [Hak kaybu, itibar kaybi Yiiksek Bilgi ve belgelerin glzhhgg riayet edilerek dogru
< kosullarda saklanmasini saglamak
onlemek
T . Basvurularin yonetmelik/yonergelerde belirtilen
Ogrencilerin muafiyet bagvurularin e . .. .. . )
Hak kaybu, kisi magduriyeti Yiiksek stireler iginde alinmasi, islemlerin zamaninda
6 alinmasi e .
bitirilmesi
wo . . Hak kaybi, kisi magduriyeti, Birim personelinin kimlik tespiti ve OBS
7 Ogrenci  Belgesi ve Transkript hakki olmayan kisiye belge Yiiksek tizerinden gerekli kontrolleri yapmadan belge

diizenleme islemleri

verilmesi

vermemesinin saglanmasi
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Sira _ Risk Diizeyi ' _
Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
No Diisiik)
Mazeret sinavi bagvurularinin Hakli ve Gegerli
Universitemiz Hakli ve Gegerli Nedenler Nedenler Yonergesine uygun olarak
'Y 6nergesi dogrultusunda mazeret sinavi  [Hak kaybi, kisi magduriyeti, . kontrollerinin yapilmasi, bagvurulari uygun
8 diizenlenmesine iliskin 6grenci cezai yaptirim Yiiksek bulunan 6grencilerin siiresi igerisinde Boliim
basvurularmin alinmast Bagskanliklarma bildirilerek sinavlarin
yapilmasinin saglanmasi.
Sinav sonuglarmda maddi hata oldugunu Bagvurularin yasal siireler iginde alinmasi, en
fark eden 6gretim elemanlarinin ve sinav Yiiksek kisa stirede
sonuglarina itiraz eden 6grencilerin Hak kaybr, kisi magduriyeti Fakiilte ~ Yonetim Kurulunda goriisiilerek
9 bagvurularinin alinmasi karara baglanmasinin saglanmasi
1o e e e Ot s, big v bolglrin grel e
islemleri zamaninda yapmak | Hakkaybn, Kisi magduriye Zarlilanlnd,a bil?iirilmesig ’
Hazirlayan Onaylayan
e [...1...
Birim Calisma EKibi Dekan
Imza Imza

Eki: -
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Birim Adi: Uygulamah Bilimler Fakiiltesi
Alt Birim Adi: Maas Tahakkuk Birimi

Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
Fakiiltede gorev yapan personelin maas,
ek ders, sinav ticretleri, yurt i¢i/yurt dist i . . g
e Hatali1 6deme yapilmasi, hak o Birimler aras1 koordinasyon saglanmasi ve
1 yolluk ve sosyal yardimlar ile ilgili . Yitksek .
rahakkuk. bordro islemlerini viirtitmek kaybi, kamu zarar1, cezai zamaninda yapilmasi, kanun, yonetmelik ve
. 1smale,1r1n1 yapriak amai,lllln da ve ’ lyaptirim tebliglerdeki degisiklikleri takip etmek
yaz , Z
eksiksiz denmesini saglamak
2 |~ . - : Kamu zararina sebebiyet Yiiksek Kontrollerin dogru yapilmasi, belgelerin
Odeme emri belgesi diizenlenmesi \verme riski zamaninda Ve eﬁsikSIZ diizenlenmesi
SGK'na elektronik ortamda gonderilen Kamu zararina SebEbl_yet .
3 |keseneklerin dogru, eksiksiz ve verme, hak kaybu, cezai Yiiksek Hata kabul edilemez
gonderilmesi zamaninda yaptirim
4 gflzd?/rg I(;likfglladr?E Sﬁ’gtr:r?]geéli?%ngGK Ceza ve iglerin aksamasi Yiksek SGK giris ve ¢ikiglarinin zamaninda yapilmasi
5 |Fakiilteden ayrilan personele Maas Nakil Yiiksek Birimler arasi iletisimin saglanmasi ve islerin

Bildirimi diizenlemek

Idari para cezasi, hak kaybi

zamaninda yapilmasi

Hazirlayan

Y R

Birim Calisma EKkibi

Imza

Onaylayan

Y S
Dekan
Imza

Eki: -
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Birim Adi: Uygulamah Bilimler Fakiiltesi

Alt Birim Adi: Tasiir Kayit (Ayniyat) Birimi

Sira Risk Diizeyi
N Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
° Diisiik)
t e Mali  kayip, menfaat S I .
Tasinir mallarin 6lgiilerek/ sayilarak e . Kontrollerin gorevlendirilen akademik / idari
1 leslim alimas1 ve depoya yerlestirilmesi |, o\, Zesl?agl}lama, yolsuzluk, Yiksek ehil personel tarafindan yapilmasi
Tasiirlarin giris ve ¢ikisina iliskin Birimdeki tasinirlarin .. . ..
e 1 .o Tasiirlarin giris ve ¢ikis islemlerinin
kayitlar1 tutmak, bunlara iliskin belge ve  |kontroliinii saglayamama, . . .
o . . Yiiksek bekletilmeden aninda yapilmasi, gerekli belge
2 cetvelleri diizenlemek ve taginir yonetim zamaninda gerekli evraklarin C )
.. ) ) ve cetvellerin diizenli tutulmasi
hesap cetvellerini olusturmak diizenlenememesi, kamu zarari
Ambar sayimint ve stok kontroliinii Kam sebebivet
yapmak, asgari stok seviyesinin altina U zararina 1y e Lol .
3 giil%e.n taﬁlnlrlarl harcama yetkilisine verme, mali kayip Yiiksek Stok kontroliinii belirli araliklarla diizenli tutmak
lairme
Kullamimda bulunan dayanikli Jelkamu sebebiyet Hazirlayan personelin yetkin olmasi, birimdeki
taginirlar1 bulunduklart yerde Zararina .. .. < .
4 kontrol etmek, sayimlarini yapmak ve verme, mali kayip Yiiksek tim taginirlarin kayith oldugundan emin
yaptirmak olunmast
5 Harcama  biriminin  malzeme ihtiyaglKamu zararina sebebiyet Yiiksek Kontrollerin dogru yapilmasi ihtiyaglarin
planlamasinin yapilmasina yardimci olmak verme, itibar kaybi ukse talebe uygun sekilde belirlenmesi
. . . Mali kayip, menfaat saglama, . Kontrollerin personel tarafindan ve zamaninda
6 Tasmir yilsonu islemlerini gergeklestirmek -, za};alil g Yiiksek yapilmasini sgglamak
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Sira Risk Diizeyi
No Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Diisiik)
Kamu zarari, satin alma Kontrollerin dogru yapilmasi, ihtiyaglarin
1 Satin alma evrakinin hazirlanmasi slirecinin uzamasi ya Yiiksek talebe uygun sekilde belirlenmesi
gerceklesmemesi
Gizlilige Onem vermek, personelin gerekli
Haksiz rekabet, kamu zarari, e . - oL L2l .
menfaat saglama, islemlerin egitimleri almasini saglamak ve bilgilerini siirekli
Dogrudan temin ile satin alma ¢alismalari ’ Yiksek giincel tutmak, 6denek durumunun kontroli,
2 uzamasi veya .
) piyasa  arastirmasinda  rekabet ortaminin
gerceklesememesi 4
saglanmast
Mal ve hizmet alimlar1 igin belirlenen [htiyaclarin erken belirlenmesi, birimler ve ilgili
ihtiyaclarin satin alma islemlerinin tiim dekan yardimcisi ile koordinasyon igerisinde
stireglerini kontrol etmek ve bagli oldugu |Itibar kaybi, haksiz rekabet, calismak, mevzuatlarin diizenli takip edilmesi ve
3 Kanun ve Yonetmeliklere uygun olarak  |kamu zarari, idari ve cezai Yiiksek dogru uygulanmasi, satin alma siirecini planl
hazirlamak, mal ve hizmet alimlarinda  |yaptirnm ve etkin bir sekilde yiiriitmek, yonetmelik
yaklasik maliyetin dogru hesaplanmasi ve degisikliklerini diizenli takip etmek
gizliligin saglanmasi
Fakiilte harcamalari ile ilgili biitce Biitce agi1g1 verilmesi, egitim- Diizenli kontrol yapilmasi, mali hesaplarin
4 |hazirlanmasi, biitge ve 6denekleri takip Ogretimin aksamasi, hak ve Yiiksek diizenli tutulmasi, zamaninda ek 6denek
etmek, ek ddenek taleplerini hazirlamak  zaman kaybi istenmesi
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Sira Risk Diizeyi
N Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek-Orta- Gerekli Kontroller/Tedbirler
© - Diisiik)

1 [Fakiilte ile il%(ili her tirlii bilgi ve  [Hak kaybi, aranan bilgi ve [ antlan ise & sstermek ve evrakd
belgeyi korumak, ilgisiz kisilerin eline belgeye ulagilmamast, kisi Yiiksek aprian 13¢ ozen gosterme cvrakiann
gegmesini onlemek magduriyeti, cezai yaptirim dogru sekilde saklanmasini saglamak

2 Ei)rn%ll(lzerlnden gelen evrakm havalesini [slerin aksamasi Yiiksek EBYS iizerinden siireci diizenli takip etmek

Hazirlayan Onaylayan
T T l..1...
Birim Calisma EKibi Dekan
Imza Imza

Eki: -




