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KISALTMALAR

AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi

MEB: Milli Egitim Bakanhg1

MEBBIS: Milli Egitim Bakanlig: Bilisim Sistemleri
UAK: Universiteler Aras1 Kurul

YOK: Yiiksekogretim Kurulu



GIRIS

Bu kilavuzun hazirlanma amaci; Ogretmenlik Uygulamasi I dersi kapsaminda
uygulama dgrencilerinin 6gretmenlik meslegine daha iyi hazirlanmalarini, 6grenimleri
stiresince kazandiklar1 genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve 6gretmenlik meslegiyle ilgili
bilgi, beceri, tutum ve davraniglar1 Milli Egitim Bakanligina bagl resmi ve/veya 6zel bir
egitim Ogretim ortami i¢inde kullanabilme yeterligi kazanmalarin1 saglama esnasinda
uygulayicilara yol gostermektir. Kilavuz hazirlanirken 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili
Milli Egitim Temel Kanunu, 25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Milli Egitim Bakanlig1
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname, 4/11/1981 tarihli ve 2547
sayili Yiksekogretim Kanunu, 1/12/2006 tarihli Milli Egitim Bakanligi Yonetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Kararmn ilgili hiikiimlerinden
hareketle olusturulan “Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanhigina Bagh
Ogretim Kurumlarinda Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasina iliskin Y&nerge” esas
alinmistir. Kilavuz, yol gostermeyi amaglayarak hazirlanmis olup ihtilafa diisiilen
durumlarda “Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanhgma Bagli Ogretim

Kurumlarinda Yapacaklari Ogretmenlik Uygulamasina iliskin Yonerge” belirleyicidir.

DERSIN ICERIGI
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan hazirlanan  Tiirkge Ogretmenligi  Lisans
Programi’nda’! Ogretmenlik Uygulamasi II dersi, 6. yariyilda yer almaktadir. Teorik
kismi 2, uygulama kismi 6 krediden olugsmakta ve 10 AKTS ye denk gelmektedir. Dersin
icerigi, YOK tarafindan su sekilde belirlenmistir: Alana 6zgii 6zel dgretim yontem ve
teknikleriyle ilgili gozlem yapma; alana 0zgii 6zel 6gretim yontem ve tekniklerini
kullanarak mikro-6gretim uygulamalari yapma; bir dersi bagimsiz bir sekilde
planlayabilme; dersle ilgili etkinlik ve materyal gelistirme; 6gretim ortamlarini

hazirlama; sinifi yonetme, 6lgme, degerlendirme ve yansitma yapma.

L https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-
Programlari/Turkce_Ogretmenligi_Lisans_Programi.pdf



TANIMLAR

Boliim uygulama koordinatorii: Fakiilte ve uygulama egitim kurumunun is birliginde,
boliimiin 6gretmenlik uygulamalar ile ilgili yonetim iglerini planlayan ve yiiriiten 6gretim
elemanini,

Dénem: Ogretmenlik uygulamasinin giiz (1. ddnem) ve bahar (II. dSnem) olmak iizere
gergeklestigi iki donemi,

Fakiilte: Ogretmen yetistiren fakiilte unvaniyla Gazi Egitim Fakiiltesini,

Fakiilte uygulama koordinatorii: Uygulama o6grencilerinin egitim kurumlarinda
yapacaklar1 6gretmenlik uygulamalarini, uygulama 6gretim elemani, milli egitim miidiirligii
uygulama koordinatorii ve uygulama egitim kurumu koordinatdriiyle birlikte, planlanan ve
belirlenen esaslara gore yliriitiilmesini saglayan, egitim ve Ogretimden sorumlu dekan
yardimeisini ve/veya yiliksekokul miidiir yardimcisin,

MEBBIS: Milli Egitim Bakanlig1 Bilgi Islem Sistemini,

Milli egitim miidiirliigii uygulama Kkoordinatorii: Uygulama oOgrencilerinin
uygulama egitim kurumlarinda gergeklestirecekleri Ogretmenlik uygulamalarini,
fakiilte ve egitim kurumu uygulama koordinatorleriyle birlikte planlanan esaslara gore
ylriitiilmesini saglayan, ilde milli egitim miidiiriinii, midiir yardimcisini veya sube
miidiiriinii; ilgede ise ilge milli egitim miidiiriinii veya sube miidiiriinii,

Ogretmenlik uygulamalari: Uygulama &grencilerine; egitim gordiigii 6gretmenlik
alaninda, yonetim ve ders dist etkinliklerle birlikte bizzat sinif i¢inde 6gretmenlik
becerisi kazandirmay1 amaglayan ve belirli bir dersi ya da dersleri planl bir sekilde
Ogretmesini  saglayan, uygulama etkinliklerinin tartisthp  degerlendirildigi
dersi/derslerti,

Ogretmenlik uygulamasi egitimi sertifikasi: Ogretmenlik uygulamasina katilan
uygulama Ogrencilerine rehberlik yapacak ve meslek oncesi deneyim sahibi olarak
yetistirilmelerine katki saglayan yonetici ve Ogretmenlere Bakanlik¢a verilen
sertifikayz,

Ogretmen yetistirme calisma grubu: Ogretmen yetistirme sisteminin daha kalic1 ve
etkin bir- sekilde islemesini saglamak ve daha nitelikli 6gretmen yetistirmeye katkida
bulunmak tizere Milli Egitim Bakanlig1, Yiksekogretim Kurulu ve 6gretmen yetistiren
fakiiltelerin temsilcilerinden olusan danigsma organini,

Program koordinatorii, iiniversitelerce ihtiya¢ duyulmasi héalinde boliim uygulama
koordinatorleri ile is birligi icinde programa ait c¢alismalar1 planlayan Ogretim
elemanini,

Uygulama egitim kurumu: Ogretmenlik uygulamalarinin yiiriitiildiigii, Milli Egitim
Bakanligina bagli resmi ve 6zel egitim-6gretim kurumlarini,

Uygulama egitim kurumu koordinatérii: Egitim kurumundaki o6gretmenlik
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uygulamalarinin belirlenen esaslara gore yriitiilmesi i¢in uygulama egitim kurumu ile
ilgili kurumlar ve kisiler arasinda iletisim ve koordinasyonu saglayan egitim kurumu
miidiiriinii, miidiir bagyardimcisini veya miidiir yardimcisini,

Uygulama 6grencisi: Ogretmenlik programlarna devam edenlerin ve dgretmenlik
alanlarina kaynaklik eden programlardan mezun olanlarin egitim gordiigii 6gretmenlik
alaninda, egitim kurumu ortaminda, 6gretmenlik uygulamalar1 yapan 6grenciyi

Uygulama 6grencisi degerlendirme sistemi: Ogretmenlik uygulamasina iliskin is ve
islemlerin yiiriitiildigii MEBBIS i¢inde yer alan modiili,

Uygulama 6gretmeni: Milli Egitim Bakanligi tarafindan verilen Ogretmenlik
Uygulamast Egitimi Sertifikasina sahip, uygulama egitim kurumunda yoneticiler
disinda fiilen derse giren brans ve rehberlik 6gretmenleri arasindan secilen, uygulama

-----

uygulamalar1 kapsaminda rehberlik edecek 6gretmeni,

Uygulama 6gretim elemam: Ogretmenlik lisans programi, egitim bilimleri ve alan
egitiminde lisansiistii derece, egitim bilimleri ve alan egitiminde Universiteler Arasi
Kuruldan (UAK) alinan dogentlik unvanindan, en az birine sahip olanlardan
ogretmenlik uygulamalarini, uygulama Ogretmeni ile planlayan, uygulama
ogrencisinin dersine fiilen katilan ve degerlendiren yiiksekogretim kurumu 6gretim
elemanini,

Yonerge: Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanligina Bagli Ogretim

Kurumlarinda Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasina iliskin Yonerge’yi ifade eder.



OGRETMENLIK UYGULAMALARININ iLKELERI

Yonerge’den hareketle belirlenen ilkeler asagida sunulmustur. Ilkelere yonelik icerikleri,
Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanligina Bagh Ogretim Kurumlarinda
Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasina Iligkin Yo6nerge’den temin etmek miimkiindiir.

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR
(")gretmen Yetistirme Calisma Grubunun gorev, yetki ve sorumluluklari:

1. Milli Egitim Bakanligi ile Yiiksekogretim Kurulu, fakiilteler ve diger ilgili
kurumlar arasinda meslek oncesi 6gretmen egitimi konusunda koordinasyonu ve
bilgi akigini saglar.

2. Ogretmen yetistirilmesi ve egitiminin en énemli boyutlarindan biri olan fakiilte ve
egitim kurumu is birligi konusunda gerekli goriilen model ve alt yap1 ¢alismalarim
gerceklestirir.

(2) Fakiilte yonetiminin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a) Boliimlerden gelen 6neriler dogrultusunda uygulama 6gretim elemanlarini belirler.

b) ililge milli egitim miidiirliikleri ve uygulama egitim kurumu koordinatérleri ile is
birligi i¢inde fiziki ve beseri alt yapis1 uygun olan egitim kurumlarin belirler.

¢) Uygulama egitim kurumlarindaki c¢alismalarin, etkili ve verimli bir bi¢imde
ylriitiilmesini saglar.

d) Uygulama siirecinde, 6gretmen yetistiren fakiilteler, yiiksekokullar ve uygulama
egitim kurumlar1 ile is birliginin gelistirilmesi i¢in her yil belirli zamanlarda
uygulama ¢alismalarina iliskin toplantilar, kurslar ve seminerler diizenler.



e) Il milli egitim miidiirliikleri ile koordineli ¢alisilmadan 6gretmenlik uygulamasina
alnan uygulama Ogrencilerinin  6gretmenlik uygulamasinda yasayacaklari
olumsuzluklardan birinci derece sorumludur.

(3) Fakiilte uygulama koordinatoriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a) Milli Egitim Bakanligimin belirledigi kontenjanlar dogrultusunda fakdilte
uygulama koordinatorii, 6gretmenlik alanlarina gore uygulama &grencilerinin
sayisint her 6gretim déneminin basinda ilgili boliim ve ana bilim dali bagkani ile is
birligi yaparak belirler ve Milli Egitim Miidiirligline génderilmesini saglar.

b) Bolim uygulama koordinatdrii ve milli egitim miidiirliigii uygulama koordinatorii
ile is birligi icerisinde uygulama 6grencilerinin bilgilerini Uygulama Ogrencisi
Degerlendirme Sistemi lizerinden kayda alinmasini saglar.

¢) Ogretmenlik uygulamalarini fakiilte ve yiiksekokul adina izler, gelistirilmesi icin
gerekli 6nlemleri alir.

¢) Ogretmenlik uygulamalarini1 degerlendirir ve gelistirilmesi icin gerekli &nlemleri alur.

d) 11 milli egitim miidiirliikleri ile koordineli bir bi¢imde calismadan gretmenlik
uygulamasina almman uygulama O&grencilerinin, Ogretmenlik uygulamasinda
yasayacaklar1 olumsuzluklar ile kendi gorev, yetki ve sorumluluklart i¢indeki
olumsuzluklardan sorumludur.

(4) Boliim uygulama koordinatoriniin gorev yetki ve sorumluluklari:

a) Ogretmenlik uygulamalari konusunda, boliim ile uygulama &gretim elemanlar:
arasindaki koordinasyon ve is birligini saglar.



b) Uygulama 6gretim elemanlarinin sorumluluguna verilen uygulama ogrencilerinin listesini

hazirlar, fakiilte uygulama koordinatdriine iletir.
¢) Uygulama egitim kurumlarinin belirlenmesinde fakiilte uygulama koordinatoriine yardim
eder.

¢) Uygulama 6gretim elemaninin uygulama 6grencisinin egitim kurumunu, her donemde en az
dort kez fiili olarak ziyaret etmesi i¢in gerekli dnlemleri alir.

d) Uygulama 6grencisinin vermis oldugu derslerin sonunda uygulama 6gretim elemani tarafindan
derse yonelik geribildirimlerin verilmesi i¢in gerekli dnlemleri alir.

e) Uygulama Ogrencilerinin, 6gretmenlik uygulamasinda yasayacaklar1 olumsuzluklar ile kendi
gorev, yetki ve sorumluluklart i¢indeki olumsuzluklardan sorumludur.

(5) Uygulama 6gretim elemaninin gorev yetki ve sorumluluklari:

a) Uygulama 6grencilerini 6gretmenlik uygulamasi etkinliklerine hazirlar.

b) Uygulama ogrencilerinin uygulama ¢alismalar1 kapsamindaki etkinlikleri, uygulama egitim
kurumu koordinatorii ve uygulama 6gretmeni ile birlikte planlar.

¢) Uygulama 6grencisinin ¢alismalarini, uygulama 6gretmeni ile birlikte diizenli olarak izler.

¢) Her donemde, her bir uygulama 6grencisinin dersine en az dort kez fiilen katilir.

d) Uygulama 6grencisinin uygulamanin her asamasinda gerekli rehberlik, danigsmanlik ve devam
devamsizlik takibini yapar, yasal mazereti nedeniyle uygulamaya katilamayanlarin uygulama
ogretmeni ile is birligi igcerisinde dersin telafisini saglar.

e) Uygulama 6grencisine, uygulamanin hemen sonrasinda uygulamaya yonelik geri bildirimleri
uygulama 6gretmeni ile birlikte ayrintili olarak verir.

f) Uygulama sonunda uygulama Ogrencisinin c¢alismalarint degerlendirir ve degerlendirme
sonucunu not olarak liniversitenin/fakiiltenin ilgili sistemine girisini yapar. Ayrica uygulama
ogrencisi degerlendirme notunu MEBBIS {izerinde kayda alir.

g) Uygulama Ogrencisinin her donemdeki performansinin belirlenmesinde kullanilan genel ve
sonu¢ degerlendirmesinin Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine islenmesinden ve
kendi gorev, yetki ve sorumluluklari i¢indeki olumsuzluklardan sorumludur.

(6) 11 milli egitim miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a) Ogretmenlik uygulamalarinin gergeklestirilecegi yerlerde il milli egitim miidiirii; her bir
tiniversite i¢in il milli egitim miidiiriinli, miidiir yardimcilarindan veya sube miidiirlerinden
birini; merkez ilgeler disindaki yerlerde ise ilge mill egitim miidiiriinii veya ilge milll egitim
sube miidiirlerirlden birini "milli egitim midiirliigii uygulama koordinatorii" olarak miilki idare
amirine teklif eder ve gorevlendirmesini saglar.

b) ilde Milli Egitim Bakanligina baglh farkli ¢evre ve tiirdeki egitim kurumlarmin uygulama
kontenjanlarin1 6gretmenlik alanlarina gore belirler, kontenjanlarin fakiiltelere gore dagilimim
yapar ve dagilima iligkin bilgilerin tiniversiteye gonderilmesini saglar.



¢) Uygulama 6gretim elemaninin her donemde en az dort kez uygulama egitim kurumunu fiilen

ziyaret etmemesi durumunda fakiilte uygulama koordinatorii ile is birligi i¢inde gerekli
onlemleri alir.

d) Fakiiltenin diizenleyecegi uygulama caligmalarina iligkin toplanti, seminer ve kurslara; milli
egitim mudiirliigii uygulama koordinatorii, uygulama egitim kurumu koordinatorleri ile
uygulama Ogretmenlerinin katilimini saglar.

e) Ogretmen yetistiren fakiilteler ve uygulama egitim kurumlari arasinda koordinasyonu saglar ve
kolaylastirict 6nlemler alir.

f) Ogretmenlik uygulamasinda gérev alanlarin ek ders cizelgelerini ilgili iiniversiteye gdnderir.

g) Uygulama 6gretmenlerinden gelen uygulama 6grencisinin devam durumunu
fakiiltelere bildirir.

h) Uygulama ¢alismalarini izler ve denetler.

g) lIldeki ogretmenlik uygulamasi faaliyetlerinin tiim asamalarindan birinci derece
sorumludur.

(7) Milli egitim miidiirliigii uygulama koordinatoriiniin gorev yetki ve sorumluluklari:

a) Ogretmenlik uygulamasinin gergeklestirilecegi uygulama egitim kurumlarin belirler.

b) Uygulama egitim kurumlarinin uygulama kontenjanlarini 6gretim alanlarina gore dagilimini
yapar ve dagilim listesinin ilgili uygulama kurumuna gonderilmesini saglar.

¢) Ogretmenlik uygulamalarini denetler, degerlendirir, etkili bir bicimde yiiriitiilmesi i¢in gerekli
onlemleri alir.

d) Ogretmenlik uygulamasinda gorev alanlarin ek ders ¢izelgelerinin il milli egitim miidiirliigiine
gonderilmesini saglar.

e) Uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemaninin uygulama 6grencisinin genel ve sonug
degerlendirmelerinin Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine islenmesini kontrol eder,
varsa eksikliklerin zamaninda giderilmesini saglar.

f) Ogretmenlik uygulamasi faaliyetlerinin kendi goérev alanindaki tiim asamalarindan sorumludur.

(8) Uygulama egitim kurumu miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a) Uygulama egitim kurumu koordinatdriinii belirler, 6grenci dagilimlarin yapar.
b) Uygulama 6gretmenleri ve uygulama 6grencilerinin gérev ve sorumluluklarini bildirir.
¢) Uygulama calismalarinin etkili ve verimli bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in 6nlemler alir.

¢) Uygulama 6gretmenlerinin uygulama ¢alismalarini denetler.

d) Ogretmenlik uygulamasinda gorev alanlarin ek ders c¢izelgelerinin il/ilge milli egitim
miidiirliigiine gonderir.

e) Uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemaninin uygulama 6grencisinin genel ve sonug
degerlendirmelerinin Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine islenmesini kontrol eder,
varsa eksikliklerin zamaninda giderilmesini saglar.

f) Ogretmenlik uygulamasi faaliyetlerinin kendi gorev alanindaki tiim asamalarindan
10



sorumludur.

(9) Uygulama egitim kurumu koordinatoriiniin gorev yetki ve sorumluluklari:

a) Milli egitim mudiirligi, egitim kurumu yonetimi ve fakiilte arasindaki koordinasyonu saglar,

b) Uygulama 0gretim elemanit ve uygulama Ogretmeni ile is birligi yaparak uygulama
ogrencilerinin uygulama c¢alismalar1 kapsamindaki etkinliklerini planlar.

¢) Uygulama 6grencilerinin sistem lizerinden kisisel bilgilerini, fotografini vb. kayit altina alir.

¢) Uygulama calismalarini izler, degerlendirir, etkili ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in
gerekli 6nlemleri alir.

d) Uygulama Ogretmeni ve Ogretim elemaninin, uygulama O&g8rencisi genel ve sonug
degerlendirmelerinin Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine islenmesini kontrol eder,
varsa eksikliklerin zamaninda giderilmesini saglar.

e) Uygulama kurum koordinatorii, uygulama o6gretim elemaninin uygulama kurumuna yaptigi
ziyaretleri Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine isler.

f) Ogretmenlik uygulamasi faaliyetlerinin kendi gorev alanindaki tiim asamalarindan
sorumludur.

(10) Uygulama 6gretmeninin gorev yetki ve sorumluluklari:

a) Uygulama 6gretim eleman1 ve uygulama egitim koordinatorii ile is birligi yaparak uygulama
ogrencilerinin uygulama caligmalar1 kapsaminda hazirladiklar1 etkinlikler ile ilgili Oneride
bulunur.

b) Uygulama programinin gerektirdigi etkinliklerin yiriitiilmesini saglar, uygulama etkinliklerinin
basarili bir bicimde yerine getirilmesi i¢in uygulama 6grencisine rehberlik eder, bu etkinlikleri
izler ve degerlendirir.

¢) Uygulama 6gretim elemani ile her donemde en az dort kez uygulama 6grencisinin 6gretmenlik
uygulamasi siirecini degerlendirir. Degerlendirmelerin gerceklesmemesi durumunda konuya
iliskin bir raporu uygulama egitim kurum koordinatdriine teslim eder.

¢) Uygulama sonunda uygulama 6grencisinin ¢aligsmalarini degerlendirir.

d) Uygulama 06grencisinin genel ve sonu¢ degerlendirmelerinin 1slak imzali olanlarim
uygulama egitim kurumuna teslim eder ve Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine
isler.

e) Uygulama o6grencisinin devam durumunu Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine
kaydeder ve fakiiltelere gonderilmek iizere uygulama egitim kurumu koordinatoriine teslim
eder.

f) Uygulama 6grencisinin 6gretmenlik uygulamasindaki performansinin degerlendirilmesinde ve
Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine islenmesinden ve Ogretmenlik uygulamasi
faaliyetlerinin kendi gérev alanindaki tiim asamalarindan sorumludur.

(11) Uygulama 6grencisinin gorev ve sorumluluklari:

a) Uygulama 6grencisi, egitim kurumunda bulundugu siire igerisinde 6gretmenlerin tabii oldugu
tiim kurallara uymak zorundadir.
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b) Ogretmenlik uygulamalarinin gereklerini yerine getirmek igin uygulama &gretim eleman,

uygulama 6gretmeni ve diger uygulama 6grencileri ile is birligi icinde planli bir sekilde ¢alisir.
¢) Ogretmenlik uygulamalarinin gereklerini yerine getirirken uygulama egitim kurum ydnetimi,
uygulamadan sorumlu §gretim elemani, 6gretmenler ve diger gorevlilerle is birligi yapar.

¢) Ogretmenlik uygulamalar1 kapsaminda yaptiklar1 ¢alismalar1 ve raporlari iceren bir dosyayi
uygulama 0gretim elemanina ve uygulama 6gretmenine teslim eder.

d) Uygulama egitim kurumunda herhangi bir su¢ ve disiplin olayma karismasi halinde
{iniversitesinin/fakiiltesinin Egitim Ogretim Sinav ve Disiplin Yénetmeligi hiikiimlerine gore
islem tesis edilir.

(12) Milli egitim bakanhg1 bilgi islem dairesi baskanhgnin gorev, yetki ve
sorumluluklari:

a) Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sisteminin MEBBIS iizerinden isleyisini saglar.

b) Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigiiniin talepleri dogrultusunda Uygulama
Ogrencisi Degerlendirme Sistemini teknik ve alt yapi imkanlar1 gdz oniinde bulundurarak
gelistirir.

¢) Ogretmen Yetistiime ve Gelistiime Genel Miidiirliigii ile koordineli olarak sistemde giincelleme
calismalarini gergeklestirir.

¢) Sistemden kaynakli teknik problemlerin ¢oziimiinii saglar.
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UYGULAMA SURECI

Ogretmenlik uygulamasi dersi, iki dénem siire ile haftada 6 (alt1) ders saatidir. Her bir

donemde uygulama 6grencisi uygulama dgretmeninin gozetiminde farkli haftalarda olmak

iizere en az 4 (dort) defa fiilen ders anlatir.

Alana/bransa bagli olarak uygulama 6gretmeni basina diisen uygulama dgrencisi sayist goz

ontlinde bulundurularak uygulama 6grencisinin dersi planlayip islemesine imkan verilir.

Uygulama 6grencisinin fiilen anlatacagi ders saati; ilgili dersin haftalik ders cizelgesinde ders

saati 1-2 saat olanlarda en az toplam 14 (on dort), 3 (ii¢) ve lizeri olanlarda ise toplam 24

(yirmi dort) saatten az olmayacak sekilde planlanir.

Ogretmenlik uygulamalari, fakiiltenin bulundugu il veya ilgedeki Milli Egitim Bakanligina

bagli resmi ve 6zel egitim dgretim kurumlarinda yapilir.

Uygulama siirecindeki gorev paylasimi, asagidaki gibidir.

il/ilce milli egitim midirltgi uygulama
koordinatori, uygulama egitim kurumu
olarak segilebilecek kurumlarin
mudurleri ile is birligi yaparak, uygulama
egitim kurumlarini ve her egitim kurumu
icin uygulama 6grencisi kontenjanini,
ogretmenlik alanlari itibariyla belirler.

Fakilte uygulama koordinatora, bolim
uygulama koordinatorleri ile is birligi
yaparak kendi fakultelerindeki her
uygulama 6gretim elemanina disen
Ogrenci sayisini 8 (sekiz) 6grenciyi
geemeyecek sekilde gruplandirir ve her
grubun sorumlu 6gretim elemanini
belirler.

il/ilge milli egitim midirligi uygulama
koordinatori, fakultelerden gelen
talepler dogrultusunda uygulama egitim
kurumlarini ve uygulamaya katilacak
6grenci kontenjanlarini, 6gretmenlik
alanlari itibariyle fakiltelere gore
dagilimini yapar ve ilgili
Universiteye/fakilteye génderilmesini
saglar.
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Fakulte uygulama koordinatoéri, uygulama
O6gretim elemanlarinin ve sorumlu
olduklari uygulama 6grencilerinin

alanlarina ve uygulama egitim kurumlarina
gore dagilimlarini gosteren listeyi

hazirlayarak, il milli egitim mudurliklerine
gonderir.

ulama egitim kurumu koordinator,
gulama 6grencilerinin uygulama
gretmenlerini belirler ve uygulama
O6gretmeni basina 4; ders basina diisen
6grenci sayisini da 2 6grenciyi gegmeyecek
sekilde planlar. Uygulama 6grencilerine
egitim kurumunu gezdirerek birimleri
tanitir ve etkinlikler hakkinda bilgi verir.

il milli egitim midirligi, milki idare
amirinin onayini aldiktan sonra uygulama
6gretim elemanlarinin ve sorumlu
olduklari uygulama 6grencilerinin
alanlarina ve uygulama okullarina gére
dagilimlarini gosteren listeyi kurum
mudurluklerine ve ilgili fakilte
dekanliklarina génderir.
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Uygulama 6gretim elemani, sorumluluguna verilen
uygulama 8grencilerini, dgretmenlik uygulamalarinin
dayandig temeller, uygulama programinda yer
alacak etkinlikler ve uyulmasi gereken kurallar
konusunda bilgilendirir. Uygulama 68rencilerini
uygulama egitim kurumuna gotiirerek yoneticileri,
uygulama koordinatérii ve uygulama égretmenleri
ile tamstinr. Uygulama dgretmenive uygulama
égrencileriile birlikte 6gretmenlik uygulamasi
etkinlik planlarini hazirlarlar. Her 6grencisi icin her
dénemde en az dort kez egitim kurumuna giderek
gozlem yapar, uygulama &grencisi ve uygulama
dgretmeniyle degerlendirmede bulunur.

Uygulama &grencileri, uygulama 6gretim elemani ve
uygulama dgretmeninin gézetim ve rehberliginde
dgretmenlik uygulamalaninin etkinlik planinda

Uygulama 6gretim elemani ve uygulama dgretmeni,
her bir uygulama dgrencisiile ilgili gdzlemleriniayn
ayr Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Formuna
kaydeder. Dersten sonra uygulama &grencisiile
yapilan galismalan birlikte degerlendirir.

belirtilen calismalan yerine getirir ve her etkinlige
iligkin ayrintili bir calisma raporu hazirlar. Uygulama
ogrencilerinin dgretmenlik uygulamalarina
planlandigi sekilde katilimi zorunludur. Ancak yasal
mazereti nedeniyle eksik kalan uygulamalan

uygulama 6gretmeninin ders saative programi goz
oniinde bulundurularak telafi ettirilebili
Uygulamalar sonunda, etkinlik plani gergevesinde
yirittdga calismalari ve raporlan igeren dosyayi
tamamlar, uygulama dgretim elemanina teslim eder.
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UYGULAMA OGRENCISi DOSYASINDA BULUNMASI GEREKEN BELGELER

Bu béliimde uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeni tarafindan istenebilecek belgeler

sunulmustur.

Ogretmen adaymi/uygulama 6grencisini tanitic i¢ kapak sayfasi

Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitim Ogretim Kurumlarinda
Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasina Iligkin Yo6nerge

Devam Cizelgesi (EK 1)

Ogretmenlik Uygulamasi I Dersi Etkinlik Cizelgesi (EK 2)

Ogretmenlik Uygulamas II Dersi Etkinlik Oneri Listesi (EK 3)

Ogretmen aday1/uygulama &grencisi tarafindan hazirlanan ders plani ve materyal tasarimlari

Veli toplantilari, zimre toplantilari, siif dis1 6grenme ortamlarinda gergeklestirilen ¢aligmalara
yonelik dokiimanlar

Fakiilte-Okul isbirligi ile ilgili dokiimanlar
Milli Egitim Bakanlig1 Calisma Takvimi
Ilgili diger biitiin dokiimanlar (Eylem Plam, Disiplin Kurulu, Alan Ogretmenler Kurulu,

Okul-Aile Isbirligi Dernegi, vb.)
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T.C.

GAZI UNIVERSITESI
GAZI EGITIM FAKULTESI
OGRETMENLIK UYGULAMASI
DEVAM FORMU
Ogrencinin Uygulama Okulu;
Boliimii: Ogretmenin Adi Soyadu:
Anabilim
Dali: Ogretim Elemaninin Adi Soyadi:
Ad1 Soyadr: Baslama Tarihi:
Numarasi: Bitis Tarihi:
Hafta | Tarih [Simif | islenen Konu | Rehber Ogretmen imzas1 | Ogretim Elemaninin imzas
1
2
3
4
5
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Hafta

Tarih

Siif

Islenen Konu

Rehber
Ogretmen
imzas1

Ogretim Elemaninin imzasi

10
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Rehber

Hafta | Tarih | Simf Islenen Konu Ogretmen Ogretim Elemaninin imzasi
Imzas1
11
12
13
14

Okul Miidiirit
Ad1 Soyadi/Imzast
Miihiir
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Ek 2: Etkinlik Cizelgesi

20...-20... OGRETIM YILI OGRETMENLIK UYGULAMASI II DERSI
ETKINLIK CIZELGESI

Ogretmen Adaynin;
Adi-Soyadi:
Bolimii:

Ana Bilim Dalx:
Uygulama Okulu:

Uygulama Ogretmeni

Hafta Tarih Etkinlik Aciklama
1

10
11

12
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EK 3: OGRETMENLIK UYGULAMASI II DERSI ETKINLIK ONERI LISTESI

Haftalik Akis Plant
1. Hafta Rapor (Okul, okulun fiziksel | Staj uygulamasinin baslangicina, ilk
cevresi, ulasim  imkanlari, | gline dair tutanak mahiyetinde bir rapor
ogretmenler odas1 vb.) Ogretmen aday1 tarafindan
hazirlanacaktir.

2. Hafta Ogretim yontem ve teknikleri Ders kitabi, hedef kitle, hazir
bulunusluk gibi unsurlar dahilinde sinif
icin uygun olan O6gretim ydntem ve
tekniklerinin tespiti

3. Hafta WEB 2.0 teknikleri  ve | Sinifta teknoloji kullanimina ydnelik

teknopedagoji ders plani hazirlama

4. Hafta Sinif yonetimi ve 6grenci profili | Uygulama ogretmeninin sif

belirleme yonetimini ve kendi uygulamalarini
g0z Oniine alarak istenmeyen &grenci
davraniglarini belirleyebilme

5. Hafta | EBA ve MEBBIS sistemlerini

inceleme

6. Hafta Sinav  hazirlama ve sinav

sorularimin analizi

7. Hafta Ders dis1 egitim ¢aligsmalari

8. Hafta | Ders plan1 hazirlama Kazanim sec¢imi dogrultusunda ders
plan1 tasarimi

9. Hafta | Uygulama Ogretmenlik uygulamast ve ders
planina uygun ilerleme

10. Hafta | Uygulama Ogretmenlik uygulamast ve ders
planina uygun ilerleme

11. Hafta | Uygulama Ogretmenlik uygulamast ve ders
planina uygun ilerleme

12. Hafta | Uygulama Ogretmenlik uygulamast ve ders

planina uygun ilerleme
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