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GAZi UNIVERSITESI GAZi EGITIiM FAKULTESI
EGITIiM BiLIMLERI BOLUMU
2022 YILI BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU

OZET

Bu raporun amaci, Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Béliimiiniin 2022 yili
icerisinde yapmis oldugu tiim faaliyetlerin ortaya konmasini saglamak, 6z degerlendirme yoluyla
bolimiin giiglii ve gelisime acik yonlerini tanimasina ve gerekli iyilestirme planlari olugturmasina
zemin hazirlamaktir.

BiRIM HAKKINDA BIiLGILER

Bu boliimde, birimin tarihsel gelisimi, misyonu, vizyonu, degerleri, hedefleri, organizasyon yapisi ve
iyilestirme alanlar1 hakkinda bilgi verilmektedir.

1. iletisim Bilgileri
Egitim Bilimleri Boliim Bagkani: Prof. Dr. Temel CALIK

Adres: Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii Bosna Binas1 No: 234
Yenimahalle / Ankara / Tirkiye

Web: Egitim Bilimleri B6liimii | {letisim

Tel: Boliim Bagkani: +90 312 202 17 44
Boliim Sekreterligi: +90 312 202 18 21

E-posta: egitimbilimleri@gazi.edu.tr

Gazi Egitim Fakiiltesi

Unvani, Adi, Soyadi Telefon E-posta
Dekan Prof. Dr. Mahmut SELVI 0312 202 18 04 | mselvi@gazi.edu.tr
Sorumlu Dekan Yardimeis1 | Prof. Dr. Yasin UNSAL 0312202 18 04 | yunsal@gazi.edu.tr
Birim Kalite Ekibi Baskan Prof. Dr. Temel CALIK 0312202 17 44 | temelc@gazi.edu.tr

Birim Adresi: Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Béliimii Bosna Binas1 No: 234

Yenimahalle / Ankara / Tirkiye

2. Tarihsel Gelisimi

Orta Muallim Mektebi 1926-27 6gretim yilinda sadece Tiirkge Boliimiinden ibaret olarak Konya’da
acildl. 1927-28 6gretim yilinda Ankara’ya tagindi ve ayni y1l Pedagoji Boliimii agildi. Bu boliime ilk
ogretmen okulu mezunlari, ilkokul 6gretmenleri ve lise mezunlar1 kabul ediliyordu. 1927 yilinda
bugiinkii Gazi Universitesi Rektorliik binasi olarak kullanilan binanin yapimina baslandigi sirada okulun
ad1 Ankara Erkek Muallim Mektebi iken; 1929-30 6gretim yilinda ad1 Gazi Orta Muallim Mektebi
olarak degistirildi. 1962 yilindan sonra Gazi Egitim Enstitiisii adin1 aldi. 1967—68 6gretim yilinda Gazi
Egitim Enstitiisliniin 6gretim siiresi 2 yi1ldan 3 yila ¢ikarild1 ve Pedagoji Boliimiiniin ad1 Egitim Bolimii
olarak degistirildi. Okul, 1974 yilina kadar parasiz yatili iken, bu tarihten sonra yatililik kaldirilds;
Ogretim siiresi 4 yila ¢ikarildi; ancak ertesi y1l tekrar 3 yila indirildi ve 1979-80 6gretim yilinda yeniden


https://gef-egitimbilimleri.gazi.edu.tr/view/page/1102
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4 yila ¢ikarildi.

1980-81 dgretim y1linda 2809 say1li Yasa ile kurulan Gazi Universitesi’nin Gazi Egitim Fakiiltesi icinde
Egitim Bilimleri Boliimii ad1 ile yer aldi. 1982 yilinda 6gretmenlik meslek dersleri degistirildi ve 1992
yilinda 6gretmenlik meslek derslerinin adlarn degistirildi. 1993-94 6gretim yilinda, 1954-55 yilinda
oldugu gibi, yillik programlardan sémestr programlarina gecildi ve ayni yil Egitim Bilimleri Enstitiisii,
Sosyal Bilimler Enstitiisii c¢atis1 altinda calismalarma basladi. 1997-98 &gretim yilinda YOK’iin
Yeniden Yapilandirma galismalar1 sonunda Egitim Programlar1 ve Ogretim ile Egitim Y&netimi ve
Denetimi Anabilim Dallarindaki lisans programlari kapatilarak sadece lisansiistii program agabilir
duruma getirildi. Ayni ¢ercevede 6gretmenlik meslek bilgisi dersleri yeniden diizenlenerek, bu dersler
4 yillik 6gretmenlik programlarinda dgretmenlik meslek bilgisi dersleri olarak yer aldi.

Egitim Bilimleri Boliimii, dort ana bilim dalindan olusmaktadir:
1) Egitim Programlar1 ve Ogretim Ana Bilim Dal,

2) Egitim YOnetimi Ana Bilim Dals,

3) Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Ana Bilim Dali ve

4) Egitimde Olgme ve Degerlendirme Ana Bilim Dali

Egitim Bilimleri Boliimii i¢inde yer alan ana bilim dallarindan sadece Rehberlik ve Psikolojik
Danigmanlik Ana Bilim Dalina lisans diizeyinde 6grenci alinmaktadir. Egitim YOnetimi, Egitim
Programlar1 ve Ogretim ve Egitimde Olgme ve Degerlendirme ana bilim dallarina ise sadece lisansiistii
(ytiksek lisans / doktora) diizeyde 6grenci alinmaktadir.

Egitim Programlar1 ve Ogretim Ana Bilim Dalinda, egitim programlarina ve ¢agdas dgretme-6grenme
yaklagimlarina yonelik akademik ¢aligmalar yapilmaktadir. Egitim Y6netimi Ana Bilim Dali, egitim ve
okul yoneticiligi ve sosyal bir kurum olarak okulun yapi1 ve islevlerine doniik ¢calismalar yapmaktadir.
Egitimde Olgme ve Degerlendirme Ana Bilim Dali ise, egitim paydaslarmin bilgi, beceri, yetkinlik ve
tutumlarinin Glgiilmesi ve degerlendirilmesine yonelik caligmalarda bulunmaktadir. Rehberlik ve
Psikolojik Danigmanlik Ana Bilim Dali ise, okul rehberlik hizmetleri ve psikolojik danisma alaninda
egitim vermektedir.

Egitim Bilimleri Boliimii, 31 Profesér, 16 Dogent, 12 Doktor Ogretim Uyesi ve 12 Arastirma Gorevlisi
olmak tizere toplam 71 6gretim elemaniyla hizmet vermektedir. Egitim Bilimleri Boliimiinde 1 idari
personel boliim sekreteri olarak gérev yapmaktadir.

Boliimdeki 6grenci sayilari ise asagidaki tabloda verilmistir:

Tezsiz
Ana Bilim Dah Lisans Yuksek Lisans Doktora Y uksek
Lisans
Egitim Programlar1 ve Ogretim - 156 58 27
Egitim Yonetimi - 195 107 130
Eglflmde ' Olgme ve 42 34 1
Degerlendirme
Rehberlik ve Psikolojik 381 47 34 i
Danismanlik
Toplam 381 440 233 158

Egitim Bilimleri Boliimii Gazi Universitesi'nin Merkez Yerleskesinde bulunan Gazi Egitim
Fakiiltesinde bulunmaktadir. Boliim 6gretim iiyeleri ve elemanlarina ait odalar Bosna Binasinda yer
almaktadir. Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik lisans dersleri ve Egitim Bilimleri Bolimii 6gretim



tiyelerinin verdigi Ogretmenlik meslek bilgisi dersleri fakiiltenin F-Blok, C-Blok ve Hersek
binalarindaki dersliklerde gerceklestirilmektedir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Egitim Bilimleri Boliimiinlin vizyonu, egitim bilimleri alaninda oncii bir boliim olmak; liderlik
ozelliklerine sahip, toplumun gereksinme duydugu idealist ve iist diizey yeterliliklere sahip 6gretmen ve
uzmanlar yetistirmek, Tiirk egitim sisteminin degisen ve gelisen ihtiyaclarim karsilayacak, egitim
sisteminin degisim ve doniisiimiine rehberlik edecek arastirma ve gelistirme calismalari iiretmek ve
egitim bilimleri alaninda diinya standartlarinda uzmanlagmis bir egitim ve arastirma boliimii olmaktir.

Egitim Bilimleri Béliimiiniin misyonu; Egitim Programlari ve Ogretim, Rehberlik ve Psikolojik
Damismanlik, Egitimde Olgme ve Degerlendirme ve Egitim Yonetimi bilim dallarinda iilkenin ihtiyaci
olan uzman ve arastirmacilar yetistirmek ve {ilkenin egitim sisteminin ihtiya¢ duydugu yiiksek nitelikli
bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetleri ve egitim hizmetleri sunmaktir. Bu ger¢evede Egitim
Bilimleri B6liimiiniin misyon boyutlari;

1. Gazi Universitesi biinyesinde 6gretmen yetistirmenin niteliginin gelistirilmesini saglamak ve
Tiirkiye’nin ihtiya¢ duydugu; milli ve evrensel degerler ile 6gretmenlik meslek bilgilerine sahip ve
O0grenme-0gretme yaklasim ve yontemlerinde yetkin 6gretmenler yetistirmek,

2. Egitim bilimleri alaninda, Milli Egitim Bakanlig1 ile diger kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel sektor
ve egitim alaninda faaliyet gosteren sivil toplum orgiitlerine uzman, arastirmaci, yonetici, denetci
yetistirmek,

3. Yiiksekogretimde artan kapasite gereksinimine paralel olarak, Universitelerin ilgili boliimlerine
Ogretim elemani yetistirmek,

4. Tiirk egitiminin gelismesi i¢in Milli Egitim Bakanlig1 ve diger kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel
sektor ve egitim alaninda faaliyet gosteren sivil toplum orgiitlerinde ¢alisan yonetici, denetci, uzman ve
ogretmenlerin mesleki yeterliklerini gelistirmek,

5. Tiirk egitiminin gelistirilmesinde ulusal ¢ikar ve degerler dogrultusunda politika ve uygulamalara yon
verecek arastirma ve gelistirme caligmalari yiiriitmek ve paydaslarla iiretilen bilginin politika ve
uygulamalara yon vermesini temin edecek isbirligi ve iligkiler gelistirmek,

6. Yasam boyu 6grenme felsefesine dayali olarak, akademik kadrosunun calismalarinda isbirligini,
seffafligi, bilimsel diisiincenin Ozgiirliglinli, yaraticiligini ve 0Ozginliiginii gelistirmek olarak
tanimlanmustir.



LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim Modeli ve idari Yap1

Egitim Bilimleri Boliimiiniin ve boliimde yer alan dort ana bilim dalinin (Egitim Programlart ve
Ogretim, Egitim Yonetimi, Egitimde Olgme ve Degerlendirme, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik)
yonetisim ve idari yapis1 boliimiin, fakiiltenin ve iiniversitenin misyon, vizyon ve stratejik hedeflerine
uyumlu olarak planlanmistir.

Egitim Bilimleri Boliimii ve boliimiin dort ana bilim dalinin yonetimine iligskin bilgiler asagidaki gibidir
(EKA.1.1.1):

Egitim Bilimleri Boliim Baskani: Prof. Dr. Temel CALIK

Egitim Bilimleri Boliim Baskan Yardimcisi: Prof. Dr. Ferudun SEZGIN

Egitim Bilimleri Bolim Baskan Yardimcisi: Prof. Dr. Giilgiin BANGIR ALPAN

Egitim Programlari ve Ogretim Ana Bilim Dali Bagkani: Prof. Dr. Giilgiin BANGIR ALPAN
Egitim Yonetimi Ana Bilim Dali Baskani: Prof. Dr. Ferudun SEZGIN

Egitimde Ol¢me ve Degerlendirme Ana Bilim Dali Baskani: Prof. Dr. ismail KARAKAYA
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Ana Bilim Dali Bagkami: Prof. Dr. Galip YUKSEL

Egitim Bilimleri Boliimiinde ¢ok sesliligi, etkin karar vermeyi, degisime uyum saglamay1 ve paydaslarin
temsil edilmesini glivence altina alan ve kurumsal amaglarin gergeklestirilmesi igin gerekli ortami
saglayan yonetim modeli ve idari yapilanmasina 6zen gosterilmistir. Boliim bagkani ile ana bilim dali
bagkanlar1 arasindaki etkilesime ve bu etkilesimin 6gretim iiyeleri/elemanlar: tarafindan agik ve seffaf
olmasina dikkat edilmektedir ve bu ilkelere uygun sekilde uygulamalar yiiriitiilmektedir. Toplantilar
acik, seffaf ve adil yiritiilmektedir. Toplanti sonuglar1 béliimde bulunan her bir akademisyene ¢esitli
kanallarla bildirilmektedir.

Egitim Bilimleri Boliimii ve ana bilim dallarinda lisansiistii programlara iliskin kararlar bolim
bagkaninin bilgisi ve Onerileri dogrultusunda anabilim dali 6gretim iyelerinin katilimi ile
gerceklestirilen toplantilarla alinmaktadir (EK A.1.1.2.). Egitim Bilimleri B6liimiiniin lisans programina
sahip tek ana bilim dali olan Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Ana Bilim Dalinda ise lisans
programlarina ve silireclerine iligkin kararlar ana bilim dalinca alinmaktadir. Ana bilim dallarinca
alinacak kararlar ise, ana bilim dalinda yer alan tiim 6gretim {iyelerinin ve elemanlarinin katilimi ile ana
bilim dali bagkani tarafindan gerceklestirilmektedir. Toplanti tutanaklar1 ya da ¢evrim igi toplanti
kayitlar ana bilim dallarinca arsivlenmektedir (EK A.1.1.3.)

Boliim ve ana bilim dallarim ilgilendiren resmi yazi ve duyurularin akisi EBYS sistemi {izerinden
gerceklestirilmekte, ayrica boliim baskani ve ana bilim dali bagkanlar1 tarafindan e-posta ve WhatsApp
grubu tzerinden bildirilmektedir (EK A.1.1.4.).

Hem boliim yonetimi hem de ana bilim dallar1 yonetiminde, yonetimin dgretim iiyeleri/ana bilim dallari
arasindaki iletisimin agik, seffaf ve hizli ilerlemesi, Egitim Bilimleri boliimiiniin gii¢lii yonleri
arasindadir.

Gazi Universitesi 2019-2023 Stratejik Plan1 Amag.5 “Ulusal ve uluslararasi normlar cercevesinde
kurumsallagmay1 giiclendirmek” kapsaminda H.5.1 dogrultusunda 6grencilerden geri bildirim alarak
onlarin memnuniyet diizeylerini artirmaya yonelik olarak Boliimdeki dort ana bilim dalinin lisanstistii
programlarinin paydas goriisleri Egitim Bilimleri Enstitiisii tarafindan uygulanan “6grenci anketi” ve
“mezun anketi” ile toplanmakta, izlenmekte ve degerlendirilmektedir (EK A.1.1.5.).



Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar
EK A.1.1.1: Egitim Bilimleri Béliimii ve Ana Bilim Dallarinin Y&netisim Yapisi
Baglantilar: Egitim Bilimleri Boliimii | YONETIM

Egitim Programlari ve Ogretim Ana Bilim Dali | Yonetim

Egitim Yonetimi Ana Bilim Dal1 | Yonetim

Egitimde Ol¢me ve Degerlendirme Ana Bilim Dali Yonetim
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Ana Bilim Dali | Yonetim
EK A.1.1.2: 23.03.2022 Tarihli Egitim Programlari ve Ogretim Anabilim Dali Toplantist
EK A.1.1.3: Ana Bilim Dallar1 Toplantilar
EK A.1.1.4: Ana Bilim Dallar1 WhatsApp Iletisim Grubu
EK A.1.1.5. Paydas Goriigleri
Baglantilar: Mezuniyet Anketi (Kalite Komisyonu)

O&renci Memnunivet Anketi (Kalite Komisyonu)

Egitim Bilimleri Enstitiisi Memnuniyet Anketi

A.1.2. Liderlik

Boliim ve anabilim dallar1 yonetimi ile akademik, idari personel ve 6grenciler arasinda etkili bir iletisim
ag1 olusturulmustur. Boliim ve anabilim dallar1 baskanlari liderliginde yetki paylagimlari ve ig-islemlerin
yiiriitiilmesi yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda gerceklestirilmektedir.

Boliim ve ana bilim dallarini ilgilendiren resmi yazilar ve duyurularin akisi EBY'S sistemi {izerinden
gerceklestirilmekte, ayrica ana bilim dali bagkanlar tarafindan e-posta ve WhatsApp grubu (izerinden
bildirilmektedir (EK A.1.2.1.).

Egitim Bilimleri Boliimii 6gretim iiyeleri boliim ve anabilim dallarindaki gérevlerini yerine getirmenin
yaninda, yetki paylasimlar1 dogrultusunda iiniversitenin diger kurumlarinda idari gorevlerde de yer
almakta ve siirdiiriilen faaliyetlere katki saglamaktadir. Gazi Universitesi Rektér Yardimcisi, Egitim
Bilimleri Enstitiisiic Miidiirii ile Gazi Egitim Fakiiltesi Dekan Yardimeisi Egitim Bilimleri Bolimii
Ogretim iiyelerinden atanmigtir. Ayrica Boliim Bagkani Enstitii ve Fakiilte Kurullarinda, Enstitii Stratejik
Plan Ekibinde, Fakiilte Kalite Ekibinde, Fakiilte Stratejik Planlama Ekibinde, i¢ Kontrol Birim Calisma
Grubunda yer almakta, bunun yani sira Kalite Alt Calisma Grubunda ve Risk Alt Calisma Grubunda
idari gorevlerde bulunarak fakiiltenin organizasyonuna ve isleyisine katki saglamaktadir. Ayrica, Egitim
Bilimleri Bolimili 6gretim iiyeleri/elemanlart da Egitim Komisyonu, Kalite Komisyonu, Etik
Komisyonu, Enstitii Y0dnetim Kurulu, Enstiti Kalite Ekibi, Enstiti Stratejik Plan Ekibi, Fakilte Y6netim
Kurulu, Fakiilte Yayin Kurulu, Fakilte Kalite Ekibi, Fakilte Stratejik Planlama Ekibi, Fakiilte Risk
Ekibi, Fakiilte Egitim-Ogretim Komisyonu, Fakiilte Olgme ve Degerlendirme Komisyonu, Fakiilte
Akreditasyon Komisyonu, I¢ Kontrol Birim Calisma Grubu, i¢ Kontrol Program Calisma Grubu, Kalite
Alt Calisma Grubu, Stratejik Plan Alt Calisma Grubu, Risk Alt Caligma Grubu, Degisim Programlari
Akademik Birim Koordinatorliigli, AKTS Koordinatorliigii, Bologna Koordinatorliigii ve Tanitim
Etkinlikleri Koordinatorliigii gibi idari gorevlerde tiniversite/enstitu/fakiltenin ilgili yonetmelik ve
yonergelerine gore ¢aligmalar yiiriiterek katki sunmaktadir. (EK A.1.2.2.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
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Kanmitlar

EK A.1.2.1: Ana Bilim Dallar1 WhatsApp Iletisim Grubu

EK A.1.2.2: Egitim Bilimleri Ogretim Uyelerinin/Elemanlarinin Yer Aldig1 idari Gorevler

Baglantilar: Gazi Universitesi | Yonetim/ Rektdr Yardimeilar:

Egitim Bilimleri Enstitiisti | Yonetim

Gazi Egitim Fakiiltesi | YOnetim

Egitim Bilimleri Enstitlist | Enstiti Kurulu

Gazi Egitim Fakiiltesi | Fakiilte Kurulu

Egitim Bilimleri Enstitiisii | Stratejik Plan Ekibi
Gazi Egitim Fakiiltesi | Kalite Ekibi
Gazi Egitim Fakiiltesi | Stratejik Planlama Ekibi

Gazi Egitim Fakiiltesi Ic Kontrol Birim Calisma Grubu
Gazi Egitim Fakiiltesi | Kalite Alt Calisma Grubu
Gazi Egitim Fakiiltesi | Risk Alt Calisma Grubu

Gazi Universitesi| Egitim Komisyonu

Gazi Universitesi| Kalite Komisyonu

Gazi Universitesi| Etik Komisyonu

Egitim Bilimleri Enstitiisii | Enstiti Yonetim Kurulu

Egitim Bilimleri Enstitisu | Kalite Ekibi

Egitim Bilimleri Enstitiisii | Stratejik Plan EKibi

Gazi Egitim Fakiiltesi Yayin Kurulu
Gazi Egitim Fakiiltesi | Kalite Ekibi
Gazi Egitim Fakiiltesi Risk Ekibi

Gazi Egitim Fakiiltesi Egitim - Ogretim Komisyonu

Gazi Egitim Fakiiltesi Olcme ve Degerlendirme Komisyonu

Gazi Egitim Fakiiltesi | Akreditasyon Komisyonu

Gazi Egitim Fakiiltesi Ic Kontrol Program Calisma Grubu

Gazi Egitim Fakiiltesi Stratejik Plan Alt Calisma Grubu

Gazi Egitim Fakiiltesi Degisim Programlar:1 Akademik Birim Koordinatorleri

Gazi Egitim Fakiiltesi AKTS Koordinatorleri

Gazi Egitim Fakiiltesi | Bologna Koordinatorleri

Gazi Egitim Fakiiltesi | Tanitim Etkinlikleri Koordinatorleri



https://gazi-universitesi.gazi.edu.tr/view/page/291469/rektor-yardimcilari
https://egtbil.gazi.edu.tr/yonetici-personel
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/157483
https://egtbil.gazi.edu.tr/view/page/161529
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/240830?siteUri=gef
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/51/2022/11/4/9a79606f-7fb1-4532-933c-ebd093d45f10-stratejik-plan-ekibi.pdf
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282321?siteUri=gef
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282320?siteUri=gef
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282323?siteUri=gef
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282325?siteUri=gef
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282328?siteUri=gef
https://akts.gazi.edu.tr/view/page/283640/egitim-komisyonu
https://kalite.gazi.edu.tr/kurullar-komisyonlar
https://etikkomisyon.gazi.edu.tr/view/page/245788
https://egtbil.gazi.edu.tr/view/page/249580
https://egtbil.gazi.edu.tr/view/page/290739/kalite-ekibi
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/51/2022/11/4/9a79606f-7fb1-4532-933c-ebd093d45f10-stratejik-plan-ekibi.pdf
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/275446?siteUri=gef
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282321?siteUri=gef
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282319?siteUri=gef
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282322?siteUri=gef
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282596?siteUri=gef
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/262332/akreditasyon-komisyonu
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282324?siteUri=gef
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282327?siteUri=gef
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282330?siteUri=gef
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282360?siteUri=gef
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282361?siteUri=gef
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282363?siteUri=gef

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Yiiksekogretim Kurulu Egitim-Ogretim Dairesi Baskanligi tarafindan Agustos 2020 tarihinde
gonderilen yazi geregince dgretmenlik programlarinin gelistirilmesi ¢alismalari planlanmistir. Ayrica
Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik lisans programinin giincellenmesi strecinde planlama faaliyetleri
gercgeklestirilmis ve 2021 yilinda yeni lisans programi uygulanmaya baglanmistir.

Ayrica Universite stratejik planinda hedeflendigi iizere, kaliteli egitim 6gretim faaliyetlerini saglamak
tizere akredite olmus programlarin artirilmast amaciyla 2021 yilinda RPD lisans programi igin
akreditasyon calismalart planlanmig, 2022 yilinda ise siire¢ baslatilarak saha ziyaretleri
gerceklestirilmistir (EK A.1.3.1).

Ogretmenlik programlarmin giincellenmesi i¢in YOK ten gelen yazi geregince yapilan planlamalar
sonrasinda, uygulama c¢alismalar yiiriitiilmiis, fakiilte 6gretmenlik meslek bilgisi dersleri boliimiimiiz
Ogretim iiyelerinin goriislerinin destegi ile giincellenerek 2022 yilinda uygulanmaya devam etmistir.
Guincellenen programda, Gazi Universitesi 2019-2023 Stratejik Plan1 Amag.1 “Egitim-6gretim kalitesini
artirmak, uluslararasilasmay1 ve akreditasyonu yayginlagtirmak™ kapsaminda H.1.4 dogrultusunda
disiplinleraras1 ve kiiltiirleraras1 6gelere ve ¢ok sayida segmeli derse yer verilmistir (EK A.1.3.2.).
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Lisans Programinin giincellenme calismalar1 da 2021 yilinda
tamamlanms, 2021-2022 egitim 6gretim yili giiz donemi itibariyle uygulanmaya baslanmistir (EK
A.1.3.3).

RPD programinin akreditasyon siirecine iliskin yapilan planlamalar dogrultusunda, kurumdaki kalite ve
doniisiime uyum saglamak tlizere ¢aligmalar devam ettirilmistir (EK A.1.3.4.).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kamtlar

EK A.1.3.1: RPD Programi Akreditasyon Siireci

EK A.1.3.2. Ogretmenlik Programlar1 Miifredati Calismalari
EK A.1.3.3: RPD Yeni Lisans Programi

EK A.1.3.4: Akreditasyon Siireci Toplant1 Tutanaklar1

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

PUKO déngiisiiniin tamamlanmast uzun vadeli planlamalar1 gerekli kilmaktadir. Bu nedenle
planlanmasina daha onceki yillarda baslanan ve 2022 yili igerisinde g¢evrimlerinin tamamlanmasi
ongoriilen is ve isleyiglerin sonuca vardirilmasi gerekenlerin gerekli son adimlarinin tamamlanmasi
planlanmustir.

Tamamlanma asamasina gelen, rektorliik tarafindan yazisi gonderilen isleyislerin takibi bdlim
tarafindan yapilmistir.

Egitim Bilimleri Boliimii Birim I¢ Degerlendirme Raporu (2021), Gazi Universitesi Stratejik Plam
(2019-2023) ve Gazi Universitesi Faaliyet Raporu (2021) (EK A. 1.4.1.) referans almarak bir sonraki
yilda gerceklestirilmesi planlanan faaliyetler belirlenmis, bu siirecte faaliyetten sorumlu olacak ve
isbirligi yapacak birimler ve faaliyetlerin gerceklestirilecegi donem belirlenmistir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3




Kanitlar
EK A.1.4.1: Belgeler, Planlar ve Raporlar

Baglanti: Belgeler, Planlar ve Raporlar

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Planlanan tiim siireglerin (lisansiistli 6grenci alimi, yeterlik sinavlari, etkinlikler, toplantilar vb.)
kamuoyunu bilgilendirmek amagl ilgili bilim dali/ana bilim dali/boliim/fakiilte/enstitii web sitesinde,
etkinlik 6ncesinde (eger varsa takvimleri ile birlikte) duyurulmasi planlanmaistir.

Etkinlikler tamamlandiktan sonra da etkinlik sonuglar1 ve fotograflarinin da diizenli araliklarla kamuoyu
ile paylasilmasi planlanmustir.

Planlanan tiim etkinlikler/sinavlar/toplantilar kamuoyunu bilgilendirmek amacli boliim ve ilgili ana
bilim dali web sitesinde, etkinlik dncesinde eger varsa takvimleri ile birlikte duyurulmustur. Etkinlikler
tamamlandiktan sonra da etkinlik sonuglar1 ve fotograflar1 da diizenli araliklarla kamuoyu ile
paylasilmistir (EK A.1.5.1.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kamtlar
EK A.1.5.1: Web Sitesi Duyurulari

Baglantilar: Egitim Bilimleri Boltimti Duyurular

Egitim Programlari ve Ogretim Ana Bilim Dali Duyurular

Egitim Yonetimi Ana Bilim Dali Duyurular

Egitimde Olcme ve Degerlendirme Duyurular

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Ana Bilim Dali Duyurular

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Paydaslarin goriisii alinarak ve {iiniversite ile fakiiltenin misyon ve vizyonu temelinde belirlenen
boliimiin ve ana bilim dallarinin birime 6zel ve yol gosterici nitelikteki misyon ve vizyonlarinin giincel
tutularak bolim ve ana bilim dallar1 web sitelerinde ulasilabilir olmasi planlanmistir.

Boliimiin ve ana bilim dallariin birime 6zel nitelikteki, yalin, somut ve gercek¢i misyon ve vizyon
metinleri ana bilim dallar1 web sitelerinde sabit olarak yayilanmistir (EK A.2.1.1.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar

EK A.2.1.1. : Egitim Bilimleri B6limii ve Ana Bilim Dallar1 Misyon — Vizyon


https://gazi.edu.tr/view/page/280322/stratejik-plan-raporlar
https://gef-egitimbilimleri.gazi.edu.tr/view/GetAllAnnouncements?type=1
https://gef-egitimbilimleri-egitimprogramlari.gazi.edu.tr/view/GetAllAnnouncements/1?Type=1
https://gef-egitimbilimleri-egitimyonetimi.gazi.edu.tr/view/GetAllAnnouncements/1?Type=1
https://gef-egitimbilimleri-olcmedegerlendirme.gazi.edu.tr/view/GetAllAnnouncements/1?Type=1
https://gef-egitimbilimleri-pdr.gazi.edu.tr/view/GetAllAnnouncements/1?Type=1

Baglantilar: Egitim Bilimleri Boliimii | Vizyon - Misyon

Egitim Programlari ve Ogretim Ana Bilim Dali | Misyon - Vizyon

Egitim Yonetimi Ana Bilim Dali | Misyon-Vizyon

Egitimde Olcme ve Degerlendirme Ana Bilim Dali | Misyon - Vizyon
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Ana Bilim Dali | Misyon - Vizyon

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

Egitim Bilimleri Boliimiinde kisa, orta ve uzun vadeli hedefler paydaslarla isbirligi icerisinde
planlanmaktadir.

Boliimde stratejik plan kiiltiirli ve geleneginin olusturulmasi ve siirdiiriilmesi amaciyla Birim Stratejik
Planlama Alt Caligma Gruplart (EK A.2.2.1) olusturulmustur. Boliimde yiiriitiilen tiim egitim-6gretim,
arastirma-gelistirme ve toplumsal katki faaliyetleri Egitim Bilimleri Bolimi 2019-2023 Stratejik
Planina uygun sekilde yiiriitilmektedir (EK A.2.2.2.).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar

EK A.2.2.1. Egitim Bilimleri Boliimii Stratejik Planlama Alt Calisma Gruplari

Baglanti: Gazi Egitim Fakdiltesi Egitim Bilimleri Boliimii Stratejik Planlama Alt Calisma Gruplari
EK A.2.2.2. Egitim Bilimleri Boliimii 2019-2023 Stratejik Plam

A.2.3. Performans Yonetimi

Egitim Bilimleri Boliimiinde akademik personelin performans ydnetimi iniversite yonetimi seviyesinde
belirlenmekte ve bu siirecler boliimiin de goriigleri alinarak planlanmaktadir.

Egitim Bilimleri Boliimiinde gorev yapan 6gretim iiyelerinin ve elemanlarinin yayin, seminer, konferans
gibi akademik calismalar1 AVESIS ile diizenli olarak kayit altinda tutulmaktadir (EK A.2.3.1.).

Boliim 6gretim tiyeleri ve elemanlarinin atanma ve yiikseltilmeleri Gniversitenin Akademik YUkseltme
ve Atanma Esaslar1 dogrultusunda gerceklestirilmektedir (EK A.2.3.2.).

Ayrica iiniversitemizin arastirma iiniversitesi vasfinin siirdiiriilebilirligi icin Arastirma Universitesi
Izleme, Degerlendirme ve Yiiriitme Kurulu tarafindan 2022 yilinda Arastirma Universitesi izleme
Toplantilar1 gergeklestirmistir (EK A.2.3.3.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar

EK A.2.3.1: AVESIS

Baglantilar: AVESIS

EK A.2.3.2: Gazi Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atanma Esaslari


https://gef-egitimbilimleri.gazi.edu.tr/view/page/290180/vizyon-misyon
https://gef-egitimbilimleri-egitimprogramlari.gazi.edu.tr/view/page/222477
https://gef-egitimbilimleri-egitimyonetimi.gazi.edu.tr/view/page/2331
https://gef-egitimbilimleri-olcmedegerlendirme.gazi.edu.tr/view/page/29923/misyon-vizyon
https://gef-egitimbilimleri-pdr.gazi.edu.tr/view/page/10678
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282327?siteUri=gef
https://avesis.gazi.edu.tr/

Baglantilar: Gazi Universitesi | Egitim Fakiiltesi

EK A.2.3.3: 2022 Y1li Arastirma Universitesi izleme Toplantilari

A.3. YOnetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Y6netim Sistemi

Egitim Bilimleri Boliimiiniin ve ana bilim dallarinin bilgi yonetim siiregleri iiniversite biinyesinde
kullanilan EBYS entegre bilgi yonetim sistemi kullanilarak yiiriitiillmektedir (EK A.3.1.1.).

Boliimiin akademik faaliyetleri ise yine iiniversite tarafindan saglanan AVESIS ile (EK A.3.1.2.),
akademik tesvik siiregleri ATOSIS ile (EK A.3.1.3.), etik kurul siirecleri ise Etikkurullar Bilgi Sistemi
ile (EK A.3.1.4.) yuritulmektedir.

Olgunluk Duzeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
2

Kanitlar

EK A.3.1.1. Gazi Universitesi EBYS sistemi
Baglanti: Gazi EBY'S Sistemi

EK A.3.1.2. AVESIS

Baglanti: AVESIS

EK A.3.1.3. ATOSIS

Baglanti: ATOSIS

EK A.3.1.4. Etikkurullar Bilgi Sistemi
Baglanti: Etikkurullar Bilgi Sistemi

A.3.2. insan Kaynaklar1 Yonetimi

Egitim Bilimleri Bolimi gereksinim duydugu oOgretim elemanlar1 i¢in bir iist birime taleplerini
planlamakta ve fakiilte araciligiyla iiniversite yonetimine bildirmektedir.

Akademik ve idari personelin memnuniyet, sikayet ve Onerilerini belirlemek amaciyla Universite
diizeyinde planlamalar yapilmaktadir.

Egitim Bilimleri Boliimiine gereksinim duydugu Ogretim elemanlart i¢in norm kadro planlamasi
tiniversite diizeyinde yapilmaktadir (EK A.3.2.1.).

Gazi Universitesi 2019-2023 Stratejik Plan1 Amag.5 “Ulusal ve uluslararast normlar gergevesinde
kurumsallagsmay1 gii¢lendirmek” kapsaminda H.5.3 dogrultusunda akademik ve idari personelden geri
bildirimler alinarak onlarin memnuniyet diizeylerini artirmak ve akademik ve idari personelin
memnuniyet, sikayet ve Onerilerini belirlemek amaciyla {niversite diizeyinde uygulamalar
yapilmaktadir (EK A.3.2.2.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
2

Kanitlar


https://gazi.edu.tr/view/page/264659?siteUri=gazi.edu.tr
https://ebys.gazi.edu.tr/envision
https://avesis.gazi.edu.tr/
https://atosis.gazi.edu.tr/Account/Login
https://etikkurullar.gazi.edu.tr/

EK A.3.2.1. 2022 Norm Kadro Planlamasi
EK A.3.2.2. Akademik ve Idari Personel Memnuniyet Anketleri

A.3.3. Finansal Yodnetim

Temel gelir ve gider planlamalarina boliimiin herhangi bir miidahalesi bulunmamaktadir. Birimde
finansal kaynaklarin yonetimine iliskin tanimli siiregler bulunmamaktadir. Boliim bu konuda fakulte ve
tiniversitenin kaynaklarindan faydalanmaktadir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
2

Kanitlar

A.3.4. Suireg Yonetimi

Birimin genelinde ydrattlen tim stregler oncelikli olarak tniversite diizeyinde, daha sonra faklte ve
enstitli tarafindan tanimlanan siiregler dogrultusunda tanimli bir sekilde yonetilmektedir.

Boliimiimiizde yiiriitiilen lisans ve lisansiistii egitim-0gretim ve sinavlara iligkin tim siirecler Gazi
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Yo6netmeligi ile Gazi Universitesi Lisansiistii
Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligine uygun olacak sekilde yiiriitiilmekte (EK A.3.4.1., EK A.3.4.2.),
lisansiistii egitime iliskin ayrmtili uygulamalar ise Yiiksek Lisans Egitim Ogretim Uygulama Usul ve
Esaslar1 (EK A.3.4.3.) ile Doktora Egitim Ogretim Uygulama Usul ve Esaslar1 takip edilerek
gerceklestirilmektedir (EK A.3.4.4.).

Universitemiz senatosu gerekli gordiigiinde yonetmelik ve yonergelerde degisikliklere gitmek icin
boliimiizden goriis istemekte, ana bilim dallarimiz gereken destegi saglamaktadir.

Siireci kontrol etmek ve 6nlem almak i¢in giincel yonetmelik tanitim sunumlari hazirlanip web sitesinde
ogrenciler ile de paylasilmaktadir (EK A.3.4.5.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar
EK A.3.4.1. Gazi Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi

Baglanti: Gazi Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi

EK A.3.4.2. Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

Baglanti: Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

EK A.3.4.3. Yiiksek Lisans Egitim Ogretim Uygulama Usul ve Esaslari

Baglanti: Egitim Bilimleri Enstitiisii | Uygulama Esaslari

EK A.3.4.4. Doktora Egitim Ogretim Uygulama Usul ve Esaslar1

Baglanti: Egitim Bilimleri Enstitiisti | Uygulama Esaslari

EK A.3.4.5. Egitim Bilimleri Enstitiisii Yo6netmelik Tanitim Sunusu


https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=23871&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=32583&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://egtbil.gazi.edu.tr/view/page/257293/uygulama-esaslari
https://egtbil.gazi.edu.tr/view/page/257293/uygulama-esaslari

A.4. Paydas Katilimi
A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilim

Gazi Universitesi 2019-2023 Stratejik Plan1 Amag.5 “Ulusal ve uluslararasi normlar cercevesinde
kurumsallagsmay1 giiclendirmek” kapsaminda H.5.4 dogrultusunda ve Kalite lyilestirme Plan1 Béliim 1
Madde 25’e paralel olarak Fakiilte ve enstitii kararlarini alirken paydas katilimini saglamakta, boliim ve
ana bilim dallarinin goriislerini almaktadir. Bu dogrultuda 6grenciler, mezunlar, boliim ve ana bilim dal
bagkanlar1 ve 6gretim iiyeleri gibi paydaslardan goriis alinmaktadir.

Boliimde dort ana bilim dalinin lisansiistii programlarinin egitim-6gretim siireglerine iliskin paydas
gortisleri Egitim Bilimleri Enstitiisii tarafindan uygulanan “6grenci anketi” ve “mezun anketi” ile
toplanmakta, izlenmekte ve degerlendirilmektedir (EK A.4.1.1.).

Lisansistu diizeyde agilacak yeni programlar ve programda yer alacak dersler ana bilim dallarinin
akademik kurullar1 tarafindan her donemin basinda yeniden gézden gegirilmekte, gerekli diizeltme ve
ekleme/cikarmalar yapilmaktadir.

Ayrica boliim-ana bilim dal1 bagkanlar ve dgretim iiyeleri/elemanlar iiniversite ve fakiilte tarafindan
gerceklestirilen degerlendirme toplantilarina da katilarak paydas goriislerini iist birimlere iletmektedir
(EKA4.1.2).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar
EK A.4.1.1. Ogrenci ve Mezun Paydas Goriisleri
Baglantilar: Mezuniyet Anketi (Kalite Komisyonu)

Osrenci Memnunivet Anketi (Kalite Komisyonu)

Egitim Bilimleri Enstitiisi Memnunivyet Anketi

EK A.4.1.2. Fakiilte Toplantilarina Paydas Katilimi

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Boliim kalite komisyonu {iyeleri tarafindan ana bilim dallar1 6gretim elemanlarina 6grenci geri
bildirimlerini alabilecek, bu konuda veri toplayabilecek aragtirmalarin yapilmasina iliskin Oneriler
sunulmasina karar verilmistir.

RPD lisans 6grencileri i¢in her sinif diizeyinde ve subelerde WhatsApp gruplari vasitasiyla 6grencilerin
akademik danigmanlari ile etkili ve verimli bir iletigim siirecinde olmalar1 planlanmigtir.

Egitim Programlar1 ve Ogretim lisansiistii dgrencileri icin yiiksek lisans ve doktora ayrimi yapilmaksizin
WhatsApp grubu ile 6grencilerin hem akademik danigmanlart hem de diger 6gretim elemanlariyla etkili
bir iletisim siirecinde olmalar1 planlanmustir.

Egitim siireclerine iligskin 6grenci geri bildirimleri genellikle sdzel olarak alinmaktadir. RPD lisans
ogrencilerinin Gazi Universitesine ve RPD Ana Bilim Dalina iliskin geri bildirimleri web sayfasinda
iletisim boliimiinde goriis ve Oneriler baghigi altinda 6grencilerden alimmaktadir (EK A.4.2.1).

Ek olarak RPD lisans 6grencileri i¢in her sinif diizeyinde ve subelerde WhatsApp gruplari vasitasiyla
ogrencilerin akademik danigmanlari ile etkili ve verimli bir iletisim siirecinde olmalar1 saglanmistir (EK
A422).


https://anket.gazi.edu.tr/Survey/Index/9eacb5d2-733e-4dc1-9023-135dd8fdbf9b
https://anket.gazi.edu.tr/Survey/Index/227d9f06-8f54-40eb-84cf-e7c1c8cde30f
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSczvmkoj4ckrRDAwqVZkFMeL3UrsUwGphArwprxfeXwPoU1og/viewform

Bu geri bildirimlerle birlikte fakiiltenin belli kisimlarina konulan 6grenci istek, sikayet ve oneri formu
ile de 6grencilerin geribildirimleri fakiilte seviyesinde de alinmaktadir. Bu uygulama 2021 yilinda
baglamis olup hala devam etmektedir (EK A.4.2.3.).

Ayrica i¢ ve dis paydas katilimi kisminda belirtildigi iizere lisansiistii 6grencilerin geri bildirimleri
egitim-6gretim siireclerine iliskin goriislerinin alinmasi1 amaciyla diizenlenen “6grenci memnuniyet
anketi” ile toplanmaktadir (EK A.4.2.4.).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kamtlar
EK A.4.2.1: RPD Websitesi Ogrenci Gériis ve Onerileri Sayfasi
Baglanti: RPD Websitesi Ogrenci Goriis ve Onerileri Sayfasi

EK A.4.2.2: RPD Lisans Ogrencilerinin Akademik Danismanlariyla WhatsApp Vasitastyla iletisimi
EK A.4.2.3. Fakiilte Ogrenci Istek, Sikayet ve Oneri Formu ile Memnuniyet ve Oneri Kutusu
Baglanti: Fakiilte Osrenci Istek, Sikavet ve Oneri Formu ile Memnunivet ve Oneri Kutusu

EK A.4.2.4. Ogrenci Memnuniyet Anketi

Baglantilar: Egitim Bilimleri Enstitiisii Ogrenci Memnuniyet Anketi Duyurusu

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi
Boliimiimiiz iiniversite blinyesinde yapilan mezun izleme ¢alismalarina destek vermektedir.

Boliimiimiiz mezunlarinin iiniversitemiz mezun bilgi sistemine kayit olmalar1 saglanmaktadir (EK
A.4.3.1). Yine i¢ ve dis paydas katilimi kisminda belirtildigi {izere mezunlarin geribildirimleri, egitim-
Ogretim stireglerine iliskin goriislerinin alinmasi amaciyla diizenlenen “mezun anketi” ile
toplanmaktadir (EK A.4.3.2.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar

EK A.4.3.1. Gazi Universitesi Mezun Bilgi Sistemi
Baglanti: Mezun Bilgi Sistemi

EK A.4.3.2. Mezun Anketi

Baglanti:Mezuniyet Anketi (Kalite Komisyonu)



https://gef-egitimbilimleri-pdr.gazi.edu.tr/view/page/11631
https://gef.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/286464/dekanligimiz-tarafindan-fakultemizin-binalarina-dusuncelerinizi-onemsiyoruz-temali-memnuniyet-ve-oneri-kutulari-yerlestirildi
https://egtbil.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/289683?type=1
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/kariyer/
https://anket.gazi.edu.tr/Survey/Index/9eacb5d2-733e-4dc1-9023-135dd8fdbf9b

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Siire¢lerinin Yonetimi

Egitim Bilimleri Boliimiiniin iiniversitenin uluslararasilagsma politikalar1 dogrultusunda planlamalar
bulunmaktadir. Bolimde uluslararasilagma siireglerinin yonetim ve organizasyonel yapisina iligskin
degisim programlar1 koordinatorliikleri gerekli planlamalar1 yapmaktadir.

Gazi Universitesi 2019-2023 Stratejik Plam  Amag.1 “Egitim-6gretim kalitesini artirmak,
uluslararasilagsmay1 ve akreditasyonu yayginlastirmak” kapsaminda H.1.2 dogrultusunda Egitim
Bilimleri Boliimi, iiniversite diizeyinde degisim programlari uygulamalarina sahiptir. Gazi Egitim
Fakiiltesi Degisim Programlar1 Koordinatorlerinden Egitim Bilimleri B6liimii Boliim ve Ana Bilim
Dallar1 Degisim Programlar1 Koordinatorleri bu konuda Ogrencileri bilgilendirmekte ve gerekli
yonlendirmeleri yapmaktadir (EK A.5.1.1.).

Buna ek olarak Kalite lyilestirme Plam1 Boliim 1 Madde 17 dogrultusunda ve daha genel cercevede
tiniversitenin uluslararasilagma politikasina katki saglamak amaciyla kurulan Uluslararasilagma
Stratejisi Calisma Grubunda da boliimden iki Ogretim elemani gorevlendirilmis ve bu siirecte
Uluslararasilagsma Strateji Belgesi nin olusturulmasina yonelik ¢calismalar yapilmistir (EK A.5.1.2.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar
EK A.5.1.1. Degisim Programlar1 Koordinatorleri

Baglanti: Gazi Egitim Fakdiltesi Degisim Programlar1 Akademik Birim Koordinatorleri

EK A.5.1.2. Gazi Universitesi Uluslararasilasma Stratejisi Calisma Grubu

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Egitim Bilimleri Boliimiiniin iiniversitenin uluslararasilasma politikalar1 dogrultusunda planlamalar
bulunmaktadir.

Egitim Bilimleri Bo6liimiiniin tiniversitenin uluslararasilasma politikalar1 dogrultusunda yaptigi tiim
uygulamalarin mali ve fiziksel kaynaklar1 rektorliik tarafindan karsilanmakta, insan giiciinii ise Egitim
Bilimleri B6liim dgretim {iyeleri ve elemanlar1 olusturmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
2

Kanitlar

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Universitenin uluslararasilasma politikas1 kapsaminda Egitim Bilimleri Béliimii, lisansiistii 6grenci ve
uluslararas1 katilimli etkinlikler ve uluslararasi yayinlar olmak iizere {i¢ boyutlu planlamalarda
bulunmustur.


https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282330?siteUri=gef

Egitim Bilimleri Boliimiindeki ana bilim dallarinda uluslararasi 6grenci sayisinin artirilmasi, diizenlenen
etkinliklerin uluslararas1 katilimi, bolim 6gretim {iyelerinin uluslararasi yayin sayisinin artirilmasi
hedeflenmistir.

Béliimiimiiz iiniversitenin uluslararasilasma politikalarim ii¢ boyutta uygulamaktadir. ilk olarak
uluslararas1 6grenci sayisini artirma konusunda uygulamalarda bulunmakta, 6zellikle lisansiistii 6grenci
alimlarinda ana bilim dallan tarafindan yabanci uyruklu 6grenciler i¢in kontenjan ayrilmaktadir (EK
A53.1)

Egitim Bilimleri Boliimiindeki farkli anabilim dallarinda uluslararasi 6grenci sayisinin artirilmasi
amaciyla 2021-2022 Giiz Déneminde yabanci uyruklu égrenciler icin Egitim Programlar1 ve Ogretim
Anabilim Dalinda 3 Yiiksek Lisans (YL) ve 3 Doktora (Dr), Egitimin Sosyal ve Tarihi Temelleri
Programinda 3 YL, Egitim Teknolojileri Anabilim Dalinda 3 YL ve 1 Dr, Egitim Yo6netimi Anabilim
Dalinda 2 YL ve 2 Dr, Egitimde Olgme ve Degerlendirme Anabilim Dalinda 2 YL ve 1 Dr, Rehberlik
ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dali’nda 0 YL ve 0 Dr 6grencisi kontenjani agilmustir.

2022-2023 Bahar Doneminde ise yabanci uyruklu dgrenciler i¢in Egitim Programlari ve Ogretim
Anabilim Dalinda 5 YL ve 5 Dr, Egitimin Sosyal ve Tarihi Temelleri Anabilim Dalinda 5 YL, Egitim
Teknolojileri Anabilim Dalinda 5 YL ve 5 Dr, Egitim YoOnetimi Anabilim Dalinda 5 YL ve 5 Dr,
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali’'nda 5 Dr 6grencisi kontenjan1 agilmustir.

Ayrica uluslararasilagsma politikalarina ve uygulamalarina katkida bulunmak amaciyla diizenlenen
etkinliklerde de uluslararasilasma gozetilmektedir. Boliimiimiiz 6gretim {iyelerinden Prof. Dr. Yiicel
Gelisli ve Prof. Dr. Saban Cetin’in Diizenleme Kurulunda yer aldigi, Egitim Bilimleri Enstitiisii
tarafindan 16-18 Kasim 2022 tarihlerinde diizenlenen “Gazi Universitesi Uluslararas1 Tiirk Diinyast
Egitim Bilimleri Kongresi’ne Tiirk Diinyasinin bir¢ok iilkesinden uluslararasi katilim saglanmustir.
Ayrica Gazi Egitim Fakiiltesi Egitim Programlar1 ve Ogretim Ana Bilim Dali 6gretim elemanlarinin
Diizenleme Kurulunda yer aldig1, Gazi Egitim Fakiiltesi ile Egitim Programlari ve Ogretim Dernegi
(EPODER) isbirligiyle yiiriitiilen X. Uluslararas1 Egitim Programlari ve Ogretim Kongresi 26-28 Ekim
2022 tarihleri arasinda Universitemizde gergeklestirilmistir (EK A.5.3.2.).

Bunlara ek olarak bdliimde yer alan 6gretim iiyesi ve elemanlarinin, uluslararasi yayin yapma siirecinin
sistematiklestirilmesi amaciyla ORCID numaralari bulunmakta ve yaymlarda bu numaralar
kullanilmaktadir. Universite rektdrliigii hem tesvik uygulamalari ile hem de tesvik toplantilar ile
aragtirma {Universitesi vasfinin siirdiiriilebilirligi konusunda &gretim {yelerinin/elemanlarinin
uluslararast yayin yapmalarini desteklemektedir. Rektorliik birimimiz de dahil olmak iizere gesitli
bolimlerden 6gretim elemanlarinin yiiksekogretimde ulusal ve uluslararasi yeterliliklerini gelistirmek
lizere bazi uluslararasi etkinliklere katilimi desteklenmektedir (EK A.5.3.3.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kamtlar
EK A.5.3.1. Yabanci Uyruklu Ogrenci Kontenjanlari
Baglantilar: Egitim Bilimleri Enstitiisii | Kontenjan ve Basvuru Ozel Sartlar1 (2021-2022 Giiz)

Egitim Bilimleri Enstitiisii | Kontenjan ve Basvuru Ozel Sartlar1 (2022-2023 Bahar)
EK A.5.3.2. Uluslararasi Kongreler

Baglanti:  Gazi Uluslararasi Tiirk Diinyas1 Egitim Bilimleri Kongresi Diizenleme Kurulu

X. Uluslararasi Egitim Programlari ve Ogretim Kongresi

EK A.5.3.3. Uluslararas1 Kongre Katilimi



https://webupload.gazi.edu.tr/upload/51/2022/6/27/73ba06c8-fb1f-4a6a-a50d-87a0433d005b-egitim-bilimleri-bilim-dali-22-23-guz-kontenjan-ve-o-zel-s-artlari.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/51/2022/12/8/f41f3726-3791-4713-955b-c6e399c4c639-egitim-bilimleri-kontenjan-ve-o-zel-s-artlar-22-23-bahar-yeni.pdf
https://gaziturkdunyasi.gazi.edu.tr/kurullar.html
https://icci-epok10.gazi.edu.tr/

EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarim ve Onay1

Egitim Bilimi Béliimiinde program tasarim yapilirken Gazi Universitesi Egitim-Ogretim Politikasi
temel alinmaktadir (EK B.1.1.1.).

RPD Anabilim dalinda kapsaminda 2018 yilindan itibaren verilmekte olan ve lisans programlarinin 3.
ve 4. simflar kapsayan program 2018 YOK Kkarari ile yiiriitiildiigiinden programin tasarlanmasi YOK
tarafindan yapilmistir. Bununla birlikte lisans programlarinin giincellenmesine iliskin YOK karar1
tizerine 2021 yilindan itibaren uygulanmakta olan ve mevcut 1. ve 2. smiflari kapsayan lisans
programinin tasarlanmasi ana bilim dali tarafindan 2021 yilinda yiiriitiilen akademik kurul toplantilari
ile yapilmistir (EK B.1.1.2.). 2021 yilinda diizenlenen yeni program yiiriitiilmeye devam etmektedir.

RPD anabilim dalinda yiiriitiilmekte olan 2018 ve 2021 lisans programlar1 Tiirkiye Yiksekdgretim
Yeterlikler Cercevesi ve Alan Yeterlikleri ile tam bir uyum i¢inde planlanmigtir. Bu dogrultuda Lisans
program misyon, vizyon ve amaglari ve bunlar dikkate alinarak olusturulan program ¢iktilar1 Tiirkiye
Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) 6. Diizey yeterlilikleri uyumlu olacak sekilde
diizenlenmistir (EK B. 1.1.3).

Egitim Bilimleri Boliimii ana bilim dallarinda yiiriitiilen lisansiistii programlarin amag¢ ve 0grenme
ciktilart da TYYC 7. ve 8. diizey ile uyumlu olacak sekilde planlanmustir.

Egitim Programlar1 ve Ogretim Ana Bilim Dalinda “Egitim Programlar1 ve Ogretim Uzaktan Egitim
Tezsiz Yiiksek Lisans Programi”nin tasarlanmasi igin planlamalar yapilmis, hazirlik calismalar1 devam
etmektedir. TYYC ve Universite misyon-vizyon ve egitim-6gretim politikalarina uygun olacak sekilde
planlamalar yapilmis, agilacak dersler ve dersleri verecek ogretim liyeleri belirlenmis, bu 6gretim
tiyelerinden derslerin izlenceleri, igerik agaclari ve hikaye tahtalar1 hazirlanmalar1 istenmistir. Bu
dogrultuda 2021 yilinda baslanan calismalar 2022 yilinda da devam etmektedir. Ayrica, bdlim
bagkanliginin bilgisi ve onerileri ve ana bilim dali1 6gretim {iyelerinin goriisleri dogrultusunda Egitimin
Felsefi, Sosyal ve Tarihi Temelleri ve Hayat Boyu Ogrenme ve Yetiskin Egitimi Ana Bilim Dallarinin
acilmasi ve Egitimin Sosyal ve Tarihi Temelleri doktora programinin agilmasi kararlastirilarak planlama
yapilmistir (EK B.1.1.4.).

Benzer sekilde Egitim Yonetimi Ana Bilim Dalinda da “Egitim YOnetimi Uzaktan Egitim Tezsiz
Yiiksek Lisans Programi™nin tasarlanmasi i¢in ¢aligmalar devam etmektedir (EK B.1.1.5.)

RPD anabilim dalinda egitim 6gretim dncesinde diizenli sekilde yapilan toplantilar dogrultusunda lisans
programinda yer alan tiim derslerde bilgi paketlerinin dersin 6gretim iiyelerince her donem basinda
giincellenmesi yapilmaktadir. Ornegin RPD anabilim dali lisans ders programinda yer alan derslerin
bilgi paketleri dersin ait oldugu 2018 veya 2021 lisans programina baglh olarak o programlardaki kredi
sayist gibi farklilik gostermekte ve her yil alandaki gelismelere bagh olarak giincellenmektedir (EK B.
1.1.6.).

Kalite Iyilestirme Planinda “EIF 2021/3: 2017 yilinda yiiriirliige giren “Program A¢ma Kapama ve
Miifredat Giincelleme Yonergesi” ii¢ yilda bir giincellenmesi geregi Haziran 2021°de yiiriitiilecek
miifredat gilincelleme caligmalar1 ile program giincelleme siireclerinde planlama, uygulama, kontrol
etme ve onlem alma (PUKO) déngiisiiniin kapatilmas1” faaliyeti ile uyumlu olacak sekilde RPD
Anabilim dali toplantilar1 ile olusturulan yeni 2021 yili lisans programi ¢alismalari tamamlanmistir. Bu
kapsamda olusturulan yeni lisans programi 2021-2022 Egitim Ogretim yili Giiz Dénemi itibariyle
uygulanmaya baglannms (EK B.1.1.7.) ve program halen 2022-2023 Egitim Ogretim yil1 uygulanmaya
devam etmektedir (EK B. 1.1.8).

2021 Yeni RPD Lisans programinin giincelleme siirecinde Gazi Universitesi 2019-2023 Stratejik Plani
F.1.3.5. ve Kalite lyilestirme Plan1 EiF 2021/4 “Miifredat giincellenmesinin gerceklesebilmesi igin
program yeterliliklerinin mezunlar ve igverenler ile birlikte i¢ paydaslara yapilacak anketler ile
sorgulanmasi ve sonuglarina goére miifredata yonelik giincellemeler yapilmasi1” faaliyetine uygun olarak
anket calismalarindan yararlanilmistir. Bu kapsamda RPD anabilim dali programinin kontrol edilmesi
ve iyilestirme faaliyetleri i¢in programlarin giiclii ve gelistirilmesi gereken yonlerinin ele alinmasi



amaciyla anabilim dalinda i¢ paydas olarak 6grencilerin goriisleri alinarak SWOT analizi ¢aligmasi
yapilmugtir. 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Bahar Déneminde yapilan analizde lisans programinin
giiclii ve zayif yanlar1 gibi genel degerlendirilmesinin yaninda programda yer alan teorik, uygulamali
derslere, programin fiziki ortamina, akademik ve kiiltiirel faaliyetlerine gibi pek ¢ok farkli agidan
degerlendirilmesi lisans Ogrencilerinin katilimi ile yapilmis ve Ogrenciler tarafindan belirtilen
gelistirilmesi gereken ve zayif goriilen yonler lizerine gelistirme planlamalar1 yapilmistir (EK B. 1.1.9).

RPD anabilim dalinda lisans programinin oldugu kadar lisans programinda yer alan ve alan egitimi
acisindan kritik 6neme sahip derslerde de kalitenin ve yetkinligin arttirilmasi agisindan kontroller ve
degerlendirmeler yapilmakta Ogrencilerden geri bildirimler alimmaktadir. Bu noktada program
derslerinin isleyisine yonelik olarak dgrencilerden belirli araliklarda alinan geri bildirimler ile derslerin
kalitesi arttiritlmak amacryla gerekli iyilestirme ¢alismalari1 planlanmaktadir (EK B. 1.1.10).

Ayrica lisans program mezunlarinin uluslararasi alanlarda lisans diplomalarin1 saydirmaya yonelik
olarak girigsimleri de RPD anabilim dal tarafindan yakindan takip edilmekte ve uluslararasi kurumlara
mezunlarin program yeterlikleri hakkinda bilgiler saglanarak mezunlarin program yeterliklerini tanitma
ve uluslararas: kurumlara basvurularda bulunabilme imkani desteklenmektedir (EK B. 1.1.11).

Ayrica 2019-2023 Donemi Giincellenmis Gazi Universitesi 2019-2023 Stratejik Plan1 kapsaminda
egitim 0gretim kalitesini artirmak, uluslararasilasmay1 ve akreditasyonu yayginlastirmak birinci amaci
dogrultusunda RPD progranu 2021 yili itibariyle Ogretmenlik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi tarafindan akredite edilmek {izere calismalara baglamistir (EK B.1.1.12). Bununla
birlikte Stratejik Planda yer alan “F.1.3.4. Akredite olmayan birimlerde program izleme ve giincelleme
stireclerinin degerlendirilmesi igin akademik birimlerle bir degerlendirme toplantis1 yapilmasi”
faaliyetleri dogrultusunda 2022 yilinda heniiz akredite olmayan RPD programi igin akreditasyon
bagvuru siireci devam ettirilmis ve ana bilim dali toplantilar ile akreditasyon siirecinde program izleme
ve degerlendirme siireglerine iliskin hazirliklar degerlendirilmistir (EK B.1.1.13). Nitekim RPD
anabilim dalina akreditasyon saha ziyaretleri 14-15-16 Aralik 2022 tarihlerinde tiim anabilim dali
ogretim elemanlarinin katilimi ile basar ile gergeklestirilmistir (EK B. 1.1.14). Akreditasyon surecinde
olan RPD anabilim dalinin heniiz akreditasyon ziyareti degerlendirme sonuglar1 gelmemistir ancak
akreditasyon basvuru siireci sonucundaki degerlendirmeler ile de anabilim dali programlarinin
iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken yonlerinin goriilerek degerlendirilmeye alinmasi
planlanmaktadir.

Boliimiin tiim ana bilim dallarinda yiiriitiilen lisansiistii programlarinin dersleri ve 6grenme ¢iktilar1 da
her yil ana bilim dallar1 tarafindan gozden gegirilmekte ve gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar
EK B.1.1.1. Gazi Universitesi Egitim Ogretim Politikas1
Baglanti: Gazi Universitesi | Politikalarimiz

EK B.1.1.2. Ocak 2021 RPD Ana Bilim Dali Toplantilar:

EK B. 1.1.3. RPD Lisans Program Amaglari ile TYYC Iliskisi

EK B.1.1.4. Egitim Programlari ve Ogretim Anabilim Dali Yenilikler

EK B.1.1.5. Egitim Yonetimi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Program
EK B. 1.1.6. RPD Lisans Programi Bilgi Paketi

Baglanti: RPD Lisans Programi Bilgi Paketi



https://gazi.edu.tr/view/page/291470/politikalarimiz
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=57575367

EK B.1.1.7. 2021-2022 Giiz Donemi RPD Programi
EK B.1.1.8. 2022-2023 Giiz Dénemi RPD Programi
EKB. 1.1.9. EK B. 1.1.9. RPD Program SWOT Analizi

EK B. 1.1.10. Ders Siireci Degerlendirme Anketi Ornegi
EK B. 1.1.11. Mezun Ogrenci Basvuru Yazismalari

EK B.1.1.12. Akreditasyon Basvurusu Yapildigina Dair Ustyazi
EK B.1.1.13. Akreditasyon Siire¢ Degerlendirme Toplant1 Tutanag:
EK B. 1.1.14. Akreditasyon Saha Ziyaretleri

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Her donem basg1 yapilan ana bilim dali toplantisi ile 6gretim iiyeleri arasinda lisans ve lisansiistii ders
paylasimi demokratik bir sekilde yapilmaktadir. Ogretim iiyelerine ders verilirken goniilliiliik, uzmanlik,
tez Ogrencisi sayist ve ders yiikii gibi cesitli kriterler dikkate alinmaktadir. Ayrica ders yiikleri dengeli
bir sekilde paylastirilmaya 6zen gosterilmekte, ders dagilimlari toplantilarda seffaf bir sekilde tim
ogretim elemanlarinin katilim ile birlikte yapilmaktadir.

Lisans programlarindaki ders dagilm dengesi YOK onciiliigiinde hazirlanan  dgretmenlik
programlarindaki alan-genel kiltir-meslek bilgisi dagilimi dikkate alinarak diizenlenmektedir (EK
B.1.2.1). Bu kapsamda RPD anabilim dali lisans programlarinda yer alan dersler temelde Alan Egitimi
(AE), Ogretmenlik Meslek Bilgisi (MB) ve Genel Kiiltiir (GK) dersleri olmak iizere ii¢ gruptan
olusmaktadir.

RPD 2018 Lisans programi meslek bilgisi, genel kiiltiir ve alan egitimi dersleri kapsaminda
incelendiginde 6grencilerin 4 sene boyunca toplam 20 6gretmenlik meslek bilgisi, 12 genel kiiltiir ve 37
alan egitimi dersi aldiklar1 goriilmektedir. Bununla birlikte 2018 lisans programinda mezun konumuna
gelen Ogrenciler dort y1l boyunca 80 AKTS meslek bilgisi, 42 AKTS genel kiiltiir ve 118 AKTS alan
egitimi kapsaminda ders almis bulunmaktadirlar. Bu kapsamda Ogrenciler mezuniyet asamasina
geldiklerinde aldiklar1 derslerin %17,5’1 genel kiiltiir, %33,3°1i meslek bilgisi ve %49,2°1 alan egitimi
kapsamina giren derslerden olusmaktadir (EK. B.1.2.2).

Ana bilim/bilim dalindaki dersler, zorunlu ve se¢meli olarak iki grupta toplamir (EK B.1.2.3). RPD
anabilim dali 2018 Lisans programi zorunlu ve segmeli dersler kapsaminda incelendiginde segmeli
derslerin 1. Siif diizeyinde yer almadig1 ve 6zellikle 2. ve 3. Smf diizeylerinde yogunlukta oldugu
goriilmektedir. Ayrica 4. Smif diizeyine bakildiginda bu smif diizeyinde se¢meli dersler bulunmasina
ragmen Ozellikle uygulamali derslerin yogunlugundan dolayr bu derslerin sayisinin azaldig
gorilmektedir. Sonug olarak, programdan mezun olurken 6grencilerin 53 zorunlu ve 16 segmeli olmak
iizere toplam 69 ders almasi gerekmektedir (EK B.1.2.4).

RPD anabilim dalinda lisans diizeyinde verilen derslerin dagilimi YOK dagilimina uygun olacak sekilde
ve haftalik ders programlar1 6grencilerin akademik, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere de vakit
ayirmalarini saglayacak sekilde diizenlenmektedir (EK B.1.2.5.)

Lisansiistii programlardaki ders dagilim dengesi ise Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve
Smav Yonetmeliginde belirtildigi sekliyle Yiiksekogretim Kurulu tarafindan ilgili ana bilim/bilim
dalmin yer aldig1 diploma diizeyi ve alan i¢in yiiksekdgretim yeterlilikler ¢ercevesine gore belirlenen
derslerin kredi aralig1r ve 6grencilerin is yiikii gdz Oniinde tutularak Senato tarafindan kabul edilen
mevzuat hikimleri cercevesinde belirlenmektedir.

Diger dort ana bilim dalindaki lisansiistii derslere iliskin derslerin dagilim ise ana bilim dal1 kararlari ile
zorunlu ve se¢meli olarak gerceklestirilmektedir (EK B.1.2.6.). Lisansiistii derslerin programinin



olusturulmasinda ise 6grencilerin tam zamanli islere sahip olma ve sehir disinda yasama gibi durumlari
g6z oniinde bulundurularak ¢ok sayida ders se¢enegi sunulmakta ve derslerin giin ve saatleri ise 6gretim
tiyelerinin ders yiiklerine gore miimkiin oldugunca ¢ok secenekli ilan edilmektedir (EK B.1.2.7.). Ders
kayitlar gergeklestikten sonra dersin giin ve saatleri dersi alan Ogrencilerin talepleri ve dersi veren
Ogretim {iyesinin uygunluguna gore de degistirilebilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar
EK B.1.2.1. Lisans Programlarindaki Ders Dagilimma iliskin YOK Y 6nergesi

Baglanti: YOK Yeni Ogretmen Yetistirme Lisans Programlari

EK. B.1.2.2 RPD Lisans Programlar1 AE, MB ve GK Gruplarina Gore Ders Dagilimlar

EK B.1.2.3. Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeligi

Baglanti: Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

EK B.1.2.4. RPD Lisans Programdaki Zorunlu ve Se¢meli Ders Dagilimlari

EK B.1.2.5. RPD Lisans Haftalik Ders Programm 2022-2023 Giiz Dénemi Ornegi
EK B.1.2.6. Egitim Bilimleri Boliimii Ana Bilim Dallarindaki Lisansiistii Programlarin Ders Dagilimi

EK B.1.2.7. Egitim Bilimleri Boliimii Ana Bilim Dallar1 Lisansiistii Ders Programlari

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Egitim Bilimleri Boliimiiniin Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik ana bilim dali hem lisans diizeyine
ve lisansiistii diizeyinde, Egitim Programlari ve Ogretim, Egitim Yonetimi ve Egitimde Olgme ve
Degerlendirme ana bilim dallar1 ise sadece lisansiistii diizeyde dersler vermektedir. Bu dersler, Turkiye
Yiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesini esas alacak sekilde planlanmistir.

Rehberlik ve Psikolojik Danigma Lisans programi amaglari ile programin basarili bir sekilde
tamamlanmasiyla 6grencilerin yapabileceklerini gdsteren lisans program 6grenme ¢iktilari uyumlu bir
sekilde diizenlenmistir. Lisans program misyon, vizyon ve amaglar1 dogrultusunda diizenlenen Program
Ciktilar1 Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) 6. Diizey yeterlilikleri uyumludur (EK
B.1.3.1)

RPD Lisans programinda yer alan derslerin hepsi program ¢iktilar ile iligkili olarak 6grencilerin lisans
programini basarili bir sekilde tamamlamasiyla kazanmalar1 gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri
kazanmalarina hizmet etmek amaciyla uyumlu sekilde diizenlenmistir (EK B 1.3.2).

Dersler ile program ¢iktilari arasindaki uyum ve iligki derslerin 6grenim ¢iktilari ile de iliskilendirilerek
ders izlencelerinde ve ders tanilama formlarinda da belirtilmektedir (EK B 1.3.3).

Lisansiistii programlarinda verilen derslerin kazanimlarinin olusturulmasinda biligsel, duyussal ve
devinigsel taksonomiler kullanilmig, 6grenme ¢iktilar1 da TYYC kapsaminda belirlenen program
ciktilart ile iligkilendirilerek ders izlencelerinde sunulmustur (EK B.1.3.4).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3



https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-Programlari/AA_Sunus_%20Onsoz_Uygulama_Yonergesi.pdf
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Kamtlar

EK B.1.3.1 RPD LISANS Program Ciktilar1 ile TYYC iliskisi
EK B 1.3.2. RPD Program Dersleri ile Program Ciktilar: Iliskisi
EK B 1.3.3. RPD Bilgi Paketi Ders Tanilama Formlar1

Baglanti: RPD Bilgi Paketi Ders Tanilama Formlari

EK B.1.3.4. Egitim Bilimleri B6liimii Ana Bilim Dallar1 Lisansiistii Ornek Ders Tanimlama Formlari

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayal Ders Tasarimi

Egitim Bilimleri Boliimii ana bilim dallarindaki lisans ve lisansiistii tiim derslerde 6grenci ig yiikiine
dayali tasarim planlamalar1 bulunmakta, bunlar tiim dersleri kapsamaktadir. Bunlar 2015 AKTS
Kilavuzundaki yapiya uygun ders tanimlama formlarinda yer almaktadir (EK B.1.4.1., EK B.1.4.2.).
Ders se¢me donemlerinde 6grencilerin ilgili danigmanlar tarafindan sectikleri ders kredileri dikkate
alinarak dgrenci takibi yapilmaktadir. Ders kayit onaylar1 yapilirken “Gazi Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” (EK B.1.4.3) ve “Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-
Ogretim ve Smav Yonetmeligi” (EK B.1.4.4) dikkate alinmaktadur.

Gazi Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ve Gazi Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi dogrultusunda ders secimleri yapilmakta ve
uygulanmaktadir. Tiim ana bilim dallarindaki lisans, yiiksek lisans ve doktora seviyesinde teorik ve
uygulamali dersler bulunmaktadir. Mezuniyet icin lisans seviyesinde 240 AKTS, yuksek lisans 120
AKTS ve doktora seviyesinde 240 AKTS gerekmektedir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kamtlar

EK B.1.4.1. RPD Lisans Ornek Ders Tanimlama Formu

EK B.1.4.2. Egitim Bilimleri Bliimii Ana Bilim Dallar1 Lisansiistii Ornek Ders Tanimlama Formlari
EK B.1.4.3. Gazi Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Y®onetmeligi

Baglanti: Gazi Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

EK B.1.4.4. Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeligi

Baglanti: Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Lisans ve lisansiistii diizeyde dersler i¢in programlarin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilarinin izlenmesinin,
derslerin O6lgme ve degerlendirme araglar ile gerceklestirilmesi planlanmistir. Egitim-6gretim
istatistiklerinin gostergelerinin de Ogrenci Bilgi Sistemi aracilifiyla edinilmesi planlanmigtir.

Lisans ve lisansiistii diizeyde dersler i¢cin programlarin amaglari ve 6grenme ¢iktilarinin izlenmesinin,
derslerin 6lgme ve degerlendirme araglar ile gergeklestirilmektedir. Sinavlardan elde edilen sonuglar,
Ogretim lyelerine hangi kazanimlarin elde edildigini ve bir sonraki donemde derse iliskin ne gibi
degisiklikler ya da giincellemeler gerektirdigi konusunda fikirler vermektedir. Elde edilen bu verilere
gore de izleyen donem derslerde dgretim iiyelerinin uygun gordiigii gerekli degisiklikler yapilmaktadir.


https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=57575367
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Egitim-6gretim istatistikleri Ogrenci Bilgi Sistemi araciligiyla takip edilmektedir (EK B.1.5.1.).

RPD lisans programinin izlenmesi ve gerekli giincellemelerin yapilmasi amaciyla anabilim dalinda
ogrencilerin katilim ile SWOT analizi yapilmustir. 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi
“google formlar” araciligi ile yapilan degerlendirme anketine lisans programinda 6grenim gormekte
olan birinci, ikinci, ligiincii ve dordiincii siniftan olmak {izere tiim sinif diizeylerinden 6grencilerin
katilmi saglanmistir. SWOT analizi degerlendirme formu ile Ogrencilerin lisans programini
degerlendirmeleri, programdaki teorik ve uygulamali dersleri, sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri, fiziksel
ortami, programda onlarin gelisimi agisindan kolaylastirici veya zorlastirict unsurlari belirtmeleri
istenmistir. Ogrencilerden alman bu yazili geri bildirimler anabilim dalinda progranmin gelistirilmesi
amaciyla degerlendirilmeye alinmistir (EK B. 1.5.2)

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar

EK B.1.5.1. Egitim Bilimleri Boliimii Egitim-Ogretim Istatistikleri

EK B. 1.5.2. RPD Lisans Programi SWOT analizi ile degerlendirme

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Lisans ve lisansiistii egitim Ogretim siirecleri {niversite ist yonetiminin koordinasyonunda
yiiriitiilmektedir. Ayrica liniversite Kalite Komisyonu ile egitim 6gretim siireglerinin yonetiminin daha
koordineli ve sistematik bir hale getirilmesi planlanmaktadir.

Lisans ve lisanslistii egitim ve ogretim siire¢lerinin yonetilmesi {iniversite st yoOnetiminin
koordinasyonu ile birlikte uzman insan kaynagi ve 6grenci bilgi sistemi destegi ile yiiriitiilmektedir (EK
B.1.6.1.).

Egitim Programlar1 ve Ogretim ana bilim dali baskani Fakiilte Egitim Ogretim Komisyonunda gorev
almakta, ayrica boliimiin dort 6gretim tiyesi Fakiilte AKTS Koordinatorligiinde bolimii temsilen yer
almakta ve egitim-0gretim siireclerine katki saglamaktadir (EK B.1.6.2.).

Lisans ve lisansusti diizeyde verilen tiim derslerin Gazi Universitesi Program A¢ma/Kapatma, Miifredat
Olusturma ve Giincelleme Yonergesi dogrultusunda hazirlanan ders tanimlama formlari ile derslerin
tiim 6gretim siiregleri tanimlanmakta ve bilgi paketi araciligryla takip edilebilmektedir (EK B.1.6.3., EK
B.1.6.4).

Birim i¢i degerlendirme raporlari ile boliimiimiiziin gelistirilmesi gereken noktalari tespit edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar
EK B.1.6.1. Ogrenci Bilgi Sistemi
Baglanti: Osrenci Bilgi Sistemi

EK B.1.6.2. Egitim Ogretim Siirelerinde Gorevli Ogretim Uyeleri

Baglantilar: Egitim - Ogretim Komisyonu



https://obs.gazi.edu.tr/
https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282322?siteUri=gef

Gazi Egitim Fakiiltesi AKTS Koordinatorleri
EK B.1.6.3. RPD Lisans Ornek Ders Tanimlama Formu

EK B.1.6.4. Egitim Bilimleri B6liimii Ana Bilim Dallar1 Lisansiistii Ornek Ders Tanimlama Formlari

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Lisans ve lisansiistli diizeyde tiim egitim tiirleri i¢erisinde (yiiz ylize, uzaktan, hibrit), egitim tiirliniin ve
dersin dogasina uygun, Ogrenci merkezli, disiplinlerarasi, 6grenmeyi Onceleyen yaklagimlarin
kullanilmas1 planlanmistir. Egitim Bilimleri Boliimiiniin egitimin en iyi sekilde gergeklestirilmesi
konusunda uzman akademik kadroya sahip olmasi tiim bu planlamalarin giincel ve bilimsel olarak
yapilmasini miimkiin kilmaktadir.

Lisans ve lisansiistlii diizeyde verilen her dersin tanimlama formlari, 6gretim yontem ve teknikleri
acisindan giincel, disiplinlerarasi, dijital ve arastirmaya/6grenmeye odakli olarak tasarlanmig ve dersler
bu formlar dogrultusunda uygulanmistir. Tiim 6gretim {liyeleri derste kullanacagi 6gretim yontem ve
teknikleri ile 6lgme ve degerlendirmeye iligkin bilgileri ders izlencesinde belirtir (EK B.2.1.1 ve EK B.
2.1.2). Izlence dersin verildigi doénemin ilk haftasinda Ogrencilerle paylasilir. Ders izlencelerinde
belirtilen sekilde 6gretim faaliyetleri yiiriitiiliir ve 6grencilerin basarilar1 degerlendirilir.

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik ana bilim dali lisans programlarinda 6gretme-6grenme ve d6grenci
degerlendirme siireglerinin her agsamasinda programin vizyon ve misyonu dogrultusunda alanda 6nciil
bir rol oynayabilmek ve niteligin gelistirilmesi amaciyla 6grenci merkezli 6grenme Ogretme ve
degerlendirme yontem ve tekniklerinin kullanilmasina dikkat edilmektedir. Programda yer alan
derslerde derslerin teorik veya uygulamali olmalarina bagli olacak sekilde, amag¢ ve hedeflerine dayali
ders Ozelinde diizenlemeler yapilmaktadir. Program derslerinin egitim-6gretim ve degerlendirme
stireclerinde 6grenci merkezli, disiplinler arasi, 6grenmeyi O0grenme anlayisini Onceleyen giincel
yaklagimlar1 merkeze almaktadir (EK B 2.1.3).

Ogrenciler aldiklar1 derse iliskin dénem sonunda Ogrenci bilgi sistemi iizerinden degerlendirme
yapmaktadir. Dersin 6gretim {iyeleri degerlendirmeleri dikkate alarak gelecek akademik yilda verecegi
derse iligskin diizenlemeler yapmaktadir.

Olgunluk Dizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar
EK B.2.1.1. RPD Lisans Ornek Ders Tanimlama Formu
EK B.2.1.2. Egitim Bilimleri B6liimii Ana Bilim Dallar1 Lisansiistii Ornek Ders Tanimlama Formlar1

EK B 2.1.3 RPD Lisans Program Dersleri Ogretim Yontemleri ve Olgme Degerlendirme Teknikleri

B.2.2. Ol¢cme ve Degerlendirme

Her dersin 6gretim {iyesi dersin yapisini ve egitim tiiriinii (uzaktan, yiiz yiize, hibrit) dikkate alarak
degerlendirme ve 6lgme yontemlerini planlamaktadir.

RPD lisans programinda ve ana bilim dallarinin lisansiistii programlarinda her dersin isleyisine ve
yapisina uygun olan Olgme degerlendirme teknikleri kullamilmaktadir (EK B.2.2.1., EK B.2.2.2)).
Bunlarin arasinda ¢oklu sinav olanaklar siire¢ odakli (formatif) 6dev, proje, portfolyo gibi yontemler
bulunmaktadir. Yéntemlerde ve degerlendirmelerde bilimsel standartlara dikkat edilmektedir. Olgme ve
degerlendirme yontemleri bilimsel temeller esas alinarak nesnel bir sekilde uygulanmakta ve 6grencilere


https://gef.gazi.edu.tr/view/page/282360?siteUri=gef

ait notlar seffaflikla agiklanmaktadir. Ogretim iiyeleri 6 grencileri Gazi Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi (EK B.2.2.3.) ve Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim
ve Smav Yonetmeligini temel alarak degerlendirmektedir (EK B.2.2.4.).

Dersin 6gretim iiyeleri 6grencilerin dersteki basar1 durumu, ders i¢i geri bildirimler ve kazanimlarin elde
edilme derecesi gibi bir dizi gostergeyi dikkate alarak degerlendirme ve Slgme yontemlerini revize
edebilmektedir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar

EK B.2.2.1. RPD Lisans Ornek Ders Tanimlama Formu

EK B.2.2.2. Egitim Bilimleri B6liimii Ana Bilim Dallar1 Lisansiistii Ornek Ders Tanimlama Formlari
EK B.2.2.3. Gazi Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yo6netmeligi

Baglanti: Gazi Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

EK B.2.2.4. Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Ydnetmeligi

Baglanti: Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taminmasi ve Kredilendirilmesi

Lisans diizeyinde &grencilerin secimi ve yerlestirilmesi OSYM tarafindan gerceklestirilmekte bu
konuda bolim olarak herhangi bir planlama yapilmamaktadir. Lisansiisti 6grenci kabuliine iligkin
sartlar ve kontenjanlar her egitim 6gretim yilinin sonunda yapilan bir ana bilim dali toplantisi ile
belirlenmektedir.

Lisans diizeyinde dgrenci kabulii OSYM tarafindan merkezi puanla yapilmaktadir. Lisansiistii diizeyde
ise boliimdeki dort ana bilim dalimin hem Tiirk vatandasi hem de {iniversitenin uluslararasilagsma
politikasi kapsaminda yabanci uyruklu 6grenciler i¢in 6zel kabul sartlar1 ve kontenjanlar1 bulunmaktadir
(EK B.2.3.1.). Lisansiisti 6grenci kabuliinde yapilan sinavlar saydam ve seffaf bir politika ile
degerlendirilmekte; sinav sonuclart Egitim Bilimleri Enstitiisiiniin web sayfasinda belirtilen tarihlerde
paylasilmaktadir (EK B.2.3.2.). Ogrenci kabuliine iliskin tiim hususlarda Gazi Universitesi Lisansiistii
Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi titizlikle uygulanmaktadir (EK B.2.3.3.).

Lisans yatay gecis bagvurular1 Yatay Gegis Yonergesi (EK) dikkate alinarak 6grenci isleri tarafindan
degerlendirilmektedir. Lisans diizeyinde kurumumuza yatay gecis kapsaminda gelmis (daha once
herhangi bir yiiksekogretim kurumundan egitim almis) bir 6grenci istedigi takdirde ders muafiyeti ile
ilgili basvuru yapabilmektedir. ilgili bagvuru intibak komisyonu tarafindan incelenerek karara
baglanmaktadir. {lgili bagvuru Onlisans ve Lisans Kredi Transferi ve intibak Islemleri Yénergesi (EK
B.2.3.4.) ve dikkate alinarak degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar

EK B.2.3.1. Egitim Bilimleri Boliimii 2022 Bahar Dénemi Lisansiistii Ogrenci Alim Kontenjan ve Ozel
Sartlar1


https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=23871&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
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Baglantilar: Egitim Bilimleri Enstitiisii | Kontenjan ve Basvuru Ozel Sartlar1 (2022-2023 Bahar

EK B.2.3.2. Lisansiistii Ogrenci Alim Sinavlar1 Degerlendirme Sonuglarmin flani

Baglantilar: 2022-2023 Giiz Donemi Lisansiistii Ogrenci Alimi Bagvuru Sonuclar

EK B.2.3.3. Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Y®dnetmeligi

Baglant1: Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi
EK B.2.3.4. Onlisans ve Lisans Kredi Transferi ve Intibak Islemleri Y6nergesi
Baglanti: Osgrenci Isleri Dairesi Baskanligi | YONERGELER

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Boliimdeki her ana bilim dalinda lisans ya da lisansiistii egitimde mezuniyet asamasina gelmis
Ogrencilerin ana bilim dalinin misyonu, vizyonunu benimsemis olmasi, yeterlikleri saglamasi ve
kazanimlar1 elde etmis olmas1 planlanmustir.

Lisans ve lisansiistii diizeyde mezuniyet kosullar1 Gazi Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim
ve Sinav Yonetmeligine ve Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine gore
yuritiulmektedir (EK B.2.4.1., EK B.2.4.2.). Lisans diizeyinde mezuniyet igin 240 AKTS, yiiksek lisans
diizeyinde mezuniyet i¢in 120 AKTS ve doktora seviyesinde mezuniyet icin 240 AKTS karsiliginda
dersi bagarili bir almig olmak, tiim zorunlu dersleri basarili bir sekilde almis olmak, yeteri kadar segmeli
dersi basarili bir sekilde almis olmak ve en az 2,00 genel not ortalamasina sahip olmak gerekmektedir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar
EK B.2.4.1. Gazi Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smnav Y6netmeligi

Baglanti: Gazi Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

EK B.2.4.2. Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi

Baglanti: Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi

B.3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Boliimdeki lisans ve lisansiistii 6grenciler i¢in 6grenme ortam ve kaynaklar1 fakiilte ve iiniversite
tarafindan saglanmakta, Egitim Bilimleri B6limi bu ortam ve kaynaklarin gelistirilebilmesi igin
onerilerde bulunmaktadir.

Gazi Egitim Fakiiltesi, egitim-0gretim faaliyetlerini yliz yiize siirdiirebilecek yeterli sayida ve
blyuklikte fiziksel mekana sahip olmakla birlikte uzaktan egitim siirecinde de egitim-6gretim
faaliyetlerini siirdiirebilecek teknolojik alt yapiy1r 6grenci ve Ogretim elemanlarin kullanimina
sunmustur. Yiiz yilize egitim-6gretim faaliyetleri Gazi Egitim Fakiiltesi’nin F-Blok, C-Blok, Hersek
Binasi, Resim-Is Egitimi ve Miizik Egitimi Binalarinda gerceklestirilmektedir (EK B.3.1.1.). Fakiilte
mevcut fiziki kapasite ve imkanlarla egitim ve 6gretim faaliyetlerini ¢agin gereklerine uygun bigimde
ylritmeye devam etmektedir. Faklteye ait 138.06 m?’lik genislikte 318 kisi kapasiteli bir amfi, 6460,81
m?’lik bir alana yayilan toplam 5.146 kisi kapasiteli 88 derslik, 574.06 m?’lik genislikte 173 kisi
kapasiteli yedi bilgisayar laboratuvari, 1597 m?’lik genislikte toplam 448 kisilik 22 laboratuvar, 31 adet


https://egtbil.gazi.edu.tr/view/page/291983/kontenjan-ve-basvuru-ozel-sartlari-2022-2023-bahar
https://egtbil.gazi.edu.tr/view/announcement/294436?type=1
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=32583&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://ogris.gazi.edu.tr/view/page/193826
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=23871&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=32583&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5

resim atolyesi, 430 kisilik konser salonu, 200 kisilik konferans ve 85 kisilik iki konferans salonu, 3 adet
seminer odasi, 8 adet toplant1 salonu bulunmaktadir (EK B.3.1.2.).

Uzaktan egitimle yiiriitiilen lisans ve lisansiistii dersler Gazi Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezinin (GUZEM) yénetimindeki Akademik Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS)
iizerinden gergeklestirilmeye baglanmistir (EK B.3.1.3.). OYS tek bir ders, egitim programlar1 veya daha
kapsaml1 6grenme ve gelistirme programlarinin yonetimi, belgelenmesi, izlenmesi, raporlanmasi ve
yayinlanmasini saglayan web tabanli bir e-6grenme yazilim uygulamasidir. Universitemizde tiim
birimlerde Perculus +, ALMS, Microsoft Teams ve Zoom yazilimlari kullanilmistir (EK B.3.1.4.).

OYS es zamanlh ve es zamansiz dgrenme kaynaklarina sahiptir. Ogretim elemanlart OYS’deki
derslerinde 10 farkli 6grenme aktivitesini (Anket Aktivitesi, Dokiiman Aktivitesi, E-Ders Aktivitesi,
Forum Aktivitesi, Link (Baglant1) Aktivitesi / Teams Toplantisi, Odev Aktivitesi, Sanal Sinif Aktivitesi,
Sozliik Aktivitesi, Sinav Aktivitesi, Video Aktivitesi) kullanabilmektedir (EK B.3.1.5.)

Gazi Universitesi Merkez Kiitiiphanesi Universitemizin egitim-dgretim ve arastirma faaliyetlerini
desteklemek amaciyla 1982 yilinda kurulmustur. 1982 yilindan 2004 yilina kadar 1.1.B.F. bahgesinde
bulunan 2000 m2’lik binasinda hizmetlerini siirdiirmiistiir. 27 Mayis 2004 tarihinden itibaren Gazi
Universitesi Rektorliik Kampiisii icinde bulunan 11.000 m2’lik binasinda 7/24 hizmet vermektedir..
Kiitiiphane binast 2019-2020 yillar1 arasinda biiyiik ¢apli bir tadilatla yenilenmistir. Kiitliphane
binasinin kapasitesi 1824 kisi olup icinde bilgisayar laboratuvari, konferans salonu, sinema salonu,
okuma salonlari, grup ¢alisma salonlar1, akademik personel i¢in 7 kisilik 6 ¢alisma salonu, dort arsiv
odasi, kiymetli eserler/sanat kitaplarindan olugan sanat odasi, tez birimi, multimedya birimi, Gérme
Engelliler Birimi bulunmaktadir. Gérme Engelliler Birimi, 2007 tarihinden itibaren gérme engelli
kullanicilarina bilgiye erisim hizmeti vermektedir. Kalite Iyilestirme Plan1 “EiF 2021/KYIF.2021/52-a:
Merkez kiitiiphane biinyesinde “Konusan kitaplik”, “Sesli Kitaplik” gibi diinyada ve iilkemizde de
ornekleri bulunan gbérme engelli 6grenci ve vatandaslarimiz igin akademik, idari personelimiz ve
Ogrencilerimizin de katkilariyla bir sesli kitap arsivi olusturulmasi1™ faaliyetiyle uyumlu olacak sekilde
bu birim koleksiyonunda, ¢esitli konulardan olusan Braille Alfabesi ile yazilmig basili kitap, sesli kitap
ve taranmis kitap bulunmaktadir. Bu boliimde donanim olarak 5 bilgisayar, 2 tarayici ve 1 Braille yazici
mevcuttur. Gérme engelli 6grencilerimiz kiitiiphaneden yararlanmak istedikleri kitaplari tarayicilari
kullanarak Braille baski olarak yazicidan alabilmekte veya taranan dokiimanlar kullanicilarin taginir
belleklerine kaydedilerek verilmektedir. Ayrica, Gazi Universitesi Merkez Kiitiiphanesi birinci katinda
bulunan fotokopi merkezinde fotokopi ve ¢iktt alma islemleri de gergeklestirilebilmektedir.
Kitiphanede gorev yapan 40 personelden 8’1 akademik, digerleri idari gorevdedir (EK B.1.3.6.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar

EK B.3.1.1. GEF Dersliklerin Bulundugu Binalar

EK B.3.1.2. Fakiltemize Ait Tesisler ve Olanaklar

EK B.3.1.3. Akademik Ogrenme Y6netim Sistemi

Baglanti: GUZEM

EK B.3.1.4. Uzaktan Erisim Saglayan Akademik ve idari Platformlar
Baglanti: Microsoft Teams

EK B.3.1.5. 0YS’deki Ogrenme Aktiviteleri

EK B.3.1.6. Universite Kiitiiphanesi

Baglant1: Gazi Universitesi Kiitliphane



https://lms.gazi.edu.tr/Account/LoginBefore
https://wiki.gazi.edu.tr/display/KK/Microsoft+Teams
https://lib.gazi.edu.tr/

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Her egitim 6gretim yilinin baginda yeni kayit yaptiran lisans 6grencilerin akademik danigmanlarimin
hangi 6gretim iyesi olacagi planlanmaktadir. Lisansiistii 6grenciler i¢in ise ikinci donemlerinden
itibaren 6grenci talepleri dogrultusunda danisman atamalarinin ne sekilde yapilacagi planlanmaktadir.

RPD lisans akademik danigmanlar1 gorevlerini Gazi Universitesi Akademik Danigmanlik Yénergesine
gore gerceklestirmektedirler (EK B. 3.2.1). Bu kapsamda programda pek ¢ok uygulama yapilmaktadir.

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik lisans programinda her sinif 6grenci numaralarinin son hanelerine
temel alinarak 2 subeye ayrilmaktadir. Ogrenci numaralarimin son hanesi tek olan dgrenciler 1. subeye,
cift olan Ogrenciler ise 2. subeye yerlestirilmektedir. Akademik danigman basina diisen O0grenci
sayisinin azaltilmasi ve Ogrencilerin ihtiyaclarinin daha yakindan takip edilebilmesi amaciyla her
subeye bir akademik danisman atanmaktadir (EK B.3.2.2).

RPD Lisans programina kayit yaptiran Ogrenciler oncelikle danigmanlari ile tanigmaktadirlar.
Universite yasamina uyum ve siiregte yapilmasi gerekenlerle ilgili bilgilendirme yapan danigmanlar
sorumlu olduklar1 6grencileri ders se¢im siireci hakkinda bilgilendirmekte ve derslerine onay
vermektedirler. Universite yasami dgrencilerin kariyer gelisimleri agisindan 6nemli bir ara¢ olmanin
yaninda kisisel sosyal gelisimleri agisindan da kritik bir donemi ifade ettiginden akademik danigmanlar
Ogrencilere kariyer gelisimleriyle ilgili bilgilendirmeler ve diger gelisim alanlarina yonelik
yapabilecekleri hakkinda cesitli agiklamalar yapmaktadirlar. Anabilim dalimizin programinin 6énemli
bir béliimiinii olusturan mesleki rehberlik dersi ve bu derse iligkin uygulamalar grencilerimizin kisisel
ve mesleki gelisimlerine olumlu katkilar sunmaktadir. Akademik danigsmanlar Ogrencilerin
gelisimlerine yonelik Ankara’daki etkinlikler hakkinda da bilgilendirmeler yapmaktadirlar. Ana bilim
dali 6gretim tiyelerinin sorumlulugunda olan 6grenci hareketliligi ve 6grencilere sunulan imkanlar
hakkinda gerekli bilgilendirmeler ve yonlendirmeler yapilmaktadir (EK B.3.2.3).

Bu bilgilendirmeler farkli uygulamalarla 6grencilerle paylasiimaktadir. Oncelikli olarak RPD lisans
programinin resmi websitesinde “akademik danismanlik” basgligi altinda 6grencilere onlarin egitim
Ogretim siireglerinde ihtiya¢ duyacaklari, yonetmelikler, yonerge ve usul ve esaslar paylagilmaktadir.
Yine websitesinde dgrencilerin akademik danigsmanlar1 hakkinda ve akademik danismanlik saatleri
hakkinda giincel bilgiler paylasilmaktadir. Bununla birlikte Kalite Iyilestirme Plan1 “EiF 2021/18-a:
Edanismanlik uygulamasina aktif olarak gecilmesi, Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden her dgretim
elemaninin haftalik ders programinda danismanlik saatleri belirtilmesi, bunlarin takibi ve gerekli
durumlarda iyilestirilmesi” faaliyeti ve EIF 2021/18-b: Ogrenci Bilgi Sisteminde erisimde olan
Damigmanlik Ofis Saati uygulamasinin aktif olarak uygulanmasinin saglanmasi1” faaliyetleri
kapsaminda akademik damigmanlik gorevi olan Ogretim {yeleri e-damigsmanlik uygulamasini
kullanmakta ve kendi sistemlerinde akademik danigmanlik saatlerini belirterek danigsmanlik yaptiklar
Ogrencilerin bu saatleri goriip ona gore ihtiya¢ duyduklarinda akademik danismanlarina kolaylikla
ulasabilmektedirler (EK. B.3.2.4).

RPD anabilim dali websitesinin yaninda 6zellikle yeni gelen Ogrencilerin tiniversiteye uyum
siireglerinin desteklenmesi amaciyla tiim bilgilendirmelerin de yapildigi oryantasyon programi sene
basinda yapilmaktadir ve sonrasinda da 6grencilerin uyumunu desteklemek amaciyla oryantasyon
gezisi yapilmaktadir (EK B.3.2.5 ve EK B. 3.2.6). Bu oryantasyon programi toplantilarinda Kalite
Iyilestirme Plam “LYK 2021/1 (KYIF.1): Dénem basinda diizenlenen uyum haftas1 etkinlik programina
ogrenci, akademik ve idari personel odakli kalite siirecleri bilgilendirmelerinin dahil edilmesi”
faaliyetiyle uyumlu olacak sekilde yeni gelen 6grencilere bilgilendirmeler yapilmaktadir.

Ogrencilerin hem ileride meslektas olacaklar1 arkadaslartyla hem de farkli boliimlerden dgrencilerle
etkilesime girebilecekleri, ilgi ve yetenek alanlarini gelistirebilecekleri olanaklardan olan Ogrenci
topluluklar1 hakkinda gerekli bilgilendirmeler de akademik danismanlar tarafindan yapilmaktadir.
Ozellikle RPD ana bilim dali 6grenci toplulugu olan GUPDAT’in (Gazi Universitesi Psikolojik
Danmigma ve Rehberlik Toplulugu) faaliyetleri tanitilmakta ve 6grencilerin bu faaliyetlere katilimlar
desteklenmektedir (EK B.3.2.7.).



Lisansiistii 6grencilerin akademik danismanlari ise Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve
Siav Yonetmeligi gozetilerek atanmaktadir (EK B.3.2.8.). Buna gore programa yeni kayit yaptiran
Ogrencilere ilgili ana bilim dali baskani dogrudan akademik danigman olarak atanmaktadir.
Ogrencilerin asil danismanlari atanana kadar ilgili ana bilim dali baskani ve ana bilim dali arastirma
gorevlileri dgrencilerin ders kayit siirecleri ve diger konular hakkinda destek olmaktadir. ilk dénemin
sonunda 6grenciler danigmanlik talep dilekgesi doldurur ve talepler ile 6gretim {iyelerinin ders yiiki
dagilim dikkate alinarak damismanliklar demokratik, adil ve seffaf bir sekilde dagitilir. Ikinci dénem
basindan mezuniyetlerine kadar 6grenciler akademik desteklerini danismanlarindan almaktadir.

Kalite lyilestirme Plan1 “EIF 2021/8-a: Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Birimine basvuruda
bulunan 6grenci sayisi, hizmet verilen 6grenci sayisi ve yapilan toplam goriismelerin kayit altina
almmasi, Birime uzman personel alinmasi, 6grenci sayist da dikkate alindiginda PDR e-danismanlik
hizmeti sunulmasi, bu faaliyetler i¢in teknik alt yap1 calismalar1 yapilmas1” faaliyetiyle uyumlu olarak
Universitemiz biinyesinde Ogrenci Damisma Merkezi’nde dgrencilerimize psikolojik damisma hizmeti
verilmektedir. Universitemiz Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi biinyesindeki bu biriminde
Ogrenci Damgma Merkezinde egitsel, mesleki ve psikolojik olarak destege ihtiyag duyan dgrencilere
danismanlik hizmetlerini gergeklestirmektedirler (EK B.3.2.9).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar

EK B. 3.2.1. Akademik Danismanlik Y6nergesi

Baglanti: Akademik Danismanlik Ydnergesi

EK B.3.2.2. RPD Lisans Akademik danigmanlik dagilimlari

Baglanti: RPD Lisans Akademik danismanlik dagilimlari

EK B.3.2.2. Degisim Programi Koordinatorliigii tiyeleri
Baglant1: Gazi Egitim Fakiiltesi Degisim Programi Koordinatorliigii

EK. B.3.2.4. RPD Anabilim dali Akademik Danismanlik

EK. B.3.2.5. RPD Yeni gelen 6grencilere oryantasyon toplantisi

Baglanti: RPD Yeni gelen dgrencilere oryantasyon toplantisi

EK B. 3.2.6. RPD Yeni gelen d6grencilere oryantasyon gezisi
Baglanti: RPD Yeni gelen 6grencilere oryantasyon gezisi

EK B.3.2.7. GUPDAT Web Sayfasi

Baglanti: Gazi Universitesi Psikolojik Danisma Toplulugu
EK B.3.2.8. Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yo6netmeligi

Baglanti: Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

EK B.3.2.9. Ogrenci Danisma Merkezi’nde Verilen Psikolojik Danisma Hizmetine Iliskin Web Sayfas1
Baglanti: Rehberlik ve Psikolojik Danisma
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B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Boliimdeki lisans ve lisansiistii 6grencilerin kullanimi igin tesis ve altyapilar fakiilte ve iiniversite
tarafindan saglanmakta, Egitim Bilimleri Boliimii bu ortam ve kaynaklarin gelistirilebilmesi igin
onerilerde bulunmaktadir.

Tesis ve altyapilar ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve &grencilerin
bilgisine/kullanimina sunulmustur. Universitemiz egitim-gretim, spor ve yeme-i¢me icin gerekli alt
yap1 ve tesisler acisindan yeterli durumdadir. Universitemize ait 5 adet aktif iiretim yapilan mutfak
bulunmakta ve 21 adet yemekhanede 0gle yemegi hizmeti verilmektedir.

Universitemiz yerleskesinde spor etkinlikleri icin iki adet kapali spor tesisi ve agik voleybol, basketbol
ve tenis kortlar1 bulunmaktadir. Tesislerimizde futbol (yaklasik 500 kisilik seyirci kapasitesine sahip
acik tribiin)-tenis-basketbol-voleybol oynamak, atletizm, squash, yiuzme, plaj voleybolu ve fitness
yapabilmek mumkandr.

Gazi Egitim Fakiiltesi, egitim-6gretim faaliyetlerini yiiz yiize siirdiirebilecek yeterli sayida ve
buyuklikte fiziksel mekana sahip olmakla birlikte uzaktan egitim siirecinde de egitim-6gretim
faaliyetlerini siirdiirebilecek teknolojik alt yapiy1r 6grenci ve ogretim elemanlarinin kullanimina
sunulmustur (EK B.3.3.1).

Uzaktan egitim altyapisi ise yine {iniversite tarafindan saglanmakta ve Gazi Universitesi Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin (GUZEM) y6netiminde yliriitiilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
2

Kanitlar

EK B.3.3.1: Universite Merkez Yerleskesinde Bulunan Tesisler ve Olanaklar

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Her egitim 6gretim yili kayit yaptiran 6grencilerin akademik danigsmanlari tarafindan dezavantajli
Ogrencilerin tespit edilip yardim edilmesi planlanmaktadir.

Universitemizde dezavantajli gruplar igin engelli dgrenci birimi bulunmaktadir. Ayrica dgrenciler
rehberlik ve psikolojik danisma servisinden destek alabilmektedir. Maddi olarak zorluk yasayan
ogrenciler igin cesitli burs ve ¢alisma imkanlar1 bulunmaktadir. Bunun isleyisi Ogrenci Danisma ve Burs
Hizmetleri Birimi tarafindan saglanmaktadir (EK B.3.4.1.).

Engelli 6grencilerin Universitemiz yerleskelerinde karsilastig: fiziki mekanlara iliskin engelleri tespit
etmek i¢in (rampa, asansor, engelli tuvaleti, kilavuz yol eksikligi gibi) Erisilebilirlik Tespit Formu
internet sayfasinda yer almaktadir (EK B.3.4.2.).

Bunlarin disinda engelli 6grencilerin dezavantajlarin1 elimine etmek amaciyla tiniversite tarafindan
“Engelli Ogrenciler igin Egitim-Ogretim ve Olgme-Degerlendirme Uygulamalari Yonergesi”
gelistirilmig, bolim Ogretim iiyeleri de engelli 6grencileri s6z konusu oldugunda bu yonergeyi
uygulamaktadir (EK B.3.4.3.).

Ozel gereksinimi olan 6grencilerimizin 6grenmelerinin desteklenmesi icin Kiitiiphane Binasi, Engelli
Yonetmeligine uygun olarak yeniden diizenlenmis olup (2020 yilinda tamamlanmistir), engelsiz
kitiiphane uygulamasi saglanmustir.



YOK baskanlhiginda diizenlenen Engelsiz Universite Bayraklari ve Program Nisam Odiil Toreni’nde
Gazi Egitim Fakiiltesi “2022 Y1l Sosyo-Kiiltiirel Faaliyetlerde Odiil Alan Universiteler (Mavi Bayrak)”
ve “2022 Y1l Egitimde Erisebilirlik Odiilii Alan Universiteler (Yesil Bayrak)” ddiillerine layik goriildii.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
5

Kanitlar

EK B.3.4.1: Ogrenci Danisma ve Burs Hizmetleri Birimi
Baglanti: Ogrenci Danisma ve Burs Hizmetleri Birimi
EK B.3.4.2: Erisilebilirlik Tespit Formu

Baglanti: Gazi Universitesi | Erisilebilirlik Tespit Formu

EK B.3.4.3. Engelli Ogrenciler igin Egitim-Ogretim ve Olgme-Degerlendirme Uygulamalar1 Y &nergesi
Baglanti: Engelli Osrenciler icin Egitim-Ogretim ve Olcme-Degerlendirme Uygulamalari Yonergesi

EK B.3.4.4. “Engelsiz Universite Odiilleri-2022" Fakiiltemizin Basaris1

Baglanti: “Engelsiz Universite Odiilleri-2022" Fakiiltemizin Basarisi

B.3.5. Sosyal, Kulturel, Sportif Faaliyetler

Universitemizin dgrencilerin ¢cogunlugunun programa sonuna kadar devam etmeleri, dgrencilerin
akademik danigmanlik ve rehberlik hizmetlerinden yararlanmalari, 6grencilerin kendilerine saglanan
destek, akademik danigmanlik ve rehberlik hizmetlerinden memnun olmalari, maddi durumu iyi
olmayan Ggrencilere sosyal (yemek, para, vs.) yardim yapilmasi, 6grencilerin mesleki gelisimlerinin
yaninda sosyal, sportif ve kiiltlirel hizmetlerden faydalanmasi gibi gesitli amaglar1 bulunmaktadir.
Universitemizin tesis ve altyapilar1 sosyal, kiltiirel ve sportif faaliyetleri ile uyumludur.

Ogrencilerin kendi alanlaria, ilgilerine, yeteneklerine, hobilerine ve meraklarina gére katilabilecekleri
pek ¢ok Ogrenci toplulugu sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet gerceklestirmektedir (EK B 3.5.1). Bu
kapsamda c¢esitli faaliyetleri bulunan 6grenci topluluklarindan biri de RPD ana bilim dali lisans
ogrencileri tarafindan 2012/2013 egitim dgretim yilinda kurulan Gazi Universitesi Psikolojik Danisma
ve Rehberlik Toplulugudur (GUPDAT) (EK B. 3.5.2).

Akademik danigmanlar1 Dog. Dr. Safiye Sarici Bulut danismanliginda ve RPD ana bilim dali 6gretim
iiyelerinin de destegiyle GUPDAT o6grencileri yil icerisinde cesitli sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler
diizenlemektedirler. Universitenin tiim &grencilerinin hem psikolojik agidan desteklenmesi hem de
kendilerini sosyal, duygusal, kiiltiirel agilardan gelistirmelerine destek olmak amaciyla ana bilim dalinin
destegiyle GUPDAT tarafindan diizenlenen etkinliklere 6rnekler ise Afad gezisi olarak verilebilir (EK
B.3.5.3).

.....

Kalite lyilestirme plani “EIF 2021/12: Ogrenci topluluklar icin fiziki olarak yer tahsis edilmesi.
Bununla birlikte, bilgisayar-yazici kullanimlarinin saglanmasi, topluluga 6zel kimlik kartlar1 edinilmesi,
mali kaynak saglanmasi vb. konularda destek saglanmasi” faaliyeti ile uyumlu olacak sekilde 6grenci
toplulugu faaliyetlerini tiniversite tarafindan topluluga tahsis edilen C Blok 207 yerinde siirdiirmektedir
(EK B.3.5.4).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3



https://odm.gazi.edu.tr/
https://gazi-universitesi.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/266863?type=1/erisilebilirlik-tespit-formu
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/472/2021/9/29/7bc880a9-1b06-473d-92b6-17eb634e8ab6-y%C3%B6nerge.pdf
https://gef.gazi.edu.tr/view/news/289309/universitemiz-engelsiz-universite-odullerinde-bu-yil-3-bayrak-birden-aldi-fakultemiz-bunlardan-ikisini-alarak-universitemizi-temsil-etti

Kanitlar

EK B.3.5.1. Gazi Universitesi Ogrenci Topluluklar
Baglanti: Gazi Universitesi Ogrenci Topluluklari

EK B.3.5.2. GUPDAT Etkinlikleri

Baglant1: Gazi Universitesi Psikolojik Danisma Toplulugu
EK B.3.5.3. AFAD Ziyareti Etkinligi

Baglanti: AFAD Ziyareti Etkinligi

EK B.3.5.4. GUPDAT Yer Tahsisi

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, Y Ukseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Atamalar ve ylikseltmeler tniversite biinyesindeki kriterlere ve agilan norm kadrolara gore
planlanmaktadir. Ders gérevlendirmeleri ise 6gretim {iyelerinin yiikleri, uzmanlik alanlar1 ve dénemlere
0zgii acilmasi gereken dersler gozetilerek planlanmaktadir.

Atamalar, yiikseltme ve gorevlendirmeler yapilirken seffaflik ekseninde Egitim Fakiiltesi Akademik
Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi dikkate alinarak yapilmaktadir (EK B.4.1.1). Universite
diizeyinde alinan bu kararlara iliskin giincelleme siireclerinde boliim 6gretim iiyelerinin goriisleri de
alinmistir (EK B.4.1.2.). Ogretim elemam atama, yiikseltme ve gorevlendirme siirec ve kriterleri
belirlenmis ve kamuoyuna agiktir. lgili siireg ve kriterler akademik liyakati gozetip, firsat esitligini
saglayacak niteliktedir.

Lisans ve lisansiistii ders gorevlendirmeleri ise Ogretim iyelerinin yiikleri, uzmanlik alanlari ve
donemlere dzgii agilmasi gereken dersler gozetilerek dagitilmaktadir. Ogretim iiyelerinin ders yiikii
tespiti ve ek ders creti 6demeleri icin Ders Yiikii Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak
Esaslara uyulmaktadir (EK B.4.1.3.).

Gazi Egitim Fakiiltesinin Ogretmenlik Meslek Bilgisi Derslerini iistlenen Egitim Bilimleri Béliimiine
dekanlik tarafindan gorev gelmesi ile birlikte siire¢ baslatilmaktadir (EK B.4.1.4.). Bu derslerin
dagitilmasi siirecinde, fakiiltenin 6grenci sayilarina ve donemde almalar1 gereken zorunlu ve segmeli
ogretmenlik meslek bilgisi derslerine gore agilacak sube sayisin1 hesaplamakta ve sonuglari boliim
Ogretim iiyeleri ile paylasarak taleplerini almaktadir. Gelen talepler dogrultusunda 6gretim {iyelerinin
ders yikleri ve sube sayilar1 dikkate alinarak ve tamamen 6gretim iiyelerinin talepleri gozetilerek ders
dagitimi gergeklestirilmekte ve dekanliga bildirilmektedir.

RPD lisans programindaki derslerin dagilimi ise d6gretim iiyelerinin uzmanlik alanlari, tercih etmeleri,
goniilliiliikleri, akademik is ylikii ve danmigmanlik sayilar1 g6z Oniinde bulundurulmaktadir. Ders
dagilimlart déonem baglamadan yaklasik 1 ay once yapilan bir toplanti ile belirlenmektedir. Ders
dagilimlar1 yapilirken adil bir dagilim olmasina dncelik verilmektedir (EK B.4.1.5.).

Lisansiistii derslerin dagiliminda ise programlarda yer alan tiim dersler 6gretim liyelerine gonderilerek
talepleri alinmaktadir. Programa alinan ve programda devam eden 6grenci sayilari ile 6gretim iiyelerinin
ders yikleri dikkate alinarak, ogretim {iyelerinin talepleri dogrultusunda derslerin dagitim
gerceklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3



https://topluluklar.gazi.edu.tr/
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Kamtlar
EK B.4.1.1. Egitim Fakiiltesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi

Baglant1: Gazi Universitesi | Egitim Fakiiltesi

EK B.4.1.2. Akademik Yukseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi Egitim Bilimi Bolimii Paydas
Katilim

EK B.4.1.3. Ders Yk Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak Esaslar

Baglanti: Personel Dairesi Baskanligi | Ders Gorevlendirme ve Ek Ders Ucreti Odemelerinin Usul ve
Esaslar1 YoOnergesi

EK B.4.1.4. Dekanligin Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri i¢in Talebi

EK B.4.1.5. RPD 2022-2023 Egitim Ogretim Yili Bahar Yarityil Lisans Programindaki Derslerin
Dagilimina Iliskin Toplant1 Tutana@:

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Egitim Bilimleri Boliimii 6gretim iiyeleri egiticilerin egitimi konusunda herhangi bir planlama
yapmamigtir.

Egitim Bilimleri Boliimii O6gretim {iiyeleri egiticilerin egitimi konusunda herhangi bir etkinlik
diizenlememistir. Ancak {iiniversite biinyesinde Ogretim {iyelerinin egitim-6gretim ve akademik

faaliyetlerini gelistirebilmeleri icin diizenlenen etkinliklere bolim oOgretim iiyeleri de katilim
gostermektedir (EK B.4.2.1.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
2

Kanitlar

EK B.4.2.1. GUZEM, Kiitiiphane ve Akademik Yazma Egitimleri

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Universite, fakiilte veya boliim biinyesinde 6gretim elemanlarinin egitim faaliyetlerine yonelik herhangi
bir tesvik ya da ddiillendirme mekanizmasi bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
1

Kanitlar


https://gazi.edu.tr/view/page/264659?siteUri=gazi.edu.tr
https://personel.gazi.edu.tr/view/page/175105/ders-gorevlendirme-ve-ek-ders-ucreti-odemelerinin-usul-ve-esaslari-yonergesi
https://personel.gazi.edu.tr/view/page/175105/ders-gorevlendirme-ve-ek-ders-ucreti-odemelerinin-usul-ve-esaslari-yonergesi

ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

YOKiin belirlemis oldugu arastirma {iniversiteleri arasinda yer almay1 bir kez daha hak eden Gazi
Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren Egitim Bilimleri Boliimii, ana bilim dallarmin bireysel ve
kollektif calismalar ile bu konuda iizerine diisen sorumlulugu ilk giinden itibaren basarryla tasimaktadir.
Bu anlamda, tiniversite i¢i ve tiniversite dis1 gerceklestirilen egitim-6gretim faaliyetleri, bilimsel proje
ve etkinlikler ve dgrenci-Ogretim elemani ihtiyaglar1 odakli bir yaklasim ile yerel, bolgesel ve ulusal
kalkinma hedefleriyle uyumlu ¢aligmalar planlanmaktadir.

Boliim 6gretim elemanlar: tarafindan lisans ve lisansiistii diizeyde arastirma projeleri (TUBITAK, AB
ve UNICEF igbirlikli projeler vb.) yiiriitiillmekte ve boliim tarafindan bu projeler desteklenmektedir.
Ulusal ve uluslararasi diizeyde yiiriitiilen arastirma faaliyetleri ile ulusal politika ve uygulamalara yol
gostermek, toplumun ihtiyaglarina ve c¢ikarlarina hizmet etmek hedeflenmektedir. Bu amag
dogrultusunda boliimde egitim ve dgretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi icin ihtiyaglar1 karsilamak iizere
ogretim elemani istihdam gerceklestirilmektedir (EK C.1.1.1). Kalite lyilestirme Plan1 Boliim 1 Madde
49’a paralel olarak Boliim 6gretim elemanlarinin yurt ici ve yurt dis1 gorevlendirilme talepleri bolim ve
ana bilim dali yonetimleri tarafindan olumlu degerlendirilmekte, kurum disinda egitim-6gretim
faaliyetleri agisindan deneyim kazanmalar1 konusunda tesvik edilmektedir (EK C.1.1.2).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kamtlar
EK C.1.1.1. Bsliim Ogretim Elemanlari

EK C.1.1.2. Boliim Ogretim Elemanlarinin Kurum Dis1 Gorevlendirilmeleri

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Boliimiin arastirma faaliyetleri i¢in gereken fiziki ve mali kaynaklar, arastirma iiniversitesi olma odagi
ile liniversite yonetimince organizasyonel yapilanma ve gelistirme siireglerinin bu kapsamda gozden
gecirilmesi ve tespit edilen ihtiyac alanlarinda iyilestirmeye yonelik planlanmaktadir.

Boliimde yer alan 6gretim elemanlari ve lisansiistii 6grencileri ulusal ve uluslararasi diizeyde saglanan
burs, arastirma fonlar1 ve {iniversite biinyesinde verilen bilimsel arastirma projeleri destegi ile arastirma
faaliyetlerini yiriitmektedir (EK C.1.2.1.). Arastirma tniversitesi olmanin sagladigi olanaklar ile
aragtirmacilar kaynaklara ulasma konusunda avantajli bir konumdadir. Béliimde arastirma ve gelistirme
faaliyetlerinin siirdiiriilebilirligi dnem tagimaktadir.

Gazi Universitesi 2019-2023 Stratejik Plam1 Amag.2 “Arastirma Universitesi vizyonunu giiglendirecek
nitelikli ve katma degeri yiiksek arastirma-gelistirme ¢aligmalar yiiriitmek” kapsaminda H.2.2 ve H.2.3
dogrultusunda tiniversite ve fakiilte biitcelerinden aragtirma potansiyelini gelistirmek amaciyla 6gretim
iiyelerine katildiklar konferans, kongre, sempozyum gibi etkinlikler icin biitce saglanmaktadir (EK
C.1.2.2.). Ayrica yurt disina herhangi bir burs ya da program kapsaminda gonderilen 6gretim iiyelerine
ise ek butce destegi verilmemekte ancak maasli izin destegi saglanmaktadir (EK C.1.2.3.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)




Kanitlar

EK C.1.2.1. Ogretim Uyelerinin Destek Aldig1 Kaynaklar

EK C.1.2.2. Konferans, Kongre, Sempozyum Bitceli Gérevlendirmeler
EK C.1.2.3. Yurt Digina Maash Izinli Gérevlendirmeler

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar

Boliimde lisansiistii 6grenci kabul sayilar1 her akademik yil baglamadan 6nce ana bilim dallar1 bazinda
belirlenmektedir. Bu planlama mevcut/mezun olabilecek 6grenci sayilari, ana bilim dalinda bulunan
Ogretim lyesi sayist, fiziki imkanlar g6z 6niinde bulundurularak yapilmaktadir.

Doktora esnasi ve sonrasi aragtirmalar i¢in boliim biinyesinde herhangi bir planlama bulunmamakla
birlikte, bu arastirmalar i¢in planlamalar kisisel olarak yapilmaktadir.

Boliimde agilacak olan doktora programlarina basvuru sartlari ilgili enstitii web sayfasinda belirli
siirelerle ilan edilmekte, bagvurularin ilgili adaylara duyurulmasi saglanmaktadir. Yazili ve sozlii
sinavlar bagvuru sartlarini saglayan adaylarin katilimi ile seffaf ve mevzuata uygun bir sekilde
yapilmakta ve basarili ve basarisiz adaylar ilan edilmektedir (EK C.1.3.1., EK C.1.3.2.).

Doktora programina kayitli ya da bitirmis 6grenci/mezun ya da dgretim elemanlarinin doktora esnasi
ya da sonras1 arastirmalari i¢in TUBITAK gibi kurumlarin arastirma burs destekleri kullanilmaktadir.
Ogrenciler/mezunlar ve 6gretim elemanlar1 bu konularda boliimiin sahip oldugu “arastirmaci 6grenci”
yetistirme gayesiyle akademik danigmanlar tarafindan bilgilendirmekte ve desteklenmektedir (EK
C.1.3.3).

Egitim Bilimleri Boliimii, Doktora programlarini agtigi donemden 2022-2023 giiz déneminin sonuna
kadar 315 doktora 6grencisi mezun etmistir.

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar
EK C.1.3.1. Egitim Bilimleri B6liimii Doktora Programlarinin Kontenjanlar1 ve Bagvuru Sartlar

Baglantilar: Egitim Bilimleri Enstitiisii | Kontenjan ve Basvuru Ozel Sartlari (2022-2023 Giiz)

Egitim Bilimleri Enstitiisii | Kontenjan ve Basvuru Ozel Sartlar1 (2022-2023 Bahar)

EK C.1.3.2.Lisansiistii Ogrenci Alim1 Bagvuru Sonuglari, Kesin Kayitlar1 ve Ders Kayit Siiregleri (2022-
2023 Bahar)

Baglantilar: Lisansiistii Ogrenci Alimn Basvuru Sonuglari, Kesin Kayitlari ve Ders Kayit Siirecleri
(2022-2023 Bahar)

EK C.1.3.3. Fakiltemizin 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme
Programindaki biiyiik basarisi

Baglantilar:  Fakiltemizin 2209-A  Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme
Programindaki biiyiik basarisi



https://egtbil.gazi.edu.tr/view/announcement/292767?type=1
https://egtbil.gazi.edu.tr/view/announcement/297512?type=1
https://egtbil.gazi.edu.tr/view/announcement/299068?type=1&item=lisansustu-ogrenci-alimi-basvuru-sonuclari-kesin-kayitlari-ve-ders-kayit-surecleri-2022-2023-bahar
https://egtbil.gazi.edu.tr/view/announcement/299068?type=1&item=lisansustu-ogrenci-alimi-basvuru-sonuclari-kesin-kayitlari-ve-ders-kayit-surecleri-2022-2023-bahar
https://gef.gazi.edu.tr/view/news/290949/fakultemizin-2209-a-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-programindaki-buyuk-basarisi
https://gef.gazi.edu.tr/view/news/290949/fakultemizin-2209-a-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-programindaki-buyuk-basarisi

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Universitemizde uluslararas1 6lgekte nitelikli ve disiplinlerarasi galigma yapabilen arastirmacilari
desteklemek iizere 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin arttirilmast hedefine yonelik olarak
Ogretim elemani yetistirilmesi ve bu gretim elemanlarinin boliim biinyesinde istihdaminin saglanmasi
boliimiin nitelikli isgiiciine verdigi onemi yansitmaktadir.

Béliimde yurt ici ve yurt disinda doktorasini tamamlans 60 6gretim {iyesi bulunmaktadir. Ogretim
iiyeleri bu uzmanliklarini lisansiistii 6grencilerini ve 6gretim elemanlarini gelistirmede etkin bir sekilde
kullanmaktadir. Ayrica fakiiltenin lisans derslerinin dagitiminda boliim 6gretim iiyelerinin uzmanlik
alanlar gozetilmektedir. Egitim YOnetimi ana bilim dali 6gretim iiyeleri “Tiirk Egitim Sistemi ve Okul
Yonetimi” ile “Simif Yonetimi” derslerine, Egitimde Olgme ve Degerlendirme ana bilim dali 6gretim
iiyeleri “Egitimde Ol¢me ve Degerlendirme” ile “Egitimde Arastirma Yontemleri” derslerine, Egitim
Programlar1 ve Ogretim ana bilim dali 6gretim iiyeleri “Ogretim Ilke ve Yontemleri” ile “Ogretim
Teknolojileri” derslerine, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik ana bilim dali 6gretim iiyeleri ise
“Okullarda Rehberlik” derslerine girmektedir. Lisansiistli programlarda ise verilen dersler, 6gretim
elemanlarinin 6zel uzmanlik alanlari ile uyumlu olarak belirlenmektedir.

Boliim 6gretim tiyeleri tarafindan lisansiistii diizeyde egitim alan 6gretim elemanlar1 projelere dahil
edilerek arastirma becerileri uygulamali olarak kazandirilmakta ve 6gretim elemanlarina arastirma
streci ylritme yetkinligi ve sorumlulugu kazandirilmaktadir (EK C.2.1.1.).

Ayrica boliimde yiiriitilmekte olan lisansiistii egitim programlari ile iilkenin akademisyen ihtiyacini
karsilamak iizere ¢esitli iniversitelerden lisanstistii egitimlerini tamamlamak iizere gonderilen arastirma
gorevlileri istihdam edilmekte ve lisansiistii egitim verilmektedir (EK C.2.1.2.).

Universite biinyesinde arastirmacilara diizenlenen egitim seminerleri ile akademik yazma, proje yazma,
akademik ingilizce konularinda da destek saglanmaktadir (EK C.2.1.3.).

Her takvim yili sonunda hazirlanan faaliyet raporlar1 ile boliimde yer alan 6gretim elemanlar1 ve
danismanliklarinda yer alan 6grenci sayilari, yapilan akademik faaliyetler, yiiriitiilen projeler, verilen
egitimler; mezun izleme etkinlikleri ile mezun olan 6grenci sayilart ve doktora sonrasi mezunlarin
kariyer surecleri takip edilmektedir (EK C.2.1.4.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar

EK C.2.1.1. Aragtirma Gorevlilerinin Dahil Edildigi Projeler

EK C.2.1.2. OYP Arastirma Gorevlileri

EK C.2.1.3. Aragtirma Konusunda Diizenlenen Egitim Seminerleri

Baglanti: Gazi Universitesi Akademik Yazma, Uygulama ve Arastirma Merkezi

EK C.2.1.4. Egitim Bilimleri Boliimii Faaliyet Raporu

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi1 Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Egitim Bilimleri Béliimii, agilan program ve desteklenen projelerde Gazi Universite’sinin sahip oldugu
disiplinleraras1 ve nitelikli arastirmalari, girisimciligi, iist diizey egitimi, topluma hizmeti ile ulusal ve
uluslaras1 diizeyde saygin ve Oncii bir {iniversite olma vizyon ve misyonunu yansitmaktadir. bu


https://writing.gazi.edu.tr/

baglamda, disiplinleraras: lisaniistii egitim programlarinin sayisinin arttirilmas: hedefine katki
saglamaktadir.

Ulusal kurumsal igbirlikleri gelistirmek adma ILKSAN ile protokol yapilarak Egitim Programlari ve
Ogretim Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programinin agilmasi planlannmustir.

ILKSAN ile yapilan protokol cercevesinde Egitim Programlar1 ve Ogretim Uzaktan Egitim Tezsiz
Yiiksek Lisans Programinin agilmasi i¢in ¢aligmalar 2021 yilinda baglamig ve hala devam etmektedir
(EK C.2.2.1)).

Ayrica boliimde ulusal ve uluslararasi farkli kurumlarla isbirlikleri ile projeler yiiriitiillmektedir (EK
C.2.22).

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar

EK C.2.2.1. Egitim Programlar1 ve Ogretim Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programinin
Acilmasina liskin Calismalar

EK C.2.2.2. isbirlikli Proje Caligmalari

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma Performansinn izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Arastirma yonetim modelinin ve siirecinin tanimlanmasi, uygulanmasi; arastirma performansini
O0lcmeye yonelik belirlenen kritik performans oOlgiitlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi igin
paydaslarla bilgi paylasimina nem verilmekte, arastirma alaninda PUKO déngiisiiniin tiim evrelerinden
gecilmesi hedeflenmektedir.

Arastirma performansimin izlenmesi ve degerlendirilmesi fakiilte ve {iiniversite biinyesinde
planlanmaktadir. Egitim Bilimleri Bolimii 6gretim elemanlarindan her ana bilim dalinin temsiliyle
olusturulan Kalite Kurulu birim i¢i arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin izlenmesinde gorev
almaktadir.

Gazi Egitim Fakiiltesi Dekanligi boliimdeki arastirma faaliyetlerinin izlenmesi amaciyla birimlerden
faaliyet raporlar talep etmektedir (EK C.3.1.1.). Dekanligin talebi {izerine boliimdeki dért ana bilim
dalinda yer alan Ogretim iiyeleri ve elemanlarinin faaliyetleri raporlara islenmis ve dekanliga
gonderilmistir (EK C.3.1.2.).

Universite biinyesinde akademik performans faaliyetlerinin tesvik ve takdir mekanizmasi ise Akademik
Tesvik Odenegi Yonetmeligi ve Akademik Tesvik Odenegi Uygulama Usul ve Esaslar1 dogrultusunda
ATOSIS iizerinden vyiiriitiilmektedir (EK C.3.1.3., EK C.3.1.4.). Akademik Tesvik Odenegi hakkinda
duyuru yi1l sonunda tiniversitenin sayfasindan yapilmaktadir (EK C.3.1.5.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar

EK C.3.1.1. Dekanligin Faaliyet Raporu Talebi



EK C.3.1.2. Egitim Bilimleri Boliimii Faaliyet Raporlari

EK C.3.1.3. Akademik Tesvik Odenegi Y&netmeligi

Baglanti: Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi

EK C.3.1.4. Akademik Tesvik Odenegi Uygulama Usul ve Esaslar

Baglant1: Akademik Tesvik Odenegi Uygulama Usul ve Esaslar
EK C.3.1.5. Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Takvimi
Baglanti: Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Takvimi

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Egitim Bilimleri Boliimii, stratejik planda belirtilen hedeflere bagl olarak arasgtirma ¢iktilari ve
kazanimlarini diizenli performans dl¢iimleriyle izleyerek siirekli iyilestirmeyi 6ncelemektedir.

Ogretim iiyeleri ve elemanlar1 arastirma performanslarini Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS)
araciligryla paylagsmaktadir (EK C.3.2.1.). Dekanlik sistemin gilincelliginin ve siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi amaciyla belirli araliklarla AVESIS sisteminin giincellenmesini talep etmektedir.

Olgunluk Diizevi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar
EK C.3.2.1. AVESIS Akademik Veri Y6netim Sistemi
Baglanti: AVESIS


https://webupload.gazi.edu.tr/upload/14/2021/12/28/6fec1a47-c9ba-44d1-84ad-b29ee419f42c-akademik-tesvik-odenegi-yonetmeligi-27062018.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/14/2022/12/29/ffd3e5ca-87e6-425c-87b2-18f459b25261-2022-akadem_k-te_v_k-usul-ve-esaslari.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/14/2022/12/29/a04a0149-bcd8-4dfd-8f3f-8cdfdfdd87db-2022-akadem_k-te_v_k-odene__-surec-takv_m_.pdf
https://avesis.gazi.edu.tr/

TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Egitim Bilimleri Boliimiiniin toplumsal katki siiregleri organizasyonel bir yap1 vasitasiyla
yiiriitilmemekle birlikte, boliim 6gretim iiyeleri ve elemanlarin yiiksekgretimin toplumsal katki
boyutunun bilincinde olmalar1 ve bu baglamda uygulamalar gergeklestirmeleri s6z konusudur. Bireysel
olarak 6gretim elemanlarinin icinde yer aldig: toplumsal katki faaliyetleri Gazi Universitesi Toplumsal
Katki Politikasi ile uyumluluk gostermektedir. Bu kapsamda Tiirkiye nin 6gretmen ihtiyacinin biiyiik
bir bolimiinii karsilayan, iilkenin en biiylik egitim fakiiltelerinden biri olan Gazi Egitim Fakiiltesinde
gorev yapan Egitim Bilimleri Boliimii 6gretim iiyeleri ve elemanlar iistlendikleri 6gretmenlik meslek
bilgisi dersleri vasitasiyla Gazi Universitesi Toplumsal Katki Politikasinda yer alan “Toplumun
ihtiyaglarina uygun egitim-6gretim faaliyetlerini gergeklestirmek”™ ilkesine hizmet etmektedir. Ayrica
egitim alanminda bilimsel aragtirmalar gergeklestirerek ve Milli Egitim Bakanligina bagli okullara
akademik danismanlik hizmetleri vererek iiniversite politikasinin “Egitim alaninda bilimsel arastirmalar
ve damigsmanlik yaparak bolgesel gelismeye katki saglamak™ ilkesi ile de uyumlu faaliyetler
gergeklestirmektedir. Yine yasam boyu Ogrenmenin 6nemli savunuculart olarak Egitim Bilimleri
Boliimii 6gretim iiyeleri ve elemanlari, tiniversite i¢inde ve disinda bilgilendirici seminerler ve egitimler
vererek Kalite lyilestirme Plam1 Boliim 4 Madde 5’te belirtildigi iizere iiniversite politikasmin
“Toplumda yasam boyu 6grenme kiiltiiriiniin olusturulmasi ve 6grenme becerilerinin kazandirilmasina
katki saglamak” ilkesine hizmet etmektedir. (EK D.1.1.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kanitlar
EK D.1.1.1. Gazi Universitesi Toplumsal Katk1 Politikas1

Baglanti: Gazi Universitesi | Politikalarimiz

D.1.2. Kaynaklar

Egitim Bilimleri Boliimiiniin toplumsal katk: etkinliklerine ayrilan mali ve fiziksel kaynaklar1 fakdilte
ve Universite tarafindan karsilanmakta, insan giiclinii ise Egitim Bilimleri Boliim 6gretim iiyeleri ve
elemanlar1 olusturmaktadir.

Olqunluk Dizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
2

Kanitlar

D.2 Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi


https://gazi.edu.tr/view/page/242709

Gazi Universitesi 2019-2023 Stratejik Plam1 Amag.4 “Sosyal sorumluluk bilincini ve hizmet kalitesini
artirarak topluma katki saglamak™ kapsaminda H.4.1, H.4.2 ve H.4.5 dogrultusunda Egitim Bilimleri
Boliimii 6gretim tiyeleri toplumsal katki faaliyetlerinde bulunmaktadir.

Milli Egitim Bakanligina bagli okullar ile Egitim Bilimleri Bolimiinde yer alan 6gretim iiyelerinin bir
kismi arasinda akademik danigmanlik i¢in planlamalar yapilmistir. Bu planlamalar ¢ogunlukla okullarin
Ogretim {iyelerimizden dogrudan talep etmeleri ile gergeklestirilmistir.

Benzer sekilde béliimde yer alan 6gretim tiyeleri ve 6gretim elemanlari Milli Egitim Bakanhg: disinda
YOK ve farkl sektorlere ait kurumlardan gelen taleplere yonelik egitimler planlamistir.

Boliim 6gretim iiyeleri kurum i¢inde gergeklestirilen egitim faaliyetlerini de tiniversite rektorliigii ve
ilgili birimleri ile planlamaktadir.

Ayrica boliim 6gretim iiyeleri Milli Egitim Bakanligina bagli okullardan gelen talepler dogrultusunda
ogrencileri, 6gretmenleri ve velileri bilgilendirici seminerler vermek iizere davet edilmektedir.

Egitim Bilimleri Boliimii 6gretim iiyelerinin bir kismu yapilan planlamalar dogrultusunda Milli Egitim
Bakanligina baglh okullarda akademik danismanlik uygulamalari yapmaktadir (EK D.2.1.1.). Bu
uygulamalar akademik danismanlik yapan 6gretim {iyelerinin okuldaki 6gretmenlerin ve 6grencilerin
ihtiyacina yonelik seminerler ve egitimler vermelerini, uzmanlik alani diginda olan konularda ise uzman
ogretim liyeleriyle iletisime gegerek bu egitimlerin verilmesini diizenlemelerini igermektedir.

Akademik danigmanliga ek olarak boliim 6gretim tiyeleri Milli Egitim Bakanligina farkli sekillerde de
destek vermektedir. Milli Egitim Bakanlig1 diizeyinde yapilan calistaylarda da Ogretim iiyelerimiz
gorevlendirilmektedir. Ornegin, Mevsimlik Tarim Iscisi Ailelerin Cocuklarmin Egitimi I¢in Igerik
Gelistirme Calistay1, Erken Cocukluk Egitimi Igerik Gelistirme Calistay1, Ozel Egitim icerik Gelistirme
Calistay1, Kurs Programlarinin Degerlendirmesi Calistay1r ve Egitimde Farkli Yaklasimlar Kursu gib
caligmalarda boliimiimiiz 6gretim elemanlari katki saglamak iizere gorev almaktadir (EK D.2.1.2.).

Bolum 6gretim elemanlar1 Milli Egitim Bakanlig1 disinda YOK ve diger sektorlerde yer alan gorev
yapan egitimcilerin egitimbilim becerilerini artirmak amaciyla diizenlenen hizmet i¢i egitimlerine
egitimci olarak destek vermistir (EK D.2.1.3.).

Gazi Egitim Fakiiltesi ile Egitim Programlar1 ve Ogretim Dernegi isbirligiyle {iniversitemizde
gerceklestirilen X. Uluslararas1 Egitim Programlari ve Ogretim Kongresi ile Egitim Bilimleri Enstitiisii
tarafindan diizenlenen Uluslararasi Tiirk Diinyas1 Egitim Bilimleri Kongresi-1I kapsaminda boliimiimiiz
Ogretim lyeleri 6gretmen yetistirme panelleri ger¢eklestirmistir (EK D.2.1.4.).

Bunlara ek olarak, Gazi Universitesi 2019-2023 Stratejik Plan1 Amag.5 “Ulusal ve uluslararas: normlar
cergevesinde kurumsallagmay1 giiclendirmek” kapsaminda H.5.3 dogrultusunda bolimiimiiz 6gretim
tiyeleri hem kurumda sunulan hizmet i¢i egitimlere katilmakta hem de hizmet i¢i egitimi kendileri
vermektedir. Bu dogrultuda bolimiimiiz 6gretim iiyeleri tiniversitedeki akademik ve idari personelin
yeterliklerini gelistirmek amactyla hizmet i¢i egitimler ve seminerler vermistir (EK D.2.1.5.).

Ayrica, Milli Egitim Bakanligina bagli okullarin talepleri {izerine boliimiimiiz 6gretim iiyeleri tarafindan
egitimler ve seminerler diizenlenmistir (EK D.2.1.6.).

Olgunluk Diizeyi (Rubrik Dereceli Derecelendirme Puani)
3

Kamtlar

EK D.2.1.1. Egitim Bilimleri Béliimii Ogretim Uyeleri Tarafindan Yapilan Akademik Danismanliklar
EK D.2.1.2. MEB Gorevlendirmeleri

EK D.2.1.3. Ogretim Elemanlar1 Tarafindan Sunulan Hizmet igi Egitimler

EK D.2.1.4. Kongrelerimizde Diizenlenen Ogretmen Yetistirme Panelleri



Baglanti: X. Uluslararasi Egitim Programlari ve Ogretim Kongresi

Baglanti: Uluslararas1 Tiirk Diinyas1 Egitim Bilimleri Kongresi I1
EK D.2.1.5. Akademik ve Idari Personellere Yonelik Verilen Egitimler
EK D.2.1.6. Milli Egitim Bakanligi’'na Bagli Okullarla Isbirligi



https://icci-epok10.gazi.edu.tr/program.html
https://gaziturkdunyasi.gazi.edu.tr/program.html

SONUC VE DEGERLENDIRME

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

Egitim Bilimleri Boliimiiniin ve bolimde bulunan dort ana bilim dalinin (Egitim Programlar1 ve
Ogretim, Egitim Yonetimi, Egitimde Olgme ve Degerlendirme, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik)
yonetim ve idari yapis1 bolimiin, fakiiltenin ve Universitenin misyon, vizyon ve stratejik hedeflerine
uyumlu bir sekilde planlanmugtir.

Egitim Bilimleri Boliimiinde c¢ok sesliligi, etkin karar vermeyi, degisime uyum saglamayi ve
paydaslarin temsil edilmesini giivence altina alan ve kurumsal amagclarin gergeklestirilmesi igin gerekli
ortami saglayan yonetim modeli ve idari yapilanmasina 6zen gosterilmektedir. Boliim baskani ile ana
bilim dal1 bagkanlar1 arasindaki etkilesime ve bu etkilesimin 6gretim iiyeleri/elemanlari tarafindan agik
ve seffaf olmasina dikkat edilmekte ve bu ilkelere uygun sekilde uygulamalar yiiriitiilmektedir.
Toplantilar acik, seffaf ve adil yiiriitiilmektedir. Toplanti sonuglart bdliimde bulunan her bir
akademisyene WhatsApp, E-posta ve benzeri ¢esitli kanallarla bildirilmektedir. Hem béliim y6netimi
hem de ana bilim dallar1 yonetiminde, yonetimin 6gretim iiyeleri/ana bilim dallar1 arasindaki iletisimin
acik, seffaf ve hizli ilerlemesi, Egitim Bilimleri béliimiiniin gii¢lii yonleri arasindadir.

Egitim Bilimleri Boliimiiniin diger giiclii yonleri arasinda {iniversitenin uluslararasilagma politikasina
etkili bir katki saglamasi yer almaktadir. Her donem lisansiistii 6grenci alim siireclerinde yabanci
uyruklu 6grenci alimlart i¢in kontenjan ayrilmaktadir. Ayrica ozellikle Tiirk Diinyasindan gelen
Ogrencilerin lisansiistii 6grencilere destek konusunda boliim 6gretim tiyeleri titizlikle ¢caligmaktadir.

Boliimiin bir diger gii¢lii yan1 yeniliklere ve kaliteyi artirma yoniinde caligmalara agik olmasidir.
Programlarin giincellenmesi, yeni programlar acilmasi, boliim biinyesinde yeni ana bilim dallarinin
acilmas1 seklinde planlamalar yapilmasi ve kararlar alinmasi hem 6gretim iiyelerinin hem de bolim
yonetiminin hem yenilige hem de kaliteyi artirmaya yonelik ¢alismalara agik oldugunu gostermektedir.

Boéliimiin iyilestirmeye acik yonleri arasinda PUKO dongiisiiniin sistematik bir sekilde uygulanmasi
yer almaktadir. Her ne kadar iletisim ve degerlendirme boliim igerisinde yiiriitiilse de izleme, kontrol
etme ve dnlem alma konusunda sistematik siiregler bulunmamaktadir. Bir diger gelistirmeye agik yon
ise kamuoyunu bilgilendirme konusunda genis kitlelere ulagsmada eksikliklerin olmasidir. Her ne kadar
Ogrenci, Ogretim elemani ve mezunlar icin duyurular etkili bir sekilde kullanilsa da, kamuoyu
bilgilendirmesi i¢in daha genis kitlelere ulasilacak dnlemler alinabilir.

Boliimiin iyilestirmeye acik bir diger yonii sistematik bir kalite giivencesi politikasinin bulunmamasi
bu sebeple de kalite sureclerinin sistematik stireclerle yirttulememesidir. Bu nedenle bolim kalite ekibi
ve stratejik planlama alt calisma grubu vasitasiyla kalite giivencesi politikasinin hazirlanmasi ve
streclerin sistematiklestirilmesi planlanmaktadir. Benzer sekilde performans yonetimi de yeterli
derecede sistematik yiiriitiillmemektedir. Bunun i¢in de sonraki déonemlerde ¢aligsmalar yapilacaktir.

Bolim ozellikle st seviyede (liniversite/fakiilte/enstitil) gerceklestirilen finansal ve siireg
yonetimlerine aktif bir paydas katilimi ile destek saglamaktadir. Bu, boliimiin gii¢lii yonleri arasindadir.
Ancak boliime iligskin kararlarda paydas katiliminin saglanmasi, diger bir deyisle 6grenci ve mezun
geribildirimlerinin alinmast konusunda {ist yonetimden gelen uygulamalarin disinda kendi
uygulamalarini yiiriitmesi iyilestirmeye a¢ik yonleri arasindadir.

Boliimiin en 6nemli ihtiyaci ise insan kaynagidir. Fakiiltenin tamamina “6gretmenlik meslek bilgisi
dersleri” ile hizmet veren Egitim Bilimleri Boliimii yaklasik 6500 6grenciye sahip 25 farkli 6gretmenlik
boliimiine etkili ve verimli bir sekilde derse girmesi, ayni1 zamanda da aragtirma-gelistirme ve toplumsal
katki siireclerine katki saglayabilmesi i¢in daha fazla 6gretim elemanina/iiyesine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Egitim ve Ogretim

Programlarin tasarlanmasi, derslerin dagilimlari, kazanimlarin program ¢iktilariyla uyumu, dgrenci is
yiiklerinin etkili bir sekilde planlanmasi, egitim-6gretim siireglerinin yonetimi, 6gretim ilke ve
yontemleri ve 0lgme-degerlendirme siireglerinin programlarin saglikli yiiriitiilmesi i¢in planlanmasi



gibi konularda Egitim Bilimleri Boliimii ¢cok giiglii 6zellikler sergilemektedir. Bunda, boliim 6gretim
Uyelerinin tamaminin egitim bilimi uzmani olmasi, biiyiikk bir ¢ogunlugunun da bu alanlarda
uzmanlasmasinin katkis1 bilyiiktiir. Ancak liderlik, yonetim ve kalite boliimiinde de belirtildigi iizere
bu alanda da boliimiin iyilestirmeye en agik yonii izleme, kontrol etme ve 6nlem alma sireglerinin
sistematik bir sekilde gergeklestirilmemesidir.

Boliimiin bir diger giiglii yonii ise akademik danigmanlik siireglerinin etkili bir sekilde yiiriitiilmesidir.
Boliimiin tek lisans programi olan RPD’nin lisans akademik danigmanlik siiregleri smif ve sube
diizeyinde 6gretim {iyeleri tarafindan etkili bir sekilde yiiriitiillmekte, lisansiistii akademik danigmanlik
siirecleri ise Ogrenci-danisman arasinda birebir etkili iletisim yoluyla saglanmaktadir. Ogrenme
ortamlari, tesisler ve altyapilar konusunda, boliim 6grencileri — dezavantajli 6grenciler de dahil olmak
Uzere - tiniversite ve fakiiltenin sundugu imkanlardan faydalanmaktadir.

Boliimiin giiclii yonlerinden bir digeri ise 6gretim kadrosunun giiclii olmasidir. Sahip oldugu 59 6gretim
tiyesinin 3171 profesor unvanina sahiptir. Tim 6gretim kadrosu alanlarinda uzman ve yetkindir. Bu
acidan iyilestirmeye en ihtiya¢ duyulan durum, liderlik, yonetim ve kalite boliimiinde de belirtildigi
gibi 6gretim tiyesi/elemani sayisinin artirilmasidir. Bu sayinin artirilmasi, tiim akademik kadronun daha
etkin ve verimli ¢aligmasini saglayacaktir.

Egitim ve 6gretim alaninda iyilestirmeye en agik durumlardan birinin de egitim faaliyetlerine yonelik
tesvik ve odiillendirme oldugu diistiniilmektedir. Yaklasik 6500 6grenciye ev sahipligi yapan Gazi
Egitim Fakiiltesinin Egitim Bilimleri Boliimii 6gretim {iyeleri, her 6gretmen yetistirme programindan
Ogrencilere st seviyede egitim vermeye ¢aligmaktadir. Ancak bu konuda fakiilte ya da iiniversite
bazinda tesvik ve d&dillendirme sisteminin bulunmasi Ogretim kadrosunun motivasyonunun
artirtlmasina katki saglayabilir.

Arastirma ve Gelistirme

Universitenin arastirma {iniversitesi olmas1 Egitim Bilimleri Béliimii dgretim elemanlarmin da
arastirma gelistirme siireclerine destek olmaktadir. Ogretim elemanlar1 ulusal/uluslararasi kaliteli yayin
yapma ve igbirlikli proje ¢aligmalarinda bulunmak konusunda isteklidir ve bu faaliyetlerde yer
almaktadir. Universitenin bu konudaki kaynak ve tesvik destegi de bu faaliyetler {izerinde olumlu etki
yaratmaktadir. Ancak diger alanlara benzer sekilde bu alanda da boliimiin iyilestirmeye en acik yonii
izleme, kontrol etme ve dnleme siireglerinin sistematik bir sekilde gerceklestirilmiyor olusudur.

Toplumsal Katki

Egitim Bilimleri uzmanlari olarak Egitim Bilimleri Bolimii 6gretim iiyeleri bolumdeki, Universitedeki
ve iilkedeki egitim-0gretim siireglerinin gelismesi agisindan dnemli katkilar saglamaktadir. Milli Egitim
Bakanlig1 ve Yiiksekogretim Kurulu gibi egitim 6gretim siireglerinin temel karar alici kurumlar1 bagta
olmak iizere egitim-6gretim siireclerini gelistirmek isteyen farkli sektorlerden gesitli kurumlara
uzmanlik destegi saglamaktadir. Bu durum Egitim Bilimleri Boliimiiniin en giiglii yonlerindendir.
Ancak yine diger alanlar gibi bu alanda da iyilestirmeye agik tek alan izleme, kontrol etme ve dnleme
siireclerinin sistematiklestirilmesidir.



